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COEITNAD BERIENAL

MOQUEGUA

Moguegua, 06 de octubre de 2076

VISTOS: El Resolucion Ejecutiva Directoral N.® 175-2026-DIRESA-HRM/DE, de fecha 15 de abril del 2026; Memorandum Circ.
N.? 312-2026-DIRESA-HRM/01, de fecha 27 de abril del 2026; Informe N.° 016-2026-DIRESAHRM/CF, de fecha 06 de mayo de
2026; Informe N.° 065-2026-DIRESA-HRM/21, de fecha 30 de abril de 2026; Informe N.° 322-2026-DIRESA-HRM/13, de fecha 01
de junio de 2026; Informe N.° 0200-2026-DIRESA-HRM/13-13.2, de fecha 31 de mayo de 2026; Informe N.° 004-2026-SO-HRM, de
fecha 31 de mayo de 2026; Memorandum N.° 822-2026-DIRESA-HRM/01, de fecha 15 de julio del 2026; Informe N.® 1201-2026-
DIRESA-HRM/21-21.4, de fecha 17 de julic de 2026; Informe N.* 017-2026-DIRESAHRM/CF, recibido en fecha 19 de junio de 2026;
Informe N.° 460-2026-DIRESA-HRM/13, de fecha 25 de agosto de 2026; Informe N.° 024-2026-DIRESAHRM/CF, de fecha 09 de
setiembre del 2026; el Proveido de la Direccion Ejecutiva, del dia 09 de setiembre de 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N.° 0101-2011-GR/MQQ, del 15 de febrero del 2011, se resuelve
crear la Unidad Ejecutora 402 Hospital Regional de Moquegua, en el Pliego N.° 455 Gobierno Regional del Departamento de
Moquegua, para el logro de objetivos y la contribucion de la mejora de la calidad y cobertura del servicio publico de salud y
que por la funcion relevante la administracion de la misma requiere independencia para garantizar su operatividad, teniendo
como representante legal a su Director.

Que, los Articulos |, Il y IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 28642, Ley General de Salud, dispone que la salud es
ondicion indispensable del Desarrollo Humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo; por ello su
/proteccién es de interés publico. Por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla; asi como, garantizar una
# adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y
calidad,

Que, mediante Decreto Supremo N.° 014-2011-SA, se aprobd el Reglamento de Establecimientos Farmacéuticos, cuyo
objetivo es establecer las condiciones técnicas y sanitarias para el funcionamiento de los establecimientos dedicados a la fabricacién,
importacion, exportacion almacenamiento, comercializacion, distribucion, dispensacion, expendio de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios a que hace referencia la Ley N° 28459- Ley de Productos Farmacéuticos, Dispositivos
eédicos y Productos Sanitarios;

Que, mediante Decreto Supremo N.® 016-2011/SA, se aprobo el Reglamento para el Registro, Control y Vigilancia
anitaria de Productos Farmacéuticos, Dispositivos Médicos y Productos Sanitarios, cuyo objeto es establecer las disposiciones
reglamentarias de la Ley N.° 29459 - Ley de Productos Farmacéuticos, Dispositivos Médicos y Productos Sanitarios, regulando el
registro, confrol, vigilancia sanitaria de estos productos, en concordancia con los lineamientos de la Politica Nacional de
Medicamentos;

Que, mediante Resolucion Ministerial N.° 552-2007/MINSA, se aprobo la NTS N.° 057-MINSA/DIGEMID-V.01, Norma
Técnica de Salud “Sistema de Dispensacion de Medicamentos en dosis Unitarias para los Establecimientos del Sector Salud”, cuya
finalidad es promover el acceso, asi como el uso seguro y racional de los medicamentos, material medico quirtrgico en el ambito
hospitalario, a través de la apropiada implementacion yfo fortalecimiento del Sistema de Dispensacion de Medicamentos en Dosis
Unitaria (SDMDU) por los Departamentos y/o Servicios de Farmacia de los establecimientos del Sector Salud;

Que, mediante Resolucion Ministerial N.* 827-2013/MINSA, se aprobd la NTS N.° 105-MINSA/DGSP-V.01: “Norma
Técnica de Salud para la Atencién Integral de Salud Materna”, cuya finalidad es Contribuir a la reduccion de la morbilidad y mortalidad
materna y perinatal brindando una atencion integral de salud a la mujer durante el periodo preconcepcional y concepcional (prenatal,
natal y postnatal); asi en el numeral 5.1, definiciones sefiala: Claves para el manejo de las emergencias obstétricas: Roja, Azul
y Amarilla Son guias para el manejo inmediato de la Hemorragia Obstétrica (Clave Roja), Hipertension Inducida por el Embarazo
(Clave Azul) y Sepsis Obstétrica (Clave Amarilla), que sistematizan el trabajo coordinado y simultaneo de los profesionales de salud
y personal técnico para la atencion de estos casos, en el primer nivel de atencién y su referencia oportuna;

Que, a través de Resolucion Ejecutiva Directoral N° 076-2022-DIRESA-HRM/DE, de fecha 23 de marzo de 2022, se
aprobo la distribucion de los Coches de Paro de las UPSS del Hospital Regional de Moquegua, asi como si respectivo listado de
medicamentos para cada coche; siendo modificada mediante la Resolucion Ejecutiva Directoral N.° 124-2023-DIRESA-HRM/DE,
Resolucion Ejecutiva Directoral N.° 341-2023-DIRESA-HRM/DE, Resolucion Ejecutiva Directoral N.® 005-2024-DIRESA-HRM/DE y
Resolucion Ejecutiva Directoral N.* 415-2025-DIRESA-HRM/DE;
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Que, mediante Resolucion Ejecutiva Directoral N.° 175-2026-DIRESA-HRM/DE, de fecha 15 de abril del 2026, se
conformé el COMITE FARMACOTERAPEUTICO DEL HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA:

Que, mediante Memorandum Circ. N.° 312-2026-DIRESA-HRM/01, de fecha 27 de abril del 2026, el director ejecutivo,
exhorta a usted a disponer acciones necesarias para la implementacion de los medicamentos e insumos médicos correspondiente
a las claves de emergencia obstétrica en el coche de paro del centro obstétrico. Asi con Informe N.° 016-2026-DIRESAHRM/CF, de
fecha 06 de mayo de 2026, el presidente del Comité Farmacoterapettico, sefiala que, con la finalidad de optimizar la atencion de
emergencias obstétricas dentro del marco normativo vigente, se propone que los medicamentos e insumos necesarios sean
incorporados en los coches de paro ya existentes en las areas criticas. Ilgualmente, con Informe N.° 065-2026-DIRESA-HRM/21, de
fecha 30 de abril de 2026, desde el Departamento de Apoyo al Tratamiento, sefala que el Departamento de Gineco ~ Obstetricia,
debera remitir la lista detallada de los medicamentos a implementar y/o incorporar, a fin de que el Comité Farmacoterapedtico,
efectie la evaluacion técnica y/o autorizar su incorporacién;

Que, con Informe N.° 322-2026-DIRESA-HRM/13, de fecha 01 de junio de 2026, del Departamento de Gineco-
Obstetricia, se informa la implementacion de claves de emergencias obstétricas, de acuerdo al Informe N.° 0200-2026-DIRESA-
HRM/13-13.2, de fecha 31 de mayo de 2026, se deriva el Informe N.® 004-2026-SO-HRM, de fecha 31 de mayo de 2026, la
encargada del coche de paro de centro obstétrico y hospitalizacion del servicio de obstetricia, adjunta la lista medicamentos a
incrementar o incorporar;

Que, por medio del Memorandum N.° 922-2026-DIRESA-HRM/01, de fecha 15 de julio del 2026, el director ejecutivo,

. Ssolicita al servicio de farmacia, remitir informacién para el levantamiento de observaciones pendientes de auditoria financiera. Asi

con Informe N.° 1201-2026-DIRESA-HRM/21-21.4, de fecha 17 de julio de 2026, del Servicio Farmacia, solicita la aprobacion de la

[mplementacion de nuevos insumos al coche de paro al Departamento de Gineco — Obstetricia. Informe N.° 017-2026-

IRESAHRM/CF, recibido en fecha 19 de junio de 2026, el presidente del Comité Farmacoterapeitico, solicita justificacion técnica
de la inclusion de medicamentos e insumos;

Que, mediante el Informe N.° 460-2026-DIRESA-HRM/13, de fecha 25 de agosto de 2026, del Departamento de Gineco-
Obstetricia, se informa el levantamiento de observaciones y se hace llegar el listado de implementacion de medicamentos e insumos
del coche de paro del centro obstétrico y hospitalizacion de este departamento.

Que, mediante Informe N.° 024-2026-DIRESAHRM/CF, de fecha 09 de setiembre del 2026, el presidente del Comité
Farmacoterapéutico del Hospital Regional de Moquegua, solicitd la emisién de acto resolutivo, porque dicho comité aprobo y da
conformidad a la incorporacion de nuevos items, asi como el incremento de cantidades de los medicamentos y dispositivos médicos,
destinados a los coches de paro del centro obstétrico y hospitalizacion del Departamento de Gineco-Obstetricia;

Que, asi como el proveido de fecha 09 de setiembre de 2026, de la Direccion Ejecutiva que dispene la proyeccion
del acto resolutivo;

Que, en atencion al Decreto Legislativo N.® 1057, su reglamento, y, en uso de las atribuciones conferidas, al director
Ejecutivo, en el numeral 3, del Manual de Organizacion y Funciones {(MOF), aprobado mediante Resolucién Directoral N.°
351-2010-DRSM-DG;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- AMPLIAR el LISTADO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DEL COCHE DE PARO DEL
CENTRO OBSTETRICO y COCHE DE PARO DE HOSPITALIZACION DEL DEPARTAMENTO DE
GINECO-OBSTETRICIA DEL HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA, segun el listado que consta dos
(02) fojas y forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2°.- INCORPORAR medicamentos e insumos al LISTADO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS
DEL COCHE DE PARO DEL CENTRO OBSTETRICO y COCHE DE PARO DEL HOSPITALIZACION
DEL DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA DEL HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA,
segun el listado que consta dos (02) folios y forma parte integrante de la presente resolucion.
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Articulo 3°.- NOTIFICAR al Comité Farmacoterapéutico, al Departamento de Gineco-Obstetricia y al
Servicio de Farmacia del Hospital Regional de Moquegua, lo dispuesto en la presente resolucién, para
su cumplimiento e implementacion.

Articulo 4°.- REMITASE copia a la Unidad de Estadistica e Informatica, para su respectiva publicacion
en la pagina web Hospital Regional de Moquegua (www.hospitalmoguequa.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

RJVP/DIRECCION
LBSQ/AL
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IMPLEMENTACION DEL COCHE DE PARO DE CENTRO OBSTETRICO:

N# MEDICACION/INSUMOS FF STOCK MEDICAMENTOS £
INSUMOS A REQUERIR

1 | ERGOMETRINA 0.2 MG/ML INY 3 1

2 | MAGNESIO SULFATO 200MG X 10 ML INY 2 2

3 | METAMIZOLSOD 1 G/2 ML INY 2 0

4 | MISOPROSTOL 200MCG TAB 2 4

5 | OXITOCINA 10 UI INY 5 g

6 | SODIO CLORUROD.9% X 1L INY 3 3

7 | APOSITO TRANSPADHESIVO 6 X 7 CM UNI 2 2

8 | CANULA BINASALOXIGENO ADULTO UNI 1 1

9 | CATETER ENDOV 18G unI 2 2

10 | EQUIPO TRANSFUSION UNI 1 1

11 | EQUIPO DE VENOCLISIS UNI 2 2

A = ) 12 | EQUIPQ MICROGOTERO UNI 2 2

377, 2 Wi\ 13 | GASAFRACCIONADA 10X 10 ML UNI 3 3
YR =

=\ A, &'l 14 | GUANTE QUIRURGICO N271/2 PAR 3 3

Z P *;‘,/ 15 | JERINGA DESC 10 ML UNI 5 5

16 | JERINGA DESC 20 ML UNI 5 5

17 | JERINGA DESCS5 ML UNI 5 5

18 | LLAVE TRIPLE VIA Ul 2 2

19 | TUBO DE MAYO N2 4 UNI ) 1

20 | SONDA FOLEY N2 14 UNI 1

21 | BOLSA COLECTORA uNI 1

22 ESPARADRAPO PEQUERO UNI 1

23 | LIGADURA UNI 1

24 | ALCOHOL50CC FCO 1

25 | SONDA NELATON UNI 1

26 | NIFEDIPINO TAB 2

27 | SONDA DE ASPIRACION N2 14 UNI 1

28 | SONDA NASOGASTRICA UNI 1

29 | BOMBILLA DE ASPIRACION UNI 1




IMPLEMENTACION DEL COCHE DE PARO DE HOSPITALIZACION:

Na MEDICACION/INSUMOS FF STOCK MEDICAVENTGS £ |

INSUMOS A ‘

REQUERIR !

1 | ERGOMETRINA 0.2 MG/ML INY 3 1 i
2 | MAGNESIO SULFATO 200 MG/ML INY ] 2
3 | METAMIZOL 1G/2 ML INY 2 2
4 | MISOPROSTOL 200MCG TAB 2 4
5 | OXITOCINA 10 Ul INY 5 5
6 | SODIO CLORURO 0.9% X 1L FCO 3 3
7 | APOSITO ADHESIVO 6 X 7 CM UNI 3 2
8 | CANULA BINASAL UNI 2 1
9 | EQUIPO DE VENOCLISIS UNI 2 2
10 | EQUIPO MICROGOTERO UNI 1 1
GASA FRACCIONADA 10 X 10 ML UNI 3 3
GUANTE QUIRURGICO 7 1/2 PAR 3 3
JERINGA DESC 10 ML UNI 5 5
JERINGA DESC 20 ML UNI 5 5
JERINGA DESC 5 ML UNI 5 5
16 | TUBO DE MAYO N2 4 UNI i 1
17 | SONDA FOLEY N2 14 UNI 1
18 | BOLSA COLECTORA UNI 1
19 ESPARADRAPQ PEQUERQ UNI 1
20 | LIGADURA UNI 1
21 | SONDA NELATON uniI 1
22 | CATETERNZ 18 UNI 2
23 | NIFEDIPINO TAB 2
24 | SONDA DE ASPIRACION N2 14 UNI 1
25 | SONDA NASOGASTRICA UNI 1
26 | BOMBILLA DE ASPIRACION UNI 1
27 | LLAVE DE TRIPLE VIA UNI 1

28 EQUIPO DE TRANSFUSION UNI 1




