Y / /2 N.2 422-2076-DIRESA-HRM/ DE

CARIERNG BiBIBNAL

MOQUEGUA

Rasolucion Sjcutiva “directoral

Moguegua, 06 de octubre de Z026.

& VISTOS: El Informe N.° 1256-2026-DIRESA-HRM/13, de fecha 29 de setiembre de 2028; Informe N.° 1690-2026-DIRESA-HRM/6.1, de
y“*“""”"e% . fecha 28 de setiembre de 2026; Informe N.° 425-2026-DIRESA-HRM/06-06.01/G.P, de fecha 25 de setiembre de 2026; Informe N.° 492-
L? ‘7’% 026 DIRESA-HRM/13, de fecha 15 de setiembre de 2026; y;

< /CONSIDERANDO:

o Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0101-2011-GR/MOQ, del 15 de febrero del 2011, se resuelve crear la Unidad
Ejecutora 402 Hospital Regional de Moquegua, en el Pliego N® 455 Gobierno Regional del Departamento de Moquegua, para el logro de
objetivos y la contribucion de la mejora de la calidad y cobertura del servicio pablico de salud y que por la funcién relevante la administracién

g de la misma requiere independencia para garantizar su operatividad, teniendo como representante legal a su director.

\\_ Que, el Decreto Legislativo N° 1154, “Decreto Legislativo que autoriza los Servicios Complementarios’, modificado con Ley N°

i 16, estipula en su articulo 2 la definicion de los Servicios Complementarios en Salud; sefialando que: “es el servicio que el profesional

b salud o el profesional de la salud con segunda especializacion presta en forma voluntaria, en el mismo establecimiento de salud donde

ghpra 0 en ofro establecimiento de salud, constituyendo una actividad complementaria adicional determinada por las entidades

COmprendidas en el ambito de aplicacién de la presente norma. La enirega econdmica por el servicio complementario en salud debe

* encontrarse diferenciada en la planilla Unica de pagos donde tenga vinculo laboral el profesional de la salud. Esta entrega econémica no

tiene carécter pensionable, no esté sujeta a cargas sociales ni forma parte de la base del célculo para la determinacion de la compensacion
por tiempo de servicios. Se encuentra afecta al impuesto a la renta”,

Que, el articulo 3 del acotado marco normativo, establece las condiciones para la prestacion de los Servicios Complementarios,
sefialandose lo siguiente:

31 Los servicios complementarios en salud que comprenden una entrega econdmica y constituyen el conjunto de actividades y
procedimientos asistenciales que realizan los profesionales de salud de manera voluntaria se realizan por necesidad de servicio,
adicional a su jornada ordinaria de trabajo y de acuerdo a |a programacion debidamente sustentada y aprobada por parte del director
o responsable del establecimiento de salud por un méximo de doce horas por dia, bajo las siguientes condiciones:

1. Fuera de su horario de trabajo o durante el goce de su descanso fisico o periedo vacacional.

2. Queda prohibido programar los servicios complementarios en el descanso posguardia nocturna del profesional de la salud.

3. Los profesionales de salud especialistas o de segunda especialidad deben contar con el Registro Nacional de Grados y Titulos
de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU).

Que, mediante Decreto Supremo N° 006-2024-SA, se aprueba el ‘Reglamento del Decreto Legislativo N° 1154 que Autoriza los
Servicios Complementarios en Salud”, cuyo objeto es autorizar a los profesionales de la salud brindar, en forma voluntaria, servicios
complementarios en salud a efectos de reducir la brecha existente entre la oferta y la demanda efecfiva de Ios servicios de salud a nivel
nacional, para incrementar el acceso de la poblacion a los servicios de salud;

Que, por otro lado, el numeral 6.2 del articulo 6 del mencionado reglamento, establece gue: Para la aprobacion del Plan de
ampliacion de atencion se debe cumplir con lo siguiente: a) De cumplir con las condiciones establecidas en el numeral 6.1, el jefe de
servicio/departamento, en caso del segundo o tercer nivel de atencion, o el jefe del estatlecimiento de salud en caso del primer nivel de
atencion, o el gerente de la red prestacional, en el caso de EsSalud, presenta ante el fitular de la unidad ejecutora o entidad, segun
corresponda, en un plazo minimo de treinta (30) dias calendario previos a la fecha de inicio programada de los servicios complementarios
en salud el Plan de ampliacién de atencion para su aprobacion. b) La oficina de presupuesto o quien haga sus veces emite opinion sobre
la disponibilidad presupuestaria previa a la aprobacion del Plan de ampliacién de atencion. c) El titular de la unidad ejecutora o entidad de
acuerdo con su estructura organizacional aprueba por acto resolutivo el Plan de ampliacion de atencion y autoriza la implementacion de los
servicios complementarios en salud, una vez que se cumplan con las condiciones establecidas en el presente articulo. d) El plazo de
aprobacién del Plan de ampliacién de atencion sera como maximo de quince (15) dias calendario previos a |a fecha de inicio programada
de los servicios complementarios en salud;

Que, asimismo, Ia Unica Disposicion Complementaria Derogatoria, sefiala que, por excepcion el Anexo 1 denominado “Costo
hora segln profesional de la salud para el célculo de la entrega econdmica’, aprobade mediante Decreto Supremo N° 001-2014-SA,
mantiene su vigencia en tanto se apruebe el nuevo valor del costo-hora de los servicios complementarios en salud;

Que, mediante Informe N.° 492-2026-DIRESA-HRM/13, de fecha 15 de setiembre de 2026, la Jefatura del Departamento de
Gineco-Obstetricia, a través del cual se envia el "PLAN DE ATENCION DE AMPLIACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEL
DEPARTAMENTC DE GINECO-OBSTETRICIA DEL HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA, PARA LOS MESES OCTUBRE,
NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL 2026", con la finalidad de mejorar y/o mantener la cobertura del acceso a los servicios de salud
especializados con estandares de calidad para los pacientes que acuden al Hospital Regional de Moquegua, asi como contribuir a la
reduccion de la mortalidad y morbilidad matema;
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Que, a través de Informe N.° 425-2026-DIRESA-HRM/06-06.01/GP, de fecha 25 de setiembre de 2026, la encargada del Area
de Gestion de Personal, realiza el costeo de los servicios complementarios del personal activo del Departamento de Gineco - Obstetricia,
correspondiente a los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2026, determinandose un monto de S/ 94,140.00, segln el Anexo N°
01 de profesionales de la salud en el marco D.L. N® 1154 y su reglamento y la Ley 31516;

e Que, con Informe N.* 1690-2026-DIRESA-HRM/6.1, de fecha 28 de setiembre de 2026, la Jefatura de la Unidad de Personal,

' traslada la solicitud de disponibilidad presupuestal y acto resolutivo, para aprobacién del “PLAN DE ATENCION DE AMPLIACION DE

/e 4Y;%SER‘.HCIOS COMPLEMENTARIOS DEL DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA (MEDICOS) DEL HOSPITAL REGICNAL DE

' ) Que, mediante Informe N.® 1256-2026 DIRESA-HRM-03, de fecha 29 de setiembre de 2026, la Jefatura de la Oficina de

< Planeamiento Estratégico, sefiala que se ha revisado el presupuesto institucional y ha observado, que ya se otorgd certificacion de todo el
monto que corresponde a Personal por servicios complementarios de salud, asi se otorga disponibilidad presupuestal:

OQUEGUA, PARA LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL 2026"

FUENTE DE FINANCIAMIENTO  : 1 RECURSO ORDIANRIOS

RUBRO : 00 RECURSO ORDINARIOS

META SIAF ; 100 ATENCION DE HOSPITALIZACION

ESPECIFICA DE GASTO - 2.3.1.3.1.5. PERSONAL POR SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
IMPORTE : S/.94,140.00 SOLES

Contando el visto bueno de la Oficina de Planeamiento Estratégico, la Unidad de Personal y con proveido de Direccion Ejecutiva
del Hospital Regional de Moguegua para la emision del acto resolutivo;

De conformidad con lo dispuesto en laLey N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion y en uso de las atribuciones conferidas
en el inciso ¢) y el inciso d) del Articulo 8° del Reglamento de Organizacién y Funcicnes (R.O.F.) del Hospital Regicnal de Moquegua
aprobado con Ordenanza Regional N° 07-2017-CR/GRM;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR con eficacia anticipada al 01 de octubre de 2026 el “PLAN DE ATENCION DE
AMPLIACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEL DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA DEL
HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA, PARA LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL
2026”, que en anexo adjunto en diecisiete (17) folios, forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2°.- DISPONER a la Jefatura del Departamento de Gineco-Obstetricia, el monitoreo y ejecucion del referido
plan, para satisfacer la brecha generada por la oferta y demanda de los servicios asistenciales.

Articulo 3°.- DISPONER a la Oficina de Planeamiento Estratégico y a la Oficina de Administracion, realicen las
gestiones administrativas correspondientes para la provision presupuestal y pago para la ejecucién del referido plan.

Articulo 4°.- REMITASE, la Unidad de Estadistica e Informatica, para su respectiva publicacion en la pagina web
Hospital Regional (www.hospitalmoquegua.gab.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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1. INTRODUCCION.

El Hospital Regional de Moquegua inicia funciones en el 18 de agosto de
1966, por un consorcio aleman y el patrocinio del Ministerio de Salud Ptblico
y Asistencia Social, denominandosele HOSPITAL CENTRO DE SALUD
MOQUEGUA. En 1986 con el DS. 022-86 el 28 de julio, se da la
INTEGRACION FUNCIONAL CON EL IPSS, pasa bajo administracion del
IPSS en Octubre de 1996 se inaugura el CENTRO DE SALUD
REFERENCIAL, el 23 de Junio del 2001 a raiz del terremoto se reapertura
como Hospital del MINSA autorizandose su nomenclatura como HOSPITAL
DE APOYO DEPARTAMENTAL vy categorizacién de Nivel |l, mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 0101-2011-GR/MOQ de fecha 15 de
febrero del 2011 se constituye como unidad ejecutora, para el 2014 por
motivo de construccion de su nueva infraestructura pasa a funcionar a
“estructura de contingencia” en San Antonio, para el 2019 pasa a ocupar la
nueva infraestructura en la Av. Simon Bolivar.

El area de influencia del hospital corresponde a toda la region Moquegua al
ser el establecimiento de salud de mayor nivel en la region, asi mismo en los
titimos afios se viene incrementando la atencion de pacientes provenientes
de regiones vecinas.

El funcionamiento del hospital en la nueva infraestructura en el caso de la
UPSS de centro quirlrgico permitio que se tenga 1 sala de operaciones para
cesareas y cirugias mayores y ofras para cirugias de menor complejidad,
también se da atencion en consulta externa, para el afio 2023 la especialidad
de Gineco-Obstetricia es la que mayor namero de atenciones ha brindado.

Al analizar Jas atenciones médicas del afo 2023 sepin serviciv, se evidenvia gues <l servicio de ginecowbiteticii presiia it nimerd de ateneuney
Con STRO LS N8 g, sentds por sestracnsarologia con 3110 atendiones, stendo ests servieios lusde mayor e de siencones consiiiy enda el 1a 3%

del jotal de arenciones

Mencionar que la disminucion de la mortalidad y morbilidad es politica de
estado, debiéndose garantizar la atencion de partos en el Hospital que
desde el afio 2011 tiene un comportamiento estacionario.
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Tabla N° 47, Divz primeras causas de ateneion en emergencias del servicio de sineculogia

* MORBILBADSESUNGRUPD

1 TRASTORNOS NO INFLAMATORIOS DE LOS ORGANDS GENITALES FEMERINGS (N80 - NS8)

2 OTRAS ENFERMEDADES DEL SISTEMA URINARIO (N30 - N33) 68 1037%

3 ENFERMEDADLS INFLAMATORIAS DE LOS ORGANOS PELYICOS FEMENINGS {N70 - N77) 56 8.54%

4 SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL SISTEMA DIGESTIVO Y EL ABDOMEN {R10 - R19) \ 52 793%

5 INFECCIONES AGUDAS DE LAS VIAS RESPIRATORIAS SUPERIORES ()00 - 106) 17 255%

6  TRASTORNDS DE LA MAMA {NG0~HB4) 17 2.59%

7 COMPLICACIONES DE LA ATENCION MEDICA Y QUIRORGICA, NO CLASIFICADAS EN OTRA PARTE (T80-T88) 17 2594

8  ENFERMEDADES INFECCIOSAS INTESTINALES (ADD « A0%) 15 2.298%

9 DORSOPATIAS (440 - M54) 15 2295
10 TUMORES [NEOPLASIAS] BERIGNOS (D10-036) 13 2.13%
Otros 208 3171%
Total 656 100 80%

Foerie: Eabro de oma gewns - SEGALENPLLS

Al analizor s 10 pimesis
camnas, de stentabn’ en el
servian. de pinccolagla,
encemtrimos 4 Loy tytotios
o nllagisones el los

IS T
¥ B . e A s | vigdney seatales lemcainos
BEBEssssaa

susibleneate supmor @ lis
seilas, G tecunda v e
i1 .

B0 muesnanditerencias
s ficativa s entre elln e

. JUSTIFICACION

En la actualidad contamos con 16 médicos Gineco-Obstetras, 5 nombrados,
10 en modalidad CAS y 1 médico destacado, de los cuales 3 médicos cubren
el area de hospitalizacion, centro obstétrico, emergencia, centro quirtrgico,
los dias operatorios que son fres veces a la semana, los dias no operatorios
estas &reas son cubiertas por 2 médicos y en la noche de lunes a viernes
cubren 2 médicos todas las areas lograndose cubrir las necesidades de hora
médico segln normativa. Faltandonos médico para cubrir consultorio externo
y consultorios de procedimientos

lll.  FINALIDAD.

Mejorar y/o mantener la cobertura del acceso a los servicios de salud
especializados con estandares de calidad para los pacientes que acuden al
Hospital Regional de Moquegua.

Contribuir a la reduccién de la mortalidad y morbilidad materna.

OBIJETIVOS.

Brindar atencion de salud especialista de forma oportuna y de calidad a los
pacientes que se atienden por la especialidad de Gineco-Obstetricia. En las
areas de Hospitalizacion, Centro Obstétrico, Centro Quirtirgico, Emergencia,
Consultorios Externos

V.  AMBITO DE APLICACION.

El presente plan es de aplicacién para la programacion de las actividades del
personal del Departamento de Gineco-Obstetricia en las UPSS de Consulta
Externa, Centro Quirlrgico, Hospitalizacion, Centro Obstétrico y
Emergencia.
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VI.

Vil.

BASE LEGAL.

6.1.

Ley N° 26842, Ley General de Salud.

6.2. Ley N° 23536, Ley que establece las normas generales que regulan el

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

trabajo y la carrera de los profesionales de la salud.

Decreto Legislativo N° 1154, Decreto Legislativo que autoriza los Servicios
Complementarios en Salud y sus modificatorias.

Decreto Legislativo N° 1161, que aprueba la Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud.

Decreto Legislativo N° 1302, que optimiza el intercambio Prestacional en
Salud en el sector publico.

Decreto Supremo N° 008-2010-SA, que aprueba el Reglamento de Ley N°
29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud.

Decreto Supremo N°® 001-2014-SA, Decreto Supremo aprueban Reglamento
del Decreto Legislativo N° 1154, que autoriza los servicios complementarios
en Salud.

Decreto Supremo N°® 036-2016-SA, Decreto Supremo gque modifica el
Reglamento que autoriza los Servicios complementarios.

Resolucion Ministerial N° 546-2011/MINSA, que aprueba la NTS N° 021-
MINSA/DGSPV.03 Norma Técnica de salud “Categorias de
Establecimientos del Sector Salud”.

Resolucion Ministerial N° 325-2012/MINSA, que aprueba el Listado de
Enfermedades de Alto Costo de Atencion.

Resolucion Ministerial N°343-2015-MINSA, que aprueba la Directiva
Administrativa N° 207-MINSA/DGSP- V.01 “Directiva Administrativa para la
Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e
Institutos Especializados del Ministerio de Salud”.

Resolucion Ministerial N° 902-2017/MINSA, aprueba el Documento Técnico:
“Catalogo de Procedimientos Médicos y Sanitarios del Sector Salud”

Resolucion Ministerial N® 386-2006/MINSA, que aprueba fa NTS N° 042—
MINSA/DGSP-V.01 “Norma Técnica de Salud de los Servicios de
Emergencia”.

ASPECTOS GENERALES.

iy % I8

»

SUSTENTO DE UNA PRODUCCION ADECUADA DE LAS PRESTACIONES DE SALUD

El Departamento de Gineco Obstetricia cuenta con las dreas de Hospitalizacion,
Centro Quirtrgico, Centro Obstétrico, Emergencia, Consulta Externa -
Procedimientos y 14 ambiente de aislados.
Hospitalizacion Obstetricia: donde se brinda atencion a pacientes con patologia
obstétrica, se realiza cesareas, legrados en su periodo pre y post operatorio,
cuenta con 18 camas para hospitalizacion siendo estos de I, Il, y Il grado de
complejidad la atencion es durante las 24 horas continuas.
Hospitalizacion Ginecologia: cuenta con disponibilidad de 8 camas para
hospitalizacién con atencion de |, Il y Il grado de complejidad, atendiendo
patologias ginecologicas y se realiza cirugias ginecoldgicas.
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» Centro Obstétrico: contamos con 4 camas en el drea de dilatacion, 2 camas en
procedimientos.

» Ambientes de aislados: cuenta con 01 cama para paciente aislado con patologias
transmisibles.

» Consultorios Externos: contamos con 02 consultorios de Ginecologia y
Obstetricia, 01 consultorio de procedimientos y colpascopia.

(*) Sustento segln el Departamento y/o Servicio

CONSULTA EXTERNA — PARA HOSPITALIZACION

DEPARTAMENTO | N° CAMAS | N° ATENDIDOS | N° ATENDIDOS | N° ATENDIDOS
Y/O SERVICIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE
GINECO- 22 195 206 208
OBSTETRICIA

EMERGENCIA — PARA HOSPITALIZACION

DEPARTAMENTO | N° CAMAS N° ATENDIDOS | N° ATENDIDOS | N° ATENDIDOS
g EREq 1ULIO AGOSTO | SETIEMBRE
Gineco- 22 190 206 188
Obstetricia

HOSPITALIZACION

DEPARTAMENTO | N° CAMAS | N° ATENDIDOS | N° ATENDIDOS | N® ATENDIDOS
i e Juuo AGOSTO | SETIEMBRE
Gineco- 22 206 127 156
Obstetricia
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Viit,

ESTIMACION DE LA BRECHA OFERTA-DEMANDA EFECTIVA

Respecto de la oferta de profesionales de la Salud, se presenta en el cuadro siguiente:

8.1.  ANALISIS DE LA OFERTA
N° | Apellidos y | Personal de Salud | Régimen | Denominacién | Total, Horas | Total, Horas | Total, Horas
Nombres del Ambiente | Programadas | Programadas | Programadas
JULIO AGOSTO SETIEMBRE

1 gﬁIERIIl;{R YANQUI Meédico Especialista D.L. N° 276 g::::c:rida 456 55 K]

2 | T;%?&%%A CALATAYUD Médico Especialista :L. N° 276 g?;::ﬁda ;.SU s -~

3 sé(égtl\;gm LUQuE Médico Especialista D.L N° 276 git:\;c;:rida 150 45 -
4 :gsv(:n;gi\ LUQUE Médico Especialista o gr;cec:ﬁda 1;0 it -~ o (

s |wcamauems - Médiokspedalism | ) ey | Gineeo 0 | 10 150

¢ { MR | TRl D.L.N°276 g:ﬁ‘:t’ﬁc_m 150 150 150
7 | MAURATE CUELLAR Médico Especialista _4_[_)1 - | gi;:;zc:ﬁda - —1;0 150 — 15;‘ ]
" e bl Y1 - W ™ >

9 \égﬁigggmﬂno Médico Especialista D.L. N° 1057 git;\:’:c;t:rida 150 150 150
_10— e YARES NINO | Médico Especialista | )\ . 1057 gr;;’mia 1 —1—50_ _ — 150 N

] o e it Eypcwalting D.L. N° 1057 g:;z:ﬁda 150 150 150
— S N — e

iy | e Whisiicn Gepretafizta D.L. N° 1057 g:‘;szﬁda 150 150 150
5 | RESEEEE Tiieitetas Bsgiectainiiy D.L. N° 1057 gt‘;’:ﬁcia __15_(; ) 150 150 o
?‘_@ﬁs—m;ﬁuﬂﬁﬂ | Médico Especialista | 'l; L._N,' 1;)'5? —(tir;z:ﬁc; i e *1;0’ il Ol ;5;747U—-150 I

s | renEs ovenuco | Mo BpRG | 5| o yggy [ See B m | @
_15_ -&ﬁm;: | Médico Especialista D.L. N° 1057 _gi:'i::;c; e w-71;0¥7 k ——_1;0_ = 150-_ ]
R Y ™ ™ f 2,400 hrs. "I e
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9.2 ANALISIS DE LA DEMANDA

Respecto al andlisis de la demanda de horas por profesionales de la Salud, se presenta en el cuadro siguiente:

ESTIMACION DE LA NECESIDAD DE HORAS MEDICO

CONSULTQRIOS SALA DE Sala de TOTAL X TOTAL X
| DiA HOSPITALIZACION | EMERGENCIA |EXTERNOS PARTOS operaciones |SEMANA | MES
LUNES 48 48 12 24 - 132 528
MARTES 48 48 12 24 12 144 576
MIERCOLES 48 48 12 24 - 132 528
JUEVES 48 48 12 24 12 144 576
VIERNES 48 48 12 24 - 132 528
SABADO 48 48 6 24 12 138 552
DOMINGO 48 48 24 - 120 480
[ TOTAL 336 336 66 168 0 0 3768
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8.2.ESTIMACION DE LA BRECHA

Para el servicio de Ginecologia como Hospital Nivel 1I-2, de mayor complejidad, mayor
capacidad resolutiva y centro de referencia de toda la Regién de Mogquegua e incluso de
localidades de regiones vecinas, es que se realizo un andlisis de |a Brecha en Horas,
llegando al siguiente cuadro:

Estimacion de la brecha octubre

Denominacion del Total de Horas N° de Horas Brecha en Horas
Ambiente Necesarias (a) Programadas(b) (= ab)
Departamento de 3,768 2,250 1,518
Gineco Obstetricia

Estimacion de la brecha noviembre

Denominacion del Total de Horas N° de Horas Brecha en Horas
Ambiente Necesarias (a) Programadas(b) (= a:0)
Departamento de 3,768 2,400 1,368
Gineco Obstetricia

Estimacion de la brecha diciembre

_ Denominacion del Total de Horas N° de Horas Brecha en Horas
J: -1.J Ambiente Necesarias (a) Programadas(b) k]
Departamento de 3,768 2,400 1,368
Gineco Obstetricia

IX. CAPACIDAD DE INFRAESTRUCTURA.

Actualmente el servicio de Ginecologia brinda atencién en las areas de
hospitalizacion, emergencia, sala de partos, que es donde se desarrollardn los
servicios complementarios, cuentan con infraestructura minima y equipamiento
necesario para dicho fin.

X. RESPONSABILIAD, MONITOREG Y SUPERVISION DE LOS SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS.

La programacion de turnos y horarios seran realizados por el jefe del Servicio e en
coordinacion de la Jefatura del Departamento.

Los procesos de menitoreo y supervision, se realizara mediante las siguientes

acciones:
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- Auditorias inopinadas para verificar la calidad de la atencion por parte de la
Unidad de Gestion de la Calidad.

- El jefe de Departamento alcanza informe de ejecucién de los servicios
complementarios evaluando su cumplimiento y efectividad.

- La Unidad de Personal verifica la asistencia de los profesionales de la salud que
realiza servicios complementarios.

Al término de la atencion diferenciada se dara por concluida las horas
complementarias para el personal.
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ANEXO N° 01-NOMINA DE PROFESIONALES DE LA SALUD QUE DESEEN PARTICIPAR VOLUNTARIAMENTE EN SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN
SALUD

GOBIERNOC REGIONAL DE MOQUEGUA

U.E: 1394-HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA

ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTETRICIA

SERVICIO: GINECOLOGIA

DATOS PERSONALES Y LABORALES

n° Apellidos y Nombres DNI { Profesion [ Especialidad RNE Régimen Laboral
o1 PACOMPIA LUQUE HERBER 40524146 i Medico Gineco Obstetra 37157 D.L. N° 276
02 PACOMPIA LUQUE EDWARD 41202665 | Médico | Gineco Obstetra 42882 D.L. N° 276
03 MIRANDA CALATAYUD JOHANNA 43996496 | Médico Gineco Obstetra 054244 D.L. N° 276
04 r VERA CHAPARRO EDUARDO 42758101 | Medico Gineco Obstetra 038520 | D.L.N°276
05 CUELLAR YANQUI SHIRLEY DEL MILAGRO | 29389391 | Medico Gineco Obstetra 047154 D.L. N° 276
06 | ALVAREZ APAZA ANDERSSON JOEL 46161876 | Médico Gineco Obstetra 052302 D.L. N° 1057
07 FLORES MAMANI ADA NOEMI 71790602 | Meédico Gineco Obstetra 50515 D.L. N° 1057
08 ROMERO YANEZ NINO JESUS 72114396 | Médico Gineco Obstetra 051591 D.L. N°® 1057
09 PARODI PAROD! WILLIAM ROBERTO 44073029 | Meédico Gineco Obstetra 049257 D.L. N° 1057
10 | RENGIFO MELENDEZ ROCIO ISABEL 44478563 | Médico | Gineco Obstetra 51684 D.L. N° 1057
11 i MAURATE CUELLAR PAOLA 46116904 | Medico Gineco Obstetra 046343 D.L. N° 1057
12 | FUENTES TONE HUGO EDINSON 46199265 | Medico Gineco-obstetra 51201 D.L. N°1057

|
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ANEXO N° 02-

DEMUESTRA QUE SE CUENTA CON PRODUCTOS FARMACEUTICOS, DISPOSITIVOS
MEDICOS, Y PRODUCTOS SANITARIOS, EQUIPOS E INFRAESTRUCTURA FiSICA
DISPONIBLE Y APTA PARA PRESTAR SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE SALUD.

DECLARACION JURADA PAR BRINDAS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN SALUD

El que suscribe, jefe del Departamento de Gineco Obstetricia, identificado con Documentos
Nacional de Identidad N° 40524146 y con domicilio de |la Unidad Ejecutora en Av. Bolivar S/N
Mogquegua, declaro bajo juramento que el servicio de salud a mi cargo cuenta con lo siguiente:

1. Personal técnico asistencial y personal administrativo, asi como materiales, sistemas de
registro e informacion, equipos e infraestructura fisica disponible y apta para prestar
servicios complementarios.

2. Abastecimiento de medicamentos e insumos en cantidad suficiente para brindar
atenciones a los pacientes del SIS en las UPSS propuesta para servicios
complementarios.

3. Asi como haber realizado la gestién para adquisicion de insumos médicos para el
Departamento de Enfermeria.

Asi mismo, declaro que los profesionales son de la salud que participen de los servicios
complementarios, seran aquellos que realizan labor asistencial, sujetos a cualquier régimen
laboral, y deberan cumplir con su jornada ordinaria de trabajo.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
4-;—7»—::—‘_; .......

T ERBER OSWALDO PACOMPIALUQUE
--: .| Departamento de G_mecn-l:lbstemu.a
“cra? 51618 RNE 037357

lefe del Departamento de Gineco Obstetricia del
Hospital Regional de Moguegua

Moguegua, de del 2026.
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LEYENDA DE TURNOS
HORA | HORA 5
NOMBRE DEL TURNO M B . DESCRIPCION DEL TURNO ]
DESCANSO DESCANSO
GUARDIA GO - DIURND 07:00:00  19:00:00 (17:00 A 15:00) => GUARDIA DIURNO
GUARDIA GN - ROCTURNO 19:00:00  07:00:00 {19:00 A 07:00) => GUARDIA NOCTURNO i .
TURNG M - MARANA 07:00:00  13:00:00  (07:00 A 13:00) => TURNO MATANA
TURNO T - TARDE | 13:00:00  19:00:00 (13:00 A 19:00) => TURNO TARDE -
TURNG It - MOCHE 19:00:00  07:00:00  (19:00 A 07:00) => TURNO NOCHE
e il 7 ‘EJACACION PR ' s ' el HOSPITAL BEGIONALDE MOBUEGUA
TURNO 17 ~ MANANA TARDE " 07:00:00  19:00:00 (07:00 A 19:00} => TURNQ MANANA Y TARDE -
LICENCIA e LCENCIA ' a - ) ParavES ST naraphsenanesinenenididie.
COMISION SERVICIO i COMISION SERVICIO Lo e = B= i.1.E. HERBER OSWALDO PACOMPIA LUQUE
DIA LIBRE i ) )  DIALIBRE e ) ! --edféaf‘%arst‘alnéelnéu ;ﬁglgegcg-losbgtemmn
TURNO X 07:30:00  16:15:00  (08.00 A 16.00) => TURNO MAFIANA Y TARDE => SERVICIOS GENERALES
TURNQ NOCHE . 19:00:00  07:00:00 (19:00 A 07:00) =3 TURNQ NOCHE o
TURNO MARANA ' 06:30:00  12:30:00  (06:30AM - 12:30PM) ' R e Q—
TURNG TARDE " 12:30:00  18:30:00  {12:30PM - 05:30PM) = D e o
TURNO DIURNO - 06:30:00  18:30:00 (G6:30AM - 06:30PM) . e
FERIADO MANATIA ) ' i ) i in S I
FERIADO TARDE e I ' o IR T o - i
GNOMASTICO ~ 0700:00 13:00:00 {07:00 A 13:00) => TURNO MARANA ity L B
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