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Moquegua, 14 de agosto de 2026. 

Del caso concreto 
Que, del cuadro adjunto que contine el consolidado de turnos y guardias se aprecia, que existe una disparidad en 

la cantidad de guardias hospitalarias programadas para los diferentes servicios que el hospital brinda. 

Que, asi se viene programando más de ocho (08) guardias hospitalarias, esto es de nueve (09), diez (10) y once 
(11 ), esto último deberá ser sustentado por los jefes del departamento o servicio, a fin de no contravenir lo establecido en el 
artículo 26 de la Resolución Ministerial N.° 573-92SA/DM. 

Que igualmente, sobre el trámite de aprobación de la programación de turnos y guardias, no concuerda con la 
Directiva Administrativa N° 355 -MINSA/DGAIN-2024, por tanto, se debe exhortar a los departamentos y servicios de hospital, 
dar cumplimento al cronograma establecido en la Directiva Administrativa N° 355 -MINSA/DGAIN-2024; 

Que, al encontrarnos con fecha posterior al inicio de las actividades programadas, corresponde aplicar la figura de 
~Gl-o~~ la eficacia anticipada, regulada en el numeral 17.1 del artículo 17° del Texto Único Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del 
~ ocedimiento Administrativo General, que establece que la autoridad podrá disponer que el acto administrativo tenga eficacia 
§ j 11 ..- ticipada a su emisión, siempre que sea más favorable a los administrados y no lesione derechos fundamentales o intereses 
-s:- ~ buena fe legalmente protegidos a terceros, y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el 
~ .,.ou_m1r,.';~ supuesto de hecho justificativo para su adopción. 

Que, existiendo la necesidad de garantizar la continuidad de la atención en los servicios de salud y habiéndose 
verificado la prestación efectiva de los servicios durante el mes en curso, resulta procedente emitir el acto administrativo con 
eficacia al 01 de diciembre de 2025. 

Que, mediante el Informe N.º 532-2026-DIRESA-HRM/6.1-ACA, de fecha 24 de julio del 2026, el Área de Control 
de Asistencia solicita en vía de regularización la aprobación de la programación de turnos y guardias del mes de AGOSTO de 
2026, advirtiendo que diversas jefaturas continúan modificando sus roles por necesidad de servicio y reportando la falta de 
cumplimiento de los topes máximos de guardias establecidos en la R.M. N.° 573-92-SA/DM; 

Que, con el Informe N. º 518-2026-DIRESA-HRM/06, de fecha 27 de julio de 2026, la Oficina de Administración 
consolida los requerimientos técnicos previos y eleva el expediente a la Dirección Ejecutiva, solicitando la aprobación mediante 
acto resolutivo de la programación de turnos y guardias hospitalarias correspondiente al mes de AGOSTO de 2026, en 
atención a los documentos de referencia y la normativa vigente citada; 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralización y en uso de las 
atribuciones conferidas en el inciso c) del Artículo 8º del Reglamento de Organización y Funciones (R.O.F.) del Hospital 
Regional de Moquegua aprobado con Ordenanza Regional N° 07-2017-CR/GRM; 

SE RESUELVE: 

Artículo 1°. APROBAR, con eficacia anticipada al 01 de agosto de 2026, la Programación de turnos y guardias 
Hospitalarias del Personal Asistencial del Hospital Regional de Moquegua, correspondiente al mes de AGOSTO 2026, 
a fin de garantizar la continuidad de la atención en los servicios de salud de la Entidad, cuya relación se detalla en el Anexo 
adjunto que forma parte integrante de la presente resolución. 

Artículo 2º. PRECISAR, que la presente resolución no tiene efectos de pago; puesto que las guardias aprobadas en el artículo 
primero de la presente resolución, no han sido valorizadas. 

Artículo 3°. EXHORTAR a los jefes de los departamentos y servicios del Hospital, al momento de remitir su programación, 
sustenten y/o argumenten la necesidad de programar guardias, superiores a las ocho (08) guardias. 

Artículo 4º. ENCARGAR, a la Unidad de Personal, socializar la Directiva Administrativa Nº 355-MINSA/DGAIN-2024, así 
como las gestiones que correspondan como consecuencia de la aprobación de la presente programación de guardias 
hospitalarias. 
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Moquegua, 14 de agosto de 2026. 

centro quirúrgico, centro obstétrico hemodiálisis, quimioterapia, radioterapia; laboratorio clínico, diagnóstico por 
imágenes nutrición y dietética y farmacia para atención de emergencia, centro de hemoterapia y banco de sangre, 
central de esterilización. 
( .. .) 
5.14. Para la programación de Guardias Hospitalarias y Guardias Comunitarias se tiene en consideración lo 
establecido en el Reglamento de Administración de Guardias Hospitalarias para el personal asistencial de los 
establecimientos del Ministerio de Salud, y sus modificatorias y la Directiva que reglamenta las Guardias 
Comunitarias diurnas en los Centros de Salud del MINSA o la normativa vigente. 
( ... ) 
5.20. El jefe de servicio o quien haga sus veces, del E.S. de segundo y tercer nivel de atención de salud 
correspondiente programa guardias hospitalarias para cubrir la prestación de salud en las URSS de Emergencia, 
Cuidados Intensivos, Centro Quirúrgico, Centro Obstétrico y Hospitalización; y cuando corresponda en otras URSS 
de atención de soporte. 
5.21 . El jefe del equipo de guardia del E.S. de segundo y tercer nivel de atención de salud es responsable de la 
ejecución de la programación de la guardia hospitalaria y supervisar la permanencia de los integrantes del equipo 
de guardia. 
5.22 El jefe de personal de la IPRESS o quien haga sus veces, verifica la asistencia y la permanencia física del 
personal de la IPRESS de acuerdo a la programación de tumos de trabajo del profesional de la salud aprobado, a 
través de visita inopinada o a solicitud del jefe de servicio o departamento o quien haga sus veces, debiendo informar 
al director o jefe de la IPRESS las ocurrencias o incumplimiento de la normatividad y /as medidas administrativas a 
adoptarse. 

De la elaboración de la programación de turnos 
Que, el numeral 6.1. de la directiva, sobre la elaboración de la programación de turnos de trabajo del profesional de 

la salud. 
La programación de los turnos de trabajo del profesional de la salud será de la siguiente manera: 

• La programación debe realizarse y aprobarse para un periodo de tres meses por lo menos. 
• La programación de /os meses de enero, febrero y marzo se aprueba anticipadamente hasta el 10 de noviembre del 

año anterior. 
• La programación de los siguientes meses se aprueba, como mínimo, con una anticipación de tres (3) meses, según 

la siguiente tabla: 

Tabla 1. Programación de Turnos de Trabajo del profesional de la salu<l 

Plazo de la programación Meses Programados 

Hasta el 1 O de noviembre Enero, febrero y marzo 

Hasta el 1 O de enero Abrll 

Hasta el 1 O de febrero Mayo 

Hasta el 10 de marzo Junio 

Hasta el 1 O de abril Julio 

Hasta el 1 O mayo Agosto 

Hasta el 1 O de junio Setiembre 

Hasta el 1 O de julio Octubre 

Hasta el 10 de agosto Noviembre 

Hasta el 1 O de setiembre Diciembre 
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"El número de Guardias con derecho a pago no debe exceder el máximo de ocho (08), incluyendo en ellos un 
máximo de cuatro (04) guardias nocturnas para los servicios de Emergencia, UCI y Centro Quirúrgico. 
Excepcionalmente en los Establecimientos ubicados en zonas rurales y urbano marginales, así como los ubicados 
en zonas declaradas en emergencia, se podrán programar guardias hospitalarias, según las necesidades del 
servicio, sin exceder de diez (10), incluyendo en ellos un máximo de seis (06) guardias nocturnas". 

Que, el artículo 27° indica que: La autorización de pago de Remuneración Compensatoria por Guardia Hospitalaria, 
se hará con Resolución Administrativa, y de acuerdo a la disponibilidad presupuesta! determinada para cada establecimiento, 
conforme lo establecen las normas de ejecución del presupuesto de gasto en cada ejercicio Presupuesta!. 

Que, en lo que respecta a la responsabilidad, el Reglamento precisa: 

.. ~.,_ /~<:,10~~~ 
~ ~ 

Art. 33º El Director del Establecimiento de Salud, así como el Jefe de Departamento o Unidad, serán responsables 
del reconocimiento de los pagos que se generan por la programación de Guardias, contraviniendo expresas 
disposiciones del presente Reglamento. 

.-~ 
·. ~ :::::::.::\"'~ 

Art. 34° El Director o Jefe del Establecimiento de salud, asume la responsabilidad del incumplimiento de las normas 
establecidas, así como de los resultados por falta de control operativo. 

Sobre la programación de turno 
Que, mediante la Resolución Ministerial N° 242-2024/MINSA, se aprobó la Directiva Administrativa Nº 355 -

MINSA/DGAIN-2024, "Directiva Administrativa para la programación de turnos de trabajo del profesional de la salud de las 
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud del Ministerio de Salud y de los Gobiernos Regionales" (En adelante la 
Directiva). 

Que, así el objeto de dicha directiva es: "Establecer disposiciones técnico administrativas para la programación de 
turnos de trabajo de los profesionales de la salud en las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud del Ministerio de 
Salud y de los Gobiernos Regionales". 

Que, sobre los turnos y guardias, se ha dispuesto lo siguiente: 
5. 7. Para la programación de turno en E.S. del segundo y tercer nivel de atención de salud, el jefe de servicio del 
E. S.¡ correspondiente, elabora la programación de turnos de trabajo del personal a su cargo, coordina con los 
respbnsables de la programación de los diferentes grupos profesionales para el uso racional de los recursos y de 
ser el caso, lo remite al jefe del departamento para su revisión y visado; para luego ser enviada al director del E.S. 
para su aprobación final. 
5. B. Para la programación de turno en E. S. del segundo y tercer nivel de atención de salud, se tiene en consideración 
Jo siguiente: El horario de atención al usuario de salud en consultorios externos es establecido por cada E. S. 
considerando cuatro (4) horas continuas por turno, pudiendo programarse hasta 3 turnos por día y es cubierto por 
turnos de trabajo del profesional de la salud programado. 
5.9. En las IPRESS que brindan atención a pacientes críticos, se programa la jornada laboral diaria no mayor a 12 
horas continuas y excepcionalmente por necesidad de servicio, se extiende hasta 24 horas, previa presentación de 
un informe técnico del jefe de servicio que justifique dicha ampliación, para su autorización por el responsable de la 
IPRESS. 
5.10. La Guardia Diurna en el segundo y tercer nivel de atención en salud se realiza en los servicios de: Emergencia, 
unidad de cuidados intensivos, unidad de cuidados intermedios, unidad de quemados, centro quirúrgico, centro 
obstétrico, hemodiálisis, quimioterapia, radioterapia; laboratorio clínico, diagnóstico por imágenes, nutrición y 
dietética y farmacia para atención de emergencia. Excepcionalmente y siempre que se justifique la necesidad 
mediante informe técnico y estadístico y sin desatender la consulta externa u otros servicios se puede programar 
los servicios de: Hospitalización. laboratorio clínico, diagnóstico por imágenes, nutrición y dietética, centro de 
hemoterapia o banco de sangre, central de esterilización. 
5.11. La Guardia Nocturna en el segundo y tercer nivel de atención en salud se realiza en los servicios de: 
Hospitalización, Emergencia, unidad de cuidados intensivos, unidad de cuidados intermedios, unidad de quemados, 
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VISTOS: El Informe N. º 518-2026-DIRESA-HRM/06, de fecha 27 de julio de 2026, emitido por la Oficina de Administración; 
el Informe N.° 1275-2026-DIRESA-HRM/6.1 , de fecha 24 de julio de 2026, emitido por la Unidad de Personal; el Informe N.° 
532-2026-DIRESA-HRM/6.1-ACA, de fecha 24 de julio de 2026, emitido por el Área de Control de Asistencia; y, 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante Resolución Ejecutiva Regional N° 0101-2011-GR/MOQ, del 15 de febrero del 2011, se resuelve crear 
la Unidad Ejecutora 402 Hospital Regional de Moquegua, en el Pliego N° 455 Gobierno Regional del Departamento de 
Moquegua, para el logro de objetivos y la contribución de la mejora de la calidad y cobertura del servicio público de salud y 
que por la función relevante la administración de la misma requiere independencia para garantizar su operatividad, teniendo 
como representante legal a su director; 

De las guardias hospitalarias 
Que, al respecto, el articulo 1 ºdela Resolución Ministerial N.0 573-92-SA/DM - "Reglamento de Administración de 

Guardias Hospitalarias para el personal asistencial de los Establecimientos del Ministerio de Salud" (en adelante El 
_,_¿ r:,ioNAJ.. Reglamento) señala: "Considérese guardia aquella actividad realizada en cumplimiento de necesidades imprescindibles del 

. S""</P ,i..,-q;~ ervicio, comprendiendo actividades múltiples y diferenciadas de las efectuadas en jornadas ordinarias, sin exceder de doce 
1 ~ r 2) horas. La guardia hospitalaria se cumple con presencia física y permanencia en el servicio". 

---¡.é.ío~~ 
. . 
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Que, ahora bien, mediante Informe Técnico N° 001021-2020-SERVIR/GPGSC, la Autoridad Nacional del Servicio 
Civil - SERVIR, señala que el trabajo de guardia es la actividad que realiza el equipo básico de guardia, conformado por 
personal de la salud (profesional y no profesional) obligados a cumplir el rol de guardias hospitalarias, por necesidad o 
continuidad de los servicios asistenciales, en las Unidades de Emergencia, Hospitalización y Cuidados Intensivos. Por lo tanto, 
el trabajo de guardia no puede ser entendido como un derecho sino como una obligación de los profesionales, técnicos y 
auxiliares asistenciales que constituyen el quipo básico de guardia y que cumplen dicha actividad en los servicios de 
Emergencia, Hospitalización y Cuidados Intensivos. 

Que, el artículo 2 del Reglamento, hace referencia a la jornada legal de trabajo, en los siguientes términos: "La 
jornada legal de trabajo ordinario es de seis (06) horas diarias ininterrumpidas, o su equivalente semanal de treinta y seis 
horas (36) o mensual de ciento cincuenta (150) horas en turnos rotativos de mañana, tarde y noche. En esta jornada está 
comprendido el trabajo de guardias hospitalarias (12 horas)". 

Que, igualmente, el Reglamento señala que las guardias hospitalarias se clasifican como: Guardia Diurna, Nocturna 
y de Retén y se abonan calculando los porcentajes de la Remuneración principal, tal como se precisa en los artículos 3 y 4. 
Y sobre el horario, se tiene que estas se programan Horario Nocturno: Desde las 19:00 horas hasta las 7:00 horas del día 
siguiente, y, Horario Diurno: Desde las 07:00 horas hasta las 19:00 horas. 

Que, sobre la Programación de Guardias Hospitalarias, el artículo 8º del reglamento señala que: "Es una actividad 
técnico administrativa que, con criterio de racionalidad, el Jefe del Departamento o de Unidad, programa turnos y personal 
para la continuidad de los servicios básicos asistenciales". 

Que, asimismo, según el articu lo 9º del Reglamento, las Guardias Hospitalarias se programan únicamente bajo el 
sistema de rotación, entre el personal profesional y no profesional. 

Que, la Programación de las Guardias se realiza teniendo en cuenta la priorización de las necesidades del servicio 
y los recursos humanos con que cuenta y la cobertura presupuesta! de la Partida (Artículo 13º del Reglamento). 

Que, ahora, sobre la aprobación de la programación de las guardias hospitalarias, el reglamento señala en su 
artículo 14º: "El Director del Establecimiento aprueba la programación de las Guardias Hospitalarias y Servicios de Retén, 
mediante Resolución Directoral teniendo en cuenta los criterios establecidos. La Programación debe ser aprobada con una 
anticipación no menor de diez (1 O) dias útiles al primer día del mes en que se efectúa ... " 

Que, por otro lado, en lo que respecta al número máximo de guardias, el Reglamento en el artículo 26, prevé: 
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Moquegua, 14 de agosto de 2026_ 

Artículo 5º-· REMÍTASE a la Unidad de Estadística e Informática, para su respectiva publicación en la página web Hospital 
Regional de Moquegua (www.hospitalmoquegua.gob.pe). 

REGÍSTRESE, COMUNÍQUESE Y PUBLÍQUESE. 

IO L Dli MOOUEGUA 

---- --- -- ~ ------
M.E. RON RGAS PALACIOS 

CMP. RNE 11627 
OIREC CUTIVO teJ 



ANEXO 01 : PROGRAMACION DE GUARDIAS CON HASTA 08 GUARDIAS CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO 2026 PERSONAL ASISTENCIA DEL HOSPITAL REGIONAL MOOUEGUA 
Aoo-26 

s o L M M J V s o L M M J V s D L M M J V s o L M M J V s o L TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL APELLIDOS Y NOMBRES HORS. G. DIA 
G. GUARO. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 NOCHE 

ICRA LEGUIA VICTOR ARTURO GN T GD MT M,GN T GO GN T M.GN GD GO M M 150 4 4 8 

PIA VARGAS RICHARD CHARLES GN T GO MT MT GD M GD MT GN GO GN GN T 150 4 4 8 

IEVARA NINA ELBER JESUS GO GN T M,GN GD M,GN GN T GO MT MT M.GN 150 3 5 8 

>ORIGUEZ CASTRO JACKIE EMILIO M,GN GD GN GO MT M GD MT GN MT GN M,GN 150 J 5 8 

IARCAYA AROCUTIPA RICARDO ll ll ll ll ll ll ll ll LI u GN GD GN MT GN MT GD GN T 102 2 4 6 

.CA HUAMANI ELINA OORINA MT MT GD GN GD M,GN MT GN GN GN T GO OMM 150 3 5 8 

iEDA GUEVARA LUIS JESUS T GN GO M,GN MT GN MT GD GD GN M,GN T M 150 3 5 8 

IILLEN FLORES CLAUDIA ALEXANDRA GD M GN T GD GN T T GD MT GN MT GO M,GN 150 4 4 8 

1RNEJO PEÑALOZA MIREILLE LISBETH GD GD GO MT MT GD GO GD MT GO MT GD T 150 8 o 8 

LA CRUZ MANCHEGO MARIA DEL CARMEN GD MT GD GD GD GD MT MT GD MT M GD GD 150 8 o 8 

.TIZ CUAYLANELIDA FLORISELDA GD GD GD MT MT GO MT GO GD MT GO GO M 150 8 o 8 

CRAJORGE YOBANA CRISTINA MT GD GO GO MT GD MT GD GD GD M MT GD 150 8 o 8 

MARGO RIVERA SALLY LARISA GD GO MT GO MT GD MT M GO MT GO GD GD 150 8 o 8 

NCHEGO SOSA DIANDRA MARIEL GD MT GO GD MT GO M GD GD GD MT MT GD 150 8 o 8 

1 GOMEZ BETTY CONSTANCIA GN GD GN GD GN MT V V V V V V V V V V V V V V V V 72 2 3 5 

:HU~ACCALLATA NANCY V V V V V V V V V V V V V V MT M,GN GN MT GN GD 78 1 3 4 

JA SUCAPUCA CLEOFE OBDULIA GN GN M MT GN GD GN MT GN MT GN MT GD 150 2 6 8 

~OOVA YUCRA RAQUEL ELIZABETH GN MT GD GN GN GO MT GN M MT MT GN GN 150 2 6 8 

RENA CANAZAS DENNIS INDIRA GN MT GO MT GD GN GN GN MT M GN MT GN 150 2 6 8 

~EZ VILLEGAS KARINA LIGIA MT GN GN MT GN M GN MT GN GD GN GD MT 150 2 6 8 

.IANCHURA FLORES NEL Y ELIANA GO GN M GN GN MT MT GO GN MT MT GN GN 150 2 6 8 

lLES APAZA XIOMARA VANESSA MT GO MT GN GN MT MT GN GN M GN GN GD 150 2 6 a 
!OS LOZADA SHARLEY LILIANA MT GD GN MT GN GN MT GN M MT GN GO GN 150 2 6 8 

LATAALAVE PATRICIA M GD MT GD MT GO GD GD MT GO GD MT GO 150 8 o 8 

RES POLAR ANNY MARILI MT GD GO GD MT GD MT GD T GO MT GO GO 150 8 o 8 

'.AAPAZAJUANA FAVIOLA LI u ll ll LI ll ll u ll u u LI ll u u GO MT MT GO M GN GN 78 2 2 4 

; VENTURA EDITH JACKELINE GD GN GN GD GN MT V V V V V V V V V V V V V V V V 72 1 3 5 

AZA YUCRA SONIA GN GO GN MT GN GD MT GD MT M MT GN GO 150 4 4 a 
iEZ MAMANI !RENE WILMA GD GN GO GN MT GN GO MT MT MT GN GD T 150 4 4 8 

YLA CUAYLA VIANNEY RUTH GD M MT MT GN MT GO GD GN MT GD GN GN 150 4 4 8 

~R SARCO DEYSI ELIANA MT MT GN GO GO GN MT GD GD GN GN MT T 150 4 4 8 

IEZ MAMANI FABIOLA JULIA GD MT GD GN MT GD GN GN GO GN MT MT M 150 4 4 a 
DIUO ROJAS DAYANA EVEL YN GD GD MT GD MT GN MT GD GN GN M GN MT 150 4 4 a 
)BAR MASCO CLAUDIA WALDINA MT GO GD GN MT GD GN M GN GN MT MT GD 150 4 4 8 

) UGAZ MORELIA MT GN GD M GD GN GN MT MT GD MT GN GD 150 4 4 8 

:JS MAA'ANCHURA BEATRIZ VERONICA MT GD GD MT T GD GN GD MT 00 GN MT GN 150 s 3 8 

.MANCA JUCULACA MARITZA GN GO GN T GO GN MT GD GD MT MT MT GD 150 5 3 8 

~ QUISPECONOORI EUFEMIA MT GD MT GD MT GD T GO GD GD MT GD GD 150 8 o 8 

:ES OSNA'IOLUZ MARINA MT GD MT GO T MT GO GD GD MT GD GD GD 150 8 o a 
)A OUISPE MI\RTHA GENOVEVA GD GO MT GD MT GD GO M GD GD MT MT GD 150 a o 8 

:A FLORES SOLEDAD LENKA GD GD MT GD GD MT GO GO MT GO MT T GD 150 a o a 
151 ATENCIO MARIA NOEMI A'-IPARO DEL PILAR GD MT MT GD MT MT MT GO GD MT MT MT M 150 4 o 4 
\NI RODRIGUEZ KARINA PATRICIA~ ~ GO GD MT GD MT GN MT GN GD GN MT GN M 150 4 4 8 

LA CUAYLA OEYCI BERTHA //4,,~v 1,v< ~D M M M M GN M GD GN GO GN GD MT MT GN 150 4 4 8 

, ZAPATA DELIA ,'~ //~, ~, GD GN MT MT GO GN GD GN M MT MT GD 150 4 4 a 
10RI MAMANI JULIA MARIZA 1 x -.u 

-nq /,,iOA 1 GD GN GO TN MT GN GD GN MT MT T GD GN 150 4 4 8 

LLO CUSACANI NATIVIDAD \\ (', V ~) MT GN GO GN GD GN MT GN MT GO M TN GO 150 4 4 8 

=RONORTEGA LUZMARLENE W 0-4" ~lit-;y GO GN GO MT MT GD GO GN MT GN GN 150 4 4 a 
iUILLE CARBAJAL OORIS MADELEIN~ ~ -· GN GO T GD GN GD GN MT GN TN GO MT 150 4 4 8 

HEGO AMEZQUITA JUAN CARLOS GN GD GN MT T MT GD MT MT GN MT MT GO 150 3 3 6 

3AS MAMANI EOITH JENNY GD GN GD GN MT GN MT GN MT GN MT M.GN 150 ' ~ • 
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s D L M M J V s D L M M J V s D L M M J V s D L M M J V 5 D L TOTAL TOTAL 
TOTAL 

TO'rAL 
APELLIDOS Y NOMBRES HORS. G.DIA G. 

G UARO. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 3D 31 NOCHE 

:LGAOO PUW. CELESTE GIANNINA MT GN GD M,GN MT GN MT GN MT GN GD GN 150 2 6 8 

,NTURA SOTOMAYOR BERTHA FLOR MT GN MT GN GO M,GN MT GN GD GN MT GN 150 2 6 8 

NOJOSA EDUARDO ANTONIETA ROCIO GD GN GD GN MT GN MT GN MT M,GN MT GN \SO 2 6 8 

lOQUE CONOORI SONIA MT GN GO GN GN M GD GN MT GN MT GN MT 150 2 6 8 

\MANI PINEDA EOITH GO GN GO M,GN MT GN MT GN MT GN MT GN 150 2 6 8 

iURACUTIPA CRUZ YENI AIDA GD MT GN MT GN GN MT M,GN MT GN GD GN 150 2 6 8 

:NTURA ILAOUITAMARTHA TANIA GD GN MT GN MT GN MT GN GD GN MT M,GN 150 2 6 8 

IREOES CORCOVA AGRIPINA MT GN GD GN MT M,GN MT GN GD GN MT GN 150 2 6 8 

IMANI APW f:VA GD GN MT GN MT M,GN MT GN GO GN MT GN 150 2 6 8 

:ALLA TA QUISPE SONIA GLADYS GD GN GO GN MT GN MT GN MT GN MT M,GN 150 2 6 8 

!CARRA SARAZA MERARDO FREDI V V V V V V V V V V V V V V M GD M GN GN GD GN 72 2 3 5 

lROOVA COAYLA YNES YDALIA GDP MP GDP GDP TP GDP MP GDP GDP MP MTP TP MP GDP MP GDP 150 8 o 8 

MOS TORRES CECILIA MELECIA GDP GDP MP MP MP GDP MP MP GOP V V V V V V V V V V V V V V V 78 4 o 4 

INCHA MARlEL GUADALUPE CECILIA V V V V V V V V V V V V V V V GDP MP MP TP GDP MP GDP GDP MP 78 4 o 4 

lUILLA CCALLA EDITH MP GDP GDP MTP MP GDP GDP GDP MP GOP MP MP MP GOP GDP TP 150 8 o 8 

~AS MARTINEZ NELL Y MARLENE MP GOP GOP GOP MP MP GDP GDP MP GDP MP GDP MTP GDP MP MP !50 8 o a 
.RTINEZ RODRIGUEZ JESUS MTP GOP MP GOP GDP GDP GDP MP MP MP GDP TP GDP MP MP GDP 150 8 o 8 

ENTAS FRANCO LIZZETH FIOREULA GDP tJP GDP GDP MP TP GOP MP GDP MP GDP GOP MP MP GDP MP MP 150 8 o 8 

CRA ARPASIJULIA EULALIA MC GDA GDA MC GDA MC GDA MC GOA GDA GDA MC MTC GDA MTC 150 8 o a 
RAN MAMANI HILDA MC GDA GDA MTC MC GDA MC GOA MC GDA MC GOA GDA MC MC GDA 150 a o 8 

RCIA VILCA CELIA FANNY GDP TC TC TC TC GDP TC TC GDP GDP TC GDP TC GDP TC GDP GDP 150 8 o 8 

~CHO CUAYLA JORGE RUBEN MTC MC GDA GDA MC GDA TC GDA V V V V V V V V V V V V V V V 78 4 o 4 

~OORI MAMAN! LUCIA TX GDX TX TC TC GDX GDX GDX MTX MC GDX GDX TC GDX TX GDX 150 8 o 8 

ENEZ VIZCARRA DE MAMANI JULIA ROSA GDA MP GDA GDA t.'P GDA MP MP GOA MP GOA MP GDP MP GDA MTC 150 a o 8 

~CADO GARCIA LUZ GABRIELA GD GN MT GN MT GN MT GN GD GN MT GN M 150 2 6 8 

·uco LOAYZA DE QUISPE SANDRA V V V V V V V V V V V V V V MT MT GN M GN GD GN 78 1 3 4 

)NA CHECAULA LUZVENIA MILAGROS MT GN GD GN MT GN MT GN MT GN M GO GN 150 2 6 8 

'A PALLE FIORELA VANESSA GD GN MT GN MT GN MT GN GD GN M MT GN 150 2 6 8 

LA TA COLQUEHUANCA MONICA SORA YA MT GW GO GN MT GN MT GN MT GN M GD GN 150 2 6 8 

,YÑA CONCHA URSULA ROSARIO GN MT GN M MT GN GN MT GN T GN M GD GO 150 2 6 8 

ONA GAME2 LADY ENMA MT GN GD GN MT GN GD GN MT GN MT GN M 150 2 6 8 

)IVIA REYES KAREN MILUSKA GD GN GD GN MT GN MT GN MT GN MT GN M 150 2 6 8 

1DORI MERMA JUSTINA JUANA V V V V V V V V V V V V V V GD GN MT M,GN GO GN 78 2 3 5 
COLLA VENlURA ANA VILMA MT GD GN MT GN GD GN MT GN MT GN M,GN 150 2 6 8 

, CALIZAYA JESSICA JESENIA MT GN GD GN MT GN M GD MT GN MT GN GN 150 2 6 8 
IS VALDEZ GRIETA GN MT GN GD GN MT GN MT GN MT GN M GD !50 2 6 8 

GUILA MADRID CAROLINA Sil VANA MT GN GD GN MT GN GD MT GN GN T MT GN 150 2 6 8 

;co GUTIERREZ ADELA GO GN MT GN M MT GN MT GN GD GN MT GN 150 2 6 a 
CRUZ FLORA T MT GN GD GN MT GN MT GN MT GN GD GN 150 2 6 8 

ZAYACABANAROXANAYANET GN MT GN MT GN GD GN MT GN GN M GD MT 150 2 8 8 

PE CALDERON ESTHER ROSALIA GD GN MT GN MT GN MT GN GD GN MT GN M 150 1 6 8 
1 MAMAN! KARINA DENNY GN MT GN MT GN T GD GN MT GN MT GN GO 150 2 6 8 

MANCA FLORES ESTHER GLAOYS MT M,GN MT GN GD GN MT GN MT GN GD GN \50 2 6 8 
ES MILAGROS ESTHER MT GN GD GN MT GN GN GO GN MT M,GN MT 150 2 6 8 

MANCA FLORES MAGDALEriA 81/?": ~ MT GN M MT GN MT GN 
n, 

MT GN GD GN GD GN 150 2 6 a 
HUAMAN SUSAN ROCIO /~,.,_<ow 'V~ GD MT GD MT GD MT GD GD GO GD GD M 150 8 o 8 

lS FLORES ~\I\RITZA :~ I '~< ~f\\ MT GN GO GN M MT GN MT GN GD GN MT GN 150 2 6 8 

'ESIVANA MENDOZA VILMl § c.ol'I ''.:f'" \P. 11 MT GN GD GN MT GN M MT GN MT GN GD GN 1S0 2 6 8 
O TURPO CGOPA EOWIN O ~IEL "'\C.) GO~ ,f3N GD GN MT M,GN V V V V V V V V V V V V V V V V 78 2 3 5 

'OYA LUCAÑA JHOVANNA Y~~" nlc~ 
V V V V V V V V V V V V V GN GD GN GD GN MT 72 2 3 5 

: MAMANI BETTY SILVIA ~~- :;:;Al V V V V V V V V V V V V V GN MT GN MT GN GN 17 n 4 4 
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s o L M M J V s D L M M J V s D L M M J V s D L M M J V s D L TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL APELLIDOS Y NOMBRES HORS. G. OIA G. GUARO. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 NOCHE 

'RNANDEZ t!AMA.NI EVEL YN RUTH V V V V V V V V V V V V V V T GN GN M MT GD GN 72 1 3 4 

~CARRA MACHACA DINA ROXANA V V V V V V V V V V V V V V M GN MT M GN GD GN 72 1 3 4 

JINTANILLA FLORES VANESSA DEL ROSARIO MT GN GD GN MT GN GD GN MT GN MT GN M 150 2 6 8 

iAMBILLA PALOMINO BLANCA GO GN GN MT GN MT MT GN GD GN M MT GN 150 2 6 8 

WANI CALIZAYALEYDI YANET GO GN MT GN MT GN GD GN MT GN M MT GN 150 2 G 8 

,RITA HUACANTARA YESICA GN GD GN GD MT GN MT GN MT MT M GO GN 150 3 5 8 

IAYNACHO CALIZAYA JULIANA KATHERJNE M GD MT GN GD GN MT GN MT GD GN MT GD 150 4 4 8 

;APAGIL REYNA YANETH V V V V V V V V V V V V V V GD GN MT GN M GN GD 78 2 3 6 

lGAOO Sl>NCHEZ PILAR CATALINA GN MT GN GD GN M V V V V V V V V V V V V V V V MT 78 1 3 4 

ORES PARIPANCA VERONICA ISABEL V V V V V V V V V V V V V V GN GD MT GN MT GN 72 1 3 4 

lVOA ZEBALLOS NANCY ROXANA GN M M GN GN M GO GD V V V V V V V V V V V V V V V 78 2 3 5 

!NCOCHAVEZ RUTH FELICITAS V V V V V V V V V V V V V V GD GN MT GN GN GD 72 2 3 5 

lRALES LOAYZA SANDRA CARMELA MT GN M M GN GN GO GN GD GN MT M GN 138 2 6 8 

RRES CRUZ VMANA ANGELICA MT GN GD GN MT GN MT GN MT GN M GD GN 150 2 6 8 

1SLES CRISTOSAL MARIA ROSA M GD GN GD GN MT GN M GN MT GN M MT GN 150 2 6 8 

TO HUAMANI VETO DANIEL MT GN M M GN MT GN MT GD GN GN GD GN M 150 2 6 8 

NCE SONGO YAMILETH ROSEMARY GN MT GN GD GN MT GN GD MT GN MT GN M 150 2 6 8 

)RES F AL CON LUZDE.l PILAR GD GN GD GN MT GN MT GN MT GN MT GN M 150 2 6 8 

3ARRA NINAMIRIAM ROSA GD GN M M GN MT MT GN GN GD GN M MT GN 150 2 6 8 

ALAHUILLE MAMAN! ISABEL CORINA MT GN GD GN MT GN GO GN MT GN MT GN M 150 2 6 8 
.OIVIA REYES UNDSEY JOHANY GN MT GN GD GN MT GN MT GN MT GN GO M 150 2 6 8 

IAANI MAMANI JESSICA GN MT GN MT GN GO GN MT GN MT GN GO M 150 2 5 8 

LLE HUANAC\JNI GLADYS GO GN MT GN MT GN GO GN T GN MT M GN M 150 2 6 8 
) INA VARGAS ELBA GLADYS GN MT GN GD MT GN MT GN MT GN M GD GN 150 2 6 8 

~IZ MAMANI YANINA ERIKA GD GN GD MT GN MT GN MT GN GN M MT GN 150 2 6 8 

ilOS MAW\NI JESUS V V V V V V V V V V V V V V GD GN M MT GN MT GN 78 1 3 4 
RES- PAULA ANA GO GN GD GN MT GN MT GN MT GN MT GN M 150 2 6 B 

,MURO LOPEZ ALBERTO EDWIN MT GN GD GN GN MT V V V V V V V V V V V V V V V V 72 1 3 4 

"Al.A CHICANI RUTH IAARILU MT GN GN MT GN GD GN M MT GN MT GD GN 150 2 6 8 

ARI OUISPE CARMEN EXALTACION GN M MT GD GN MT GN MT GN GD GN MT GN !50 2 6 8 

'ANI ASENCIO ELMER FRANK GD GN MT GN MT GN GO GN MT GN T MT GN 150 2 6 8 
OIIEZ KALLA MARGARITA GD GN GO M MT GN GN MT GN MT GN MT GN 150 2 6 8 

:ARRA OUISPE IVAN MT GN M GD GN MT GN MT GN GD GN MT GN 150 2 6 8 

MSILLA CAHUE ROXANA SOLEDAD GO GN MT GN MT GN MT GN GD GN T MT GN 150 2 6 8 

\S CONDORI NELIDA GN GD GN MT GN MT GN MT GN MT GIi GD M 150 2 6 8 

:PE CALSIN MARIBELJENNY GO GN MT GN MT GN MT GN T GD GN MT GN 150 2 8 8 

RA RETAMOZO DAISY W\RIBEL LI u u u LI LI LI ll LI LI LI u M GN GD GN GN GD GN 78 2 4 6 

PE NUÑONCCA RUTH ERIKA V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V GD 12 1 o 1 

ies CASTRO RUTH 8EATRIZ V V V V V V V V V V V V V V V GO M GN GD GN MT GN 78 2 3 5 
"RO OTAZU CESAR IGNACIO MT M GD GO GD M GD GD M GO MT GD GO M M 150 8 o 8 
J HUAMAN ARNOLD FERMIN V V V V V V V V V V V V M V V D GO MT M M GD GD M GD 84 4 o 4 

O HUARACHI MADELINE ROSARIO GD T GO FM GO GD M GD M GD M GD MT M M GD 150 B o B 
, MANRIQUE YESSICA YOLANDA M GN T GD GD GN M GD V V V V V V V V V V V V V V V V 78 3 2 5 
ilOLLE LUOUE IAARIA ROSA V V V V V V V V GD T GD T GO GD GD M M GO GO 108 7 o 7 
.S ALARCONFABIOLA DELIA ~ i:::,._U u LI LI LI LI u LI LI LI LI LI u LI LI u LI LI GD GD M M GD M GD 66 4 o 4 
1 MADUEÑO NANCY OAMIAP9: %'-"' <?&\\. V V V V V V V V V V V V V GN GD GN MT GN GD 7Z 2 3 5 
)S FLORES MARIL YN GIOf,fi!!A n. , t~ 1 V V V V V V V V V V V V V GN MT GN GD GD GN 72 2 3 5 
AR CASTRO GINA SHEli;1 ~ cu;~<1 -NCA 'I M M M M M GO GD GD GD MT GD GD M M GO GD 150 8 o 8 

EZPALIZACARMEN CAT\\I~ I¿ M.!?I; GO M,GN MT TN GD ~.GN GD GN GD TN 150 4 4 a 
,AMAMANIPAIBICIAALE~Rt>_,,~ M 0 11-'J.7 M,GN GD M,GN GO M,GN T M,TN GD M,GN GD 150 4 4 8 

--
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5 D L M M J V s D L M M J V s D L M M J V s D L M M J V s D L TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL 
APELLIDOS Y NOMBRES G. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 26 29 30 31 HORS, G. DIA 
NOCHE 

GUARO. 

,EZ MAMANI PERCY DAMIAN GD M,GN GD M,GN GD M.GN GD M.GN MT M,TN • 150 4 4 8 

DEZ MAMAAI ESCARLE MARIELA GD GD MT GD GO MT GD GD MT GD MT GD M 150 8 o 8 

lTILLO CABINA HIGOR HERNAN GD GD MT GD MT GD M MT GD GD MT GD GD 150 8 o 8 

(TA PINO LUCERO LUZ DE JE SUS GD GD GD MT M GD MT GD GD MT GD MT GD 150 8 o 8 

'2A CHOQUE HERMINIA GN MT GN GD GN GD GN MT TN MT GN GO M 150 3 5 6 

1RES MEDINA YULIANA RITA GD GN MT GN MT GN MT GN GD GN MT GN M 150 2 6 a 
✓ERA PACORI LELIA MT GN GD GN MT GN GN MT GN M GD GN MT 150 2 6 8 

\RES PERALOZA LIZ DIANA GD GD MT GD GD MT GD M MT GD GD GD MT 150 8 o 8 

'ANQUI CLEMENTE JUDITH MARIBEL T MT GN GD GN MT GN MT GN GD GN MT GN 150 2 6 8 

ION TACDRA DUTSSY MARICRUZ MT GN GD MT GN GD GN MT GN MT GN M GN 150 2 6 8 

;cosoNCCO BARRERA LOURDES CECILLI>. GN GD GN MT GN MT GN GN MT GN M GD MT 150 2 6 8 

RES ARVIRE YOVANA GD GN M MT GN MT GD MT GN MT GN GN GN 150 2 6 8 

'LAS CALDERON HENRRY FERMIN M T M GN T GN M,GN T GO GN T GN M GN M,GH 150 1 7 8 

IANI ORTEGA JUANA VENANCL/>. GD OMM GD GD MT GD MT GD MT GD GD MT GD 150 8 o 8 

ALLOS SUYA MICHAEL MANUEL MT GO M,GN T GD M,GN T M,GN T GD GD M,GN 150 4 4 8 

ASACA QUISPE OAL TON M,GN T GD GD GO M,GN T MT GD M,GN T M,GN 150 4 4 8 

GAS PALACKlS RONALD JAIME GD GN GN GN GD GD V V V V V V V V V V V V V V V 72 3 3 6 

RERA FLORES VlCTOR ALEX V V V V V V V V V V V V V V V GN T (30 GD GN T GN 72 2 3 5 

'l.ES CAROOZA LIZBETH UA GN TN T M T M GD GD GD GD M,TN GD GD GD 150 7 1 8 

JILLO ZEBALLOS OMAR EMILIO GN GD GD GN GN GN V V V V V V V V V V V V V V V 72 2 4 6 

AY HUARILLOCLLAMARLI>. DEL PILAR V V V V V V V V V V V V V V GD GD GN GD GO GN GD 84 5 2 7 

\SQUEZ APAZA MONIGA LUCIA GD GD MT GD MT GN M,GN MT MT GD GD GD 150 6 2 8 

'l.EZ MEDINA KAREN EUZABETH M,GN MT MT MT MT MT MT MT MT MT GD MT 150 1 1 2 

A FLORES VIAL TER ADALBERTO GD M GD MT GD GD M M MT GD MT GD GD GO 150 8 o 8 

lMPll>. LUQUE HERBER OSWALOO " V V V " V V V V V V V V V V GN GN GO GD GD GN 72 3 3 6 

\ CRUZ FLORICELDA VICTORIA V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V GN 12 o 1 1 

¡z CHAVEZ JESUS HAYDE V V V V V V V V GN GD GN MT GN MT GN MT GN GN 120 1 6 7 

) RAMOS MYRIAM MAYELA V V V V V V V V V V V V V V V GN M.GN GD GN MT GN 78 1 4 5 

LCO CASTRO LEONA GN MT GN GD GN M,GN V V V V V V V V V V V V V V V V 7i -1 4 5 

'RO MAYTA NANCY V V V V V V V V V V V V V V GN GN MT MT GN GN 72 o 4 4 

-IA NOVADAIMO GD MT MT MT GD GO GD MT GD GD GD GD T 150 8 o 8 

NA MAMANI HUBER MANUEL MT GD MT GD GD GO GD GD M GD MT MT MT 150 7 o 1 
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Aoo-26 -
s D L M M J V s o L M M J V s o L M M J V s D L M M J V s D L TOTAL TOTA L ITOTAL ITOTAL 

APELLIDOS Y NOMBRES HORS . G. DIA G. GUAR 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 , 31 NOCH DIAS 

OS VELEZ LEONOR MARTINA GN MT GN MT GN M GD GN MT GN GD GD GN 150 3 6 9 

;QLANA VICTORIA MARIBEL GD GD MT GN GD GN MT GN M GN GN MT GN 150 3 6 9 

,S MAMAN! EULALIA LIDIA GD GN MT GN MT GN GD GN GD GN M GN MT 150 3 6 9 

/ILCA CYNTHIA HEIDY GN MT GD Ml GD GN MT GN GD GN GN GN M 150 3 6 !f 

AIRA LlJCILA RA YMUNDA GO T GD M T GD GD GD T T GD GD GD GD M T 150 9 o 9 

MAMAN! ALFONSO GN GD GN M MT GN GN MT MT GD GD GO GN 150 4 5 9 

,ACUAYLAJOSE ESTANISLAO GN GD GN Ml GN GD GN M Ml GN MT GD GD 150 4 5 9 

CUAYLA VIRGINIA MARIA ELENA GD GD MT GN MT GN MT GN GN GD GN GD M 150 4 5 9 

1 COSJ LIUA NORMA MT GN GD GN MT GD MT GN GD GN M GD GN 150 4 5 9 

MAGALLANES CARMEN ROSA GD MT GD GD GD GD MT MT GD GD GD T GD 150 9 o 9 

11 LACCACTA FORTIJNATA EMERITA GN Ml GN MT GN GD GN GD M,GN MT GD GN 150 3 6 9 

CHICANI VILMA NANCY GD GN GD M MT GN GD GN MT GN MT GN GN 150 3 6 9 

\ BASURCO ROXANA BEATRIZ MT GN GD GD GN GD GN MT GN OMM GN M M GN 150 3 6 9 

ZA VASQUEZ CARMEN FRECIA GD GN GD GN MT GN GD GN GN MT MT M GN 150 J 6 9 

lEZ GAMEZ DELIA LUZ GD GN GD GN MT GN GD GN MT GN M MT GN 150 J 6 9 

1A CUAYLA MARGARITA MARIA GD GN GN GD GN MT GD GN MT MT GN M GN 150 3 6 9 

JTIERREZ ALICIA MARIA M M M M M GN GD GN GN GD MT GN GD GN GN 150 -3 6 9 

CHIJCHIAPAZA GLICERIA ADELA MT GN GD GN MT GN GD GN MT GN M GO GN 150 3 6 9 

~AMAN! YULIANA RAQUEL MT GN GN MT GN MT GD GN GN GD GD GN M 150 3 6 9 

LLE MAMAN! MILAGROS MARIELA OMM MT GN GN T MT GN GN GD GN GO Gl>I M GD 150 3 6 9 

UMIRE FIORELLA MARITZA MT GN GD MT GN OMM GN GN GN GO T GD GN M 150 3 6 9 

)E MAMANI GUILLERMINA ELSA GD GN M MT GN GD GN GN MT GN MT GN GD 150 3 6 9 

I>. SARAZA CLARA ANGELITA GD GN GN GO GN MT GN GN MT GN MT GD T 150 3 6 9 

CHAMBI BETSABETH YULIANA GD GN MT GN GD GN GN MT GN T MT GN GD 150 3 6 9 

IEZ PAREDES RANDY MT GN GD GN GD Ml MT GN GN GD GN GN M 150 3 6 9 

·1PA DURANNEMIA MT GN GD GN MT GN GD GN GD GN T MT GN 150 3 6 9 

.A CHAMBILLA LOYOLA GN GD GN GD GN MT GN MT GD GN M MT GN 150 3 6 9 

'lA PEDRO EOUAROO GD GN GO GN MT GN GD GN T GN MT MT GN 150 3 6 g 

lUISPE JULIANA GD GN MT GN GD GN GD GN MT M,GN MT GN 150 3 6 9 

. PALOMINO DIANA JESUS GD GN MT GN GD GN MT GN GD GN MT GN M 150 3 6 9 
IRE SHERALDINE MARIOT MT GN GD GN MT GN MT GN GN GN GD GO T 150 3 6 9 

MAMAN! GNJY ROSA GO GN MT GN GD GN GD GN MT GN M MT GN 150 3 6 9 

O MORILLO YOMAIRA NAYU GN GD GN MT GD GD GN MT GN GN MT GN T 150 3 6 9 

~ QUISPE CARLA STEPHANY GN GD GN MT GN GD GN GD GN MT GN MT M 150 3 6 9 

ORRES MANUELA MARGARITA GD GN GD GN MT GN GD GN MT GN MT GN M 150 3 6 9 

LORES MARIELA JUANA GD GN MT GN GD M,GN MT GN GO GN MT GN 150 3 6 9 

JINA ALEJAflDRINA GD GN MT GN MT GN GD GN M GD GN MT GN 150 3 6 9 

)SEC LIDIA MT GN GD DMM GD GN GD GN MT GN MT GN GN 150 3 6 9 

DQUE MIRIAN LIDIA GN MT GN GD GN GD GN MT GN MT M,GN GD 150 3 6 9 
"ALOS ELIANA GD GN GD GN MT GN GD GN MT GN MT GN M 150 3 6 9 

!ANRIQUE SUMILDA LUCIA MT GN GD GN GD GN MT GN MT GN M GD GN 150 3 6 9 

Z MAMAN! LUCILA SATURNINA GD GN MT GN GD GN MT GN MT GN M GD GN 150 3 6 9 

NROY ROSA HILDA GD MT GD MT GD GD MT GD GD GD GD M GD 150 9 o 9 

CUAYLA JULIA YOLANDA -- GD GN MT GN MT GN GD GN GD GN MT GN M 150 3 6 9 ~.--:-:--'. -~ 
)LANA SAAA ISABEL ff_.t,-<> A .. .,.ºe ~ MT GN M GD GN GD GN MT GN MT GN GO GN 150 3 6 9 

)S EROINA JUANA :tS f ~, MT GN GD GN MT GN MT GN GD M,GN GD GN 150 3 6 9 - "" CAN ROSALIA ROSA ¡ ;e ~ ~ 
J' V~ e~ GN GO GN MT M,GN MT GN GD GN MT GN 150 3 6 9 •lí\/1. 

UTIPA CORINA \ / 
GN .;¡' MT GN MT GN GD GN GD GN M MT GN GD 150 J 6 9 

'ME WILBEROAVID W(), . ,a.'i // MT GN GD GN r.o r.N UT r.M U T u ,..., , -~ ~·· , ,. . 
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APELLIDOS Y NOMBRES 
S D L M M J V 5 D L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S O L TOTAL TOTAL TOTAL 11 uTAL 

1---1 -+-2-+-3---1f--4-1---s -+- s-+-,--+-s- f--9-+-1-o-+-11--+-12--1,--1-3-+-- 1-4-+-15--+- 1-s -+--1-1-+-1-s--+-19--1- 2-0 -+-2-1-+-2-2--+-23-,1--2-4-+-2-s-+-2s--1- 2-, -+--2-s-+-2-g-+-30--+-1-1 -J HORS. G. 01A N;éH ~Y:: 
O MANCHEGO MARIA GENNY GN MT M,GN GO GN MT GN GO GN MT GN GO 150 3 6 9 

ZAPANA MARITZA STELLA MT GN GD GN MT GN GD M,GN GD GN MT GN 150 9 

t<MOS ISABEL REYNA GN GD GN GN 150 

1ZA EYZAGUIRRE MIRTHA MABEL GD GD GN GD M,GN MT GN GN MT GN MT GN 150 

CHOOUEMAMANI VENERANDA MT GN GD GN MT GN GD GN MT M,GN GD GN 150 

'EPATA PORTILLO RUTH MARLENE GD GN GN MT GN GD GN MT GN MT GN M GD 150 

RI CONDORl JAVIER RENE GN GD MT GN GD M,GN GO GN MT GN MT GN 150 

ICAHUANAJANET MT GN GD GN GD GN GD GN MT GN M MT GN 150 3 9 

,UILLE MAMAN! SANDRA MARIBEL MT GN GD GN MT GN MT GN GD GN M GD GN 150 

:QNDORI ROCIO LILI GD GN MT GN GD GN MT GN GD GN M MT GN 150 3 6 

~LAZAR JUOITH CLARITZA GD GN M GN GD GN T GN MT GN M GD GN MT 150 

) ZANABRIA JULIA GN MT GN M MT GN GD GN GD GN MT GN GD 150 

:NA VALLE TERESA FRANCISCA GD GN GN GD GN MT GN MT GN T MT GD GN 150 6 

, VALDEZ UFELIA ELIANA GD GN MTGN T GDGN MT GN GD GN MT GN 150 6 

!U'EZ RAMOS DEYSI MERCEDES GD GN MT GN MT GN MT GN GD M,GN GD GN 150 6 

1A ROMERO MIRIAN SUGEY GD M,GN GD GN MT GN MT GN GD GN MT GN 150 
JO TICONA NORMA GUADALUPE MT GN GD GN GN GD GN M MT GN GD GN MT 150 6 

JENAYA LUZANGEUCA GD GN GD GN M MT GN GD GN MT GN MT GN 150 

CHECALLA PATRICIA JUANA MT M,GN GD GN MT GN MT GN GD GN GD GN 150 6 9 

CRUZ ELIZABETH YRIS MT GN GD GN M MT GN MT GN GD GN GD GN 150 

ARO TERESA CONCEPC!ON GD GN MT GN GD GN MT GN GD GN MT M,GN 150 9 

10 FLORES RAQUEL GO MT GN GD GN MT GN GN GD GN MT M,GN 150 9 

MAMAN! PATRICIA ROXANA GD GN GD M,GN MT GN MT GN GO GN MT GN 150 

)O NINA NOEUA PAOLA GN GO GN MT GN T GN MT GN GO GN GD MT 150 

!ENDOZA MARITZA IBIS MT GN GO GN MT GN T GD GN MT GN GO GN 150 

ARI ELIA DILMA MT GN GD GN MT M GN GD GN GD GN MT GN 150 

1NCHAPURE ROXANA ELIZABETH MT GN GD GN MT GN GD GN GN T MT GN GD 150 

ROMERO ROSARIO MILAGROS GN M M M GD GN GN GD GN MT GN MT GN GD 150 

VALLOS VDA DE UTURUNCO MERCEDES GN MT GN GD GN GD GN MT GN M GD GN MT 150 

SARMIEITTO KAROL DORA GD GN GD GN MT GN GD GN MT GN MT GN M 150 

1PAfA JULIA FRANCISCA GD GN GN GN MT GN MT GN GD GN GO M MT 150 

lOQUE MIRIAM CANDELARIA GO GN MT GN MT GN MT GN GD GN M GO GN 150 3 

ELASQUEZ LUZ MARINA GD GN GO GN MT GN MT GN GO GN M MT GN 150 6 

IEZ ROSA BLANCA GD GN GO GN MT GN GN GD MT GN M MT GN 150 6 

HOOUEJAHUA EVEL Y GN GD GD GN MT GN GD MT GD GN GD MT M 150 9 

INCHUÑA MARIA ANTONIETA GD GD GN MT GN MT GN GN GD GN MT GN M 150 J 6 9 

ILLA SANTIAGO ALCANTARA GD GN M GD GN MT GN MT GN GD GN MT GN 150 9 
ARCA YUDITH RUTH GD GN GD GN MT GN MT GN GO GN M MT GIi 150 9 
,UAYLA GERARDO REYNALDO GD GN GD GN MT GN GD GN MT GN M MT GN 150 
ALDERON NIL TON DARIO GD M GN GN M MT GN GD GN GD GN MT GN OMM 150 9 
;()RIA RUTH CLARISSA GN GD GN GN MT GN GD MT GN GD MT GN 150 

~MOS ANA CECILIA GD GN GD GN GN GD MT GN MT M MT GN GN 

AMANI EDILBERTO FERCY GD MT GN GN GD GN GN MT GD GN M GN MT 150 
,PINOZA ANTHONY WILSSON GN GN GD GD MT GN M GN M GN GD M,GN MT 150 

YTACINDYANABEL ~~GN GD GN GD GN MT GN MT MT GN M GN GD 150 

;uIRRE GUILLERMO A}:f~~ 'D9)-'\ M MT GN GD GN GD GN MT GN GD MT GN GN 150 

1AREDES GERMAN / fº / le ~ GD GD M MT GD GD GO GO GD GD GD GD M 150 10 10 
,YRA DELIA VICTO~(¡!;: L,:'~o I>. GD GN GO MT GN GN M MT GN GD GN MT GN 150 

MANI YANETH \\ ✓ \( / .::, , GD GD GN M MT GN UT r..hl 
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s D l M M J V s o L M M J V s o l M M J V s D L M M J V s D l TOTAL TOTAL ,v,AL¡-ruTAL 
APELLIDOS Y NOMBRES G. GUAR I 

1 2 l 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 21 28 29 30 31 HORS. G. OIA NOCH OIAS 

26 

11 MAMANI UNA VIRGINIA M GN GN MT GD GN GO GN MT GN MT GD GN 150 3 6 9 
: QUISPE LUCIA MARGARITA GD GD GO GD GO GD GD GD GD GD MT MT M 150 10 o \O ' 
JROAY PERCY JESUS T GD GO GD GD GD MT GD GD GD GD GD MT 150 10 o 10 

A BOBAOILLA MARIA CORALI GN MT GN GD GN MT GN MT GD GN M GD GN 150 3 6 9 
: PASTOR LUIS ALBERTO GN M GO MT GN MT GN GD GN GD MT GN GN 150 3 6 9 

RA SANCHEZ KATHERINE MARGARETH MT GN GN GD GN M MT MT GN GD GN GD GN 150 J 6 9 

lUEZ FIGUEROA CLEOFE GD MT GN M GN MT GN GN GN GN GD GN MT 150 2 1 9 

~ APAZA RUTH LIZBET MT GN M GD GN GO GN GN GD GN MT MT GN 150 J 6 9 

'. PEfiALOZA RAMIRO ALEJANDRO GN GD GN MT GO MT GN M GN GD GN GN MT 150 3 6 9 

TORRES JESSIKA PAULINA MT GO GN GN MT GN M GN GN GO GO MT GN 150 3 6 9 

ALCAZAR JOSE DAVID GD GD GD MT GO MT GO GD GD T GD MT GD 150 9 o 9 

\ HUANGO YANET LUISA GD GD GD M GD MT GD MT GD GD MT GD GD 150 9 o 9 

PACO TRAVERSO NELLY BEATRIZ MT GO GD GD GD MT GD GO GD MT GD GD T 150 9 o 9 

~I HUAMANI LEANDRO ORESTES GO GD GN GD M M GN GD T MT GN T M GD GN 150 5 4 9 

:S VARGAS DAFNE GUILIANA GD GN GO GD M GN GD T T M GN GD T M M GN 150 5 4 9 

JO RODRIGUEZ RENE ALFONSO GD M GD GN GD T GD M MT GN GO M GO M GN 150 6 J 9 
YUPANQUI LUCY MELBY GN M GD T GD GN GD M GD T GN M GD T GD M 150 6 J 9 

POSTIGO SHIRLEY RUTH M GD T GD GO M GO GD M M GD GD MT GD GD 150 9 o 9 

)MERO RAQUEL ANGELITA GN M GO GD GN GO M GD GN T T M GN MT GD 150 5 4 9 

)S PALACIOS JESSICA OBDULIA GN T GD M GN GD M GN GD M GD T GN MT GD 150 5 4 9 
:CERRA MERCEDES OOREL Y GD GD GN GD M T GD GN MT GO GO M T M GD 150 1 2 9 

ESTACA REBECA DELIA GD M GN GO GN GD M GD GN GD M MT T GN T 150 5 4 9 

CEL VARGAS SILVIA MILAGROS GD GD T GD MT GD GD T GD M M T GD GD GD 150 9 o 9 
JTIPA LIDIA MARI BEL GD T GD GN GO M GD GN GD MT M GN T M GN 150 5 4 9 
CRUZ FRANKLING JESUS GD GN GD M GO MT GN T GN GD T M GN GD M 150 5 4 9 
JS FLORES YRMA SUSANA GO GN GD T GN GO GD M GN T M M MT GN GD 150 5 4 9 
' MONTESINOS HENRY RUBEN GN T M GD GD GN M MT GN GD M GD M GD GN 150 5 4 9 
ESCOBAR BLANCA MIRIAM GD M GD GN GD MT GD GN M GD T GD OMM GN M 150 6 3 9 
) ASENCIO SHIRLE JUDITH T GD GN GD M MT GN T GD GN GD M T GO GN 150 5 4 9 
MONT AL VO SUHELEN GD GD M GD GN M M GO GD GN M M M M GN GD 150 6 3 9 
l TAFUR JENNY JOHANNA GD T GN M GD M T MT GD GD GD GN GD M GD 150 1 2 9 
10 LAZO CARMEN ROSARIO GD T GN GD M MT GN T M GO GN GD M GO GN 150 5 4 9 
CHOQUE SOLEDAD SILVIA GO GD M GN M GD GN GD M GD M M GN M M GD 150 6 3 9 
IE TANCAYLLD MIRIAM PATRICIA GD M M GD GN GD M GD GN M GD M M GN M GO 150 6 3 9 
,ALARZA MILAGROS CIRILA GD GN GD T GO T GN GD GN T GD MT GN OMM M 150 5 4 9 
l FLORES EDELY CONCEPCION M GD M GD M GD T GO GN GD GO GN T GD MT 150 1 2 9 
JRI MAQUERA MIRIAN GD T M GN GD M GN GD OMM GD GN MT T GD GN 150 5 4 9 
JOQUEMAMANI GERTRUDIS GO M GD GN MT T T M T GD GN GD GN GD GN 150 5 4 9 
.A SHUPINGAGUA JUANA EUZABETH GO GN GD T GD GN T MT GN GO M M GN T GD 150 5 4 9 

SUCLLE TOMY VALERY M GD GN M GD M M OMM GN M GD GD GD GN GD M 150 6 3 9 
TIRERAS SILVIA CLAUDIA GO GN GN MT GN GD GN MT GN MT M GD GN 150 3 6 9 
IJAS KAREN NELLY MT GN GD GN MT GN GD GN M GD GN MT GN 150 3 6 9 
MMANI BERTHA ROSA da Nfll D ,--;--~ MT GN MT GN GD GN M GO GN MT GN GD GN \50 3 6 9 
OOÑEZ CARMEN YRA!Di f/.-.,.::'- ~9.., 

~ 1\_ GD GN GO M GN MT GN MT GN GO GN MT GN 150 3 6 9 
,>.ILA JOSSI M THERINEf .,: r:WI' .\\ GN MT GD GN GD GN GO GN MT M MT GN 150 J 6 ó ,,.- O..~n 9 
\ TES ROBERTO LUIS 1 - .Jl,f/, >rE~ (\/>. 

' JI MT GN GD GN MT GD GN GN GD GN MT GN M 150 3 6 9 
iOMEZ VIRGINIA MARIS~ ~ G, -/1, _C\-';:- liGD GN GD GN MT GN MT GN GD GN GN MT M 150 3 6 9 
ITE TEOFILA ~40oE ~w GD GN MT GN GO GN MT GN GD GN M GN 138 3 6 9 
LDEZ CARMEN SAYDA - GD GN MT GN r,n c;N r..n f:hJ UT r.M UT ,...., 

" "" o . " 
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IEHUANCA RAMOS ANTONIA APOUNARIA GN GD GN MT GN GD GN MT GN OMM MT GN GD 150 3 6 9 -
\DO CABRERA DOMINGA ROSA GD GN GD GN MT GN OMM GD GN MT GN MT GN 150 3 6 9 ' 
1 RAMOS MARILUZ BENILDA GD GN MT GN GD GN M MT GN GD GN MT GN 150 3 6 9 

, SALAS MARIA M GD GN GD GN MT GN MT GN GO GN MT GN 150 3 6 ~ 

:JNZALES EDITK JUANITA MT GN GD GN GD GN MT GN OMM MT GN GD GN 150 3 6 9 
'IRA FLORES FLORENTINA MT GN M GD GN MT GN GD GN GD GN MT GN 150 3 6 9 

IEZ RODRIGUEZ YURY MIGUEL GN GD GN T GN T GN GD GD GD GN T GN GD 150 5 6 11 

!UISPE RICHARD ELARD GN T GN GD GN T GD GN T GO GN GD GD GO 150 6 5 11 

lAMOS CARLOS JAVIER GD GD GN T GD GN GN T M GN T GD GD GN T 150 5 5 10 

~ MERCADO JORGE MAXIMO GN T GO GN GD GN GD GD GD GD GD GN M M 150 7 4 11 

EZ SALAZAR OANY YOEL GD GN T GN GD GD GD GN T GD GD GD GN T 150 7 4 11 

1ZA CUBA GUILLERMO ALEJANDRO GD GD GD GN T GD GN GN T GD GD GN T GD 150 7 4 11 

IMENDI OUISPE RAINER GN GD GN T GD GN T GD GD GD GN GD GD M 150 7 4 11 

:J MAMAN! EOSON JAVIER GN T GN GD GD GN M GN T GD GD GD GD GD 150 7 4 11 

OS DELGADO GEAN ANDRE GD GN T GD GN T GN T GD GD GN GD GD GD 150 7 4 11 

1 GAMARRA MARCO ANTONIO GD M GD MT GD GD GD GD GD GD GD GD GD 150 11 o 11 

,NTE ARRAYAN JOSE CARLOS T GD GD GD GD GD MT GD GD GD GD GD GD 150 11 o 11 

\ PALOMINO KLEBER SIGJFREDO GD M,GN T GD GD GD GD ) MM,G T MT GD M.GN 150 6 3 9 
10 MAMAN! ALEJANDRO GN T GD GN GD GD GN T GD GN T GD M,GN T 150 5 5 10 

1RA OLANDA HECTOR EUSEBIO GD GD GD GD GN T GD GN T GN GN T GD GN 150 6 5 11 

CHUMBES JOSE MARIA DAlMECIO GD GN T GD GN GN T GD GN T GN GD GD GD 150 6 5 11 

.A.L GUTIERREZ RENZO MANUEL GD GD GD GD GD GD GN GD GN T GD GD MT 150 9 2 11 

.LAS CHOQUE JANNETT CONSUELO GD M,GN GD GD GD,GN GN GD GD GD GN MT 150 7 4 11 

VALDIVIA JOSE LUIS GN T GD GN GD GD GD GN T GD GD GD GN T 150 7 4 11 

PEREZ ERIKA YESSENIA GD GD GD GN GN GN T M M GD GD GD GN GN 150 6 5 11 

NQUI MARA BERLINDA MT GD BD GD GD GD GD M GD GD GD GD GD 150 11 o 11 

' UGARTEFRANKEDUARDO GD GD GN GD MT GD M GD GD GD GD GN GD 150 9 2 11 

:z PLATA ABELARDO ENRIQUE GD OMM GD GD GD GD GD GD GD GD GD GD MT 150 11 o 11 

~ COPA CESAR ALBERTO GD GN GD GN GD MT GN T GD GD GD GD GN 150 7 4 11 
: YANQUI SHIRLEY DEL MILAGRO M M M GN GN GD GD GD GN GN GD GD GD GD 150 7 4 11 
,QUERA KOKENSON VALENTIN GD GD M,GN GD GD M,GN GD GD GN GN T GD 150 7 4 11 
'ASQUEZ ROSELENA JUANA GD GD GD GN M M GN GN M GN GD GD GD GN 150 6 5 11 
CALATAYUD JOHANNA JESSICA OMM GN GN T GD GD M,GN GD GD GN GD GD GN 150 6 5 11 
~ARRO EDUARDO GD GD GD M,GN GN GD GD GN M,GN T M,GN T 150 5 5 10 
A LUQUE EDWARD ALONZO GN GN T GD M,GN GD GD GD GD M GD GD GN 150 7 4 11 
\NCHEZ RITA ELIANA GD GN GD GN MT GN GD GN M MT GN MT GN 150 3 6 9 
1 CUA YLA SUSANA YRMA GD M,GN MT GN MT GN GD GN GD GN MT GN 150 3 6 9 
JMACERO MIRIAM NOKELIA MT M,GN GD GN MT GN GD GN MT GN GD GN 150 3 6 9 
PINOZA ERIKA ESTEPHANIA RUBELA GN MT GN MT GN GD GN M GD GN MT GN GD 150 3 6 9 
)CUTIPA ANGELICA MARIA MT GN GD GN GD GN GD GN M MT GN MT GN 150 3 6 9 
lRES PAOLA ESTEFANY ~ ~ GD GN T MT GN MT GN GD GN GD GN MT GN 150 3 6 9 
REZ JUANA ROSA (,".,'-"''- GD'( ~N GD GN MT GN GD GN MT GN MT GN M 150 3 6 9 
JEVARA HEIDY ELIZABETl:l/_.? _, <!} M,GN MT GN GD GN MT GN GD GN MT GN 150 3 6 9 
LIZAYA FLOR DE MARIA ;j'.i c;::,~1 ·wl). 1 GD GN MT GN GD GN MT M,GN GD GN MT GN 150 3 6 9 
)SI GALINDO ELSA BARBAI,\'\,, _ ~k-~, GD GN MT GN GD GN M MT GN MT GN GD GN 150 3 6 9 
HAMBI MARLENE ELVIRA ~D4 " ~% ~N GD GN MT GN GD GN M MT GN GN MT 150 3 6 9 
UISPE ELISBAN ALBERTO - ,.._ .. GN M GD GN MT GN MT GN MT GD GD GN 150 3 6 9 
ARPIO DE BERNEDO JOSEFA VIRGINIA GD GN GD GN MT GN GD GN M MT GN MT GN 150 3 6 9 
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CRUZ HELGA GD GN MT GN MT GN MT GN GD GN M GD GN 150 3 6 9 

)ZA CHAVEZ DORIS RITA GD GN MT GN MT GN MT GN GD GN M GD GN 150 
') ..... ....__!_ 

3 6 9 

UITA SAMATELO CECILIA JUDITH GN M GD GN GD GN MT GO GN MT GN MT GN 150 3 6 9 
GAL PUMA JAOUELINE MIRIAM GN GD GN MT GN MT GN M GD GN MT GN GD 150 3 6 !i 
MENDOZA LUCY GN GD GN MT GN GD GN M MT GN MT GN GD 150 3 6 9 
UITA RAMOS JUDITH SALOME GD GN MT GN MT GN GO M,GN GD GN MT GN ISO 3 6 9 

MAMAN! JUDITH ELIZABETH MT GN MT GN GD GN MT M,GN GD GN GD GN 150 3 6 9 

1 SANCHEZ ELVA SILVIA T MT GN GD GN MT GN GD GN MT GN GD GN 150 3 6 9 

l ROJAS DONA TO FELIPE GD M,GN GD GN MT GN GD GN MT GN MT GN 150 3 6 9 
O BERROA FELIX ANTONIO PERCY GD GN,M GD GN MT GN MT GN MT GN GD GN 150 3 6 9 
SALAS ERNESTO DIEGO MT GN GD GN MT GN GD GN T GN GD GN MT 150 3 6 9 

~LAS FIDEL SABINO GN MT GN GD GN M GN MT GN MT GN GD GN 150 2 7 9 

VA CORI RlfABER GO GN GO GN MT M,GN MT GN GO GN MT GN 150 3 6 9 


