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Moquegua, 29 de setiembre de 2025.

VISTOS: El Informe N° 1252-2025-DIRESA-HRM-03, emitido el 23 de setiembre de 2025, por la Jefatura de la Oficina de
Planeamiento Estratégico, Informe N° 1758-2025-DIRESA-HRM/6.1, emitido el 22 de setiembre de 2025, por la Jefatura de
la Unidad de Personal, Informe N° 278-2025-DIRESA-HRM/06-06.01/G.P, emitido el 19 de setiembre de 2025 por la
encargada del Area de Gestion de Personal, Informe N° 582-2025-DIRESA-HRM/12 emitido el 12 de setiembre de 2025, por
la Jefatura del Departamento de Cirugia, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0101-2011-GR/MOQ, del 15 de febrero del 2011, se resuelve crear la Unidad
Ejecutora 402 Hospital Regional de Moguegua, en el Pliego N° 455 Gobiemo Regional del Departamento de Moquegua, para el logro de
objetivos y la contribucion de la mejora de la calidad y cobertura del servicio publico de salud y que por la funcién relevante la administracion
de la misma requiere independencia para garantizar su operatividad, teniendo como representante legal a su director.

Que, el Decreto Legislativo N° 1154, “Decreto Legislativo que autoriza los Servicios Complementarios’, modificado con Ley N°
31516, estipula en su articulo 2 la definicion de los Servicios Complementarios en Salud; sefialando que: “es el servicio que el profesional
de la salud o el profesional de la salud con segunda especializacion presta en forma voluntaria, en el mismo establecimiento de salud donde
\Jabora o en otro establecimiento de salud, constituyendo una actividad complementaria adicional determinada por las entidades
\tomprendidas en el &mbito de aplicacion de la presente norma. La entrega econdmica por el servicio complementario en salud debe
_ S Bncontrarse diferenciada en la planilla inica de pagos donde tenga vinculo laboral el profesional de la salud. Esta entrega econémica no
- é?' fene caracter pensionable, no esté sujeta a cargas sociales ni forma parte de la base del calculo para la determinacion de la compensacion
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por tiempo de servicios. Se encuentra afecta al impuesto a la renta”:

Que, el articulo 3 del acotado marco normativo, establece las condiciones para la prestacion de los Servicios Complementarios,
sefialandose lo siguiente:

3.1 Los servicios complementarios en salud que comprenden una entrega economica y constituyen el conjunto de actividades y
procedimientos asistenciales que realizan los profesionales de salud de manera voluntaria se realizan por necesidad de servicio,
adicional a su jornada ordinaria de trabajo y de acuerdo a la programacién debidamente sustentada y aprobada por parte del director
0 responsable del establecimiento de salud por un méaximo de doce horas por dia, bajo las siguientes condiciones:

1. Fuera de su horario de trabajo o durante el goce de su descanso fisico o periodo vacacional.
- Queda prohibido programar los servicios complementarios en el descanso posguardia nocturna del profesional de la salud.
3. Los profesionales de salud especialistas o de segunda especialidad deben contar con el Registro Nacional de Grados y Titulos
de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (Sunedu).

Que, mediante Decreto Supremo N° 006-2024-SA, se aprueba el “Reglamento del Decreto Legislativo N° 1154 que Autoriza los
Servicios Complementarios en Salud’, cuyo objeto es autorizar a los profesionales de la salud brindar, en forma voluntaria, servicios
complementarios en salud a efectos de reducir la brecha existente entre la oferta y la demanda efectiva de los servicios de salud a nivel
nacional, para incrementar el acceso de la poblacién a los servicios de salud;

Que, por otro lado, el numeral 6.2 del articulo 6 del mencionado reglamento, establece que: Para la aprobacién del Plan de
ampliacion de atencion se debe cumplir con lo siguiente: a) De cumplir con las condiciones establecidas en el numeral 6.1, el jefe de
servicio/departamento, en caso del segundo o tercer nivel de atencion, o el jefe del establecimiento de salud en caso del primer nivel de
atencion, o el gerente de Ia red prestacional, en el caso de EsSalud, presenta ante el titular de la unidad ejecutora o entidad, segin
corresponda, en un plazo minimo de treinta (30) dias calendario previos a la fecha de inicio programada de los servicios complementarios
en salud el Plan de ampliacion de atencion para su aprobacion. b) La oficina de presupuesto o quien haga sus veces emite opinion sobre
la disponibilidad presupuestaria previa a la aprobacion del Plan de ampliacion de atencion. ¢) El titular de la unidad ejecutora o entidad de
acuerdo con su estructura organizacional aprueba por acto resolutivo el Plan de ampliacion de atencién y autoriza la implementacién de los
servicios complementarios en salud, una vez que se cumplan con las condiciones establecidas en el presente articulo. d) El plazo de
aprobacion del Plan de ampliacion de atencion sera como maximo de quince (15) dias calendario previos a la fecha de inicio programada
de los servicios complementarios en salud;

Que, asimismo, la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria, sefiala que, por excepcion el Anexo 1 denominado “Costo
hora segln profesional de la salud para el célculo de la entrega econdmica’, aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-2014-SA,
mantiene su vigencia en tanto se apruebe el nuevo valor del costo-hora de los servicios complementarios en salud;

Que, mediante Informe N° 582-2025-DIRESA-HRM/12, de fecha 12 de setiembre de 2025, la Jefatura del Departamento de
Cirugia, remite a la Direccion Ejecutiva del Hospital Regional de Moquegua el “PLAN DE ATENCION DE AMPLIACION DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS DEL SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL, PARA LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE
2025", con la finalidad de “mantener y mejorar la oferta de servicios especializados concemientes al tratamiento de la patologia quirlrgica

[de?



/ /3 N.2 374-20725-DIRESA-HRM/DE

COBikRSD NTGI0MAL

MOQUEGUA

Resolucion Ejecutiva Direcloral

Mogquegua, 29 de setiembre de 2025.

general y pediatrica, mejorando y recuperando a nuestros usuarios de la Regién Moquegua y Regiones aledafias, esto durante los meses
\ de octubre, noviembre y diciembre de 2025";

J Que, a través de Informe N° 278-2025-DIRESA-HRM/06-06.01/G.P. de fecha 19 de setiembre de 2025, la encargada del Area
/ de Gestion de Personal, realiza el costeo de los servicios complementarios segun el plan propuesto del personal del Departamento de
Cirugia de los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2025, determinandose un monto de S/ 45,360.00, conforme al Anexo N° 01;

Que, con Informe N° 1758-2025-DIRESA-HRM/6.1, de fecha 22 de setiembre de 2025, la Jefatura de la Unidad de Peysonal,
traslada la solicitud de disponibilidad presupuestal y acto resolutivo, para aprobacion del “PLAN DE ATENCION DE AMPLIACION DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEL SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL, PARA LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE DE 2025"

Que, con Informe N° 1252-2025-DIRESA-HRM-03, de fecha 23 de setiembre de 2025, la Jefatura de la Oficina de Planeamiento
Estratégico, sefiala que se ha revisado el presupuesto institucional y ha observado, que ya se otorgé certificacion de todo el monto que
corresponde a Personal por servicios complementarios de salud, por lo que sugiere se contintie con el tramite correspondiente;

Contando el visto bueno de la Oficina de Planeamiento Estratégico, la Unidad de Personal y con proveido de Direccion Ejecutiva
del Hospital Regional de Moquegua para la emision del acto resolutivo;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion y en uso de las atribuciones conferidas
en el inciso c) y el inciso d) del Articulo 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones (R.O.F.) del Hospital Regional de Moquegua
aprobado con Ordenanza Regional N° 07-2017-CRIGRM;

SE RESUELVE:

Articulo 1. APROBAR el “PLAN DE ATENCION DE AMPLIACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEL
SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL, PARA LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE 2025”, que
consta de diecinueve (19) folios y forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2. DISPONER a la Jefatura del Departamento de Cirugia, el monitoreo y ejecucion del referido plan, para
satisfacer la brecha generada por la oferta y demanda de los servicios asistenciales.

Articulo 3. DISPONER a la Oficina de Planeamiento Estratégico y a la Oficina de Administracion, realicen las gestiones
administrativas correspondientes para la provision presupuestal y pago para la ejecucion del referido plan.

Articulo 4. REMITASE, la Unidad de Estadistica e Informética, para su respectiva publicacién en la pagina web Hospital
Regional (www.hospitalmoguegua.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

OR. DANIEL GUSTAVO A, REINOSO RODRIGUE?
CMP. 15570 « RNE 10332R‘GUEZ
DIRECTOR EJECUTIVO

DGARR/DIRECCION
JCMH / MYAPM / AL

(01) ADMINISTRACION
(01) PLANEAMIENTO
(01) U. PERSONAL

(01) A. PROGRAMACION
(01) C. ASISTENCIA

(01) DPTO. DE CIRUGIA
(01) ESTADISTICA

(01) ARCHIVO
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"INTRODUCCION.

El Hospital Regional de Moquegua inicia funciones en el 18 de agosto de 1966,
PoOr un consorcio aleman y el patrocinio del Ministerio de Salud Publico y
Asistencia Social, denominandosele HOSPITAL CENTRO DE SALUD
MOQUEGUA. En 1986 con el DS. 022-86 el 28 de julio, se da la INTEGRACION

denominacién de HOSPITAL DE APOYO DEPARTAMENTAL y categorizacién
de Nivel Il. Mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°0101-201 1-GR/MOQ de
fecha 15 de febrero del 2011 se constituye como unidad ejecutora,
denominandose HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA, En 2014 pasa a

El area de influencia del hospital cofresponde a toda Ia region Moquegua al ser
el establecimiento de salug de mayor nivel Y capacidad resolutiva en I region,
asi mismo en los Gltimos anos se viene incrementando Ia atencion de pacientes
provenientes de regiones vecinas.

patologia quirirgica de nuestros usuarios, traumatica, reconstructiva, y
congeénita, realizando intervenciones de alta media y baja complejidad, siendo

armadas y policiales, Y, asi mismo en la actualidad, el hospital atiende pacientes
de empresas aseguradoras particulares.

JUSTIFICACION.
La atencién del servicio de CIRUGIA GENERAL, se ha visto en incremento el

ultimo afio en atenciones, atendidos Y por las intervenciones quirurgicas, a pesar



‘emergencia como de los demas servicios del hospital, Tele consultas, y
otras Acciones Administrativas.
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. FINALIDAD.

Durante los meses de octubre, noviembre y diciembre del 2025.

V. AMBITO DE APLICACION.

El presente pl
personal Médico del Servicio de Cirugia General y Pedidtrica UPSS de
hdspitalizacién, centro quirlirgico, consulta externa y emergencia.

VI.  BASE LEGAL.
a.  Ley N°26842, Ley General de Salud.

b. Ley N°23536, Ley que establece las normas generales que regulan e
trabajo y la carrera de los profesionales de I3 salud.

C. Decreto Legislativo N°1 154, Decreto Legislativo que autoriza los Servicios
Complementarios en Salud y sus modificatorias.

d.  Decreto Legislativo N°1161, que aprueba la Ley de Organizacion y
Funciones de| Ministerio de Salud.

€. Decreto Legislativo N°1302, que optimiza el intercambio Prestacional en
Salud en el sector publico.

f. Decreto Supremo N°008-2010-SA, que aprueba el Reglamento de Ley
N°29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud.



VII.

9. Decreto Supremo N°001-2014-SA, Decreto Supremo  aprueban
Reglamento del Decreto Legislativo N°1154, que autoriza los servicios
complementarios en Salud.

h.  Decreto Supremo N°036-2016-SA, Decreto Supremo que modifica el
Reglamento que autoriza los Servicios complementarios.

i. Resolucion Ministerial N°546-2011/MINSA, qQue aprueba la NTS N°021-
MINSA/DGSPV.03 Norma Técnica de salud “Categorias  de
Establecimientos del Sector Salud”.

J- Resolucion Ministerial N°325-2012/MINSA, que aprueba el Listado de
Enfermedades de Alto Costo de Atencion.

k. Resolucion Ministerial N°343-2015-MINSA, que aprueba la Directiva
Administrativa N°207-MINSA/DGSP- V.01 "Directiva Administrativa parala
Programacién de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e
Institutos Especializados del Ministerio de Salud".

l. Resolucion  Ministerial N°902-2017/MINSA, aprueba el Documento

Técnico: “Catalogo de Procedimientos Médicos y Sanitarios del Sector
Salud”

m.  Resolucién Ministerial N°386-2006/MINSA, que aprueba la NTS N°042—
MINSA/DGSP-V.01 "Norma Técnica de Salud de los Servicios de
Emergencia".

n.  Resolucién Ministerial N°280-2013/MINSA, que aprueba la Norma Técnica
de Salud N°104-MINSA/DGSP-V.01 "Norma Técnica de Salud de los
Establecimientos de Salud que realizan Cirugia Ambulatoria y/o Cirugia de
Corta Estancia"

0.  Decreto Supremo N.° 006-2024-SA, que autoriza los servicios
complementarios en salud.

ASPECTOS GENERALES.

7.1. SUSTENTO DE UNA PRODUCCION ADECUADA DE LAS
PRESTACIONES DE SALUD

El servicio de Cirugia General del HRDM presta servicio de atencion de
salud en las siguientes UPSS de] Hospital:

UPSS de Servicio de Hospitalizacion para el servicio de Cirugia
Especialidades cuenta con 1 6 camas de hospitalizacion siendo estosdel, Il, y
Il grado de complejidad donde se brinda atencioén en el periodo pre y post
operatorio la atencién son las 24 horas del dia de estas eventualmente, se
designa camas para Urologia, oftalmologia, Neurocirugia, Cirugia Oncoldgica y
otorrinolaringologia quedando menos camas para Cirugia General , ademas se
puede disponer de hasta cuatro Camas accesorias en el servicio de ginecologia.

con camas disponibles, es mas, se tiene paciente hospitalizados ocupando
camas del servicio de emergencia.

La UPSS de Centro Quirdrgico de CIRUGIA GENERAL Y PEDIATRICA cuenta
con una sala de operaciones de cirugia mayor a disponibilidad permanente,
donde se realizan cirugias programadas en turnos de doce horas, los dias
LUNES, MIERCOLES Y VIERNES, ademas, cuenta con otra sala donde se
realizan las cirugias de emergencia. También se cuenta con Ia disponibilidad de



una sala de operaciones para cirugia de dia, disponible tres dias a la semana
(martes, jueves y sabados) en turnos de seis horas. También se cuenta con sala
de operaciones permanentemente los siete dias de Ia semana para realizar
intervenciones quirtrgicas de emergencia.

> La UPSS de Consulta Externa de Cirugia general y Pediatrica con dos
-ambientes de consultorio externo, esta UPSS deberia funcionar de lunes a
viernes, mafana y tarde y sabados por la mafiana en turnos de doce y seis horas,
a fin de poder satisfacer las demandas de los usuarios.

> LaUPSS de Emergencia de Cirugia General y Pediatrica cuenta con una tépico
y sala de procedimientos que funciona las 24 horas del dia, atendiendo a
usuarios de toda la region, y regiones vecinas. Todo esto tomando en cuenta la
creciente demanda de atencion.

> Ademas, se atiende Interconsultas tanto de la misma emergencia como de los
demas servicios del hospital, Tele consultas, y otras Acciones Administrativas.

N° N° N° N°
DEPARTAMENTO | camas ATENDIDOS | ATENDIDOS ATENDIDOS
Y/O SERVICIO JUNIO - JuLio AGOSTO
CIRUGIA 09 61 53 -
GENERAL

* Hospitalizacion Cirugia cuenta con 09 camas las 24 horas del dia
* Hospitalizacién especialidades cuenta con 16 camas las 24 horas del dia

* Hospitalizacién aislados cuenta con 2 camas en los cuales se encuentran los

pacientes con algtn grado de dependencia, asi como con patologias
transmisibles.

Vill.  ESTIMACION DE LA BRECHA OFERTA - DEMANDA EFECTIVA
8.1 ANALISIS DE LA OFERTA - OCTUBRE

Respecto a la oferta profesionales médico en Ia especialidad de cirugia
general del Servicio de Cirugia del HRM se presenta en el siguiente cuadro
para los meses de octubre, noviembre y diciembre del 2025,



Apellidos y Nombres Personal de | Régimen Denominaciéon | Total, Horas
Salud del Ambiente Programadas
01 | CRISPIN MERCADO JORGE | Médico NOMBRADO CIRUGIA GENERAL 150
MAXIMO Especialista
02 | ARANZAMENDI QUISPE RAINER | Médico NOMBRADO CIRUGIA PEDIATRA 150
Especialista
03 | VASQUEZ SALAZAR DANY JOEL | Médico NOMBRADO CIRUGIA GENERAL 150 |
Especialista
04 ESPINOZA CUBA GUILLERMO Médico NOMBRADO CIRUGIA GENERAL 150
ALEJANDRO Especialista
05 | HUACHO MAMANI EDSON Médico - NOMBRADO CIRUGIA GENERAL 150
Especialista
06 | ZEVALLOS DELGADO GEAN A | Médico CAS CIRUGIA GENERAL 150 -
Especialista
SUCASACA QUISPE D ALTON Médico ) CAS CIRUGIA GENERAL 72
- Especialista
COLQUE TINTAYA SOCRATES | Médico CAS CIRUGIA GENERAL 78
: ) Especialista
VALDIVIA VELARDE KEVIN J. Médico CAS CIRUGIA GENERAL 6
Especialista
Especialista
Especialista
12 VIRRUETA LOPEZ MARLON LUIS MédiC? . CAS CIRUGiA GENERAL 150
Especialista
ARNALDO Especialista
Total 1656




ANALISIS DE LA OFERTA - NOVIEMBRE

N° | Apellidos y Nombres Personal de Régimen Denominacién | Total, Horas
Salud del Ambiente Programadas
01 | CRISPIN MERCADO JORGE Médico NOMBRADO CIRUGIA GENERAL 150
MAXIMO Especialista
02 | ARANZAMENDI QUISPE RAINER Médico NOMBRADO CIRUGIA PEDIATRA 150
Especialista
03 | VASQUEZ SALAZAR DANY JOEL Médico NOMBRADO CIRUGIA GENERAL 150
Especialista
ALEJANDRO Especialista
Especialista
ZEVALLOS DELGADO GEAN A. MédiC? ) CAS CIRUGiA GENERAL 150,
Especialista
%3 » :
Iy SUCASACA QUISPE DALTON MedIC(? ) CAS CIRUGIA GENERAL 150
Especialista
COLQUE TINTAYA SOCRATES Médic9 ) CAS CIRUGIA GENERAL 150
Especialista
Especialista
Especialista
Especialista
Especialista
ARNALDO Especialista

Total

1728




ANALISIS DE LA OFERTA - DICIEMBRE

NO

Apellidos y Nombres Personal de | Régimen Denominacién | Total, Horas
Salud del Ambiente Programadas
01 | CRISPIN MERCADO JORGE Médico NOMBRADO CIRUGIA GENERAL 150
MAXIMO Especialista -
02 ARANZAMENDI QUISPE RAINER Médico NOMBRADO CIRUGIA PEDIATRA 150
Especialista
03 | VASQUEZ SALAZAR DANY JOEL Médico NOMBRADO CIRUGIA GENERAL 150
Especialista -
04 | ESPINOZA CUBA GUILLERMO | Médico NOMBRADO CIRUGIA GENERAL 78
ALEJANDRO Especialista
05 | HUACHO MAMANI EDSON Médico NOMBRADO CIRUGIA GENERAL 150
Especialista
Especialista N
\@@N‘D Ao
2 ) ch‘f‘» .
g OG UCASACA QUISPE DALTON Médico CAS CIRUGIA GENERAL 150
gg L Especialista
i‘*:{‘? & -
COLQUE TINTAYA SOCRATES MedlCQ ) CAS CIRUGIA GENERAL 150
Especialista -
Especialista
Especialista .
11 CARPIO HUARACHA CINTHYA K. MédiCC.) ) CAS C|RUG'A GENERAL 150
Especialista
12 VIRRUETA LOPEZ MARLON LUIS MédiCQ ) CAS CIRUGIA GENERAL 150
Especialista
ARNALDO Especialista
Total 1878




Importante remarcar que en la oferta de servicios no se toma en cuenta los periodos
vacacionales de los médicos especialistas que son 30 dias por afio de cada uno de ellos, los

periodos de licencia por diferentes motivos como: salud, sin goce de haber y/o capacitacion,
entre otros.

8.2 ANALISIS DE LA DEMANDA

De acuerdo a las UPSS que tiene el HRM, para el servicio de Cirugia General,
como Hospital Nivel II-2, de mayor complejidad, mayor capacidad resolutiva y
centro de referencia de toda la Regién de Moquegua e incluso de localidades de
regiones vecinas, es que se realizé un analisis de la demanda, llegando al
siguiente cuadro:

___ESTIMACION DE LA NECESIDAD DE HORAS MEDICO
LUNES 24 24 12 24 84 336
MARTES 24 24 12 24 6 90 360
MIERCOLES 24 24 12 24 84 336
JUEVES 24 24 12 24 6 90 360
VIERNES 24 24 12 24 84 336
SABADO 24 24 6 24 6 84 336
DOMINGO 24 24 24 72 288
TOTAUSSR02 [ gp | 168 : Alhan e 18 588 2352

8.3 ESTIMACION DE LA BRECHA ACTUAL - OCTUBRE

En esta estimacion no se tomé en cuenta que los médicos hacen uso de un mes
de vacaciones al afio, esto quiere decir que practicamente se tendria que afadir
150 horas cada mes a la necesidad estimada.

Para el servicio de cirugia general como hospital nivel -2, de mayor complejidad,
mayor capacidad resolutiva y centro de referencia de toda Ia regién Moquegua e
incluso de localidades de regiones vecinas, es que se realizé un analisis de la
brecha en horas llegando al siguiente cuadro para los meses de octubre,
noviembre, diciembre del 2025.

| PROGRAMADAS |  HORAS
SERVICIO DE 2352 1656 696

CIRUGIA

ESTIMACION DE LA BRECHA ACTUAL ~ NOVIEMBRE

~ DENOMINACION | TOTAL, DE HORAS N° DE HORAS BRECHA EN
~ DELAMBIENTE |  NECESARIAS | PROGRAMADAS HORAS
SR e S e _ (ctab)
SERVICIO DE 2352 1728 624
CIRUGIA




ESTIMACION DE LA BRECHA ACTUAL - DICIEMBRE

SERVICIO DE 2352 1878 474
CIRUGIA

¢ Actualmente contamos con 13 médicos especialistas que corresponde a 1950
horas meédicos los cuales tienen que hacer actividades multiples como
(interconsultas, consultorio, procedimientos, apoyo a otros servicios como
neurocirugia, urologia, ginecologia, cirugia oncoldgica etc. etc.) araiz de lafalta
de médicos especialistas las actividades se ven afectadas que va en desmedro
de la atencion oportuna

 Tenemos que tener en cuenta que en cada cirugia ya sea programada y/o de
emergencia tienen que entrar 2 médicos especialistas a sala de operaciones

 Tenemos que tener en cuenta que cada mes la programacion mensual se hace
con 13 medicos especialistas porque sale de vacaciones un médico lo cual
resta al servicio 150 horas médico, lo cual se deberia afadido a las horas
faltantes siendo estas 702 horas faltantes.

DEFICIT REAL.

» La brecha real estimada en el servicio de cirugia general esta calculada en 25
médicos especialistas que corresponde a 3750 horas medico mensuales para

garantizarlas diferentes actividades prestacionales con calidad y en Optimas
condiciones.

8.4 DISPONIBILIDAD DE PERSONAL

Los siguientes médicos especialistas en cirugia general y pediétrica del
HRDM. Estan disponibles de manera voluntaria para realizar servicios
médicos complementarios en el HRDM.

Es importante remarcar que en el Hospital Regional de Moquegua, no se
cuenta con plazas organicas, para ejercer las jefaturas de servicios y
departamentos por lo que estos cargos, se asignan a profesionales, que
fundamentalmente siguen desempefiando su  funcién asistencial
plenamente, debido a ello los encargados de jefaturas, desarrollan con
normalidad, todas las actividades asistenciales de salud de los servicios, por
lo tanto también se les considera como proveedores de horas
complementarias, maximo, si tenemos en cuenta que no se cuenta con
personal médico especialista suficiente.



Némina de profesionales de la salud que desean participar voluntariamente en servicios
complementarios en salud

MINSA/GOBIERNO REGIONAL: MOQUEGUA

GERESA/DIRESA: MOQUEGUA

DIRIS/RED DE SALUD: HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA

INSTITUCION PRESTADORA DE SALUD: HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA

DEPARTAMENTO/SERVICIO: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA/ AREA - CIRUGIA

GENERAL
DATOS PERSONALES Y LABORALES
N° Régimen
Apellido Apellido Nombres | N° DNI Profesidn Especialidad RNE Laboral
Paterno Materno
1 Crispin Mercado Jorge 07629826 | Medico Cirugia 16382 | Nombrado
Maximo Cirujano General
2 Aranzamendi Quispe Rainer 29692603 | Medico Cirugia 17033 | Nombrado
Cirujano Pedidtrica
3 Vasquez Salazar Danny 41928531 | Medico Cirugia 26366 | Nombrado
Yoel Cirujano General
4 Espinoza Cuba Guillermo | 07411339 | Medico Cirugia 14384 | Nombrado
Alejandro Cirujano General
5 Huacho Mamani Edson 42198179 | Medico Cirugia 32604 | Nombrado
Javier Cirujano General
IX. CAPACIDAD DE INFRAESTRUCTURA.

Actualmente las UPSS en Cirugia General que brinda el HRM como son:
Hospitalizacién, Consulta Externa, Interconsulta Tele Consultas, Emergencia,
Centro Quirdrgico que es donde se desarrollaran los servicios complementarios,
cuentan con infraestructura y equipamiento necesarios para dicho fin.

RESPONSABILIAD, MONITOREO Y SUPERVISION DE LOS SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS.

Los procesos de monitoreo y supervision, se realizara mediante las siguientes
acciones:

* Auditorias médicas inopinadas para verificar la calidad de la atencién por parte
de la Unidad de Gestién de la Calidad.

*El jefe de Departamento o servicio alcanza informe de ejecucion de los
servicios complementarios evaluando su cumplimiento y efectividad.

e La Unidad de Personal verifica la asistencia de los profesionales de la salud
que realiza servicios complementarios.

Moquegua, 12 de setiembre del 2025.




Anexo N°01

Némina de profesionales de la salud que desean participar voluntariamente en servicios
complementarios en salud

MINSA/GOBIERNO REGIONAL: MOQUEGUA

GERESA/DIRESA: MOQUEGUA

DIRIS/RED DE SALUD: HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA

INSTITUCION PRESTADORA DE SALUD: HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA

DEPARTAMENTO/SERVICIO: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA/ AREA - CIRUGIA

GENERAL
DATOS PERSONALES Y LABORALES

N° Régimen

Apellido Apellido Nombres | N° DNI Profesion Especialidad RNE Laboral
Paterno Materno

1 Crispin Mercado Jorge 07629826 | Medico Cirugia 16382 | Nombrado
Méximo Cirujano General

2 Aranzamendi Quispe Rainer 29692603 | Medico Cirugia 17033 | Nombrado

Cirujano Pedidtrica

3 Vésquez Salazar Danny 41928531 | Medico Cirugia 26366 | Nombrado
Yoel Cirujano General

4 Espinoza Cuba Guillermo | 07411339 | Medico Cirugia 14384 | Nombrado
Alejandro Cirujano General

5 Huacho Mamani Edson 42198179 | Medico Cirugia 32604 | Nombrado
Javier Cirujano General

DR. DANY YOEL VASQUEZ SALAZAR
¢ JEFE D! PARTAMENTO DE CIRUGIA
. C.M.P. 46607 RNE. 26366



Anexo N°02

Declaracién jurada simple de contar con personal técnico asistencial y administrativo, asi

como productos farmacéuticos y dispositivos médicos, sistemas de registro e informacién,

equipos e infraestructura fisica disponible y sistemas de registro e informacién, equipos e
infraestructura fisica disponibles y apta para prestar SCS

DECLARACION JURADA PARA BRINDAR SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN SALUD

El que suscribe, jefe del Departamento de Cirugia del Hospital Regional Moquegua, identificada con
Documento Nacional de Identidad N°41928531 y con domicilio de la Unidad Ejecutora en Av. Bolivar S/N

Moquegua, declaro bajo juramento que el servicio de salud a mi cargo cuenta con lo siguiente.

1. Personal técnico asistencial y personal administrativo, asi como materiales, sistemas de registro e
informacion, equipos e infraestructura fisica disponible y apta para prestar servicios

complementarios.

2. Abastecimiento de medicamentos e insumos en cantidad suficiente para brindar atenciones a los

pacientes del SIS en las UPSS propuestas para servicios complementarios.

3. Certificacion de crédito presupuestario, emitida por el responsable de la oficina de planeamiento

estratégico.

Asimismo, declaro que los profesionales son de la salud de mi institucién que participen de los servicios
complementarios, seran aquellos que realizan labor asistencial, sujetos a cualquier régimen laboral, y

deberan cumplir con su jornada ordinaria de trabajo.

Jefe del Departamento de Cirugia del Hospital Regional Moquegua

Moquegua, 12 de setiembre del 2025
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( M| J visi|pjLr|m|{mjJ|lvi|s|pjL|m|mjJd|v]|s|DlLM{MIJ|VIsSIDIL|M|M]|J |V T. |GUAR. TURNOS
N° TRABAJADOR HRS
01]02|03|04|05[/06|07}08 09|10 ]11}12 |13 |14 15|16 |17 |18 |19 |20 |21 |22[|23 |24 |25|26 |27 |28 |29 |30]31 2 Gp] GNIM|TIN IMT

:.:Sin Categoria de Guardia:::

)
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA ]
1|CACERES VELA JACK JOHN ] MN| T |MT|MT [MN| T |[MT |MT [MN| T |MT [MN 150, 0| o 4| 3| 4/ 5
2|CARPIO HUARACHA CINTHYA KATHER T MT | MT | MT | MT |M,N MNI T IMN| T MT |M,N 150! 0 0l 4, 3| 4| 5
3|COLQUE TINTAYA SOCRATES ANTONI| MT | MT |MN | T | MT |MN viv] vIiv|iv|iv]v]iv]v]v]viv]viv]v]v 78] o] o 2| 1] 2| 3
4|SUCASACA QUISPE DALTON T MN T MT MN| T M 72 O 0 3 3 2 1
S|VALDIVIA VELARDE KEVIN JESUS \/ \/ \Y \Y V|V \ \ \ ViV |V | V|V |V]|VI|IV| V|V |VIV |V |V |V IV |V V|V | IV |V T 6/ 0 0 0] 1] 0] O
6{VIRRUETA LOPEZ MARLON LUIS MT | MT | MN T IMN| T MT | MT | MT [MT |[MT |MT | M 150 0 0 3] 2 2! 8
7|ZEVALLOS DELGADO GEAN ANDRE MT | MT | MT. | M|\N T MT I MT | MT MN| T IMN| T M 150 0 0 4| 3 3] 6
8/HERRERA ARENAS RAUL ARNALDO MT [MT [ MT [ MT [MT [MT [MT IMN] T IMN|[ T [MN] 150/ o/ o 3| 2| 3] 7
MEDICO CIRUJANO ]
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA ]
9|CRISPIN MERCADO JORGEMAXIMO |GN | T |GD [GN | T |GD|GN| T | GD | GN GD GD | GD | GD 150, 7| 4 o] 3]/ o] o
10|ESPINOZA CUBA GUILLERMO ALEJANL GD | GN T |GD |GN T | GD | GN T |GD |GD | GD | GN GD 150, 7 4/ 0| 3| 0] O
11]ARANZAMENDI QUISPE RAINER GD | GN GD |[GN| T |GD|{GN| T |GD|GN| T |GD GD | GD 150, 7/ 4] o] 3/ o] ©
12{HUACHO MAMANI EDSON JAVIER GN | T GD | GN GD | GD GN| T GN| T |GD|GD|GD |GD 150, 7 4, 0| 3/ 0] O
13|VASQUEZ SALAZAR DANY YOEL GD|GN| T |GD|GN| T |GD|GN| T |GD|GN GD | GD | GD 150, 7] 4 0] 3] 0/ O
LEYENDA DE TURNOS
CAMPO NOMBRE pEL TURNO m""g;‘;o s':&"& 2 DESCRIPCION DEL TURNO
GD  |GUARDIA GD - DIURNO 07:00:00 | 19:00:00 |(07:00 A 19:00) => GUARDIA DIURNO
GN GUARDIA GN - NOCTURNO 19:00:00 | 07:00:00 [(19:00 A 07:00) => GUARDIA NOCTURNO
M TURNO M - MANANA 07:00:00 | 13:00:00 (07:00 A 13:00) => TURNO MANANA
T TURNO T - TARDE 13:00:00 | 19:00:00 [(13:00 A 19:00) => TURNO TARDE
N TURNO N - NOCHE 19:00:00 | 07:00:00 |(19:00 A 07:00) => TURNO NOCHE
v VACACION VACACION
MT  |TURNO MT - MANANA TARDE 07:00:00 | 19:00:00 |(07:00 A 19:00) => TURNO MANANA Y TARDE

£ VASQUEZ SALAZAR
DEIE’)AERTAMENTO DE CIRUGIA
C.M.P. 46607 RNE. 26366

Impreso por: JNINA el 12/09/2025 15:30:11
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HOSPITAL REGIONAL DE ( paG.|  FECHA _]
MOQUEGUA .
AV. SAN ANTONIO NORTE NRO. SN s L1 12/09/2025 |
20532658986 CONSOLIDADO DE PROGRAMACION DE GUARDIAS Y/O TURNOS Page 1 of 1
053-633000 .
www.hospitalmoquegua.gob.pe NOV|EMBRE - 2025 B
s|oplr|m|m|o]|v]s|o|Lim{m|o|v]|s|p|L|m|m|]a]|Vv]|s|D|L]|m|m]u]|Vv]s]D 1. |euar.| TURNOS
N° TRABAJADOR - HRS. - R
Fas 01]02]03}o0s|o5[06|07[08|09|10|11 1213|1415 16|17 |18 [19|20]21 22|23 |24 |25 |26 |27 28] 2930 'G"IG" er I" lm
:::8in Categoria de Guardia::: ]
[ DEPARTAMENTO DE CIRUGIA : ]
1/CACERES VELA JACK JOHN MT| T MTIN| T [MT {MT [MT |MT |MT |MT |MT |[MT | M 150; 0/ O 3| 2| 2| 8
N
2|{CARPIO HUARACHA CINTHYA KATHER MTIMT| T |MT|{MT |MT |MT|{MT| T |[MT MT| T M 150, 0 0, 4| 3} 3| 6
N N N
3|COLQUE TINTAYA SOCRATES ANTONI M {MT [MT MT| T [MT| T MT |MT [MT| T [MT 150/ 0 0 5/ 4| 4 4
N N N N
4/SUCASACA QUISPE DALTON MT| T [MT| T |MT |MT [MT|MT |MT]| T |MT |MT 150/ 0] o 4| 3| 4| s
N N N N
5|VALDIVIA VELARDE KEVIN JESUS MT| T |MT|MT |MT |{MT |MT |MT| T [MT|MT| T M 150, 0 0 4 3| 3| 6
N N N
6|VIRRUETA LOPEZ MARLON LUIS MT MTN| T MTN| T [MT (MT| T MT | M MT | MT | MT 1500 O0f O 4/ 3| 3| 6
N
7|ZEVALLOS DELGADO GEAN ANDRE MT| T MT | MT MT(MT| T {MT MT| T |[MT | MT 150! Of O 4| 3| 4| 5
N N N N
8/HERRERA ARENAS RAUL ARNALDO MT| T MT MT| T MT |MT |MT |[MT |[MT| T |[MT 150 O 0 4 3 4, 5
N N N N
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA : ]
9/ARANZAMENDI QUISPE RAINER GD|GD |GD|GN | T |GD|GN| T |GD|GN| T GD | GN GD 150, 7| 4/ o] 3/ o] o
10|CRISPIN MERCADO JORGEMAXIMO |GD | GN | T |[GD |[GN| T |[GD|GN| T |GD|GN GD | GD | GD 150, 7, 4 0| 3| 0/ O
11/ESPINOZA CUBA GUILLERMO ALEJANL M |GN| T |GDiGN| T |GD|GN | V \% \" A\ \Y Vv Vv \ \Y \ \ \Y \ \Y} \V 78 2| 3] 1| 2| 0] O
12|HUACHO MAMANI EDSON JAVIER VIV IV [V I[V][VIV|V|V]|V]|V V|[V|V]|VI|V|V|VI|V|[V]|VI|V]|V]|[V]|[V]|V|V]|V]|V]V o o o o/ o ol o
13|VASQUEZ SALAZAR DANY YOEL GD|GN| T |GD|GD|GN| T |GD|GN| T |GD|GN GD | GD 150] 7/ 4] o] 3] o] o
LEYENDA DE TURNOS
’
HORA HORA -
M NOMBRE DEL TURN DESCRIPCION DEL TURNO
CAMED o b d INGRESO SALIDA
GD GUARDIA GD - DIURNO 07:00:00 | 19:00:00 ((07:00 A 19:00) => GUARDIA DIURNO
GN GUARDIA GN - NOCTURNO 19:00:00 | 07:00:00 |(19:00 A 07:00) => GUARDIA NOCTURNO
™M TURNO M - MANANA 07:00:00 | 13:00:00 |(07:00 A 13:00) => TURNO MANANA
T TURNO T - TARDE 13:00:00 | 19:00:00 [(13:00 A 19:00) => TURNO TARDE TAL REGIO WGUA
V. |VACACION VACACION ¥ /
MT TURNO MT - MANANA TARDE 07:00:00 | 19:00:00 |(07:00 A 19:00) => TURNO MANANA Y TARDE '"'"(\'-------~~---------=----«..........
( ) DR. DANY.YOEL VASQUEZ SALAZAR
TN TURNO NOCHE 19:00:00 | 07:00:00 [(19:00 A 07:00) => TURNO NOCHE DEPARTAMENTO DE CIRUGIA



HOSPILA(;.qI;I;GGIt(’)‘I\‘IAL DE [pAG. FECHA 1
e ™" CONSOLIDADO DE PROGRAMACION DE HORAS COMPLEMENTARIAS 1)
053633000 NOVIEMBRE - 2025 T

www.hospitalmoquegua.gob.pe

[ s|pfjL|iM|M]IJ]|]V]s|D|L|M|M]|]J|V|S|D|IJL|MjM|{J |V ]|S|D|ILIM|M]|]J]|V][S|D 1. |GuAR. TURNOS
N° TRABAJADOR , HRS :
01/02|03]04/05[/06/07 |08]09[10 |11 12|13 |14]15]|16 |17 |18 |19 |20|21 |22 |23 |24 |25]|26|27 |28 29|30 ‘lcpleNiM | T [ N IMT
( "
:.:Sin Categoria de Guardia::: |
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA J
1{CACERES VELA JACK JOHN 0 0 0/ 0j 0] O
2|CARPIO HUARACHA CINTHYA KATHER 0 0/ 0 0/ 0/ O
3/COLQUE TINTAYA SOCRATES ANTONI 0 00 0] 0 0/ O
4|SUCASACA QUISPE DALTON 0l 0 0l 0l 0 O
5/VALDIVIA VELARDE KEVIN JESUS 0 0 0/ 0] 0 O
6/VIRRUETA LOPEZ MARLON LUIS 0 0 0 0 0, O
7|ZEVALLOS DELGADO GEAN ANDRE 0 0 0/ 0/ 0/ O
8/HERRERA ARENAS RAUL ARNALDO 0l 0 0/ 0/ 0] O
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA ]
9|ARANZAMENDI QUISPE RAINER MT MT MT MT MT MT 72| 0 0 0| O] O] 6
10|CRISPIN MERCADO JORGE MAXIMO MT MT MT MT| T MT| M 72| 0l 0O 1] 1] 0| 5§
11{ESPINOZA CUBA GUILLERMO ALEJANL| MT MT MT MT MT MT 72| 0| 0O 0] 0| 0] 6
12{HUACHO MAMANI EDSON JAVIER MT MT MT MT MT MT 72| 0, 0] 0] 0| 0f 6
13|VASQUEZ SALAZAR DANY YOEL M MT MT MT MT | T MT 72, 0, 0O 1] 1] 0] 5
LEYENDA DE TURNOS
' BRE DEL TURN HORA HORA DESCRIPCION DEL TURNO
canee St e y INGRESO | SALIDA >
M TURNO M - MANANA 07:00:00 | 13:00:00 [(07:00 A 13:00) => TURNO MANANA
T TURNO T - TARDE 13:00:00 | 19:00:00 [(13:00 A 19:00) => TURNO TéRDE
MT TURNO MT - MANANA TARDE 07:00:00 | 19:00:00 |(07:00 A 19:00) => TURNO MANANA Y TARDE

----------- essesacawuc

YOEL VASQUEZ SALAZAR
a DEL DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
CM.P. 46607 RNE. 26366

Impreso por: JNINA el 12/09/2025 13:41:31



HOSPITAL REGIONAL DE [ pAG.| FECHA ]
MOQUEGUA -
AV. SAN ANTONIO NORTE NRO. SN . {1 | 12/09/2025 |
20532658986 CONSOLIDADO DE PROGRAMACION DE GUARDIAS Y/O TURNOS Page 1 of 1
053-633000 e
www.hospitalmoquegua.gob.pe DICIEMBRE - 2025 .
f LfMm|mMmjJj|vi|is|DjLI{M|M|]J]|V]|S|DILiMIM]J ]|V |S|ID|ILIM|[M|J|V]S|D|L|M|M|; |GUAR. TURNOS |
N° TRABAJADOR HRS -
01/02 {03 |04 |05/06|07 08|09 |10|11]12]|13|14]|15]|16 |17 |18 19|20 |21 |22 |23 |24 |25|26 |27 |28 |29|30]|31 ‘leplGn| M l T MT
[ :::Sin Categoria de Guardia::: J
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA ]
1]CACERES VELA JACK JOHN MT|] T [MT[MT| T [MT|MT|MT| T [MT|MT| T [MT| 150, 0| o0 3| 4| 3| 6
N N N
2|CARPIO HUARACHA CINTHYA KATHER| MT | MT | MT | MT |MT |MT |{MT| T | MT [MT| T |MT 150, o of 3| 2| 3| 7
N N N
3|COLQUE TINTAYA SOCRATES ANTONI M |MT MT| T |MT |MT |MT |MT| T | MT | MT | MT | MT 150; O 0 3| 2{ 2 8
N N
4{SUCASACA QUISPE DALTON MT |MT [MT| T |[MT |[MT [MT| T [MT|[MT |MT [MT 150, 0o o 3| 2| 3| 7
N N N
5{VALDIVIA VELARDE KEVIN JESUS MT MT| T |[MTIMTIMT| T |[MTMT| T ([MT|MT| M 150 0 0 4, 3| 3| 6
N N N
6|VIRRUETA LOPEZ MARLON LUIS MT |[MT [MT MT| T |[MT [MT| T |MT|MT|MT| T [ M 150, ol o 4| 3| 3| 6
N N N
7|ZEVALLOS DELGADO GEAN ANDRE | MT | MT | MT | MT [MT| T |[MT |MT |[MT [MT [MT| T [ M 150 of of 3| 2| 2| 8
N N
8/HERRERA ARENAS RAUL ARNALDO MT| T |MT|{MT{MT | MT | MT MT| T (MT| T |MT 150; 0O 0 4, 3| 4 5
N N N N
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA J
9| ARANZAMENDI QUISPE RAINER T|GN| T |GD|GN| T |GD|GN GD | GN GD | GD | GD GD 150, 7| 4] o] 3] o] o
10|CRISPIN MERCADO JORGEMAXIMO |GN | T |[GD [GN | T |GD [GN GD |GD| M GD [GD GD | GN 1500 7| 4] 1] 2| o] o
11{ESPINOZA CUBA GUILLERMO ALEJANL| V \" A\ \" \" \ \ \ \ \" A\ \" \" \" \" V | GD | GN GD |GD | GD | GD M 78] 5 1/ 1} 0| 0/ O
12|HUACHO MAMANI EDSON JAVIER | GD GN| T |GD|GN| T GD|GN| T |GD GD MT | GD GN| 150] 6] 4/ o] 3] o] 1
13|VASQUEZ SALAZAR DANY YOEL GN| M |GD|GD T |GD|GN GD|GN| T |GD |GN GD | GD 1500 7| 4] 1] 2| 0] O
LEYENDA DE TURNOS
f HORA HORA 4
MPO MBRE DEL TUR DESCRIPCION DEL TURNO
o o i | INGRESO | SALIDA
GD  |GUARDIA GD - DIURNO 07:00:00 | 19:00:00 |(07:00 A 19:00) => GUARDIA DIURNO P
GN  |GUARDIA GN - NOCTURNO 19:00:00 | 07:00:00 |(19:00 A 07:00) => GUARDIA NOCTURNO UEGUA
M TURNO M - MANANA 07:00:00 | 13:00:00 |(07:00 A 13:00) => TURNO MANANA
T TURNO T - TARDE 13:00:00 | 19:00:00 |(13:00 A 19:00) => TURNO TARDE -
v VACACION VACACION " YOELWASQUEZ SALAZAR
= = EL DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
MT | TURNO MT - MANANA TARDE 07:00:00 | 19:00:00 |(07:00 A 19:00) => TURNO MANANA Y TARDE CMP. 46607 RNE. 26366
TN  |TURNO NOCHE 19:00:00 | 07:00:00 [(19:00 A 07:00) => TURNO NOCHE

Impreso por: JNINA el 12/09/2025 14:59:11



TENWIT &ML NLUAVITAL VLD PAG' FECHA
MOQUEGUA ( il .
AV. SAN ANTONIO NORTE NRO. SN z (1 [12/09/2025 ]
20532656986 CONSOLIDADO DE PROGRAMACION DE HORAS COMPLEMENTARIAS Page 1 of 1
www.hospitalmoquegua.gob.pe D|C|EMBRE = 2025 .
LimMmimjJdglviIis|p|lL|m|m[Jd]|v]s]|D|LIm MmiJjlvis|Ip|L[m|m]J|v]s][D[L | m]|m 1. | GUAR. TURNOS ]
N° TRABAJADOR HRS a
0110203 /0410506070809 [10 111213 |14 [ 15|16 17 |18 (19|20 |21 |22 |23 |24 |25 [26 |27 |28 | 25 30 [ 31 'GDIG" M] T '“ I"TJ
' .::Sin Categoria de Guardia::: ]
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 2 ]
‘ 1[CACERES VELA JACK JOHN I T ’ o o o o o o
2|CARPIO HUARACHA CINTHYA KATHER | 0l 00 0 0 0
COLQUE TINTAYA SOCRATES ANTONI f 0 0 0l 0] 0/ 0
| 4/SUCASACA QUISPE DALTON 0 0 0 0/ 0o 0
I s[' VALDIVIA VELARDE KEVIN JESUS 0, 0 0/ 00 0
| 6|VIRRUETA LOPEZ MARLON LUIS | 0l 0 o0/ 0o 0of 0
F 7|ZEVALLOS DELGADO GEAN ANDRE | ] 0 o o] ol of of
8/HERRERA ARENAS RAUL ARNALDO | | [ ] | | | | 0 o of ol o o
[ DEPARTAMENTO DE CIRUGIA ]
9/ARANZAMENDI QUISPE RAINER MT MT MT [T MT [T MT 72| 0 o o 2| of 5|
10/CRISPIN MERCADO JORGE MAXIMO | MT MT MT | T MT T | MT 72/ 0| 0] 0| 2] 0] 5
11]ESPINOZA CUBA GUILLERMO ALEJANE MT MT MT | T MT [ T MT 72 0 0 0 2| 0 51
le HUACHO MAMANI EDSON JAVIER MT MT MT MT MT |MT | 72] 0 0l 0] 0] 0| 6
13|VASQUEZ SALAZAR DANY YOEL MT MT | T MT MT | T MT | 72| of of o 2| ol s
LEYENDA DE TURNOS
HORA HORA IPCIG
CAMPO NOMBRE DEL TURNO NGRESO | EATID, DESCRIPCION DEL TURNO
T TURNOT - _TARDE 13:00:00 19:00:q0 (13:00 A 19:00) => TL!I}EQTABPE
MT | TURNO MT - MARANA TARDE 07:00:00 | 19:00:00 [(07:00 A 19:00) => TURNO MANANA Y TARDE
REGIONAL OQUELGUA

Impreso por: ININA el 12/09/2025 15:18:45
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