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Moquegua, 27 de marzo de 2025.

VISTOS: El Informe N° 302-2024-DIRESA-HRM-03, emitido el 20 de marzo de 2025, por la Jefatura de la Oficina de
Planeamiento Estratégico, Informe N° 498-2025-DIRESA-HRM/6.1, emitido el 18 de marzo de 2025, por la Jefatura de la
Unidad de Personal, Informe N° 064-2025-DIRESA-HRM/06-06.01/G.P, emitido el 17 de marzo de 2025 por la encargada del
Area de Gestion de Personal, Informe N° 142-2025-DIRESA-HRM/14 emitido el 07 de marzo de 2025, por la Jefatura del
Departamento de Pediatria, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0101-2011-GR/MOQ, del 15 de febrero del 2011, se resuelve crear la Unidad
Ejecutora 402 Hospital Regional de Moquegua, en el Pliego N° 455 Gobierno Regional del Departamento de Moquegua, para el logro de
objetivos y la contribucion de la mejora de la calidad y cobertura del servicio publico de salud y que por la funcion relevante fa administracion
de la misma requiere independencia para garantizar su operatividad, teniendo como representante legal a su director.

Que, el Decreto Legislativo N° 1154, “Decreto Legislativo que autoriza los Servicios Complementarios’, modificado con Ley N°
31516, estipula en su articulo 2 la definicion de los Servicios Complementarios en Salud; sefialando que: “es el servicio que el profesional
de la salud o el profesional de la salud con segunda especializacion presta en forma voluntaria, en el mismo establecimiento de salud donde
labora o en otro establecimiento de salud, constituyendo una actividad complementaria adicional determinada por las entidades
comprendidas en el ambito de aplicacién de ia presente norma. La entrega econbmica por el servicio complementario en salud debe
encontrarse diferenciada en la planifla tnica de pagos donde tenga vinculo laboral el profesional de la salud. Esta enfrega econdmica no
tiene carécter pensionable, no esté sujeta a cargas sociales ni forma parte de la base del calculo para la determinacion de la compensacion
por tiempo de servicios. Se encuentra afecta al impuesto a la renta”;

Que, el articulo 3 del acotado marco normativo, establece las condiciones para la prestacion de los Servicios Complementarios,
sefialandose lo siguiente;

3.1 Los servicios complementarios en salud que comprenden una entrega econdmica y constituyen el conjunto de actividades y
procedimientos asistenciales que realizan los profesionales de salud de manera voluntaria se realizan por necesidad de servicio,
adicional a su jornada ordinaria de trabajo y de acuerdo a la programacion debidamente sustentada y aprobada por parte del director
o responsable del establecimiento de salud por un maximo de doce horas por dia, bajo las siguientes condiciones:

1. Fuera de su horario de trabajo o durante el goce de su descanso fisico o periodo vacacional.

2. Queda prohibido programar los servicios complementarios en el descanso posguardia nocturna del profesional de la salud.

3. Los profesionales de salud especialistas o de segunda especialidad deben contar con el Registro Nacional de Grados y Titulos
de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria (Sunedu).

Que, mediante Decreto Supremo N° 006-2024-SA, se aprueba el “Reglamento del Decreto Legislativo N° 1154 que Autoriza los
Servicios Complementarios en Salud”, cuyo objeto es autorizar a los profesionales de fa salud brindar, en forma voluntaria, servicios
complementarios en salud a efectos de reducir la brecha existente entre la oferta y la demanda efectiva de los servicios de salud a nivel
nacional, para incrementar el acceso de la poblacidn a los servicios de salud;

Que, por otro fado, el numeral 6.2 del articulo 6 del mencionado reglamento, establece que: Para la aprobacién del Pian de
ampliacion de atencion se debe cumplir con lo siguiente: a) De cumplir con las condiciones establecidas en el numeral 6.1, el jefe de
servicio/departamento, en caso del segundo o tercer nivel de atencién, o el jefe del establecimiento de salud en caso del primer nivel de
atencion, o el gerente de la red prestacional, en el caso de EsSalud, presenta ante el titular de la unidad ejecutora o entidad, segin
corresponda, en un plazo minimo de treinta (30) dias calendario previos a la fecha de inicio programada de los servicios complementarios
en salud el Plan de ampliacién de atencion para su aprobacion. b) La oficina de presupuesto o quien haga sus veces emite opinién sobre
la disponibilidad presupuestaria previa a la aprobacion del Plan de ampliacién de atencion. ¢) El titular de la unidad ejecutora o entidad de
acuerdo con su estructura organizacional aprueba por acto resolutivo el Plan de ampliacion de atencion y autoriza la implementacion de los
servicios complementarios en salud, una vez que se cumplan con las condiciones establecidas en el presente articulo. d) El plazo de
aprobacion del Plan de ampliacion de atencién sera como méximo de quince (15) dias calendario previos a la fecha de inicio programada
de los servicios complementarios en salud;

Que, asimismo, la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria, sefiala que, por excepcion el Anexo 1 denominado “Costo
hora segln profesional de la salud para el calculo de la entrega econdmica’, aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-2014-SA,
mantiene su vigencia en tanto se apruebe el nuevo valor del costo-hora de los servicios complementarios en salud;

Que, mediante Informe N° 142-2025-DIRESA-HRM/14 de fecha 07 de marzo de 2025, la Jefatura del Departamentc de Pediatria,
remite a la Direccion Ejecutiva del Hospital Regional de Moquegua el “PLAN DE ATENCION DE AMPLIACION DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS DEL DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA DE ABRIL, MAYO Y JUNIO DEL 2025 DEL HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA®, con la finalidad de mejorar y/o mantener |a cobertura del acceso a los servicios de salud especializados con estandares de
calidad para los pacientes que acuden al Hospital Regional de Moquegua;



".‘.’1 N 093-2025-DIRESA-HRM/DE

S0BI¥RNS KEBIONAL

MOQUEGUA

Rasolucion Sjsoutiva Directoral

Moguegua, 27 de marzo de 2025.

Que, a través de Informe N° 064-2025-DIRESA-HRM/06-06.01/GP, de fecha 17 de marzo de 2025, la encargada del Area de
Gestion de Personal, realiza el costeo de los servicios complementarios del personal activo del Departamento de Pediatria, correspondiente
a los meses de abril, mayo y junio 2025, determinandose un monto de S/ 52,920.00 {cincuenta y dos mil novecientos veinte con 00/100
soles), en la Fuente de Financiamiento RO, especifica de gasto 2.1.1.3.1.5; tal como consta en el Anexo N° 01; por lo que solicita la prevision
presupuestal por el monto antes descrito;

Que, con Informe N° 0498-2025-DIRESA-HRM/6.1, de fecha 18 de marzo de 2025, la Jefatura de la Unidad de Personal, trasiada
la solicitud de disponibilidad presupuestal y acto resolutivo, para aprobacion del “PLAN DE ATENCION DE AMPLIACION DE SERVICIOS

COMPLEMENTARIOS DEL DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA DE ABRIL, MAYO Y JUNIO DEL 2025 DEL HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA*,

Que, con Informe N° 302-2025-DIRESA-HRM-03, de fecha 20 de marzo de 2025, por la Jefatura de la Oficina de Planeamiento
Estratégico, sefiala que ya se emitio Certificacion de Presupuesto, con Nota de Certificacion N° 002;

Que, en ese sentido, al estar acreditado la necesidad de médicos especialistas, y en caso de que las jefaturas de Departamentos
y Servicios, no realicen los servicios complementarios de salud en el Hospital Regional de Moquegua, se perderia lafinalidad de los servicios
complementarios en salud a efectos de reducir la brecha existente entre 1a oferta y la demanda efectiva de los servicios de salud a nivel
regional y no se podria incrementar el acceso de la poblacién a los servicios de salud;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacién y en uso de las atribuciones conferidas
en el inciso ¢) y el inciso d) del Articulo 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones (R.O.F.) del Hospital Regional de Moquegua
aprobado con Ordenanza Regional N° 07-2017-CR/GRM,;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el “PLAN DE ATENCION DE AMPLIACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEL
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA DE ABRIL, MAYO Y JUNIO DEL 2025, DEL HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUAY, que en anexo adjunto y en diecinueve (19) folios, forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- DISPONER a la Jefatura del Departamento de Pediatria, el monitoreo y ejecucion del referido plan, para
satisfacer la brecha generada por |a oferta y demanda de los servicios asistenciales.

Articulo 3°.- DISPONER a la Oficina de Planeamiento Estratégico y a la Oficina de Administracion, realicen las
gestiones administrativas correspondientes para la provision presupuestal y pago para la ejecucién del referido plan.

Articulo 4°.- REMITASE, la Unidad de Estadistica e Informética, para su respectiva publicacion en la pagina web
Hospital Regional (www.hospitalmoquegua.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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Moquegua, 27 de marza de 2025.

VISTOS: El Informe N° 302-2024-DIRESA-HRM-03, emitido el 20 de marzo de 2025, por la Jefatura de la Oficina de
Planeamiento Estratégico, Informe N° 498-2025-DIRESA-HRM/6.1, emitido el 18 de marzo de 2025, por la Jefatura de la
Unidad de Personal, Informe N° 064-2025-DIRESA-HRM/06-06.01/G.P, emitido el 17 de marzo de 2025 por la encargada del
Area de Gestion de Personal, Informe N° 142-2025-DIRESA-HRM/14 emitido el 07 de marzo de 2025, por la Jefatura del
Departamento de Pediatria, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0101-2011-GR/MOQ, del 15 de febrero del 2011, se resuelve crear la Unidad

Ejecutora 402 Hospital Regional de Moquegua, en el Pliego N° 455 Gobiemno Regional del Departamento de Moquegua, para el logro de

objetivos y fa contribucion de la mejora de la calidad y cobertura def servicio plblico de salud y que por la funcion relevante la administracion
de la misma requiere independencia para garantizar su operatividad, teniendo como representante legal a su director.

Que, el Decreto Legislativo N° 1154, “Decreto Legislativo que autoriza los Servicios Complementarios”, modificado con Ley N°
31516, estipula en su articulo 2 la definicion de los Servicios Complementarios en Salud; sefialando que: “es el servicio que el profesional
de Ia salud o el profesional de la salud con segunda especializacion presta en forma voluntaria, en el mismo establecimiento de salud donde
labora 0 en ofro establecimiento de salud, constituyendo una actividad complementaria adicional determinada por las entidades
comprendidas en el ambito de aplicacion de la presente norma. La entrega econdmica por el servicio complementario en salud debe
encontrarse diferenciada en la planilia (inica de pagos donde tenga vinculo laboral el profesional de la salud. Esta entrega economica no
tiene carécter pensionable, no esta sujeta a cargas sociales ni forma parte de la base del célculo para la determinacion de la compensacion
por tiempo de servicios. Se encuentra afecta al impuesto a la renta”,

Que, el articulo 3 del acotado marco normativo, establece las condiciones para la prestacion de los Servicios Complementarios,
sefialandose lo siguiente:

3.1 Los servicios complementarios en salud que comprenden una entrega econdmica y constituyen el conjunto de actividades y
procedimientos asistenciales que realizan los profesionales de salud de manera voluntaria se realizan por necesidad de servicio,
adicional a su jornada ordinaria de trabajo y de acuerdo a la programacion debidamente sustentada y aprobada por parte del director
o responsable del establecimiento de salud por un maximo de doce horas por dia, bajo las siguientes condiciones:

1. Fuera de su horario de trabajo o durante ei goce de su descanso fisico o periodo vacacional.

2. Queda prohibido programar los servicios complementarios en el descanso posguardia nocturna del profesional de la salud.

3. Los profesionales de salud especialistas o de segunda especialidad deben contar con el Registro Nacional de Grados y Titulos
de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (Sunedu).

Que, mediante Decreto Supremo N° 006-2024-SA, se aprueba el “Reglamento del Decreto Legislativo N° 1154 que Autoriza los
Servicios Complementarios en Salud”, cuyo objeto es auterizar a los profesionales de la salud brindar, en forma voluntaria, servicios
complementarios en salud a efectos de reducir la brecha existente entre la oferta y la demanda efectiva de los servicios de salud a nivel
nacional, para incrementar el acceso de la poblacién a los servicios de salud;

Que, por otro lado, el numeral 6.2 del articulo 6 del mencionado reglamento, establece que: Para la aprobacién del Plan de
ampliacién de atencion se debe cumplir con lo siguiente: a) De cumplir con las condiciones establecidas en el numeral 6.1, el jefe de
servicio/departamento, en caso del segundo o tercer nivel de atencion, o el jefe del establecimiento de salud en caso del primer nivel de
atencion, o el gerente de la red prestacional, en el caso de EsSalud, presenta ante el titular de la unidad ejecutora o entidad, segln
corresponda, en un plazo minimo de treinta (30) dias calendario previos a la fecha de inicio programada de los servicios complementarios
en salud el Plan de ampliacion de atencion para su aprobacion. b} La oficina de presupuesto o quien haga sus veces emite opinion sobre
la disponibilidad presupuestaria previa a la aprobacién del Plan de ampliacion de atencion. ¢) El titular de la unidad ejecutora o entidad de
acuerdo con su estructura organizacional aprueba por acto resolutivo el Plan de ampliacion de atencién y autoriza la implementacion de los
servicios complementarios en salud, una vez que se cumplan con las condiciones establecidas en el presente articulo. d) El plazo de
aprobacion del Plan de ampliacion de atencién serd como maximo de quince (15) dias calendario previos a la fecha de inicio programada
de ios servicios complementarios en salud;

Que, asimismo, la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria, sefiala que, por excepcion el Anexo 1 denominado “Costo
hora segln profesional de la salud para el calculo de la entrega econdmica’, aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-2014-SA,
mantiene su vigencia en tanto se apruebe el nuevo valor del costo-hora de los servicios complementarios en salud;

Que, mediante Informe N° 142-2025-DIRESA-HRM/14 de fecha 07 de marzo de 2025, la Jefatura del Departamento de Pediatria,
remite a la Direccion Ejecutiva del Hospital Regional de Moquegua el “PLAN DE ATENCION DE AMPLIACION DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS DEL DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA DE ABRIL, MAYO Y JUNIO DEL 2025 DEL HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA', con la finalidad de mejorar y/o mantener la cobertura del acceso a los servicios de salud especializados con estandares de
calidad para los pacientes que acuden al Hospital Regional de Moquegua;
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Que, a través de Informe N° 064-2025-DIRESA-HRM/06-06.01/GP, de fecha 17 de marzo de 2025, la encargada del Area de
Gestion de Personal, realiza el costeo de los servicios complementarios del personal activo del Departamento de Pediatria, correspondiente
a los meses de abril, mayo y junio 2025, determinandose un monto de S/ 52,920.00 (cincuenta y dos mil novecientos veinte con 00/100
soles), en la Fuente de Financiamiento RO, especifica de gasto 2.1.1.3.1.5; tal como consta en el Anexo N° 01; por lo que solicita la prevision
presupuestal por el monto antes descrito;

Que, con Informe N° 0498-2025-DIRESA-HRM/6.1, de fecha 18 de marzo de 2025, la Jefatura de la Unidad de Personal, traslada
la solicitud de disponibilidad presupuestal y acto resolutivo, para aprobacion del “PLAN DE ATENCION DE AMPLIACION DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS DEL DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA DE ABRIL, MAYQ Y JUNIO DEL 2025 DEL HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA",

Que, con Informe N° 302-2025-DIRESA-HRM-03, de fecha 20 de marzo de 2025, por la Jefatura de la Oficina de Planeamiento
Estratégico, sefiala que ya se emiti6 Certificacion de Presupuesto, con Nota de Certificacion N° 002;

Que, en ese sentido, a) estar acreditado la necesidad de médicos especialistas, y en caso de que las jefaturas de Departamentos
y Servicios, no realicen los servicios complementarios de salud en el Hospital Regional de Moquegua, se perderia lafinalidad de los servicios
complementarios en salud a efectos de reducir la brecha existente entre la oferta y la demanda efectiva de los servicios de salud a nivel
regional y no se podria incrementar el acceso de la poblacion a los servicios de salud;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion y en uso de las atribuciones conferidas
en el inciso ¢) y el inciso d) del Articulo 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones (R.O.F.) del Hospital Regional de Moquegua
aprobado con Ordenanza Regional N° 07-2017-CR/IGRM;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el “PLAN DE ATENCION DE AMPLIACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEL
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA DE ABRIL, MAYO Y JUNIO DEL 2025, DEL HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA*, que en anexo adjunto y en diecinueve (19) folios, forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- DISPONER a la Jefatura del Departamento de Pediatria, el monitoreo y ejecucion del referido plan, para
satisfacer la brecha generada por la oferta y demanda de los servicios asistenciales.

Articulo 3°.- DISPONER a la Oficina de Planeamiento Estratégico y a la Oficina de Administracion, realicen las
gestiones administrativas correspondientes para la provisién presupuestal y pago para la ejecucion del referido plan.

Articulo 4°.- REMITASE, la Unidad de Estadistica e Informatica, para su respectiva publicacién en la pagina web
Hospital Regional (www.hospitalmoguegua.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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10 PRIMERAS CAUSAS DE MORBILIDAD EN

NEONATOLOGIA — | SEMESTRE 2024

AL
74

ki

ey
mub.&n}@m AUER LIS ORI

 SEMESTRE 2024

DESCRIPCION
ICTERICIA NEONATAL
SEPSIS NEONATAL
FREMATURIDAD
DESHIDRATACION
SDR: TTRM
INCOMPATBILIDAD ABO
SDR: TTRN
CEFALOHEMATOMA
DEPRESION i
CARDIOGEMCA/RESPIRATORIA AL
NACER
FRACTURA DE CLAVICULA,
OTRAL {Caput $, Labio taporine ¥
Flsura Poiating, Neuomoteorax,
Atelectasio, 3d. Emetico, frenillo,
Encetalopatin ste.

FACTR: BRAY 601 5 LGP IT AN G METHRATLETEY

Indicadores | Semestre 2024 — Servicio de Pediatria

TOTAL

16
V2

e On O N

40

INGRESO Y EGRESOS SERVICIO DE PEDIATRIA
| SEMESTRE 2024

250

200

150

100

50

temesm INDICADORES HOSPITALARIOS
2024 NUMERO DF INGRESOS

=won INDICADORES HOSPITALARIOS
2024 NUMERO DE EGRESOS |

.

CONSOLIDADO

172

I SEMESTRE 2024

216

216

CONSOLIDADO
| SEMESTRE 2023

172

250

200

150

100

50
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PROMEDIO INTERVALO DE SUSTITUCION CAMAS
SERVICIO DE PEDIATRIA | SEMESTRE 2024

1200 | Eovsme s e et e ™= .. 7.00
1000 R ' 6.00
800 5.00
4.00
600 ;
23,00
400 2.00
200 1.00
0 S— - — : 0.00
| SEMESTRE 2024 I SEMESTRE 2023
e N° de dia.s d.e cama disponibl_es -N° 497 985
de pacientes dia de un periodo
ELL N° de egresos en el mismo periodo 216 173
w= e INTERVALO DE SUSTITUCION .
CAMAS 4.38 6.0
PROMEDIC PORCENTAJE DE OCUPACION CAMAS
SERVICIO DE PEDIATRIA | SEMESTRE 2024
2000 60
1800
1600 >0
1400 40
1200
1000 30
800
500 20
400 10
200
0 " ; —_— 0
| SEMESTRE 2024 I SEMESTRE 2023
s N° de pacientes dia de un periado 873 862
£xEE N de dias cama disponible en el 1820 1788
mismo periedo
== PROMEDIC DE OCUPACION CAMA 48 48
pag. s
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PROMEDIO DIARIO DE CAMAS SERVICIO DE

PEDIATRIA | SEMESTRE 2024

250 ¢ 1.20
<k 118
200 : 1.15
1.10
150
1.05
100
1.00
=0 0.95
0 P e 0.90
1 SEMESTRE 2024 | SEMESTRE 2023
s Nro de Ingresos de un periodo 214 172
maesex Nro de dias diqunible en el mismo 182 181
periodo
m=Crme PROMEDIC DIARIO DE INGRESOS 1.18 1.00
INDICADORES HOSPITALARIOS 2024 | SEMESTRE 2024 1 SEMESTRE 2023
CONSOLIDADO CONSOLIDADO
NUMERO DE INGRESOS 216 172
NUMERO DE EGRESQS 216 173
1 PROMEDIO DIARIO DE CAMAS | SEMESTRE 2024 | SEMESTRE 2023
CONSOLIDADO CONSOLIDADO
N° de dias cama disponible 1820 1788
PROMEDIO DIARIO DE CAMAS 10 10
Nro. de dias en un periodo 182 181
| 2 PROMEDIO DE PERMANENCIA | SEMESTRE 2024 | SEMESTRE 2023
CONSOLIDADO CONSOLIDADO
N° dias de estancia de los egresados en un periodo 858 740
o
PROMEDIO DE PERMANENCIA 3.97 4.00
N°de los egresados en el mismo periodo 216 173
3 INTERVALO DE SUSTITUCION CAMAS | SEMESTRE | SEMESTRE
2024 2023
CONSOLIDADO CONSOLIDADO
N° de dias de cama disponibles - N° de pacientes dia deun | 497 985
periodo
L INTERVALO DE SUSTITUCION CAMAS 4.38 6.00

pag. 6
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N° de egresos en el mismo periodo 216 173
4 PORCENTAJE DE OCUPACION CAMAS | SEMESTRE | SEMESTRE
2024 2023
CONSOLIDADO | CONSOLIDADO
'_,_ =
N° de pacientes dia de un periodo 873 862
PROMEDIO DE OCUPACION CAMA 48 48
N° de dias cama disponible en el mismo periodo 1820 1788
5 | RENDIMIENTO CAMA ) | SEMESTRE | SEMESTRE
2024 2023
CONSOLIDADO | CONSOLIDADO
N° de egresos del servicio o especialidad en un periodo 219 173
PROMEDIO RENDIMIENTO CAMA 3.65 4
N° de camas disponibles promedio del servicio o 60 40
especialidad en el mismo periodo
6 PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE CAMAS | SEMESTRE | SEMESTRE
2024 2023
CONSOLIDADO | CONSOLIDADO
N° de camas disponibles por servicio o especialidad 60 ' 20
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE CAMAS 11 11
N® de camas disponibles del hospital 570 190
7 PROMEDIO DIARIO DE INGRESOS | SEMESTRE | SEMESTRE
2024 2023
CONSOLIDADO | CONSOLIDADO
Nro. de Ingresos de un periodo 214 172
PROMEDIO DIARIO DE INGRESOS 1.18 1.00
Nro. de dias disponible en el mismo periodo | 182 181
B I
f
8 | PROMEDIO DIARIO DE EGRESOS [ SEMESTRE | SEMESTRE
2024 2023
CONSOLIDADO | CONSOLIDADO
N° de egresos de un periodo ) 216 173
PROMEDIO DIARIO DE EGRESOS 1.19 1.00
Nro. de dias disponible en el mismo periodo 182 181

JUSTIFICACION

La oferta a brindarse va relacionada al perfil epidemiolégico, asi como la
normativa que debe ser de cumplimiento en hospitales Il que puedan brindar
la calidad y seguridad en la atencién, siendo para el Departamento de
Pediatria la atencion en hospitalizacién tanto en los servicios de Pediatria y

pég. 7
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Iv.

Vi.

Neonatologia, consultorio externo, interconsultas, unidad de cuidados
intermedios neonatales (UCIN), Centro Obstétrico, sala de operaciones y
emergencia para el manejo del paciente Pediatrico y Neonatal.

Actualmente la oferta se ve disminuida por el limitado namero de recursos
humano especialista, ya que en concurso previos no se ha llegado a
Coberturar las plazas correspondientes, asi mismo Ia disponibilidad de
meédicos especialistas tanto en pediatria como en neonatologia es limitada a
nivel nacional evidenciando las desigualdades en la distribucién del recurso
humano. La necesidad de fortalecer los servicios con médicos especialistas
en los servicios de Pediatria y Neonatologia es el incremento a Ia capacidad
resolutiva en el hospital regional de Moquegua y con eflo disminuir el costo
econémico y social que significa la referencia de los pacientes Pediatricos-
Neonatales tanto para la familia compra el estado. La oferta de servicios de

salud debe estar orientada a Ia disminucion de la morbimortalidad infantil y
neonatal.

FINALIDAD.

Mejorar y/o mantener la cobertura del acceso a los servicios de salud
especializados con estandares de calidad para los pacientes que acuden al
Hospital Regional de Moquegua.

OBJETIVOS.

Brindar atencién de salud especialista de forma oportuna y de calidad a los

pacientes que se atienden por las especialidades de Pediatria y
Neonatologia.

AMBITO DE APLICACION.

El presente plan es de aplicacién para la programacion de las actividades del
personal del Departamento de Pediatria en las UPSS de Hospitalizacion
(Pediatria y Neonatologia), emergencia, centro obstétrico, centro quirargico,
consulta externa, unidad de cuidados intermedios de neonatologia.

BASE LEGAL.
6.1. Ley N° 26842, Ley General de Salud.

6.2. Ley N° 23536, Ley que establece las normas generales que regulan el
trabajo y la carrera de los profesionales de la salud.

6.3. Decreto Legislativo N° 1154, Decreto Legislativo que autoriza los Servicios
Complementarios en Salud Y sus maodificatorias.

6.4. Decreto Legislativo N° 1 161, que aprueba Ia Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud.

6.5. Decreto Legislativo N° 1302, que optimiza el intercambio Prestacional en
Salud en el sector publico.

6.6. Decreto Supremo N° 008-2010-SA, que aprueba el Reglamento de Ley N°
29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud.
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6.7.

6.8.

6.9.

Decreto Supremo N° 001-2014-SA, Decreto Supremo aprueban Reglamento

del Decreto Legislativo N° 1154, que autoriza los servicios complementarios
en Salud.

Decreto Supremo N° 036-2016-SA, Decreto Supremo que modifica el
Reglamento que autoriza los Servicios complementarios.

Resolucion Ministerial N° 546-2011/MINSA, que aprueba la NTS N° 021-
MINSA/DGSPV.03 Norma Técnica de salud “Categorias de
Establecimientos del Sector Salud”.

6.10. Resolucion Ministerial N° 325-2012/MINSA, que aprueba el Listado de

Enfermedades de Alto Costo de Atencioén.

6.11. Resolucién Ministerial N°343-2015-MINSA, que aprueba la Directiva

Administrativa N° 207-MINSA/DGSP- V.01 "Directiva Administrativa para la
Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e
Institutos Especializados del Ministerio de Salud".

6.12. Resolucién Ministerial N° 902-2017/MINSA, aprueba el Documento Técnico:

“Catélogo de Procedimientos Médicos y Sanitarios del Sector Salud”

6.13. Resolucién Ministerial N° 386-2006/MINSA, que aprueba la NTS N° 042—

MINSA/DGSP-V.01 "Norma Técnica de Salud de los Servicios de
Emergencia".

6.14. Decreto Supremo N° 006-2024-SA, Decreto Supremo aprueban Reglamento

del Decreto Legislativo N° 1154, que autoriza los servicios complementarios
en Salud.

ASPECTOS GENERALES.
7.1,

SUSTENTO DE UNA PRODUCCION ADECUADA DE LAS PRESTACIONES DE SALUD

El Departamento de Pediatria cuenta con las UPSS de Pediatria y UPSS de
Neonatologia

» UPSS Pediatria: donde se brinda atencion del paciente hospitalizado por
diferentes patologias, cuenta con 8 camas siendo estos de I, II, Il grado de

complejidad con grade de dependencia Il y I, asi como con patologias
transmisibles.

» UPSS Neonatologia: cuenta con disponibilidad de 6 cunas para hospitalizacién de
recién nacidos, siendo estos de I, 11, 1l grado de complejidad

(*) Sustento segiin el Departamento y/o Servicio
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DEPARTAMENTO | N° N° ATENDIDOS | N° ATENDIDOS | N° ‘ATENDIDOS
'Y/O SERVICIO CAMAS DI_C;iI:IfRE ENERO 2025 FEBRERO 2025

Pediatria - 8-6 68 63 65

Neonatologia
EMERGENCIA

N°

DEPARTAMENTO | N Ne A%ENDIZ'D‘;O‘S N° ATENDIDOS: | * ¢ ATENDIDOS
Y/OSERVICIO. | cAmAS 'ch;il;n:@: ENERG 2025 |° L red i

8 266 234 255

Pediatria
SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA

EEPARTAMENTO_ N° | N°ATENDIDOS | N°ATENDIDOS | N°ATENDIDOS
4 - "NC ér MAS 1 ] Eid e 20 e : ,lf ','";% 5 i “‘
Y/OSERVICIO | camas PIC;EI\Z{IAB’B‘E "ENERO.2025 . FEBRERO 2025

R

Pediatria 8 {7 - -
R . SEE—— B

Neonatologia 6 - - -
- ! ]
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ESTIMACION DE LA BRECHA OFERTA-DEMANDA EFECTIVA

Respecto de la oferta de profesionales de la Salud, se presenta en el cuadro siguiente:

7.2.  ANALISIS DE LA OFERTA

N° | Apellidos y | Personal de | Regimen l, Dénominacién . | Total, “Horas
Nombres _Salud - | del Ambiente Programadas \|
1| Trijflo_Zeballos Médico D.L.  N° | PEDIATRIA 150 |
| Omar Emilio | Especialista | 276 | |
! | | |
2 | Urday Huarilloclia | Médico D.L. N° | NEONATOLOGIA 150 \
| Maria del Pitar | Especialista | 276 | ‘
| .
3 |Huertas  de ‘ Médico D.L. N° | NEONATOLOGIA 150 \
‘ Reynoso Mirtha | Especialista | 276 |
| | , -
[4 | Medina Valdivia | Médico ‘ D-L. N° | PED'ATRIA 150 |
‘ José Luis | Especialista ‘ 276 |
| | |
| - l '
l 5 Garcia Pérez | Médico | D.L. N° | NEONATOLOGIA \ 150 ‘
Erika | Especialista ‘| 276 | ‘ |
|
|. | 1
6 | Gonzalez Torres | Médico DL N° | PEDIATRIA 150 |
] | Sarai Analy | Especialista | 1057 | |
\ 7 | Milagros  del | Médico DL N° | PEDIATRIA \ 150 |
osario .1
|| Albarracin Pilco | Especialista | 1057 I .] |
| | |
| | .
8 | Herrera Vasquez | Médico l‘ Terceros ]| PEDIATRIA ) 150 \
| Jael | Especialista
| | l | | B
9 | Heredia Quispe | Médico Terceros | PEDIATRIA 150 ‘
| Hamilet Stefany | Especialista l l |
10 | Cabanillas | Médico ‘.Terceros | NEONATOLOGIA 150 |
|| Choque Jannett ‘| Especialista \ | |
T T i -
11 | zudiga Gutierrez | Médico | Terceros || NEONATOLOGIA 150 ‘\
‘ Valeria | Especialista _
—— —— —
12 | Suca Pari Tatiana | Médico Terceros ‘ PEDIATRIA 150 ‘
‘ | Especialista '| ‘
| , | ‘
13 ‘ Pefialoza Linares ‘ Médico Terceros ‘ PEDIATRIA 150 ‘
| Jossimar | Especialista | ‘
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N° | Apellidos "y ] Personal de | Régimen Denominacién Total, H_d"’rTas |
Nombres 1 Salud del Ambiente ngr,amadale
|
! ; |
14 | Ramos Chirrinos | Médico Terceros | NEONATOLOGIA 150
| Victor | Especialista
| |
| 1 .
15 | Flores Prado | Médico Terceros ‘ NEONATOLOGIA 150
Alejandra | Especialista |
L Total 2,250 Hrs. l
|
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7.3.  ANALISIS DE LA DEMANDA

Respecto al andlisis de la demanda de horas por profesionales de Ia Salud, se presenta en el cuadro siguiente:

[ESTIMACION DE LA NECESIDAD DE HORAS MEDICO SERVICIO PEDIATRIA Y NEONATOLOGIA _ :
A e | CONSULTORIOS: = (SALADE TOTALX (TOTALX
DIAS |HOSPITALIZACION || EMERGENCIA = |EXTERNOS ~ |PARTOS*  |uciN 'SEMANA MES
| LUNES 48 24 12 24 24 132 528
MARTES 48 24 12 24 24 132 528
' 528
MIERCOLES 48 24 12 24 24 132
528
| JUEVES ] 48 24 12 24 24 132 )
528
| VIERNES 48 24 . 12 24 24 132 _
] 52
SABADO 48 24 12 24 24 132 8
528
DOMINGO 48 24 12 24 24 132
TOTAL 336 168 84 168 168 924

* SEGUN AREA DE TRABAJO QUE REALICEN ACTIVIDADES
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7.4.ESTIMACION DE LA BRECHA

Para el departamento de Pediatria como Hospital Nivel 1i-2, de mayor complejidad,
mayor capacidad resolutiva y centro de referencia de toda la Regién de Moquegua &
incluso de localidades de regiones vecinas, es que se realizé un andlisis de la Brecha en
Horas, llegando al siguiente cuadro:

Denominacion del Yotal de Horas : N“de Horas Brecha en Horas
‘Ambiente Necesarias (a) Programadas(b) (c= a-h)
Departamento de 3,696 2,250 1,446
Pediatria

VIIl.  CAPACIDAD DE INFRAESTRUCTURA.

Actualmente las UPSS donde se brinda la atencion de hospitalizacion, consulta
externa, emergencia, sala de partos donde se desarrollardn los servicios
complementarios, cuentan con infraestructura minima y equipamiento necesario
para dicho fin. Sin embargo, la UPSS UCIN ha sobrepasado su capacidad resolutiva
por lo que se realizd la gestion en el mes de abril para que el ambiente destinado de
la UCI pediatrica pase a la UCIN.

X. RESPONSABILIAD, MONITOREO Y SUPERVISION DE LOS SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS.

La programacion de turnos y horarios seran realizados por el jefe del Servicio e en
coordinacién de 1a Jefatura del Departamento.

Los procesos de monitoreoy supervision, se realizara mediante las siguientes

acciones:

- Auditorias inopinadas para verificar la calidad de la atencion por parte de la
Unidad de Gestion de la Calidad.

- E jefe de Departamento alcanza informe de ejecucion de los servicios
complementarios evaluando su cumplimiento y efectividad.

- LaUnidad de Personal verifica la asistencia de los profesionales de la salud que
realiza servicios complementarios.

Al término de la atencion diferenciada se dara por concluida las horas
complementarias para el personal.
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ANEXO N° 01-NOMINA DE PROFESIONALES DE LA SALUD QUE

GOBIERNO REGIONAL DE MOQUEGUA

e e

U.E: 1394-HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA

ORGANO Y/O UNIDAD OR ANICA: Pediatria

-

i i B A — e

‘Apellidosy Nombres.”

DATOS PERSONALES ¥ LABORALES -

AR B ) o Gl Do
-

N DNI ‘1 profesion’ 1 ny E . Reglmen Laboral’
1 TRUJILLO ZEBALLOS EMILIO OMAR 04438246 _Médico Pediatria 20834 D.L. N° 276

I - |
2 HUERTAS DE REYNOSO MIRTHA 04436028 | Médico Pediatria 008701 D.L.N° 276

I B DRSNS B e
3 URDAY HUARILLOCLLA MARIA DEL PILAR 04640846 Médico Pediatria 20001 D.L. N° 276

I [ - VR - 1
4 MEDINA VALDIVIA JESE LUIS 04438240 | Médico Pediatria 24156 D.L. N° 276
5 GARCIA PEREZ ERIKA | __;3;79_o—;édico Neonatélogo 046744 D.L.N° 276

N o [ === ] S—

]_‘.5__ GONZALEZ TORRES SARAI ANALY - 49033559 Médico | Pediatria 044618 D.L. N° 1057

EN PARTICIPAR VOLUNTARIAMENTE EN SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN

SALUD

DESE
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ANEXO N° 02- DEMUESTRA QUE SE CUENTA CON PRODUCTOS FARMACEUTICOS,
DISPOSITIVOS MEDICOS, Y PRODUCTOS SANITARIOS, EQUIPOS E INFRAESTRUCTURA
FISICA DISPONIBLE Y APTA PARA PRESTAR SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE
SALUD.

DECLARACION JURADA PAR BRINDAS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN SALUD

El que suscribe, jefe del Departamento de Pediatria, identificado con Documentos Nacional de
Identidad N°® 22303790 y con domicilio de la Unidad Ejecutora en Av. Bolivar S/N Moquegua,
declaro bajo juramento que el servicio de salud a mi cargo cuenta con lo siguiente:

1. Personal técnico asistencial Yy personal administrativo, asi como materiales, sistemas de
registro e informacién, equipos e infraestructura fisica disponible y apta para prestar
servicios complementarios.

2. Abastecimiento de medicamentos e insumos en cantidad suficiente para brindar
atenciones a los pacientes del SIS en las UPSS propuesta para servicios
complementarios.

3. Asi como haber realizado |a gestion para adquisicién de insumos médicos para el
Departamento de Enfermeria.

Asi mismo, declaro que los profesionales son de Ia salud que participen de los servicios
complementarios, serdn aquellos que realizan labor asistencial, sujetos a cualquier régimen
laboral, y deberan cumplir con su jornada ordinaria de trabajo.

&

Jefe(a) del DepartamenS de Pediatria del Hospital
Regional de Moquegua

Moquegua, de del 2025,

pag. 16



D

HOSPITAL REGIONAL DE | PAG. recna |
MOQUEGUA
AV. SAN ANTONIO NORTE NRO. SN P 7/03/2025 | .
20532658986 CONSOLIDADO DE PROGRAMACION DE HORAS COMPLEMENTARIAS Page 1 of 1
053-633000 -
www.hospitalmoquegua.gob.pe ABRlL - 2025 _
mim[Js]v]|s|p|L|M MmlJdglv]s|p|L|Mm|M Jlv]s|plL|m|m|J v|is|D|L|M|M 1. | Guar, TURNOS \
N° TRABAJADOR HRS.
01 (02 |03 |04 |05 |06 |07 |08]09 |10 1112 73114 |15 |16 |17 |18 |19 |20 | 21| 22|23 |24 25 26|27 |28]2930 GD|GN ”]Tl"l'ﬂ
r --Sin Categoria de Guardia:::
1 DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
" 1,GONZALEZ TORRES SARALANALY _ . _ R T J___.-_-L_AL__J___i,__:_T_N_:___L L L,.l__J__,L__:__J___LT_N_'L__i__l_TJ,__:_,._:_T._N_L__LTN_'L_J__GQLQL_Q:_QL,‘L' 41
2' ALBARRACIN PILCO MILAGROS ROSAF, " ; ! ' ! ! ' . ! L ! ! X ! ! ' ! ! i X : . ! ! ! ! . """ 0 0, 0, 0 )
| DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA B
" 3TRUILLO ZEBALLOS OMAREMILIO . __ T MT L ML L N IMTL N L L bob-i . 1.7 0.0 0033
4/ MEDINA VALDIVIA JOSE LUIS TN L TN RN R S CTOPIND ) MT CTMT (TN O R R Y £ A 2,
_——V_—-—A——_f_-_"-—_.“__ ____________________ L _______________ - - e i Bl At A R -7 ) - Eladie f-S-whn Rt Y o l_—_\-— - _-‘I-—l__\—_|_l_7\_
" 7 5JURDAY HUARILLOCLLA MARIADELPL, EE I S . N L AR I i _g_T_N_;,__;___;__;Lw;,_J;_,J,_Ty:,___;,M_T_l___k_w,;__;zz,_pk_q,-pl_oﬁ_sk,zj.
l__§§A_R€IA_EEBE_Z_ER_IK,A_Y.E_S§E'NI_A ______ ;_MIJ‘,__]_,__IN - _t__T.I _4.]—'3.__..:___:__M_TA\}_._..l__..J’_ +—*T"ﬁ*'l-*-;——'}“M"T'l‘*—f'-—‘\t—-‘}"-{*-'}—‘—:-—‘}‘——F--{'-*Jr——7%‘.--05'-9:—-0!'~QJ.-—2,L‘4'
L_"’_@U,EETBS_QEBEY[‘QSQ!‘IRI“!‘FL_E'! ______ S e g — L o i e ,_L_,JN_‘TE‘_._A_1__-_T.N_|___L_,L__LML,_J_,_._TNJ_~_I_T,N_I_UL__L_72|_PL,(L_9L_04__5L_1J
LEYENDA DE TURNOS
* HORA HORA 5
P N T ESCRIPCION DEL TURN
[ CAMPO OMBRE DEL TURNO INGRESO | SALIDA DESCRIPCI EL 0
LooMT ' TURNO MT - MANANA TARDE ' 07:00: ooiI 19:00:00 '(07:00 A 19:00) => TURNO MANANA Y TARDE . )
" TN !TURNO NOCHE l19 00:00 ' 07:00:00 (19:00 A 07: 00) => TURNO NOCHE B )

Impreso por: JNINA el 7/03/2025 08:01:29




o
HOSPITAL REGIONAL DE . | A reunn |

MOQUEGUA
AV. SAN ANTONIO NORTE NRO. SN : (1 7/03/2025 |
20532658986 CONSOLIDADO DE PROGRAMACION DE HORAS COMPLEMENTARIAS Page 1 of 1
053-633000 M AY O . 2 02 5 -
www.hospitalmoquegua.gob.pe . .
J|lv ]S DLMMJVSDLMMJVSDLMMJVSDLMMJVST_GUAR, TURNOS]
Ne TRABAJADOR HRS.
01|02 |03|04]|05)|06 07|08 09 |10 |11 |12 |13 |14 | 15[ 16|17 18 (19|20 |21 |22]| 23|24 (25|26 27 |28 29|30 |31 GD|GN M|T|N|Mj
--Sin Categoria de Guardia:::
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA B
" 1/GONZALEZ TORRES SARALANALY _ TMTOMT L ™ . 1___!__:___:_M_T‘.___L__L__l,_J__J_,_'__J___l___L__L_-l§9._9L_0:_9‘L_0J:_1L_47
‘EKRLBATREA‘cﬁu"pﬂc’o’m’i&ériés‘ﬁo‘s;\“r;‘":“'""*"':”:“‘1""”":":“"'"' I A L R e et S 0 0 o

B MEDICO CIRUJANO

DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA J
L_%:TRE“IL_LQZ_EEAEL9§9'VLABE“’l“_‘o__1___LI"!J,__L"!'T__'-__J_T[“_i___i _____ LMTJ__J___:_T_NJ,__L"!?T_'_ __A,-J_____Jf__:_ _L__L_Al__i-_J___1,__‘|_,_1___1__,L__l-]%l_PL_Qi;QL_OL?L_ﬂ
L,_‘1:'1‘591_'“‘_‘YA}'ZI‘i‘éJ_°§E_LPI§____!_T,N_L_,J__,I--_i__J___i_T_N_L L__)T[“_:___i_,_l_MT,L__. .TNL-_J_,_LT_NJ__J_ _L__'L__L_J'_,J'___L_,'1___1,__f__,L,_LZZLPL_QLPL,(L'__SL_L
L_§5ERP'§YA“P‘§RELEQCELA“_'“ER‘_APEL_PE“.___L__J'_,_L_-____J_A_'.___L_AL-,_f__1___:___:___L_L__;___?.T':'j___'.__?_T_N_:_._L'Y'T_L_glﬁ"fi_-J'_T["_L__Lf_'.___‘ _,LTNL_Z%_PL_QLPL_OL:‘L_Zj
L_929"!‘9‘1‘1555?5“}'9_"55155_'“:‘___L__L__J___L___'_ﬁj___l-_J_MT.'L-_J___:'V‘_T_i___:_,_L_L"_"Il___‘__J',TN_I_“?_,_L_L__'L-_i__iT':‘J__:__,'._T_N.l___L__' _l,JZ"_QL*Q‘._QLQ:_}L_Bi
L_L'*_‘UFETf‘S,QEBEYE'QSQE‘ERI“,A_EL_E'!’.__L,-J'__'.___A_lMIJ___:___‘.___L_-4___'.__l__'__L__'L__l__.‘Y'_T_'__\___‘,_,1_T_N_L__LI“£L_J'_J_-_i_M,T_l___.___LMTL l_JZi_PL_(L',QL_OJ__ZL_“]

LEYENDA DE TURNOS

rCAMPO NOMBRE DEL TURNO n\:‘&i‘; o S’A‘L’IR[‘,‘A DESCRIPCION DEL TURNO
LI LTE”E"lQ"fT_'_'VlAF’_""fA_T_A_R?'E_ _______ ! 07:00:00 ;| 19:00:00 '(07:00 A 19:00) => TURNO MANANAYTARDE . .
" TTYN ' TURNO NOCHE ' '19:00:00 | 07:00:00 1(19:00 A 07:00) => TURNONOCHE . -

Is Medi
JEFE DEL gp'ro Na Valdivig
. D
- CMP, 38210-RNE, 54320 A

Impreso por: JNINA el 7/03/2025 08:19:24



| PAG. rocunsA _l

HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA
AV. SAN ANTONIO NORTE NRO. SN P r1 7/03/2023) .
20532658986 CONSOLIDADO DE PROGRAMACION DE HORAS COMPLEMENTARIAS Page 1 of 1
053-633000
www.hospitalmoquegua.gob.pe JUN'O - 2025
D Llm|m]|J v|is|D|L WM mlJdglvis|D Lim|m|J |V s|plL({M|M Jlv|s|b|L 1. | GUAR. TURNOS ‘j
N° TRABAJADOR HRS. |
01 102 |03 |04 |05 |06 07|08 |09 70111 (12 |13 |14 |15 |16 | 17 | 18 |19 20|21 | 22| 23 | 24 | 26 |26 | 27 | 28 | 29 30 GD| 6N ”l'l"lﬂ
| -Sin Categoria de Guardia::: |
C DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA J
" ITGONZALEZ TORRES SARATANALY (| TN TN oML LN L iMIL-_!___‘.___:-__L_,L-,L__L__J‘__J___‘.__:__'.___‘,__L__L_69!,9L49:_9L_Q,‘__3L_27
:"5:;@,{@&.}1150‘@5@5on‘s;sr“:":'“"";“-"‘;‘ o s TS WA A AR N SO S S I St Dot At NS MR A AN 0 Yo 0,

T g B0 (MM TR S L SV A S R R I 7 00 0 0 33
| T G/MEDINAVALDIVIAJOSELUIS  _ _ . _ . _. I T U B .__;___.___LW_.___L__L“!'L,__,T'L‘ ____ x_T;N_!_f_.___L'[N,L_,JL__J___.___l___x__,,g_-L__1_._7%_9_9'_9_04_5_14
L_5:‘1“95".”.‘.’6“5%0_0:%“_"’XREA.DE‘-_PE‘L_. R S S _u___L_“_f,__:___:_TﬁN_'l__-L_,L_,H'i' __’__J___i,__LT_N.L__'L__l,_J'_TJ_A_:_N‘,T_'._,_:_"EL__L_ 172 0 0 0 0,_3 3
- YonaA R eSS LT L SIS S L St 0t S e s i st S B IS EE 5
RS e REOSOMRTAEEN L SR A S O [l ARt S PR TR ML R B R

LEYENDA DE TURNOS

HORA HORA A

EAMPO NOMBRE DEL TURNO INGRESO | SALIDA DESCRIPCION DEL TURNO
TWT_|TURNOMT MANANATARDE 07:00:00 | 19:00:00 (070 A 1900) => TURNO MARANAVTARDE.______ - -
TN TURNONOCHE . - 39:00/00 | 07:00:00 (iS00 A0700) > TURNONOCHE . -ooo-

HOSPITAL REGH EGUA

“Br. Jose, L dis Medina Valdivia
JEFE DPTO. DE PEDIATRIA
GMB: $8016RNE: $4198

Impreso por: JNINA el 7/03/2025 09:44:03



