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VISTOS: Informe N° 1086-2024-DIRESA-HRM-03 de fecha 03 de diciembre de 2024 de la Jefatura de la Oficina de
Planeamiento Estratégico, Informe N° (75-2024-DIRESA-HRM/AFP de fecha 02 de diciembre de 2024 de la
profesional del Area de Planeamiento, Informe N° 0687-2024-DIRESA-HRM/19 de fecha 26 de noviembre de 2024
de la Jefatura del Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patol6gica, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0101-2011-GR/MOQ, del 15 de febrero del 2011, se
resuelve crear la Unidad Ejecutora 402 Hospital Regional de Moquegua, en el Pliego N° 4565 Gobierno Regional del
Departamento de Moquegua, para €l logro de objetivos y la contribucion de la mejora de la calidad y cobertura .d{el?‘ \
servicio piblico de salud y que por la funcion relevante la administracion de la misma requiere independencia para
garantizar su operatividad, teniendo como representante legal a su director;

Que, €l articulo 1° de la Ley N° 29783, Ley de Modernizacion de la Seguridad Social, dispone como.
principio que, la seguridad social en salud se fundamenta en los principios constitucionales que reconocen el derecho
al bienestar y garantizan el libre acceso a prestaciones a cargo de entidades pablicas, privadas o mixtas. Se
desarrolla en un marco de equidad, solidaridad, eficiencia y faciidad de acceso a los servicios de salud;

Que, los numerales |, Il, y VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, disponen
que la salud es condicién indispensable del desarrallo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar
individual y colectivo, siendo la proteccion de la salud de interés publico; por lo tanto, es responsabilidad del Estado
regularla, vigilarla y promoverla. En consecuencia, es responsabilidad del Estado promover las condiciones que
garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de saiud a la pobiacion, en términos socialmente aceptables
de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, a través de Resolucion Ministerial N° 627-2008/MINSA se aprueba la NTS N° 072-MINSA/DGSP-
V.01 “Norma Técnica de Salud de la Unidad Productora de Servicios de Patologia Clinica’, cuya finalidad es mejorar
la calidad de atencion que se brinda en la Unidad Productora de Servicios (UPS) de Patologia Clinica de los servicios
de salud publicos y privados del Sector Salud;

Que, con Resolucion Ejecutiva Directoral N° 230-2018-GERESA-HRM/DE se aprueba la Directiva
Especifica N° 001-2018-HRM-OPE-AR denominada “Lineamientos para la implementacion de las Areas Funcionales
Administrativas y Asistenciales del Hospital Regional de Moquegua”, la cual tiene como objetivo establecer un
instrumento técnico normativo que permita inicialmente el reconocimiento y la implementacién de areas funcionales
administrativas y asistenciales, segin corresponda; en la direccién ejecutiva, oficinas, departamento, unidades y
servicios de la estructura organica del Hospital Regional de Moquegua;

Que, mediante Informe N° 0687-2024-DIRESA-HRM/19 de fecha de 26 de noviembre de 2024, la
Jefatura del Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patoldgica, eleva ante la Direccidn Ejecutiva del Hospital
Regional de Moquegua, el Proyecto de Implementacion de Areas Funcionales en el servicio de laboratorio, para su
revisién y aprobacién mediante acto resolutivo;

Que, el ‘Proyecto de Implementacion de Areas Funcionales en el servicio de laboratorio, del
Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patoldgica’, tiene como finalidad la implementacion de areas
funcionales en el servicio de laboratorio, las que contribuiran a mejorar la calidad de atencién que se brinda en la
Unidad Productora de Servicios (UPS), sobre todo en las areas criticas asistenciales del Hospital Regional de

Moquegua, con énfasis en la calidad, seguridad y oportunidad; asimismo, se fortalecera la gestién y organizacion
administrativa;
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Que, las Areas funcionales que se implementaran en el Servicio de Laboratorio, son las siguientes: 7.
Area toma de muestras; 2. Area Bioquimica; 3. Area Hematologia; 4 Area Inmunologia; 5. Area Microbiologia
(incluye Uroanalisis, Parasitologia y Bacteriologia); y, 6. Area Banco de Sangre;

Que, mediante Informe N° 075-2024-DIRESA-HRM/AFP de fecha 02 de diciembre de 2024, la

profesional del Area de Planeamiento, previa evaluacion al proyecto de Implementacién de Areas Funcionales en el

Servicio de Laboratorio, otorga visto bueno para la aprobacién; indica que, €l proyecto ha sido elaborado conforme

alas disposiciones contenidas en la Resolucion Ejecutiva Directoral N° 230-2018-GERESA-HRM/DE, que aprueba

f"'_"‘\ la modificacion de la Directiva Especifica N° 001-2018-HRM-OPE-AR denominada “Lineamientos para la

?‘" . “i\ implementacién de las Areas Funcionales Administrativas y Asistenciales del Hospital Regional de Moquegua’.
\

ESimlsmo sefiala que las areas funcionales a ser reconocidas e implementadas contaran con sus respectivas siglas
e identificacién del area, conforme al siguiente cuadro:

T '7'9{ [ ORGANO UNIDAD ORGANICA | AREAFUNCIONAL | Siglas de Identificacion
cOoD cop |
CAP DENOMINACION | cap DENOMINACION COD. | DENOMINACION
DE LINEA
| Departamento de | ' HRM/19

XIX | Patologia Clinica y XIX.1 | Servicio de Laboratorio

Anatomia Patologica I

| 19 Toma de muestra | HRM/19-19.04/DPCyAP-1SL-TM
19 | Bioguimica HRM/19-19.01/D.PCyAP-1SL-BQ
19| Hematologia | HRM/19-19.01/D.PCYAP-1SLHEM
19 Inmunologia HRM/19-19.01/D.PCyAP-1SLINM

19 Morobioogia | HRM/19-19.011DPCYAP-1SLM
|19 | Bancode sengee | HRM/19-19.01D. PCYAP-1SLBS

Que, con Informe N° 1086-2024-DIRESA-HRM/03 la Jefatura de [a Of|cma de Planeamiento Estratégico,
otorga opinién favorable, al proyecto de implementacién de Areas Funcionales en e Servicio de Laboratorio, por o

que lo eleva ante la Direccion Ejecutiva del Hospital Regional de Moguegua para su aprobacion mediante acto
resolutivo;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacidn y en uso de
las atribuciones conferidas en el inciso c) del Articulo 8° del Reglamento de Organizacién y Funciones (R.O.F.) del
Hospital Regional de Moguegua aprobado con Ordenanza Regional N°007-2017-CR/GRM,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el “PROYECTO DE IMPLEMENTACION DEL AREAS FUNCIONALES EN EL SERVICIO
DE LABORATORIO DEL DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA PATOLOGICA, DEL
HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA*, el cual consta de veintidos (22) folios y forma parte integrante de la
presente resolucion.

Articulo 2°.- IMPLEMENTAR las areas funcionales y siglas de identificacién en el Servicio de Laboratorio del
Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patologica, conforme ¢ siguiente detalle
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I— ORGAND | UNIDADORGAMCA |  AREAFUNCIONAL |  Siglas de Kentificacién
i gﬁg DENOMINACION | ggg |l DENOMNACION | COD. | DENOMINACION '
| DE LINEA
[ | Departamento o | [ ‘ [ | HRM9
XIX | Patologia Clinica y XIXA | Servicio de Laboratorio
| Anatomia Patologica
= S 119 | Tomademuestra | HRMH9-19.04/D.PCyAP-1SL-TM
19 | Bioguimica | HRM/9-19.01/D.PCyAP-1SL-BQ
19| Hematologia | HRMI19-19.01/D PCyAP-1SL-HEM
19| inmunologia | HRM/19-19.01/D.PCy AP-1SL-INNI
;;’m'mo\'—m\\\ 19 Microbiologia | HRM/19-19.01/D.PCyAP-1SLM
((/S %2\\ [ (19| Bancocesange | HRM/1S-1901IDPCYAP-1SL-BS
a

—

-~

ng
5

«ﬁ/ Articulo 3°- ENCARGAR al Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patolégica y Servicio de
Laboratorio, en coordinacion con la Oficina de Planeamiento Estratégico del Hospital Regional de Moquegua, la
ejecucion las acciones necesarias para la implementacion las areas funcionales descritas en el articulo 2° de la
presente resolucion.

Articulo 4°.- REMITASE copia a la Unidad de Estadistica e Informatica, para su respectiva publicacion en la pagina
web Hospital Regional de Moquegua (www.hospitalmoguegua.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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PROYECTO DE IMPLEMENTACION DE AREAS FUNCIONALES EN EL SERVICIO DE

PRESENTACION

Dentro de la organizacion estructural del Hospital Regional de Moquegua, en el Departamento
de Patologia Clinica y Anatomia Patoldgica existe una distribucion de trabajo basada en el nivel
de capacitacion y especializacién profesional de cada uno de sus servidores, vy, el presente
documento tiene como objetivo principal lograr un trabajo eficiente, estandarizado y con calidad,
de manera alineada con las normas legales y dentro del marco de la atencion integral en salud.
Las actividades y procedimientos desarrollados para la prestacion de servicios de salud son
llevados a cabo con la supervision del médico Patélogo Clinico, jefe del servicio de laboratorio,
trabajando conjuntamente con el jefe del departamento para la toma de decisiones y elaboracion
de propuestas de intervencién a fin de brindar servicios de calidad a los usuarios.

Las areas funcionales asistenciales propuestas para su implementacion son:

Area Toma de Muestras.

Area Bioquimica.

Area de Hematologia.

Area Inmunoclogia

Area Microbiologia (incluye Uroandlisis, Parasitologia y Bacteriologia)

Area Banco de Sangre

ook wh =

INTRODUCCION

En el departamento de patologia clinica y anatomia patologica se prestan servicios de salud
acordes a su infraestructura fisica, recursos humanos, reactivos, materiales e insumos, y
equipamiento biomédico, bajo la responsabilidad del médico patdlogo jefe del departamento
conforme se requiere para un establecimiento de segundo nivel de atencion de mediana
complejidad.

La implementacion de las &reas funcionales propuestas permitira un ordenamiento vy
organizacion administrativa al interior del servicio de laboratorio cuyo objetivo es contribuir al
diagnostico y prevencion de enfermedades, asi como en el tratamiento y seguimiento de
pacientes, en el control epidemioldgico y en la salud publica, por medio del analisis que se ajusten
a los estandares de calidad, utilizando para ello los conocimientos, métodos, procedimientos e
instrumentos actualizados.

Asimismo, la oferta basica de examenes de Laboratorio de que dispone el Hospital esta
compuesta por 124 tipos de examenes, agrupados en muestras correspondientes a las areas
de Bioquimica, Hematologia, Inmunologia, Microbiologia y Banco de Sangre.

SITUACION ACTUAL

Dentro de la clasificacion de Laboratorios, el nuestro esta clasificado como Laboratorio Tipo
Il - 2, conforme a la complejidad y nivel de Atencion del Hospital, asimismo a la fecha cuenta
con Medico especialista en Patologia Clinica, con titulo y Registro de Especialidad, habilitado
por el colegio médico del Per(, asi como con personal calificado y competente para la ejecucion
de las actividades y /o funciones que son de su competencia.

La implementacion de las seis (06) 4reas funcionales propuestas, coadyuvara al mejoramiento
continuo de la prestacion de los servicios de salud a cargo del Servicio de Laboratorio y por
ende de Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patolégica.

Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patologica.

Pagina | 2
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GENERALIDADES
1.1. Misidn

1.2

El servicio de laboratorio, es la unidad organica encargada de proporcionar ayuda
técnica especializada para el apoyo de la atencién integral de la salud de la poblacién,
mediante la prestacién de servicios de salud a través de los diversos tipos de analisis
que demanda la poblacién de acuerdo a la oferta establecida, garantizando resultados
confiables y reproducibles, asi como hemocomponentes acordes con los estandares
nacionales e internacionales.

Naturaleza y Finalidad

1.2.1. Naturaleza
El departamento de patologia clinica y anatomia patolégica es un érgano de linea
y depende de la Direccion Ejecutiva, asimismo tiene a su cargo dos servicios:
s Servicio de laboratorio
¢ Servicio de anatomia patolégica

1.2.2. Finalidad
La implementacién de las areas funcionales en el servicio de laboratorio,
contribuira a mejorar la calidad de atencidn que se brinda en la unidad productora
de servicios (UPS), sobre todo en las areas criticas asistenciales del Hospital

con énfasis en la calidad, seguridad y oportunidad; asimismo, se fortalecera la
gestion y organizacion administrativa.

Objetivos

1.3.1. Objetivo del Plan Estrategico Institucional; PEI 2024 — 2028, aprobado con
Resolucion Ejecutiva Regional N°098-2024-GR/MOQ,, el 14 de marzo del 2024,
cuyo objetivo Estrategico Institucional es:

OEL01.- Mejorar las condiciones de salud en el Departamento.

1.3.2. Objetivos del Plan Operativo Institucional;, POl — 2024, aprobado con Resolucion
Ejecutiva Directoral N°030-2024-DIRESA-HRM/DE; el 02 de febrero del 2024,

OEL02. Garantizar la atencién integral de los Servicios de Salud a
La poblacién.

Acciones Estratégicas institucionales

AEL02.02. Atencion para la prevencion y control de las enfermedades
transmisibles de manera integral en la poblacion.

AEL02.03. Intervenciones sanitarias y de Gestién Regional de manera
oportuna a la poblacién en General y operadores de la
GERESA.

AEL02.04. Atencion para enfrentar emergencias y urgencias médicas

de manera integral en la poblacion,

Pagina | 3
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1.4.

1.3.3. Objetivos del servicio de laboratorio.

a. Garantizar el cumplimiento de los objetivos a través del pla neamiento,
organizacion, coordinacién, control y supervision de actividades téchico
administrativos, a través de fa conduccion del servicio de Laboratorio.

b. Garantizar el funcionamiento del servicio por parte del personal profesional
y técnico del servicio.

c. Programar la capacitacién continua del personal, asi como los estudios de
investigaciéon segtin corresponda.

d. Aplicar programas de auditoria interna y externa e interlaboratorial con
énfasis en Control de Calidad.

Base Legal
1.4.1. Ley N°26842

14.2.

14.3.

1.4.4.

1.4.5.

1.4.6.

1.4.7

1.4.8.

1.4.9.

Ley General de Salud

Decreto Supremo N°021- 2017- SA.
Aprueba Reglamento de Ensayos Clinicos.

Resolucién Ministerial N° 588-2005/MINSA

Aprueba el Listado de Equipos Biomédicos Basicos para Establecimientos de
Salud.

Resolucion Ministerial N° 628-2006/MINSA
Aprueba el Documento Técnico “Lineamientos de Politica del PRONAHEBAS”

Resolucion Ministerial N° 4566-2007/MINSA

Aprueba la Norma Técnica de Salud N° 050-MINSA/DGSP-V.02

“Norma técnica de Salud para la Acreditacién de Establecimientos de Salud y
Servicios Médicos de Apoyo. “

Resolucion Ministerial N° 627-2008/MINSA (11.09.2008)
Aprueba la NTS N° 072-MINSA/DGSP-V.01. “Norma téchica de Salud de la
Unidad Productora de Servicios de Patologia Clinica.”

Resolucion Ministerial N° 597-2006-MINSA
Aprueba la NT. Nro. 022 — MINSA / DGSP - V.02.” Norma Téchica de Salud
para la Gestion Clinica de la Historia Clinica”.

Resolucion Jefatural N° 478-2005-J-OPD/INS

Aprueba el documento normativo MAN-INS-001

“Manual de Bioseguridad en Laboratorios de Ensayo, Biomédicos y Clinicos —
Serie de Normas Técnicas N° 18. 3ra. Edicion.

Resoluciéon N? 0071-2004/CTR-INDECOPI

Aprueba La NTP-ISO 15189:2004. Laboratorios Médicos. Sobre requisitos
particulares para la calidad y competencia.

Pagina | 4
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1.4.10 Resolucion Ministerial Nro. 627 — 2008/MINSA. Aprueba “NTS. N°072-MINSA

/DGSP — V.01. "Norma Técnica de Salud de la Unidad Productora de Servicios _

de Patologfa Clinica“

1.4 11 Resolucion Ejecutiva Directoral N°351-2010-DRSM-DG

Aprueba el Manual de Organizacién y Funciones MOF del Hospital Regional
de Moquegua.

1.4.12 Ordenanza Regional N°07-2017-CR/GRM

Aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Gerencia Regional
de Salud y sus 6rganos desconcentrados.

1.4.13 Resolucion Ejecutiva Directoral N°230-2018- GERESA-HRM/DE

Aprueba la modificacién a la Directiva Especifica N°001-2018-HRM-OPE-AR
denominada “Lineamientos para la implementacién de las Areas Funcionales
Administrativas y Asistenciales del Hospital Regional de Moquegua®

II. DE LA ORGANIZACION
Funciones Generales:

El servicio de laboratorio es la unidad organica encargada de proporcionar ayuda
técnica especializada.

Las funciones establecidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) son:

2.1,

a.

Realizar procedimientos y pruebas analiticas hematolégicas, bioquimicas,
inmunoldgicas y microbiologicas en los diferentes fluidos corporales, en apoyo al
diagnéstico y tratamiento de los pacientes.

Lograr la captacion de donantes de sangre, la recoleccion, el procesamiento, el
almacenamiento y la provision de sangre y sus derivados a los pacientes que
requieran los hemoderivados, debidamente tipificados y evaluados.

Contribuir con el manejo y tratamiento hematologico de los pacientes en
hospitalizacién y emergencia.

Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su competencia,
asi como apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Proponer, ejecutar y evaluar los protocolos y procedimientos del servicio, orientados
a brindar una atencion eficiente y eficaz.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad correspondiente.

Programar la prestacion del servicio en el horario establecido y las 24 horas en
emergencia, para el cumplimiento de los objetivos del hospital.

Evaluar periddicamente las actividades programadas y los logros alcanzados.

Pdgina | 5
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2.2, Estructura Organica y Funcional

Estructura Organica. -

SERVICIO DE
LABORATQRIO

DIRECCION EJECUTIVA

Estructura Funcional. -

DEPARTAMENTQ DE
PATOLOGIA CLINICA Y
ANATOMIA PATOLOGICA

SERVICIO DE
LABORATORIO

SERVICIO DE
ANATOMIA
PATOLOGICA

AREATOMADE
MUESTRAS =
AREA AREA AREA BANCO DE
AREAIBIQQUIMICA HEMATOLOGIA AREAVNIMNORICIA MICROBIOLOGIA SANGRE
Pégina | 6
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2.3.

24.

2.5.

de laboratorio:

Actividades Sustanciales y/o Principales de las Areas Funcionales del servicio

2.3.1. Area toma de muestras
Area fisica donde se extrae la sangre con aditamentos especiales debidamente
esterilizados y de acuerdo a un procedimiento normativo para el procesamiento
de los examenes bioquimicos, hematologicos e inmunolégicos. También sirven
para la obtencién de muestras biolégicas no sanguineas.

2.3.2. Area Bioquimica
Area donde se realizan los procedimientos seroldgicos (componente sérico de la
sangre) para medir la cantidad de electrolitos, enzimas, y componentes
bioquimicos (grasas, proteinas, carbohidratos, aminoacidos, sustancias activas
enddgenas y metabolitos), configurando los perfiles séricos, utilizados en el
estudio bioquimico que valora la funcion de los diferentes organos del cuerpo.

2.3.3. Area Hematologia

Area donde se realizan los procedimientos de analisis de los elementos formes
(celular) y sérica de la sangre relacionados con el proceso de coagulacion,
hematopoyesis y sintesis de hemoglobina, todos ellos debidamente
estandarizados y validados para el uso clinico, segin sus necesidades.

2.3.4. Area Inmunologia

Area donde se realizan los procedimientos de analisis para detectar en forma
indirecta la presencia de determinadas sustancias activas endogenas
(hormonas, marcadores tumorales, Proteinas Reactivas y metabolitos
endogenos activos) que nos pueden sugerir la presencia de microrganismos
patdgenos, debidamente estandarizados y validados para el uso clinico.

2.3.5. Area Microbiologia (incluye Uroanalisis, Parasitologia y Bacteriologia)
Area donde se realizan los procedimientos de identificacion de microrganismos
patdgenos a través de coloraciones microbioldgicas y cultivos de liguidos
biolégicos. También incluye los procedimientos de analisis de orina y de materia
fecal debidamente estandarizados y validados para el uso clinico.

2.3.6. Area Banco de Sangre
Area donde se realizan examenes/ procedimientos especificos como la seleccién
de donantes, extraccién sanguinea y tamizaje sérico correspondiente para la
produccion de hemocomponentes relacionados con la transfusion sanguinea,
garantizando la bioseguridad de dicho procedimiento médico.

Matriz de Relacién de las Areas Funcionales Propuestas de Laboratorio.
La relacion entre las seis (06) areas propuestas se muestra en el Anexo Nro.01

Cargos del Personal Segiin Grupo Ocupacional y Ubicacién de Area Funcional.
En anexo Nro. 02 se detalla en cuadro comparativo los cargos aprobados en el Cuadro
para Asignacion del Personal Provisional - CAP- P y el Numero Real de Personal que
labora en el Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patolégica.
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REQUERIMIENTOS MINIMOS PARA LA CERTIFICACION
3.1.__Del Ambiente (Infraestructura Fisica)

Actualmente, se cuenta con la infraestructura aprop|ada para la ejecucion de las
actividades de las seis areas funcionales. (Area de Toma de Muestra, Area de
Bioquimica, Area de Hematologia, Area de Inmunologia, Area de Microbiologia y Area

de Banco de Sangre).

3.2. Del Equipamiento

Se cumple con el 100% de los equipos biomédicos necesarlos para cada area, que
estan ubicados en una estacion de frabajo propia, ademas cuentan con conexién a
Internet para la transferencia de datos e impresion de resultados, en tiempo real en

cada una de las areas del servicio de laboratorio.

> Lista de equipos biomédicos:
a) Analizador Automatizado de Bioquimica.
b) Analizador Automatizado de Hematologia.
¢) Analizador Automatizado de Microbiologia.
d) Analizador Automatizado de Inmunologia.
e) Centrifugas de rotaciéon angular/ refrigeradas.
f) Analizador automatizado de AGA.
g) Analizador automatizado de electrolitos.

h) Analizador de Perfil de Coagulacién (Coaguldmetro)

3.3. De la Documentaciéon Minima.

a) Técnico administrativo
« Manual de organizacion y funciones.
e Manual de procedimientos.
e Manual de calidad.
¢ Planes de contingencia.
¢ Registro de control de documentos y archivos.

« Registro de indicadores de produccion y de calidad.

« Registro de laboratorios de referencia y consultores.

» Registro de servicios externos y suministros.

« Registro de quejas y no conformidades.

» Registro de acciones correctivas y preventivas.
+ Plan de mejoramiento continuo de la calidad.

e Registro de auditorias internas.

¢ Registro de control y supervision.

» Registro y codfficacién de personal.

b) Técnico asistencial
+ Manual de técnicas y procedimientos analiticos.
¢ Manual de bioseguridad.

« Manual de mantenmiento preventivo y correctivo de equipos.
« Registro de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos.

« Registro de control y calibracion de equipos.
¢ Registro de control de calidad.
¢ Registro de accidentes de trabajo.
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3.4. Indicadores

3.5

Se consideran indicadores para medir las variables de los procesos de ejecucion de los
anglisis que m'rluyen en los atributos de exactitud, precisién, sensibilidad, especialidad
y plausibiiidad dei resuitado.

a) Indicadores de calidad:
1. Registro de Pedido de Analisis
Toma de Muestra.
Proceso Analitico.
Resultado de interpretacion /opinion diagnostica.
Transcripcion de Resultados.
Porcentaje de satisfaccion dei usuario externo e interno.

(2B

b) Indicadores de Gestion.
1. Numero total de examenes de laboratorio procesados segiin periodo.
2. Porcentaje de examenes de laboratorio atendidos provenientes de las Areas
(Hospitalizacion, Consuita Externa, UCI y Emergencia).
3. Porcentaje de examenes de Laboratorio atendidos segun Area Laboratorial
(Bioquimica, Hematoiogia, Inmunologia, Microbiologia y Banco de Sangre).
4. Porcentaje de examenes de Laboratorio extramuraies atendidos segun
(Referencias de Red Sanitaria y derivados de ofras instituciones de salud).
5. Porcentaje de solicitudes de examenes de laboratorio atendidas segtin Servicios
Basicos. (Medicina, Cirugia, Ginecoiogia, Pediatria).
6. Porcentaje de examenes no informados en tiempo previsto al Servicio solicitante.
Rendimiento Hora - Laboratorista (individual, de Grupo o Area).
8. Porcentaje de examenes de Laboratorio sin resuitado por error técnico
(procesados o no procesados).

~

c) Indicadores de Proceso.
1. Proceso laboratorial Pre - analitico.
2. Proceso Laboratorial Analitico
3. Proceso Laboratoriai Post - analitico.

d) Indicadores de Correlacién.
1. Indicador laboratorial de correiacion Clinico - Laboratorial. (Médico)

2. Indicador laboratorial de correlacion de consistencia Reactivo — Muestra —
Resuitado (Analista)

3. Indicador laboratorial de muestra - resultado - impresion diagnostica (Médico).

Del Personal.

A ia fecha se cuenta con el siguiente personal:

s Jefe del servicio de iaboratorio, médico especialista en patologia clinica con titulo y
registro de especialidad, habiiitado por el colegio médico del Per.

e Responsables de areas, médico especialista en patoiogia ciinica y registro de
especialista y habiiitado por el colegio médico del Pert.

¢ Asimismo, se tiene los siguientes profesionales de la Salud No Médicos y personal
técnico / Auxiliar:

v Tecndiogo médico en laboratorio clinico

v Bibdlogo con especialidad en Laboratorio Clinico.
v" Licenciado/a en enfermeria (Banco de Sangre)
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v" Técnico en laboratorio clinico.
v _Auxiliar asistencial de Laboratorio.

IV. COORDINACION CON LOS DIFERENTES SERVICIOS HOSPITALARIOS
4.1. Para Pacientes:

El servicio de laboratorio coordina directamente con los servicios de: hospitalizacion,
emergencia, cuidados Intensivos, sala de operaciones y consulta externa.

4.2, Para Equipos Biomédicos:
En el caso de algun desperfecto con los equipos biomédicos, se coordina directamente
con el ingeniero biomédico de la unidad de servicios generaies y mantenimiento y/o
proveedor de los equipos en cesidn de uso, a través de la unidad de logistica.

V. PARTICIPACION EN COMITES HOSPITALARIOS
e  Comité lavado de manos
¢ Comité de bioseguridad
o Comité de IASS (Infecciones Intrahospitalarias Asociadas a Salud)
¢  Comité de Morbimortalidad Materno Perinatal.
e  Comité de Gestion de Residuos soélidos Y Reciclaje.
e Comité de Incidencias y Eventos adversos Hospitalarios.
¢  Comité de Capacitacion.

VL. COORDINACION CON ORGANISMOS INTERMEDIOS Y NACIONALES

e Laboratorio de Referencia Regional. — Direccién Regional de Salud (DIRESA).
o Laboratorios externos periféricos (Red de Laboratorios).

o Laboratorio de Referencia Nacional - INS (Instituto Nacional de Satud).

__$MIl.  ANEXOS
e Anexo N° 01:
Matriz de la Relacion de Areas Funcionales de laboratorio — Hospital Regional Moguegua.

Anexo N° 02:
Cuadro Comparativo PEAs CAP Vs Real.

Anexo N° 03:
Cuadro comparativo cargos CAP Vs MOF.

Anexo N° 04

Funciones y /o actividades de los diferentes cargos por Areas Funcionales no consideradas
en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF).

Anexo N° 05;
Brecha de Recursos Humanos del Servicio de Laboratorio

Anexo Nro. 06

Relacion de Examenes que se procesan en el Servicio de Laboratorio del Hospital
Regional de Moquegua.
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ANEXO N° 01 : MATRIZ DE LA RELACION DE AREAS FUNCIONALES DE LABORATORIO- HOSPITAL REGIONAL MOQUEG}UA

| | | I I'
TOMA DE , ) BANCO DE |
MUESTRA BIOQUIMICA HEMATOLOGIA INMUNOL OGIA MICROBIOLOGIA SANGRE |
i
|
|
IDENTIFICAR A
— USUARIO S —— — —— »
| B
0 Z
u APLICAR z9
g B PROTOCOLOS ; wa
by o<
= 7]
= Qu
2 PROCESAR Q Q
— MUESTRAS — <
oo
o |
7]
ELABORAR L ! e
— INFORMES '(v‘-‘_:‘ — - e
MEDICOS \T/ \i \r’ T/
o Procedimientos de analisis Procedimientos de analisis de Procedimientos de analisis N
Ensecivimnizs oo para medir la cantidad de la composicién celular y sérica para detectar Pocadimisdioa dy
obtencién de uno o lectrolit o di . : analisis de  muestras
N 4 electrolitos  (como  sodio, de la sangre, proceso de determinadas  sustancias microbiolégicas  (orinas.
variosiespecimenes potasio y cloruro), grasas coagulacién, formacién de ue nos indican que I 2 (ornaz,
biolgicos. ; d ' 0ag o s N < ndican g heces y liquidos
proteinas, azucares (glucosa) células sanguineas, sintesis pueden existir infecciones biolégicos)
I v enzimas da hemnninhina harterianas n vire as g £
ATENCION EN RESULTADOS EN EQUIPOS ARCHIVO DE
TIEMPO TIEMPO BIOMEDICOS RESULTADOS
OPORTUNO OPORTUND AUTORIZADOS Y EN HISTORIA
CALIBRADOS CLINICA
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ANEXO N° 02:

CUADRO COMPARATIVO PEAs CAP Vs REAL DEL SERVICIO DE
........ LABORATORIO ~HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA _

i
CAP VIGENTE |
Ordenanza Regional N° 17-2023-GR/GRM RECURSOS HUMANOS A SEPTIEMBRE 2024
(23112023) ]
Denominacidn Estado PEA Reg- ESTRUCTURA
del Cargo | Situacional | ©®" | REAL | Laboral FUNCIONAL e oA s CARGO
Jefela de = . ¥ == SERVICIO DE CARMEN DENISSE MEDICO
Servicio evata LABORATORIO CONDORI GOMEZ ESPECIALISTA
| e I = [ | GERMAN OCAMPO MEDICO
i Ocupada | 1 1 276 HEMATOLOGIA PAREDES | ESPECIALISTA
l mery ) ] 1057 | SERVICIO RONAL SEBASTIAN | MEDICO
eV LABORATORIO INQUIAPAZA FUENTES ESPECIALISTA
= MEDICO
Prevista 1 1 1057 | BANGO DE SANGRE | PERCY CUBA URDAY i
Médico | e = i = T .. MEDICO
| Prevista 1 1 1057 BANCO DE SANGRE | GINA AGUILAR CASTRO v
Previst 1 1 | 1057 | BANCO DE SANGRE | LUCIA QUISPE QUISPE CEES
revista | _ | ESPECIALISTA |
3 | ANA LUCIA QUISPE ~ | MEDICO 3
Prevista 1 1 1057 | INMUNOLOGIA SN | ESPECIALISTA
| Ocupada 1 1 276 | BiOQUIMICA SADITH CUENTAS GOILA BIOLOGO
| Ocupada 1 1 276 HEMATOLOGIA RUTH TORRES CASTRO | BIOLOGO '
Ocupada 1 1 276 | INMUNOLOGIA LINA MAMAN MAMANI BIOLOGO |
Ocupada 1 1 1153 | MICROBIOLOGIA VACANTE BIOLOGO |
Prevista | 1 1 1057 | BIOQUIMICA ANA TICONA RAMOS | BIOLOGO I
| Prevista | 1 1| 1057 | HEMATOLOGIA YANETH ARAOZ MAMANI BN
| Prevista 1 1| 1057 | INMUNOLOGIA MERY JAYO CALDERON BOLOGO
Prevista 1 1 1057 BIOQUIMICA MADELEINE CRUZ QUIsSPE | BIOLOGO |
Prevista 1 1 | 1057 | HEMATOLOGIA WIS C DO BIREDED |
| | sLva e
| Prevista | 1 1| 1057 | INMUNOLOGIA DELIA FLORES NEYRA | BloLOGa |
Prevista | 1 1 | 1087 BIOQUIMICA | DAYSI RIVERA RETAMOZO | BIOLOGO
- | | = = — AMBI
Bodogola | preveta | 1 1 1057 | HEMATOLOGIA SRR SH ! BIOLOGO
S | MAMANI -
- | | [ "~ vn | GUILLERMO LIENDO BIOLOGO
| Prevista 1 1 1057 MIGROBIOLOGIA e
=] — ARTURO MENDOZA BIOLOGO
=
Prevista 1 1 1057 MICROBIOLQGIA .. FERNANDEZ
| | VERONICA MOROCCO | BIOLOGO
Prevista 1 1 1057 MICROBIOLOGIA | AROSQUIPA |
Prevista 1 1 | 1057 | BANCO DE SANGRE | PATRICIA ALIAGA MAMAN | BIOLOGO
. Prevista | 1 1 1057 BANCO DE SANGRE | PERCY PEREZ MAMANI | BIOLOGO _
| Prevista 1 1 1057 BANCO DE SANGRE | CARMEN CHAVEZ PALIZA | BIOLOGO i
Prevista 1 1 1057 | BANCO DE SANGRE | HEMBERLYVELASQUEZ BIOLOGO 1
. - . MAMANI
Prevista 1 1 1057 BANCO DE SANGRE | LUIS FIGUEROA ARANA | BIOLOGO
Prevista 1 1 1057 BANCO DE SANGRE | VACANTE |
Prevista 1 1 1057 | MICROBIOLOGIA(EPI) | VACANTE BIOLOGO
Prevista 1 1 1057 | AREA BIOQUIMICA ANTONY ZUNIGA ESPINOZA IAE%T(?(;OGO
Tecnélogo t : TECNOLOGO |
médicoen | Prevista 1 1 | 1057 | MicROBIOLOGIA CINDY JOYO HUAYTA o
laboratorio MEDICO
cinicoy | o . - — TECNOLOGO
onatomis | Previta | 1 1 1057 | BANCODE SANGRE | JULIA MAQUERA MAQUERA | ==~
patoidgica I ——T] =
| Prevista 1 1 1057 HEMATOLOGIA GUIDO MACHAGA MAMANI | JECNOLOGO
| | | | MEDICO _i
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CAP VIGENTE
Ordenanza Regional N° 17-2023-CR/GRM RECURSOS HUMANOS A SEPTIEMERE 2024
N e S o RS B Ll e M iy et i S :
Denominacion Estado PEA Reg. ESTRUCTURA
del Cergo | Situecional [ Cant | REAL | Laboral FUNCIONAL Lol S ) CARGO
. |
Asistente en Ocupada 1 1 276 PARASITOLOGIA LUIS QUISPE PASTOR g;'fJ EI';'ET z/?fuo
servicios d@  |—— - S - = - TEC_' I
jud | :
sa Ocupada 1 1 153 UROANALISIS VACANTE o
7 CORALI AGREDA TEC.
. Ocupada 1 1 278 PARASITOLOGIA Al i .
Técnico/a en TEC
laboratorio Il 2
fo Ocupada 1 1 1163 UROANALISIS VACANTE | LABORATORIO
i p i i | RAMIRO JUAREZ | 1TTec.
Oeipaiia 1 ! 276 | pARASITOLOGIA PENALOZA LABORATORIO
TEC.
Ocupada 1 1 276 BANCO DE SANGRE EXA SEGURA .\I_ASQUEZ LABORATORIO
—— - - — CLEOFE VELASQUEZ TEC.
revista TOMA DE MUESTRA | FIGUEROA LABORATORIO ,
; TEC. l
Prevista 1 1 1057 | omA DE MUESTRA RUTH QUISPE NURONCA | | o om0
. TEC.
. Prevista 1 1 1067 TOMA DE MUESTRA | RUTH BEDOYA APAZA e
I 7 T | 1 e ——— = “TEC.
Prevista 1 1 1057 BIOQUIMICA JESSICA CUTIPA TORRES | LABORATORIO
e - . ADILVER VIZCARRA | TEC.
Prevista 1 1 1057 HEMATOLOGIA nehesi ) Wit e barari
; : TEC.
Prevista 1 1 1057 INMUNOLOGIA WILLY CENTENO COLANA :
Técnico/a en | = LABORATORIO
laboratorio | . | : | TEC.
Prevista 1 1 1057 BIOQUIMICA LuIS VAIEAS CRUZ (LABORATORIO
[ - = l TEC.
F_'rilsta 1 1 057 | HEMATOLOGIA ROXANA VILCA CABANA e E—
—= T —— TEC.
, :
_ Pre\_nsta 1 1 1057 | INMUNOLOGIA TANIA SOLIS MEDINA i
o 1 I Fer= TEC.
Prevista - 1 1 I 1057 [ BIOQUIMICA VILMA CONDE CCOMPY | capeRaToRIS
[ v | | e el '
l !’rev.|s.ta 1 1 1057 HEMATOLOGIA HEYDI SALAS ALCAZAR | FiT —
[ ; | . TEC.
0
,_Prewsta 1 1 1057 INMUNOLOGIA ROSA CUTIPA QUISPE e RRRis ;
Prevista : 1 | pree= NELLY HUAQUIPACO TEC.
! BANCO DE SANGRE | TRAVERSO | LABORATORIO
TEC. §
Prevista 1 1 1057 BANCO DE SANGRE HIGOR CASILLA CABINA LABORATORIO
| TEC. 1
Prevista 1 1 1057 BANCO DE SANGRE LUCERO MAYTA PINO LABORATORIO |
1_ | 10_57_ 1 SCARLET VALDEZ MAMANI | T=C.
e ] BANCO DE SANGRE LABORATORIO
| LABORATORIO (EPI) TEC. ]
1|
| = 1 1057 oS VIRGINIA AYNA BERMEJO T —
De . ” = JOSE DAVID ASCUE
cupaco TOMA DE MUESTRA SALAZAR TEC. ASISTENCIAL
Técnicola TEC. ASISTENCIAL
s a) Oc_up_a_do 1 1 276 TOMA DE MUESTRA | RICARDO QUISPE MAMANI
: | SANDRA MAQUERA TEC. ASISTENCIAL
il i 1 %7 | TOMA DE MUESTRA | VENEGAS _
- | = VIVIANA VARGAS AUX_ ASISTENCIAL |
i, L 1 157 | BIOSEGURIDAD AMESQUITA
: =l TEC. ASISTENCIAL
‘ Prevista | 1 - 1 1057 TOMA DE MUESTRA | G|__ADYS CASTILLO MAMANI
‘ TOTAL {P+0O) [ 36 61

* El trabajo que realizan todos los profesionales y técnicos, en las diferentes areas funcionales

es rotativo.

in
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ANEXO N° 03: CUADRO COMPARATIVO ASIGNACION DE CARGOS: CUADRO DE
ASIGNACION DE PERSONAL VS. MANUAL DE ORGANIZACION Y

----- FUNCIONES— - —-— -
| —
CAP VIGENTE
| ORDENANZA REGIONAL N°17-2023- o MOFVIGENTE
CR/GRM (10.11.2023) Resolucion Directoral N° 351-2010-DRSM-DG (18.08.2010)
| | Situacién
|
Denominacié Estado = Denominacién Ne de | del cargo
nominacion : . |
del Cargo Situacional | Cant. ORD. del cargo Clasificacién | cargos -
Estructural
(o] P
Jefe/a de servicio . q
/ Supervisor | Prevista 1 257 Supervisor | SP-EJ 1 1
adi Ocupada 1 adi =
SiEdlon ° - SP-ES 1 T
especialista Prevista 1 258 Especialista | |
Médico Prevista 3
Ocupada 3 |
Bidlogo 259-260 Bidlogo SP-ES 2 1 1
Prevista 10 |
~ Tecndlogo | e =
médico en |
laboratorio . | 1
i Prevista 2 261 SP-ES 1 ,
clinico y |
anatomia
patoldgica | | B
Asistente en
servicios de
salud y/o Qcupada 2
Tecnodlogo
médico '
Vienis ep Ocupada 1 |l 2622 1| ATSOMcoen SP-AP 3 3
laboratoario |l o Laboratorio Il 2
Técni | Qcupada g Técni | |
écnico .en 265268 écnico m.an AP-AP 4 | 2 2
laboratorio | = Laboratorio |
Prevista | 7
! T.ecmcc_) Prevista 2 .
| asistencial _ ) ! |
TOTAL 35 TOTAL 12 | 7 5

* El Manual de Organizacion y Funciones fue elaborado cuando el Hospital Regional de Moquegua,
era parte integrante de la Unidad Ejecutora 400 Salud Moquegua, de la Direccién Regional de
Salud Moquegua; a la fecha el Hospital es Unidad Ejecutora 402, Hospital Regional de
Moguegua, 6rgano desconcentrado de la Direccién Regional de Salud Moquegua.
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ANEXO N°04: FUNCIONES Y/O ACTIVIDADES DE LOS DIFERENTES CARGOSNO

CONSIDERADOS EN EL MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
(MOF-2010)

1. Jefe de servicio
2. Asistente en servicios de salud
3. Técnico/a asistencial

FUNCIONES ESPECIFICAS DEL JEFE DEL SERVICIO DE LABORATORIO CLINICO.

1. Supervisar la realizacion de los examenes laboratoriales durante el proceso
laboratorial en sus fases pre-analiticas, analiticas y post — analiticas.

2. Programar y monitorear los examenes a desarroliar por el personal profesional y técnico
del Servicio de Laboratorio Clinico.

3. Asegurar el abastecimiento oportuno y adecuado de insumos y reactivos de laboratorio
para garantizar la funcionabilidad del Servicio.

4. Proporcionar ayuda técnica - asistencial especializada en las diferentes areas
funcionales del Servicio de Laboratorio.

5. Coordinar actividades relacionadas con los controles de calidad interno y externo de las
diferentes areas del Servicio.

6. Elaborar el Rol de Asistencia del Personal a su cargo considerando las necesidades de
las diferentes areas funcionales del Servicio.

7. Actualizar e implementar nuevos procedimientos y métodos laboratoriales para contribuir
al diagnostico, monitoreoy tratamiento de los pacientes.

8. Supervisa y monitorea las actividades de Banco de Sangre en coordinacién con su
jefatura de Area.

9. En coordinacién con el Area de Docencia, apoya la investigacion cientifica de utilidad
clinica en su entorno sanitario.

10.Se encarga de evaluar al personal bajo normas administrativas bajo criterios técnico—
normativos.

11.Velar por el resguardo y buen funcionamiento de los equipos y bienes patrimoniales
asignados al Servicio.

12.Coordina directamente con la Jefatura de Departamento tramites de Gestién
administrativo y actividades técnico — asistenciales.

13.0tras funciones que le asigne su jefe inmediato superior (Jefe de Departamento)

FUNCIONES ESPECIFICAS DEL ASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD.

1. Procesamiento de examenes laboratoriales en coordinacion con los otros profesionales
del servicio.

2. Aplica conocimientos tedricos y practicos relacionados con los procedimientos
laboratoriales aprobados por el Servicio.

3. Apoya en la realizacion en las actividades de investigacion de las patologias con perfies
epidemiol6gico de importancia clinica de su jurisdiccion.

4. Participa activamente en las fases preanaliticas y analitica del procedimiento laboratorial
de acuerdo a protocolos y guias laboratoriales.

5. Cumples con normas de bioseguridad con la finalidad exclusiva de prevenir accidentes
de trabajo y proteger al medio ambiente.
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6. Participa en las diferentes comisiones que se organizan al interior del servicio de

- - =——=—laboratotior —-—— ===~ -

7. Contribuye a elaborar manuales de procedimientos laboratoriales de acuerdo a su nivel
asistencial.

8. Registra sus actividades laboratoriales para la implementacién de indicadores de
productividad de acuerdo al area de trabajo asignada.

9. Velar por la integridad fisica de los equipos y bienes asignados durante el desarrollo de
sus actividades.

10. Apoya, de acuerdo a circunstancias laborales, actividades de toma de muestra y
conexion informatica para la expedicion de resultados.

11. Otras funciones que le asigne su jefe inmediato superior. (Jefe de Area/ Servicio).

FUNCIONES ESPECIFICAS DEL TECNICO ASISTENCIAL

1.

Apoyar la realizacion de examenes laboratoriales de acuerdo a procedimientos normativos.
Apoyar las actividades de orden administrativo (reaccidon de muestras, digitalizacion de
informacién, entrega de resultados y llenado de formatos estadisticos).

Realizar actividades de bioseguridad laboratorial, en relacion al registro y almacenamiento
de insumos correspondientes.

Apoyar en el cumplimiento de normas de bioseguridad y su reglamentacion segan area
funcional correspondiente.

Apoyar y sustituir asistencialmente, de acuerdo a situaciones laborales imprevistas, previa
comunicacion a los comparneros asistenciales/administrativos.

Desarrollar en banco de sangre actividades de apoyo en la extraccién y fraccionamiento de
las unidades de sangre con su registro correspondiente.

Participa en diferentes comités y comisiones de servicio con la finalidad de facilitar las
actividades en relacion a optimizar la atencién al paciente.

Participa activamente en las actividades laboratorial para el abastecimiento y distribucion de
insumos/reactivos. (recojo, traslado, almacenamiento y conservacion).

Participa activamente en las actividades de Toma de muestra sanguinea y apoyo en la
recepcion de muestras biologicas.

10. Oftras funciones que le asigne su jefe inmediato superior (profesional de laboratorio).
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BRECHA DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO DE LABORATORIO SEGUN PLAN DE
IMPLEMENTACION MULTIANUAL - A SETIEMBRE 2024

S T == I | PLAZAS |
PLAZAS CAS | OCUPADAS
Ne GRUPO OCUPACIONAL PROPUESTAS SEGUN C.AS. BRECHA
PIM (2020-2025) ACTUAL (A-B)
= y (A) (B) |
1 | PATOLOGO CLINICO 10 7 3|
(MEDICO ESPECIALISTA) o
2 | BIOLOGO 22 73 0
3 | TECNOLOGO MEDICO 5 4 1 |
. |
4 | TECNICO EN LABORATORIO 14 14 0 |
TOTAL 51 ' 47 4

Segun el Plan de Implementaciéon Multianual 2(020-2025, que se formuld por la falta de recursos
humanos que existia, en relacion a la implementacion de las areas funcionales del Departamento
de Patologia Clinica y Anatomia Patoldgica — Servicio de Laboratorio del Hospital Regional de
Mogquegua, en el cual se determind las plazas propuestas para coberturar el déficit de recursos
humanos que existia en el Servicio de laboratorio Clinico, en relacion a las plazas ocupadas a la
fecha por personal CAS; como se detalla en el anexo N°5; y se observa en el rubro (BRECHA),
las plazas que estan faltando coberturar en los diferentes grupos ocupacionales.
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ANEXO 6: RELACION DE EXAMENES QUE SE PROCESAN EN EL SERVICIO DE
LTABORATORIODELHOSPITALREGIONAL DEMOQUEG UA

RELACION DE EXAMENES QUE SE PROCESAN EN EL SERVIC!
LABORATORIO DEL HOSPITAL REGIONAL MOQUEGUA

Cédigo »
CPMyS DENOMINACION DE PROCEDIMIENTOS

PRUEBAS BIOQUIMICAS

84530| 1|Ackdo Orico; en sangre

| 82020| 2|00sajs de ADA (Adenosinadeaminasa)
82150| 3|Dossjs de Amitasa ()

82247 | 4|Dosaje de Blimubing fotal (%)

82310| 5|0osajade Calcio; o2l (1)

82465| 8|Dosajs de colasterol tolal en sangre somplela o suers
na

n
83718| 7|(HDL eoslestarol)
Cietarmnacian direcia da kpaprolaing de bsla denssgad
H 83721 | 8|(LDL colesterol)

82585| 9|Dosale da creatining en sangre  (*)

Dosajp de Creaiine quinasa (GR). (GPR): raction MBS
82553 | 10 [solamenia )
84060 11 |Dosaje de Fosfatasa &cida; fotal
84075 | 12 |Dosaje da Fosfatasa, alcalina

Cosaje de glucosa en sangre, CUaNLADVO (EXCAGI0 CHTs|
82947 | 13 [reactiva)

| 8as00| 14 [Dosaie de Lipasa (%) =

91l de @ luncion hepatics, Bals pertl debe WMGUIr D)
sigulents: albdmina (B2040), intal de bifirubing {82247),
biimubina directa (B2248), aicalina fosfatesa {84075),
protelnas totales (84155), alanino smino ransferasa (ALT)
(SGPT) {84460), aspartalo amninotransferasa (AST)
BOOZE | 15 [(SGOT) (84450) -

82248 | 16 [Dosaje da Bifirubing; diracta (Perfil hepitico Emergencia) |

PedT lpldico, este perl Gebe IMCWIr 1 aiuients:
terol, suero tolal  (82485), medicidn direcia de

lipsproteina, (cplestercl de alta densidad (HDL) (83718) y

80081 | 17 [triglicéridon (8447 B)

anaEs Olales, excaplo miraciometsia, suero, plasmes o

84155 | 18 [sangreiotal (1

Dosap de Glucosa; después de una dosis de QlUCOSa

a2050 | 18 Kincluye glucosa) |

Dosaje de Glucoss; prueba de tolerencia (GT1] ves|

82951 |20 |myestraa (incluve ducosa)

85510 |21 [Tlempo de protrombloa (*)

8448022 [Tramfsraaa; amino slanina (ALT) (S8GPT)

23

84478 |23 [Triglicéridas
84526 [24 [Urea en sangre caplar (dIspoaltivo portail)

Perfil’ de elecimolilo, este pertl debera ICUIr 1o
siguientes. didxido de carbono (82374), cloruro (82435),
potasio (84132) y sodio (B4295) ()

80051 |

o
T

82043 |26 Dosaje de Albimina en oring, microalbiming, cuantitativa
82232 27, |Dosaje de Beta-2-microglobulina

82728 [28 |Dosaje de Feritina

Dosaje de Gases en sangre, cualquier combinacién de

82803 | 2t4pH, pCO2, p02, CO2, HCO3J (incluyendo la saturacisn de
02 calculada) AGA ()
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RELACION DE EXAMENES QUE SE PROCESAN EN EL SERVICIO DE
LABORATORIO DEL HOSPITAL REGIONAL MOQUEGUA

Cédigo

CPMyS DENOMINACION DE PROCEDIMIENTOS

82077 3°|Dosaje de Glutamil tran sferasa, gamma (GGT) (%)
8303631 Dosaje de Hamoglobina, Glucosilada

83540| 32|Dosale de Hemro

83615 P3 |Dosaje de Lactato deshidrogenasa (LD), (LOH} (9
34145 |34 Dosae do Procaiciionina (PCT)

%Iﬁotelna ‘otal, excepto por refractomelrla, ofra fuerte
84157 35} 1 amplo: tiquido sinovial, liquido cefalomaquidec)

84450 |36 |Aspartato emino transferasa (AST) (SGOT} ()
84512 |37 [Troponina, cualilativa 9]

86140 * [Proteina C - reactiva (proteina PCR Cualitativa) (v)
—_—= _——

| PRUEBASHEMATOLOGICAS
Exienaido 0@ sangre penferica, niempretacicn 8 miomms|

85060| 1jescrito por médico (%)

85384| 2|Medicidn de actividad de fibrindgeno (%)
~|[Frolis de juenle primana con IMerpreladon, con Uncien
especial para cuerpos de inclusion o pardsitos (p. e}
QORAL g P ! malarla, coccidios, microsporidios, idpanogsomas, virus de
2 | _87207| 3lherpes)
Lo % [Recuerto  sanguines  complelo aviometzado |
\ 5, (hemoglobina, hemstocrito,  eritrocitos,  feucocitos y
- \\/'Q’, 85027| splaquetas) ()
T\ 4 55580 5|Recuento de plaquetas () - =
— 85045| 6|Recuento automatizado de reficulocitos (%)
Focuerio 5anguineo, hemograma aulomanzada, |
85022 7m.m&ommuald¥femndﬂdelumdws(cec)
3
856851| a emnmnﬁuda
o [Medicion de los productos de 1a degradacion del Tiorna,

85378| |dimero D, cualitativo o semicuantitative (%) :
Tiempo de bomboplastina parciel (PTT); en plasma o

85730 |1 [sangre entera 'y '
4 |Frueba de Compatbiidad para cada umdad Worica def.
86022 !anhgiobuhna * h
Pwausmmsmc&s
] Agiitninas o Webie (0. € Druceld, Trancsels, ULS|
murino, flebre Q, febre por garrapatas, Montafias
‘| 86000| 1{Rocoses, tifus de los matorrales), cads sntipeno
1 88060| Z|Antiestreplofising O; tio
T ge844| 3|Anticuerpos; citomegaiovirus (CMV)
86703| 4|Deteccitn de anticuerpes HIV 1-2
I 2, cev o vaginal (cualquier mi

informes), con recoleccion do materdal en lguido
preservante, preperecidn automatizeda de capa osigeds;
88142| 5|tamizaje manual superviudo por el médico

86430| g|Factor reumatoideo; cualitativo

Deleccidn de anllgenos de agenls infeccioso medanie
téenica de inmuncansayo enzimético, cualitative o
semicuantitativo, métode da varios pasos; hepalis B
antkgeno desuperiicie (ng)

87340

-3
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RELACION DE EXAMENES QUE SE PROCESAN EN EL SERVICIO DE
LABORATORIO DEL HOSPITAL REGIONAL MOQUEGUA

Cédiga
CPMyS DENOMINACION DE PROCEDIMIENTOS

Toc®cclen  cuakiatva  de  anloueipd  por
85703.01| glinmunocromatografia para VIH 1-2
§7340.01| g|Ostaccién de antigeno de virus hepalitis 8

84702 10 [Gonadotropina coridnica (hCG); cuantitativa ()

: Tucba de siflis, antcuerpo Na trepandmico; CUBIETVG (p,|
§6502| 11 [e]. VORL, RPR, ART)
82143 12 [Andlisis de liquido amniUco (espectolotometico) |
| 05540, [Muramidasa (Células LE]

BB6B7 | 4 dAnticuerpos; HTLVH [HTLV 1-11- Elisa)
Antlcuerpos; herpes simple, tipo 1 (Herpes suero prueba
86805|15 |¢|15a)
Deteccin de  anticuerpo contrda & antigeno de Ta
8870418 |nucleocspside de [a hepatitls B {HBcAD); total
Anticuerpo conlra ¢ antigeno de la nucleocipside de la
Thepatitis B8 (HBcAb); anticuerpo igM
Anticuerpo contra el antigeno de superficie de la hepatitis
|  86706[18 |8 (HBsAD)
867084y 'Anticuerpo contra la hepatitis A {HAAD); total
8676220 [Antlcuerpo contra; rubéola {rubeola Suero Elisa)
86777 |24 |Anticuarpo contra; toxoplasma >
FTA - absorbido, prueba de confirmacitn Treponema
86781 |22|pallidum {sifills)
Deteccidn de anticuerpos hepatitls C thepatitis C métodos
Elisa)
amzaje de sangre o componentes (GS y Hh, Hio, Hb,
VIH, Hepalitis B - superficie y core, antichagas, Antl HTLY
24); ¢ 1, Ant HC, VDRL, deteccion de Acs imegulares,
8602004| [Pruebas de compatibilidad (%) ~
87351 |25 [Deteccion de AgE para hepatitis B (HBeAg)
87445 |2¢ [Chagas ELISA
82106 |27 |Dosaje de AHfa-fetoproteina; sérica
[ 82378[28|Dosale de Antigeno carcinoembrionico (CEA]
82533 |29|Dosaje de Cortisox; total
82670 o |Dosaje de Estradiol
83001 |31 |Dosaje de Gonadotropina; horrmona folicuioestimulante
8300232 |Dosaje de Gonadatropina; hormana luteinizante (LH)
83525 |33 |Dosaje de Insufina, tolal
83527 |24 |Oosaje de Insulina; libre (post prandial)
84144 as |Dosaje de Progesterona
84146 |36 [Dosaje de Profactina
84152[37 [Dosaje de Antlgeno prostdtico especifico {PSA); complejos
84154 |38 |Dosaje de Antigeno prostatico especifico fibre [PSA)
84402 |39 | Testosterona; fbre
84403 [a0]| Testosterona; total
84438 |44 | Tiroxina; llbre
84443 [42|Hormona estimulante de I3 tiroides (TSH)
B4481 |43|Triyodotironina T3; libre
8470201 |44|BhCG en l{quidos biolglcos

oy

86705]1

geeoa |2
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RELACION DE EXAMENES QUE SE PROCESAN EN EL SERVICIO DE
LABORATORIO DEL HO SPITAL REGIONAL MOQUEGUA

Cédigo

CPMyS DENOMINACION DE PROCEDIMIENTOS
MUNGensayo  CUAnuEIve  pard  OFGE  anugenos
86318| 4g|lumorales (Ejemplo: CAS50, 72-4, 548), cada uno (CA
128/CA 18.8)

82043 | 46|Cosaje de Glucosa en sangre, fira reactiva

PRUEBAS DE MICROBIGLOGIA (UROANALISIS)

82575| 4|Dosajs de Creatining; dapuracion

AnaVals de onna por Bra G andla’ © reacivo en Whiels,|
‘m biflrrubing, Qlussa hornseinking eatnnia

TR P iy ey
leucochos, nitrito, pH, proteinss, grawedsd especifica,
urobilindgeno, cusiquisr nimero de estos componentes:
81004 2|automalizedo, con microscopls
81015| 3|Andlish do orina, solamente microsciploe (*)
Dosaje da AlbGminga en ofina, microalbimina
82044 | #|semicusntitativa {p. a]. ensuyo con tira reactiva) (%}
84180| s|Prowsinutia de 24 horas (*)
PRUEBAS DE MICROBIOLOGIA (PARASITOLOGICAS)
Examen de f(rolis dweclc y de concentracibn para
8717T| 1|identificacitn de husves y pardaiios

Evaluatitn da BUCOGIDS, €7 Nocos, QUATBIVO 0|
80055 2 j

semicuantitative (%)
[ B7777.07T| 3[Estudio parasifoldgico en hecss por 3

Datarminacion cualitative da sangre oculta en heces por
ectivided peroxidass {prueba de guayacol), con muesiras
recolecladas consscutivemente para . mediclon _Gnica,
como parte de temizals de necplasta colomectal {se le
pruves o) paciente de tres recipientss para recoleccisn
82270] 4|consecutiva)

B7172| g|Examen de oxIUros [p. e, prusba de cinla adhesiva)
PRUEBAS MICROBIOLOGICAS {(BACTERIOLOGIA)

Cultivo baclenal, en cualquier loente exceplo Onna, Sangre|
c heces, con aislamiento e identificacion presuntativa de
87070 1jcepas

C ' bactenal, en heces, aertbico, con aislamiento e
examen praliminar {Ejemplo: KIA. LIA} de especies do
£7045| 2|Saimonella y Shigueta ()

(o] & e o cua 0 ol
4cido-resistente (p. . tuberculosis, AFB, micobacteria);
cuaiquier fuente, con aistamiento e Identificacion
87116] 3|presuntiva de aislamienioa  (4)

da hongos {sapora 0 evadurs), Risamienio, con
dentificacién presuntiva de sislamisntos) ora fuente
87102| 4|(axcepto sangre)
Andlisls de semen, presencia ylo mouidad de|
egpermatozoides, incluyendo fa prusba do Huhner (post
| 69306| 5[coiai)

n con Ki muestras 5 , O i
[para hongos, huevos da ecloparisito o acaros (Ejamplo:

| 87220| 8|sams) :

87210.0t| 7{Tinta china en liquidos biolgicos  (+) |
identificacidn de virus; inocufacion y observacitn de cultivo
tejidos. con identificacion prasuntiva por efects

87252| 8

prmana con , COt anl
ram o Giemsa o Wright para baclerdas, hongos o tipos
87205| 9ide céivias  (¥)
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RELACION DE EXAMENES QUE SE PROCESAN EN EL SERVICIO DE

"'T\“’_— "7 LABORATORIO DEL HOSPITAL REGIONAL MOQUEGUA

H

Cédigo

CPMyS DENOMINACION DE PROCEDIMIENTOS

Culivo bacienal, en” sangne. Bédibico, con aslarmmnto @
identificacion presuntative de cepas (incluye T ""m
87040 | 10 |anagrobico sl es neocesario} (%)

85831 | 44 |Anticuerpos; clemidia

87086 | 12 |Uroculify con recuenio de coionias cuaniitaiva (v)

PROCEDIMIENTOQS DE BANCO DE SANGRE

85018| 1|Hemoglobina {*)
85014 2|Hematberito ™
86900 0| Tipificackén de sengre; ABO (*)

Pruebs de anbglobulina humana (prueba de Coombay,
868580 4 |directs, cads antisuero

g mana 3
86888 5 ndimda,cndtt@demﬁgmpo
88985.04 | 8 |Paquete globular fraccionado

Plasma lresco congalado - preparacion y consarvacion oe|

86089| 7 |plasma
OBSERVACION:

{*) ESTOS EXAMENES, TAMBIEN SE REALIZAN, CON CARACTER DE URGENTE, EN EL
AMBIENTE DE LABORATORIO UBICADD EN EL SERVICIO DE EMERGENCIA,
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