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Reasolucion jscutiva irsctoral
Moguegua, I3 de naviembre de 2024.

VISTOS: Informe N° 959-2024-DIRESA-HRM-03 de fecha 28 de octubre de 2024 de la Jefatura de la Oficina de
Planeamiento Estratégico, Informe N° 639-2024-DIRESA-HRM/05 de fecha 04 de octubre de 2024 de la Jefatura de
la Unidad de Gestion de la Calidad, Informe N° 122-2024-DIRESA-HRM/05-JEQG-MC de fecha 15 de octubre de
2024 del Medico Prestacional de la UGC, Informe N° 408-2023-DIRESA-HRM/04 de fecha 07 de marzo de 2024 de
la Jefatura de la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental, Informe Técnico N° 029-2024-DIRESA-HRM/04-0/S.A.
de fecha 06 de marzo de 2024 de la responsable del Area de Salud Ambiental, Acta de Reunién N° 001-2024-DIRESA-
HRM/01, y;

. CONSIDERANDO:
Que, medlante Resolucnon E]ecutlva Reglonal N° 0101-2011- GR/MOQ del 15 de febrero del 2011 se

servicio publico de salud y que por la funcion relevante la administracion de la misma requiere independencia para
garantizar su operatividad, teniendo como representante legal a su director;

Que, en los numerales |, I, y VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, disponen
que la salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar
individual y colectivo, siendo la proteccién de la salud de interés pdblico; por lo tanto, es responsabilidad del Estado
regularla, vigilarla y promoverla. En consecuencia, es responsabilidad del Estado promover las condiciones que
garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacién, en términos socialmente aceptables de
seguridad, oportunidad y calidad;

Que, asimismo, el articulo 105° de la referida Ley, establece que corresponde a la Autoridad de Salud
competente, dictar las medidas necesarias para minimizar y controlar los riesgos para la salud de las personas
derivadas de elementos, factores y agentes ambientales;

Que, la Ley de Gestidn Integral de Residuos Sélidos, aprobada mediante Decreto Legislativo N° 1278, y
modificada por Ley N° 31896, tiene como objeto establecer derechos, obligaciones, atribuciones y responsabilidades
de la sociedad en su conjunto, con la finalidad de orientarse hacia la maximizacion constante de la eficiencia en €l uso
de los materiales y asegurar una gestién y manejo de los residuos solidos econémica, sanitaria y ambientalmente
adecuada, con sujecion a las obligaciones, principios y lineamientos sefialados en ella;

Que, asimismo, el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278, aprobado con Decreto Supremo N° 014-
2017-MINAM, modificado con Decreto Supremo N° 002-2024-MINAM, define a Sistema de manejo de residuos
sdlidos, como el conjunto de operaciones y procesos para el manejo de los residuos a fin de asegurar su control y
manejo ambientalmente adecuado;

Que, la Norma Técnica de Salud N° 144-MINSA/2018/DIGESA “Gestién Integral y Manejo de Residuos
Sélidos en Establecimientos de Salud, Servicios Médicos de Apoyo y Centros de Investigacion“ aprobada con
Resolucion Ministerial N° 1295-2018/MINSA y modificada con Resolucidn Ministerial N°® 250-2022-MINSA, tiene por
finalidad contribuir a brindar seguridad al personal, paciente y visitantes de los establecimientos de salud (EESS),
servicios médicos de apoyo (SMA) y centros de Investigacién (Cl), piblicos, privados y mixtos a nivel nacional, a fin
de prevenir, controlar y minimizar los riesgos sanitarios, ocupacionales y ambientales por la gestion y manejo
inadecuado de los residuos sélidos que generan, asi como disminuir el impacto negativo a la salud publica y d
ambiente que estos producen;
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Que, el numeral 5.3 de la norma técnica de Salud antes citada, sefala que, el diagnostico basal o inicial de
la gestién y manejo de los residuos sélidos forma parte de la planificacién de todo EESS, SMA y Cl a fin de mejorar
la gestibn y manejo en todas sus etapas de los residuos sélidos generados. El diagnostico basal o inicial es un requisito
previo a todo disefio e implementacion de un plan de gestién y manejo de residuos solidos y es el elemento basico
para su formulacién en el EESS, SMA y CI; {...) El “Comité de Gestidn Integral y Manejo de Residuos Sélidos” y/o el
Responsable para la Gestién Integral y Manejo de Residuos Sélidos del EESS, SMA y Cl, segin corresponda,
identifica en cada una de las &reas/servicios/unidades que integran el mismo, a los actores a los que habra de
involucrar para la elaboracion y ef desarrollo def diagnéstico inicial o basal. El diagnostico basal o inicial de fa
gestion y manejo de los residuos sélidos es aprobado mediante documento resolutivo que corresponda, por
el direcfor, gerente o quien haga sus veces del EESS, SMA y Cl,

Que, el Comité de Gestion y Manejo de Residuos Sélidos del Hospital Regional de Moquegua, a través de
Acta de Reunién N° 001-2024-DIRESA-HRM/01 de fecha 22 de febrero de 2024, aprueban el Diagnéstico Iniciaf de
fa Gestion y Manejo de Residuos Sélidos;

Que, mediante Informe Técnico N° 029-2024-DIRESA-HRM/04-0/S.A de fecha 06 de marzo de 2024, la

responsable del Area de Salud Ambiental, solicita la aprobacion del Diagndstico Inicial de Residuos Solidos en el
| Hospital Regional de Mogquegua, asimismo sefiala que, €l diagnostico inicial es una herramienta crucial para
comprender y abordar adecuadamente la gestién de residuos en el Hospital Regional de Moguegua;

Que, con Informe N° 408-2024-DIRESA-HRM/04 de fecha 07 de marzo de 2024, la Jefatura de la Unidad de
Epidemiologia y Salud Ambiental, remite ante la Direccion Ejecutiva del Hospital Regional de Moguegua, el
“Diagnéstico inicial de los residuos sélidos del Hospital Regional de Moquegua®; y, sefiala que, ef mismo fue
socializado y aprobado por el Comité de Gestién y Manejo de Residuos Sélidos, por lo que, solicita se apruebe con
Resolucién Ejecutiva Directoral;

Que, a través de Informe N° 639-2024-DIRESA-HRM-05 de fecha 04 de octubre de 2024, la Jefatura de la
Unidad de Gestion de la Calidad, de conformidad con el Informe N° 122-2024-DIRESA/HRM/05-JEQG-MC del Medico
Prestacional de la UGC, emite opinion favorable al “Diagnéstico inicial de los residuos sélidos del Hospital
Regional de Moquegua” y sugiere sea remitido a la Oficina de Planeamiento Estratégico para opinion y
posteriormente se apruebe con acto resolutivo;

Que, mediante Informe N° 959-2024-DIRESA-HRM-03 de fecha 28 de octubre de 2024, la Jefatura de la
Oficina de Planeamiento Estratégico, emite opinidn técnica favorable al "Diagnéstico inicial de los residuos sélidos
del Hospital Regional de Moquegua“, e indica que corresponde su aprobacion;

Contando con los vistos buenos de la Unidad de Gestién de la Calidad, la Unidad de Epidemiologia y Salud
Ambiental, la Oficina de Planeamiento Estratégico, y el proveido de Direccion Ejecutiva que dispone la emision del
acto resolutivo;

En atencidn a la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacidn y en uso de las atribuciones conferidas
en el inciso c) del Articulo 8° def Reglamento de Organizacién y Funciones (R.O.F.) del Hospital Regional de
Mogquegua aprobado con Ordenanza Regional N° 007-2017-CR/GRM,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el “DIAGNOSTICO INICIAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS DEL HOSPITAL REGIONAL
DE MOQUEGUA”, el cual consta de treinta y dos (32) folios y forma parte integrante de la presente resolucion.
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Articulo 2°.- ENCARGAR a la Jefatura de la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental las acciones que

: correspondan como consecuencia de la aprobacion del Diagnostico Inicial de los Residuos Sélidos del Hospital
"%—6 Regional de Moguegua.

s € -
) gArticulo 3°.- REMITASE a la Unidad de Estadistica e Informatica, para su respectiva publicacion en la pagina web
“jHospital Regional de Moquegua (www.hospitalmoguegua.gobpe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

e

i

M.E MIRTHA £1L8 k7 UERTASDE REYNOSO
C MP 017360 RNE 00870
DIRECTORA EJECUTIVA

MEHR/DE

JWTB/AL

(01) ADMINISTRACION
(01) PLANEAMIENTO

(01) U. CALIDAD

(01) UEPI

(01) A SALUD AMBIENTAL
(01) ESTADISTICA

(01) ARCHIVO



HOSPITAL
REGIQNAL DE
MOQbEGUA

DIAGNOSTICO INICIAL
DE RESIDUOS SOLIDOS

AUMACENAMIENTO J?&tﬂ.-hw
‘ @ 7 m.wgr.n'smo
& ™

I = f} g - TRANSFERENCIA
] *M’*m‘ S m
REchecmém

%

i

CISPOSICION FINAL

BARRIDO Y LAPIEZA

Ve ]
e

RECICLAJE
BIODEGRADABLE RIESGC BIOLGGICO IMPORTANTE
| PELIGRO PRODUCTOS SIMBOLODE

TONCOs RIESGO RADIACTIVO



L ¥ -~ - I, “Afio del Bl lo, de i li de nuestra

” I} DIRECCION . ; HOSPITAL Independencia, y de la ion de las heroicas

iy i':‘ REGIONAL }B REGIONAL OE T PERU batallas de Junin y Ayacucho”
MOQUEGUA | DESALLO L ooEen

“Decenio de i igualdad de oportunidades para mujeres y hombres™

DIAGNOSTICO INICIAL DE RESIDUOS SOLIDOS
EN EL HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA

Cae e N M.E. IDANIA EDITH MAMANI PILCO
e " \5

s 5N DIRECTORA EJECUTIVA DEL HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA

J LIC. ENF. LID M. MONJARAS GAONA

L JEFE DE LA UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

ELABORADO POR:
ING. SHEYLA VICTORIA RAMOS DIAZ

AUX. ASISTENCIAL ERICK JONATAN GOMEZ ROMERO

i}

ot

g ora 232



. o e “Aifio del Bicentenario, de Ja consolidacion de nuestra
DIRECCION ) HOSPITAL -5@“- ,,f&‘ BICENTENARIO. Independencia, y de b conmemoracién dé las heroicas
REGIONAL ﬁmnomt Y = Z: PERO batallas d¢ Juni y Ayacucho”
DE SALUD (¢ moauecua 7L ] » i i
T4 *Decenio do la lgualded de oportunidades pera mujeres y hombres™

V(L

i ' GiF 1IN 24 50K

MOQUEGUA

. INTRODUCCION

El Hospital Regional de Moquegua, en el 2011 se credé como Unidad Ejecutora UE-MOQ-02 del
Gobierno Regional de Moquegua, con presupuesto de PPR se ha implementado al hospital con
equipos de Ultima tecnologia en la mayoria de los servicios. Como la infraestructura del hospital
contaba con cerca de 50 afios y habia problemas en las redes funcionales y en el 2012 se lo
clasifica como Hospital estratégico y con apoyo del Gobierno Regional se consigue aprobar el
proyecto de mantenimiento del Hospital por lo que en el mes de enero se trasladan al Hospital
de Contingencia construido por el mismo proyecto que ha construido la sede nueva del hospital,
por lo que en la actualidad el nosocomio estd en la categoria de Nivel 11-2, cuenta con
especialidades de medicina, pediatria, gineco-obstetricia, cirugia y traumatologia, es hospital de
referencia de la red de salud de la DIRESA Moquegua conformada por 56 establecimientos de
salud, cobertura el 60% de poblacion; tiene el compromiso y la responsabilidad en el manejo de
los diferentes tipos de residuos sélidos generados en el hospital, considerados peligrosos que
atentan el bienestar y la salud de usuarios internos y externos al Hospital; asi mismo a la
comunidad y el ambiente.

El Hospital Regional de Moquegua esta orientado a la implementacion de sistemas y planes de
gestion y manejo de residuos solidos (biocontaminados, especiales y comunes), asi como
emplear el reciclaje identificando, evaluando y mitigando los impactos ambientales generados en
sus procesos productivos de las diferentes UPSS y Oficinas Administrativas con las que cuenta
el Hospital, y estos se ajusten a las regulaciones establecidas en la Norma Técnica de Salud.
o La operatividad de un sistema de gestion para el manejo de los residuos solidos esta relacionado
‘a un compromiso por la Direccion Ejecutiva, la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental y las
2 © diferentes UPSS y Oficinas Administrativas que integran el Hospital Regional de Moquegua;
A .L: considerando identificar y atender la necesidad e importancia de prevenir las infecciones
";,A;sociadas a la Atencién en Salud y las ventajas de dar un buen manejo de los residuos sdlidos;

es por ello que se requiere un esfuerzo organizativo y financiero que se convierte a corto plazo

en una mejora sustancial en la calidad del servicio y en un ahorro importante en los costos
lobales de la gestion del hospital a mediano y largo plazo.

ecordando que el diagndstico inicial de gestién y manejo de residuos sélidos del Hospital
Regional de Moguegua, es un requisito previo y elemento basico a la formulacién del Plan de
Gestion y Manejo de Residuos Soélidos; siendo este es un proceso de recoleccion, andlisis y
sistematizacion de la informacion acerca de la cantidad, caracteristicas, composicion y tipo de
residuos generados, asi como de las condiciones técnico operativas del manejo de dichos
residuos en el Hospital Regional de Moguegua.

En ese sentido del presente Diagndstico Inicial tuvo como finalidad la ejecucion del estudio
acerca de la cantidad, caracteristicas, composicién, clasificacion, volumen, peso y de las
condiciones técnico-operativas del manejo de los residuos solidos en el Hospital Regional de
Moquegua.

Pdgina 3|32
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2.1. METODO O TECNICA

Para la elaboracion del “Diagnoéstico Inicial de la Gestion y Manejo de Residuos Solidos
en el Hospital Regional de Moquegua” se procedi6 de la siguiente manera:

a. Reunién de Coordinacion con el Comité de Gestion Integral y Manejo de Residuos
Sélidos, afio 2023.

b. Sensibilizacion y capacitacion al personal de limpieza, aifo 2023.

c. Distribucion del personal de limpieza por departamentos/unidades/servicios/areas,
segln términos de referencia que se tiene con el Servicio de limpieza.

d. Recoleccion de los residuos soélidos: La recoleccion de residuos soélidos se realizara
en 7 dias consecutivos, siendo los involucrados el personal de limpieza de las
diferentes UPSS y Oficinas Administrativas, con los coches rotulados de los diferentes
departamentos/unidades/servicios/areas, consignando la siguiente informacion:

e Unidad/ Servicio/ Area
¢ Turno de Recojo (maiiana, tarde y noche)
» Peso (kg)

e. Traslado de los residuos solidos: los residuos recolectados seran transportados por
el personal de limpieza desde el almacenamiento intermedio hasta la Planta de
Tratamiento de Residuos Solidos y/o Aimacén Central de Residuos Soélidos.
f.  Caracterizacion de los residuos sdlidos por volumen, para hallar el volumen de los
residuos so6lidos seguimos el siguiente procedimiento:
* Enun contenedor de aproximadamente 240 Lt, colocar el contenido de las bolsas
@ de un determinado departamento/unidad/servicio/area, dejando libre
- aproximadamente 10 cm de altura, de tal forma que faciite la manipulacion del
cilindro.
e Evitar que los contenedores tengan espacios vacios en el mismo.
e Tomar nota de los pesos que se visualizan en la balanza electrénica y que
oportunamente se deben de registrar en la ficha de registro diario de generacién
de residuos solidos del Hospital Regional de Moquegua.

e Para la composicion y tipos de residuos se consideré la informacion recolectada

en los Protocolos de Manejo de Residuos Soélidos de las diferentes UPSS y
Oficinas Administrativas
g. Caracterizacion de residuos sélidos por peso, para hallar el peso de los residuos
solidos, donde se efectia el pesaje del contenedor, conteniendo las bolsas de
revestimiento de residuos sélidos de las UPSS y Oficinas Administrativas, por
diferencia de peso se determina el peso neto.

Pagin- 4|32
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F%\uente: Elaboracion Propia

Tabla 1: Clasificacién de la composicién fisica de residuos sélidos

TIPO DE RESIDUOS SOLIDOS

1.1. Residuos inorganicos
1.1.1. Papel Blanco

1.2.2. Papel Mixto (paginas de cuadernos, revistas, otros similares)
1.2.3. Cartén Marrén (Corrugado)

1.2.4. Vidrio

1.2.5. Plastico:
PET-Tereftalato de polietileno (1) (aceite y botellas de bebida y agua, entre
otros similares) '

PEAD-Polietieno de alta densidad (2) (botellas de lacteos, shampoo,
detergente liquido, suavizante)

1.2.6. Metales:
Latas-hojalata (latas de leche, atan, entre ofros)

2. Residuos no re aprovechables

PEBD-Polietileno de baja densidad (3) (empaques de alimentos, empaques de plastico
de papel higiénico, empaques de detergente, empaque film)

Textiles (telas)

Bolsas plasticas de un solo uso, envolturas de snack, galletas, caramelos, entre otros
residuos no categorizados.

Residuos sanitarios (Papel higiénico/Pafiales/toallas sanitarias)

ResdosX g&nicos

REQUERIMIENTOS: INSUMOS, RECURSOS HUMANOS, ENTRE OTROS

Los materiales e insumos que fueron utilizados para el desarrollo del presente estudio son
los que se describe a continuacion en las tablas 2 y 3.

Tabla 2: Materiales y equipos a utilizar en el estudio

MATERIAL O EQUIPO FINALIDAD ESPECIFICACIONES

Para el proceso de estudio y Espesor de 508 y 726
Bolsas de plastico pesaje micras de colores negro,
amarillo y rojo

Para el pesaje de las muestras 1 balanza con Registro de

Bl de residuos pesaje hasta 1000 kg

Plastico de medidas
uniformes, capacidad de 240
LT

Para la estimacion del volumen

Coches ; .
de los residuos solidos

Pagina 5|32
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Utiles de escritorio:
Lapiceros, hojas de papel  Para el desarrollo del pesaje

bond.

Herramientas y materiales Para la limpieza del espacio que
para la limpieza se ha utilizado

Otiles d | Para la limpieza y cuidado del
iles de aseo persona personal de campo

Para el calculo de los
pardmetros y elaboracion del

Computadora
documento de estudio

Fuente: Elaboracién Propia

2.3. METODOS DE SEGURIDAD Y CONTINGENCIA

Se garantizé6 la correcta y efectiva aplicacién de los recursos internos, asignando
responsabilidades y especificando las acciones a seguir, antes, durante y después de cada

procedimiento en el manejo de residuos sélidos.

Tabla 3: Equipos de proteccion personal e indumentaria a utilizarse en el estudio

ETAPA UNIFORMES GUANTES CALZADO RESPIRADORES

De PVC, impermeable,

ACONDICIONAMIENTO resitente a la corrosién Botas de PVC
de caiia iarga. Mascarilla de 3

pliegues y con zonas

.
|

: | de riergo de
,_ g | contaminaciones

Pantalén largo. elevada el respirador

£ " = TRANSPORTE Chaqueta manga De seguridad con suela NOS.
INTERNO larga o de% antideslizante y puntero
Gotra. Todo de de acero
pkerial De nitrilo, con refuerzo

resistente e
impermeabile

y resistente al corte

color claro,
ALMACENAMIENTO excepto blanco, B de PVC
otas Vi
FINAL celeste bebe, : > 2 Respirador contra
maiz, plomo. . m.lpermea e., aerosoles, sélidos de
antideslizantes,resistente N
iz i alta eficiencia y
—— o
| asustancias comvas, |, 4ivua de exhalacién,
color claro. . -
| con cenrtifcacién
Preferentemente blanco intemacional
TRATAMENTO De nitrilo y guantes de | de cafia mediana. R
AUTOCLAVE cuero

Fuente: NTS N° 144-MINSA/2018/DIGESA

Por ditimo, en cuanto al recurso humano, se contd con el personal de Limpieza del Hospital

Regional de Moquegua, encargados del transporte interno y pesaje de los residuos

solidos.
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2.4. PRESUPUESTO

El presupuesto destinado para la elaboracion del estudio de diagnéstico inicial de residuos
sdlidos, fue conforme se describe en la siguiente tabla, desglosando en materiales e
insumos, Utiles de escritorio, personal de apoyo y equipos de proteccién personal (EPPs).

Tabla 4: Presupuesto del estudio

MATERIALES E INSUMOS
Bolsas de revestimiento color Rojo :
de 50 It 2 211__ Unid. - -
Bolsas de revestimiento color Rojo f
de 75 It 460 Unid. ‘ - -
Bolsas de revestimiento color Rojo - |
| de 120 1t 337 Unid. | - ! -
! Bolsas de revestimiento color Rojo i '
i | de 240 1t 223 Unid. - -
' | Bolsas de revestimiento color [ . - o
Amarilo de 50 it 2§ ‘e - -
Bolsas de revestimiento color I , =
Amarillo de 75 It 2 | Yo ¥ y
1 Bolsas de revestimiento color 10 Unid
Amarillo de 120 i Wduagnl = ;
Bolsas de revestimiento color . |
| Amarillo de 240 i Wi ) -
, Bolsas de revestimiento color Negro .
= § i I de 50 |t r 2 436 - Un!d ) i = . I[ _'
=i | Bolsas de revestimiento color Negro e f
5 EAY ] - | -

"..: I‘ 'ﬁ‘i‘ 1 de 75 It I 206 Un'd. i | —.
0 | Bolsas de revestimiento color Negro . ] -
R | de 120 1 206 Unid. - ] -

| Bolsas de revestimiento color Negro | NN
de 240 1 136 r Unid. - -
Balanza de Plataforma Digital 1 Unid. - -
Tachos a ruedas de Plastico 54 Unid. - -
UTILES DE ESCRITORIO
Lapiceros 3 Unid. - -
| Hojas Bond 1 Millar = 5
i = = =
3 Equipos de Proteccién Personal 6 Unid - . -
TOTAL | 'slooo

Fuente: Elaboracién Propia

NOTA: Considerar que los materiales utilizados que se muestra en el cuadro son enseres que cuenta el

Hospital Regional de Moquegua, lo cual es solicitado de manera mensual en almacén general y almacén
farmacia.
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25. CRONOGRAMA

Para el desarrolio del presente diagnéstico se considerd el siguiente cronograma de
actividades:

Tabla 5: Cronograma de actividades seguidas para el estudio de caracterizacién de
residuos sélidos

. CRONOGRAMA |
N° DESCRIPCION DE ACTIVIDADES ENERO
S1 s2 |
ETAPA DE CAMPO
1  Capacitacion al personal involucrado en el manejo de | X
- residuos sélidos.
2 Ejecucion de Estudio de Caracterizacion (recoleccion, X
transporte y andlisis de los residuos sflidos)
ETAPA DE GABINETE
3 Procesamiento y consolidacion de la informacién X
recopilada (pesaje)
4 | Elaboracién de informe de estudio de diagnéstico basal de | E X
' residuos solidos
5 Entrega del informe final del estudio X

Fuente: Elaboracién Propia

Iil. PRESENTADO DE RESULTADOS DEL ESTUDIO
3.1. DETERMINACION DE PESO DIARIO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS

Se obtuvo un promedio del peso en kg/dia de residuos sdlidos que se generan en el
Hospital Regional de Moquegua, aplicando la ficha de caracterizacion de residuos sodlidos
por peso.

Tabla 6: Nimero de Camas en el HRM

SERVICIO TOTAL CAMAS
e — =
SALUD MENTAL 8

CIRUGIA DE ESPECIALIDADES 13

CIRUGIA GENERAL 10
GINECOLOGIA 10
OBSTETRICIA 18

PEDIATRIA 10
NEONATOLOGIA 8

uci 6

TRAUMA SHOCK 2
OBSERV.ACION. EMERGENCIA 20
CENTRO OBSTETRICO 4
HOSPIT.ALIZACION. TEMPORAL 10

Fuente: Miembros del Comité de GMRS (22.02.24)

Se considero la formula planteada en la normativa vigente, para el calculo de generacion de
residuos solidos por peso.
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Tabla 7: Calculo Diario de Generacién de Residuos Sélidos por peso

CLASE DE RESIDUO PROMEDIO DIA (Pesolkg)

BIOCONTAMINADOS: R.B. (RB.+ RB.2+ RB.3+ RB.4+ RB.5+ RB6+RB.7) /7
ESPECIALES: RE. (RE.+ RE.2+ RE.3+ RE.4+ RE5+ RE6+RE.7) /7
COMUNES: R.C. (RC.+ RC.2+ R.C.3+ RC.4+ RC5+ RCB+R.C7) /7

Fuente: NTS N° 144-MINSA/2018/DIGESA

Se cuenta con el pesaje de manera mensual del afio 2023, de acuerdo a la informacion
encontrada en los registros diarios de pesaje.
Tabla 8: Determinacion de Pesaje Mensual — 2023

RESIDUOS SOLIDOS HOSPITALARIOS 2023
PESAJE DE RESIDUOS DE HRM
MES . Residuo Residuo Resid'uo Residuo Reciclajo
Biocontaminado | Especial | Comiin | Punzocortante
(Ka) (Ka) | (Ka) (Ka) e)

ENERO 7913.4 626.6 73503 4814 1032.00
FEBRERO 6904.3 413.5 6543.3 3735 1282.00
MARZO 7863.7 595.8 6833.1 446.3 1090.00
ABRIL 6766.5 519.1 5820.1 3885 451.00
MAYO 7646.4 4926 62492 490.9 1099.00
JUNIO 72420 535.0 5711.0 399.0 1253.00
JULIO 7348.0 602.9 5606.4 4777 571.00
AGOSTO 7112.8 660.5 5896.4 446.3 1002.00
SETIEMBRE 6549.1 664.5 5705.6 468.3 715.00
OCTUBRE 6657.2 648.0 60229 440.9 1466.00
NOVIEMBRE 6547.8 556.1 6284.4 4743 598.00
DICIEMBRE 6469.0 565.3 6797.0 4229 1152.00

Fuente: Elaboracién de acuerdo al Registro Diario de Pesaje

Tabla 9: Determinacion de Generacion de Residuos Sélidos por Peso

Residuo Residuo Residuo Residuo Reciclaj
Biocontaminado (Kg) | Especial (Kg) Comun (Kg) Punzocortante (Kg) e(Kg)

85020 Kg 6880 Kg 74820 Kg 5310Kg 11711 Kg
Fuente: Elaboracién de acuerdo al Registro Diario de Pesaje del HRM
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Tabla 10: Determinacion de Generacion de Cajas de Bioseguridad

NUMERO DE CAJA DE RESIDUO
S PUNZOCORTANTE
ST MEDICINA 193
o 23 CIRUGIA 450
E g ) PEDIATRIA / NEONATOLOGIA 173
o 33 [ GINECOLOGIA - OBSTETRICIA 303
@“ . x SALUD MENTAL 2
EMERGENCIA 8245
8 HOSPITALIZACION COVID 8
o ucl 34
= CENTRO OBSTETRICO 44
5 SOP &1
»n CENTRAL DE ESTERILIZACION 87
8 CIRUGIA DIA 8
S TRIAJE EMERGENCIA 3
x CENTRO OBSTETRICO /PED. /NEO. COVID 0
7] MEDICINA ESPECIALIZADA (PROCEDIMIENTOS =
NEUROLOGIA)
Z - CONSULTORIO EXTERNO 86
P = MEO. FISICA Y REHABILITACION 3
g 2 ¥ ONDOTOESTOMATOLOGIA 1
wso PROCEDIMIENTOS 2
<< ADMISION HOSPITALARIA 2
PATOLOGIA CLINICA 27
DIAGNOSTICO POR IMAGENES 8
m ANATOMIA PATOL_OGICA 11
= DEPOSITO DE CADAVERES 4
& w SERVICIO DE LAVANDERIA 4
20 SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA 3
a8 FARMACIA CENTRAL 9
us ALMACEN FARMACIA 1
ok BANCO DE SANGRE %
okt PLANTA DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS 0
B AREAS VERDES 1
ui HOSPITAL DIA (SALUD MENTAL) 4
@ SALUD OCUPACIONAL 2 =
MEDICINA HIPERBARICA 0
TECHOS 0
[ ADMINISTRACION 3° Y 4° PISO 25
> CONFORT MEDICO 02
wk UNIDAD DE SERV, GENERALES Y MANTENIMIENTO 1
g ALMACEN CENTRAL 0
 » VIGILANCIA DE CAMARAS Y GARITAS 1
<= AUDITORIO/ CAPILLA 0
g OFICINA RENIEC 0
< SOPORTE INFORMATICO 2

Fuente: Elaboracion de acuerdo al Registro Diario de Pesaje del HRM

DEL HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA

1. DETERMINACION DE LA CLASE DE LOS RESIDUOS SOLIDOS POR
AREA/SERVICIOS/UNIDADES DEL HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA.

Se determiné la clasificacién de los residuos sdlidos generados en las diferentes UPSS y
Oficinas Administrativas del Hospital Regional de Moquegua, teniendo en cuenta el estudio
de caracterizacion y la informacion presentada por cada servicio en los diferentes
protocolos, como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 11: Determinacion de la Clase de Residuos por UPSS y Oficinas Administrativas
del HRM
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CLASEA: Resid B inad
Rss'lfiuos de servicios higiénicos del pacientes y x | x X x Ixlx!xlx!lxlx x | x X x| x X X x |x X X
famifiar.
Zesr;i:;srdsalmernosybeudasddpacleme ylo ¥ | x X X wlx]xlx]x M M X X X X
T“’°“-"=:° [Resiuas do nuircion parental y entera. YIXl X1 X IXI%I%I% X X X
paciente Gasas, algoddn, vendas eldsticas, de yeso, wlxl x x Ixlx!xlxlx]x xIxl x X M X M X
compresas.
T@ resnfiuc 8dlido que sa generan en la uridad X X X x| xlxlx!x x| x X X
de aislamiento.
EP(nnndi. guanies, efc} X | X X X XTX[X]XFX]|X X X|X X X X XXX X X X XXX X]X|X]|X X X X | X A X X
Fitros do aspiradores de aire do dreas X .
TIPO A.2: Bioldglcos |contaminadas.
Muestras biolgicas. X X X
S | TPOA3: Bolsas |Muestras do sangre. X X | X X X X X X
2 conteriendo [Suero, Pasma, Plaquelas. X X X X X X
sangre humana y |Materigles en contacto con sangre (pape), gasa,
\% hemoderivados |compresas, algodones) 23] ks 2 A AT DX XA X X XX X ¥ L ] I gl X X X X g
L Tejidos, drganos. X
TPOQ‘:':;:"I::"“ Placenias, restos felos muertos. X X X
A .“ E de pr i médk X X X
o patolégicos |R25KU0S Confencos con sangre X X X%
f’“ T~ Fezas analomicas X
Agujas hipodérmicas con jeringas O &in ofas. X|X| X X | X|X|XIX[X[|X 7l B X | X X |X[| X IX X X
Hojasdebisturl. X | X X X XIX[ XX XX Xl X X X X1 X X X X X X X
Lacentas. XX X X XIX[X]X] XX XX X X XX X X X X X X
Agujas do sutura. XX X X X|X|X]X]X]|X X | X X X XX X X X X X X
eres con agujas. X X X X
(] XIX]| X X IXIXIXI XXX X X X| R X I X X
?m de venaclisis, vollroles. X | X X X XX X][X]X]|X X | X X X XX X X b4 X X X
Frascos do ampollas rofas. XX X X XXX XXX X1 X X X XX X | X X | X X X
Placas de culivos rotas. X X
Termoémetros clinicos rotos. XX X X XIX|X[X]|X]X XX X X XX X | X X X X X
Agujas de acupuntura. X
Iﬁ'ltmoﬂosobjewsdavidrios rotos. XX X X XITX[X[XTX[X XX X X X | X X X X X X X
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CLASE B Residuos Especiales
< [Rechrenies confaninados con producios
= ' \quimicos (hipoclorio de sodio, amonio X1X X X XIX|X]X]|X]|X X XX X X X XX X X X | X XIxX[x|X|X X XXX x|X X
& TPO ailff.llsiduos louatemario)
z "‘I‘_"“"“ Productos qamicos no ulizados. X X X X X X[ %[X X
< pollgrosos I rer, pias, XIX[ X | X IX X 1% XIX1X1 X 1XIX] X IXI X [XIXIXI X IXI] X X XXX XX XX ]| X X | X 251 Y
; Mercurio de termmetro. X|x}| X X [xIx[x|X]X][x X[x X |X X X XX X
o |TIPO B.Z Residuos |Frascos vacios de preparacion de medicamentos.| X | X | X X [XIX[x]X]X X] X X
Farmacéuticos  [Frascos y envases vacios de medicamentas. X[{x] X X [X[X[x[X]x]|x X|X| X [X X X X
= CLASEC: Residuos Gomunes
o Papel, carton, cajas que no estuvo en contacto
N 4 _*IPOCJ con el paciante. XX X X XX X[x|[X X X | X X X XIX]X]| X X X X XX X|x]|Xx X XX x| x|x X X X X X X
» :h ki Envases con reslos alimenticios del perscnal X1 X] X X [ XX XXX X X)X X| X [X[X|X] X |[X] X |X XIX]X[X|X] X X [ X[X[X][X[X] X |[X] X [X] X |X
;‘i idrio, X[ X X X XX X X X X X X XIX[X]X X[X|X X X X
o [ﬁéslicus. XX X X XX XXX X XX X X XIX]X X X X X XIXIX[X][X X XIXIX[X[X X X X X X X
-..---.._: TIPOC.2 |Madera. X X XXX X X
i oy Metales. X XXX X
- fo
E olectores de punzocortantes, tapas de frascos
@ y
et D ampolas de medicamentos, XX X X XX XXX X1X X X X X X X
@5\0[\“\( "3' . !Restus de fa preparacion de dimenios en la ¥
L~
/‘?‘” S @\QPOCS cocina.
é\ :. [Restos <& ta inpleza de Jardines X1 X[X
@ i
2 rotocolos de Manejo de Residuos Sélidos y Reciciaje del HRM 2023

Gy g
4 N
e i’i
AMBIIYS

y/

se segregan botellas de alcohol y alcohol en gel (bolsa amarilla)

: En las diferentes areas del Hospital Regional de Moquegua se segregan EPP (bolsa roja) por normativa de bioseguridad a causa de la pandemia COVID-19, asim
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4.2. DETERMINACION DEL VOLUMEN DE LOS RESIDUOS SOLIDO POR

AREAS/UNIDADES/SERVICIOS

Los resultados del estudio de caracterizacion referida a la determinacién del volumen de

residuos sdlidos generados en las diferentes unidades, servicios y/o 4reas del Hospital

Regional de Moquegua, se describen a continuacién, dando mayor énfasis a las dreas de

mayor volumen de generacion.

Cabe referir que los célculos diarios de generacién de residuos sdlidos por volumen se

encuentran detallados, como se aprecia en la siguiente tabla.

Tabla 12: Generacion de residuos sdlidos por volumen en las unidades/servicios/ dreas

TOTALIM3)
SERVICIOS Residuo Residuo Residuo Residuo Reciclaie

Biocontaminado Especial Comiin Punzocortante y

W< MEDICINA 63783 3830 16.965 2814 0.000
= CIRUGIA 51.182 4284 16.960 7.391 0.048
o3 PEDIATRIA/ NEONATOLOGIA 44.216 2.055 19.049 2.090 0.022

E B ~ GINECOLOGIA- OBSTETRICIA 42336 2.389 16.488 4005 0.034

u g SALUD MENTAL 14.022 0.240 3.918 0.384 0.566
EMERGENCIA 96.211 9.134 38.267 11.567 0.090

8 HOSPITALIZACION COVID 1.138 0.046 0.740 0.144 0.000

o uci 83.164 B.116 20.290 4330 0.159

= CENTRO OBSTETRICO 16.567 0.274 8.181 0.325 0.000

5 S0P 42.417 5.686 20.444 1739 0.175

8 CENTRAL DE ESTERILIZACION 1.717 0.300 7.232 0.074 0.018

o5 CIRUGIADIA 2.964 0.038 0.746 0.137 0.000

S TRIAJE EMERGENCIA 3.783 0.218 1322 0.076 0.000

"~ CENTRO OBSTETRICO/ PEDJ/NEO.

ﬁ GENTRE ABSTETGR FRE0HES 0.713 0029 0242 0.000 0.060
MEDICINA ESPECIAL 40.219 1.511 33.511 1.165 0.354

=20 CONSULTORIO EXTERNO 7.788 0.126 7.326 0.062 0.000

Q E MED. FiSICA Y REHABILITACION 0.131 0.000 0.311 0.013 0.000
252 ONDOTOESTOMATOLOGIA 9.023 0.864 3.420 0.156 1.899
= AOMISION HOSPITALARIA 11.528 0.512 6.313 0.519 0.053

< g HOSPITAL DIA (SALUD MENTAL) 4.055 0.021 2.087 0.068 0.019
PATOLOGIA CLINICA 7.289 1.459 9.459 0.165 0.071

| DIAGNOSTICO POR IMAGENES 8.224 4076 | 7704 0.172 0.778

& ANATOMIA PATOLOGICA 0.278 0059 | 0187 0.048 0.000

= DEPOSITO DE CADAVERES 15.536 0.151 4.467 0.063 0.435
| Sg SERVICIO DE LAVANDERIA 9.070 0.807 171.770 0.057 0.041
\O& SEREEIDE AN E 3.135 0533 13.325 0.585 0.060

“ A ‘DIETETICA

. e E = FARMACIA CENTRAL 0.696 0.614 6.799 0.000 0.007
I “‘{OAE ALMACEN FARMACIA 7.771 0.358 5.073 0.486 0.007
@D 'Sk BANCO DE SANGRE 2020 | 0234 2.041 0.015 0.000
- E e e 0.930 0.281 36.392 0.004 0.141
J ,% SALUD OCUPACIONAL 1.681 0.077 1.876 0.026 0.111
MEDICINA HIPERBARICA 0.955 0.087 1.685 0.000 0.000
— AREAS VERDES 13.986 0527 2128 0.242 0.000

ADMINISTRACION 3° Y 4° PISO 1977 0.474 22527 0.000 0.621

CONFORT MEDICO 0.649 0.017 8.566 0.000 0.010

UNIDAD DE SER. GENERALES Y

ot oo 3.776 0.279 15.351 0.018 0.496

iz ALMACEN CENTRAL 0.321 0.043 2277 0.000 0.007

‘E” VIGILANCIA DE CAMARAS Y GARITAS 2.435 0.031 2172 0.023 0.046

= AUDITORIO/ CAPILLA 0.277 0.019 3939 0.000 0.000

=] OFICINA RENIEC 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

= SOPORTE INFORMATICO 0.114 0676 0.770 0.000 0044

Fuente: Elaboracién de acuerdo a Regfstro Diario de Pesaje del HRM
o 31332




£ - ¢ “Afio del Bicentenario, de la lidacion de nuestra

' £ DIRECOIGN HOSPITAL ;.:’3 ’{Z’q BICENTENARIO independencia, yde la ion de las heroicas
.‘7- REGIONAL REGIONAL DE (=S Sy batallas de Junin y Ayacucho”

o DESALUD Y Zanl s 2024 _ ) )

MOQUEGUA LY *Decenio de la lgualdad de oportwidades para mujeres y hombres®

43. DETERMINACION DE PESO DE LOS RESIDUOS POR UNIDADES/SERVICIOS/
—AREAS
Se describe la caracterizacion de los residuos sélidos por peso (kg) en las diferentes UPSS
y Oficinas Administrativas de! Hospital Regional de Moquegua, en la siguiente tabla se
evidenciarg los siguientes servicios:

a) Servicios Hospitalizacién

b) Servicios Criticos

c) Atencion Ambulatoria

d) Servicio de Soporte / Intermedios
e) Oficinas Administrativas

Tabla 13: Generacion de residuos sélidos por peso en los servicios

= - TOTAL, KG ~
SERVICIOS Residuo Residuo Residuo Residuo Reciclaje
Biocontaminado Especial Comiin Punzocortante
z MEDICINA 8684.38 521.5 2300.82 383.2 0
mg CIRUGIA 6966.69 583.24 2309.24 1006.3 5.6
g g PEDIATRIA / NEONATOLOGIA 6020.22 37'9.8 2593.64 284.6 3
oJ GINECOLOGIA - OBSTETRICIA 5764,27 325.31 224491 545.3 15
=
% SALUD MENTAL 1909.22 3272 533.46 52.3 77
2
EMERGENCIA 13099.66 1243.66 5210.26 1574.91 12.2
@ HOSPITALIZACION COVID 155 6.2 100.8 19.6 0
2 ucl 11323.24 1105 2762.6 560.6 21.7
E £ CENTRO OBSTETRICO 2255.62 37.3 1113.84 442 0
& SOP 5775.31 774.2 2763.6 236.8 23.8
@ CENTRAL DE ESTERILIZACION 233.84 40.9 984.7 10.1 24
5 CIRUGIADIA 403.61 5.2 101.6 18.6 (1
= —___TRIAJE EMERGENCIA 515.1 2.7 180 10.4 0
u CENTRO oasggzg:omen. /NEO. Py B a3 _0 e
MEDICINA ESPECIALIZADA 5476 205.7 4535.42 158.6 48.2
< CONSULTORIO EXTERNO 1060.42 17.21 997.46 8.5 0
3% | MED.FISICA Y REHABILITACION 17.8 0 423 1.8 0
3] 5 ONDOTOESTOMATOLOGIA 1228.51 117.7 465.6 21.22 258.51
é = PROCEDIMIENTOS 863.94 11.8 860.54 48 12.6
< % ADMISION HOSPITALARIA 1569.66 69.71 850.6 70.7 7.22
TR g B PATOLOGIA CLINICA 992.4 198.7 1287.92 22.5 9.62
] =] DIAGNOSTICO POR IMAGENES 1119.76 555 1049 234 105.9
ik, S ANATOMIA PATOLOGICA 37.9 8 254 6.6 0
% = DEPOSITO DE CADAVERES 2115.3 20.6 608.17 8.6 59.2
, SERVICIO DE LAVANDERIA 1234.9 109.9 23387.34 7.8 5.6
z SERVICIO DE NUTRIG!GN Y DIETETICA 426.88 72.51 1814.3 79.6 8.2
i FARMACIA CENTRAL 94,7 83.6 925.7 0 1
% ALMACEN FARMACIA 1058 48.7 690.71 66.2 1
S BANCO DE SANGRE 275.06 31.8 277.9 21
E i L 126.6 382 4954.96 06 19.2
2 AREAS VERDES 1904.3 718 269.7 329 0
5 HOSPITAL DIA [SALUD MENTAL) 552.14 238 264,22 9.2 2,61
= SALUD OCUPACIONAL 228.9 10.5 255.4 36 15.1
& MEDICINA HIPERBARICA 130 5 2294 0
5 TECHOS 1.4 22 147.4 0
|~ ADMINISTRACION & Y 4 PISO 269.2 64.5 3067.21 0 846
‘é’ CONFORT MEDICO 88.41 23 1166.3 [ 1.3
= UNIDAD DE SERV, GENERALES Y
@ E: MANTENIMIENTO 514.18 3 2090.1 24 67.5
Wi ALMACEN CENTRAL 43.74 58 310.04 ] 1
<= VIGILANCIA DE CAMARAS Y GARITAS 331.55 42 295.7 31 6.2
= AUDITORIO/ CAPILLA 37.7 26 536.3 [ [
2 OFICINA RENIEC 0 0 0 0 0
SOPORTE INFORMATICO 15.5 921 104.8 0 6

Fuente: Elaboraciin de acuerdo al Registro Diario de Pesaje del HRM
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44. COMPOSICION FiSICA DE LOS RESIDUOS SOLIDOS POR SU TIPO

Los residuos sélidos generados pueden ser valorizados por su tipo, ya sea aprovechable
y no aprovechable, a fin de minimizar la cantidad de residuos sélidos. En el Hospital
Regional de Moquegua, se cuenta con residuos sdlidos generados, segun su composicion
porcentual en el 2023 el 94% de ellos perienece a la categoria de residuos no
aprovechables y solo 6% corresponde residuos aprovechables.

Grafica 1: Composicion porcentual por. tipo de residuos generados

Residuos
Aprovechables

%

[

Residuos No
Aprovechables
94%

Fuente: Elaboracién de acuerdo a Registro Diario de Pesaje del HRM

a. Residuos Aprovechables:

Estan conformados por residuos coma papel, cartén, plastico, metales, vidrios. El residuo
que mas reaprovecha es la caja de carnon, con un 78% del total, luego tenemos el

reciclaje de botellas de plastico con un 16%, seguido del metal con 3% , papel con 2%,
madera 1%, tubos PVC 1 % y latas 0 %.

Grafica 2 : Composicién porcentual de los residuos aprovechables

78%

, 16%
20% A
§ o,
10% 3% 2% 1% 1% 0% 0%
Wogd ctrergh e BB s e
Peso (Kg) Pese {kg) Pesos {kg} Peso {kg} Pesofkg} TUBDS PVC  Peso (kg Pesos (kg
CARTON BOTELLAS DE  METALICOS PAPEL MADERA ORGANICOS LATAS
PLASTICO

Fuente: Elaboracién de acuerdo al Registro Diario de Pesaje del HRM
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V. INFORMACION DE LOS ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DEL MANEJO DE
LOS RESIDUOS SOLIDOS

5.1.

5.2.

LA MODALIDAD DE LA LIMPIEZA HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA.

El servicio de limpieza del Hospital Regional de Moquegua, en el aio 2023 tuvo diferentes
modalidades, siendo estas las siguientes:

1. Administracién Propia: De Enero a Marzo

2. Tercerizado: De Marzo a Diciembre

El 4rea usuaria es la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, el personal de
limpieza se encarga desde la etapa de acondicionamiento hasta la etapa de
almacenamiento central de los residuos sdélidos del Hospital Regional de Moquegua.

NOMBRE Y RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA PRIVADA QUE REALIZA LOS

SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIGN EN EL HOSPITAL REGIONAL DE

MOQUEGUA

El Hospital Regional de Moquegua, conté con la Empresa de Talentum Innova Peru SRL

a partir de marzo del afno 2023, se procede a detallar la informacién en la siguiente tabla:
Tabla 14: Informacién General de la Empresa que realiza el Serv. De Limpieza y

Desinfeccion

DATOS DE LA EO-RS DETALLE
FL.AZ(ONSOCIAL Talentum Innova Perti SRL
RUC 20456306501
DIRECCION Urb. Lambramani B11 Int 3 —
Cercado Arequipa
REPRESENTANTE LEGAL _Emesto Figuero Angles

Fuente: Listado de Proveedores del Estado

5.3.

NOMBRE Y RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA OPERADORA DE RESIDUOS

SOLIDOS (EO-RS) ENCARGADA, SI SON MANEJADOS POR UNA EMPRESA

DEBIDAMENTE AUTORIZADA Y REGISTRADA POR LA AUTORIDAD COMPETENTE

U OTRO QUE EL MARCO LEGAL ESTABLEZCA.

1. La Empresa Operadora de Residuos Sdlidos (EO-RS) encargada del manejo de
residuos sélidos biocontaminados, especiales y comunes del Hospital Regional de
Moquegua, desde febrero a diciembre del 2023 es la EO-RS DELVEX E.lR.L. se
detalla la informacién general referida a la Empresa Operadora de Residuos Sélidos
(EO-RS).

Tabla 15: Informacién general de la EO-RS DELVEX E.LR.L.

DATOS DE LA EO-RS DETALLE
RAZON SOCIAL DELVEX E.LR.L.
RUC 20413886768
DIRECCION Calle Bolognesi N° 217, Miraflores,
Arequipa
REPRESENT ANTE LEGAL Luis Marino Sosa Arpaci

REGISTRO DE EO-RS
Fuente: Listado de Proveedores del Estado

EO-RS-0132-18-180101
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54. EL NUMERO DE TRABAJADORES QUE SE ENCARGAN DEL MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS Y S| CUENTAN CON INDUMENT ARIA APROPIADA.

El servicio de limpieza en el aio 2023 conté aproximadamente con 70 personas que se
encuentran divididas en tres turnos, dicho personal se encarga del manejo de los residuos
sélidos desde el acondicionamiento hasta el almacenamiento en la Planta de Tratamiento
de Residuos Sdlidos y/o en el Almacén Central de Residuos Sdlidos.

En la planta de tratamiento de residuos sdélidos, e drea de Salud Ambiental cuenta con 02
personas en la actualidad.

5.5. LA DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR TURNO DE TRABAJO

El personal de Limpieza se encuentra distribuido de la siguiente manera:

Tabla 16: Distribucion del Personal de Limpieza periodo de Administracion Propia (enero
al 18 de marzo) 2023

PERSONAL DE LIMPIEZA - TURNO MANANA - FEBRERO 2023

PERSONAL S.A.: PROGRAMACIOIN
N° SERVICIO O AREA MANANA TARDE NOCHE
1 ACCESO VEHICULOS-PEATONES - SECTOR AMBULANCIA- 1
VIGILANCIA Y GARITAS
) ANATOMIA PATOLOGICA/SOPORTE
2 | INFORMATICO/PASADIZOS/BARANDAS EXTERNAS/DEPOSITO DE 1
CADAVERES
3 EMERGENCIA 1 1 1 1
q | CONFORT MEDICO / ALMACEN DE FARMACIA/ BANOS FRENTE DE 1
| NUTRICION
5 HOSPITALIZACION GINECO-OBSTETRICIA 1 ] 1
18 HOSPITALIZACION PEDIATRIA- NEO 1
6 JARDINERQ 1
7 | JARDINERO 1
8 PISO NEGRO- GRADAS PISO NEGRO DE 1ERA 4TO PISO 1
9 | CONSULTORIOS EXTERNOS 200 PISO 1
10 SALUD OCUPACIONAL Y CAMARAS HIPERBARICAS ) 1
11 | PROCEDIMIENTOS i 1
12 FARMACIA CENTRAL/ FARMACIA HOSP. UNIDAD SEGUROS/ 1 1
SERVICIO SOCIAL Y PISO NEGRO DELANTE DE LOS SERVICIOS
13 EMERGENCIA 2 1
14 | CENTRAL DE ESTERILIZACION 1
15 CONSULTORIOS EXTERNOS PRIMER PISO- ADMISION 1 1
HOSPITALARIA Y ARCHIVOS
16 ucl 1 1 1
17 SALUD MENTAL Y HOSPITAL DIA 1 1
19 CENTRO OBSTETRICO 1 1 1
20 PATOLOGIA CLINICA (L ABORATORIO) 1 1
21 BANCO DE SANGRE- PLATAFORMA 1
22 VOLANTE 1
ALMACEN CENTRAL/ CADENA DE FRIO/ALMACEN PATRIMONIO/
P UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO/ CASA 1
FUERZA/ GRUPO ELECTROGENOQ/ CENTRAL DE GASES
| MEDICINALES/ CUARTO DE BOMBAS
24 DIAGNOSTICO POR IMAGENES 1 1
25 | HOSPITALIZACION MEDICINA 1 1
26 PISO NEGRO- GRADAS PISO NEGRO DE 1ERA 4TO PISO 1 1
27 | HOSPITALIZACION CIRUGIA 1
28 | SOP - 1 1 1
29 NUTRICION Y DIETETICA 1 1
30 | CIRUGIADIA 1
31| SOP 1
ap | ASCENSORES Y VESTIBULOS PATIO DE MANIOBRA Y OFICINA DE 1
TRANSPORTE VESTIDORES HASTA CIRUGIA DIA
33 HOSPITALIZACION COVID - GINECO COVID 1 1

0y
3
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| ucl 1

MEDICINA FISICA Y REHABILITACION/VESTIDORES HASTA 1 1
CIRUGIADIA

VOLANTE = 1 1
VOLANTE

MEDICINA ESPECIAL

VOLANTE

Y Y Y Y

JARDINERO

LAVANDERIA 1

ADMINISTRACION 3ER PISO/ AUDITORIO

ADMINISTRACION 4TO PISO/ AUDITORIO

| PLANTA DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS Y PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES - VESTUARIO- CAPILLA

£ 522888498 8|8

Fuente: ADMINISTRACION PROPIA.

Tabla 17: Distribucidn del Personal de Limpieza periodo 18 de Marzo al 09 de Julio y del
12 de Julio al 31 de Octubre

PROGRAMACION
N UNIDAD/SERVICIOS/AREAS PISO TURNO T TURNO | TURNO
| — MANANA | TARDE | NOCHE
El numero de personal se considerard
1 PARED EXTERIOR 1234 segun progr.amacion de limpieza de dichas
areas
El numero de personal se considerard
2 CIELO RASO 1234 segun programacidn de limpfeza de dichas
areas
&1 numero de personal se consitlerara
3 TAPASOLES QUIEBRA VISTA I 12,34 | segun programacion de limpieza de dichas
| dreas
T - | El niimero de personal se considerard
4 PARED INTERIOR 1,234 segun programacion de limpieza de dichas
a@reas
E! numero te personal se considerara
5 COBERTURAS (LONA PESADA, PERGOLA) 1234 sequn programacion de limpieza de dichas
areas
6 | ACCESOS VEHICULARES Y PEATONALES 1RO I
7 | CAMARAS DE VIGILANCIA Y GARITAS I i) !
8 | AREA VERDE - JARDINERIA 1RO 2 1
g | EMERGENCIA/ TRAUMASHOCK / TRIAJE 10 5 | 5 1
DIFERENCIADG |
10 | ANATOMIA PATOLOGICA 1RO |
11| DEPOSITO DE GADAVERES 1RO 1 L |
12| SOPORTE INFORMATICO 1RO |
13 | CONFORT MEDICO = 2D0 1
14 | MEDICINA FISICA Y REHABILITACION 1RO 7 3
15 | HOSPITALIZACICN COVID 1RO
HOSPITALACION GINECO-OBSTETRICIA/ PEDIATRIA 1 1 1
% | covip i
|17 | DIAGNOSTICO POR IMAGENES 1RO 3 1
18 | FARMACIA CENTRAL Y FARMACIA HOSPITALIZACION 1RO |
19| ADMISION HOSPITALAAIA R0 ! 1o
20 | CONSULTORIOS EXTERNOS 1€R PISO 1RO 1 [ 1
21| CONSULTORIOS EXTERNOS 2D0 PISO 2D0 1 [ 1
22 | PROCEDIMIENTOS (2DO PISO CONS. EXTERNOS) 2D0 1 1
23 | NUTRICION Y DIETETICA | 1rO0 1 =, =
2y | ALMACEN GENERAL, ALMACENES DE FARMACIA Y | ro :
CADENA DE FRIO Y ALMACEN PATRIMONIO |
25 | TALLERES DE MANTENIMIENTO
26 | CASA DE FUERZA Y GRUPO LFCT'HOGENO_ :
27 | CENTRAL DE GASES MEDICINALES 1RO [
28 | CUARTO DE BOMBAS |
29 | LAVANDERIA Y ROPERIA 1
ap | CASA MATERNA (HOSPITALIZACION AGUDOS - SALUD 1RO
MENTAL} 1 1
31 | HOSPITAL DE DIA 1RO
32 | CENTRO QUIRURGICO (SALA DE OPERACIONES] 2D0 2 | % 1
|33 | CIRUGIADIA 1RO 1
34 | CENTRAL DE ESTERLIZACION 2D0 1
UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS (INCLUIDO
% | HEMODIALISIS, UCIN) | _y s £ = 1
36 | PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO) 200 1
a7 | BANCO DE SANGFE TIPO 2 I 200 1
38 | SALAS DE ESPERA 200 PISO ===k ony 1
39 CENTRO OBSTETRAICO 200 1 1 1
40 | HOSPITALIZACION PEDIATRIA 3ER 1 |
41 | SALA DE ESPERA 3ER PISO 3ER L 1
42 | HOSPITALIZACION GINECO OBSTETRICIA | 3R 1 1
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43 HOSPITALIZACION MEDICINA 410 1 1
44| SALA DE ESPEHA 4T0 PISO 410 " | 1
45 HOSPITAL IZACION CIRUGIA 4TC = | 1
46 MEDICINA ESPECIAL 1RC 1 1 1
47 MEDICINA HIFERBARICA 1RO 1 1
48 SALUD OCUPACIONAL 1RO
49 ADMINISTRACION 3 ER PISO 3ER 1
50 ADMINISTRACION 4 TO PISO 410 1
s§1 | AUDITORIO Y CAPILLA 1RO 1
52 PLANTA DE THATAMIENTO DE RESIDLIOS SOLIDOS 1RO 1
53 PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGLIAS RESIDUAHES 1RO
54 PATIC DE MANIOBRAS- OFICINA DE TRANSPORTES 1RO 1
85 | ASCENSORES Y VESTBULOS RO B o —
56 PISO NEGRO 1RO 2 | 1
TOT AL, DE OPERARIOS LIMPIEZA 28 .13
Fuente: CONTRATACION DIRECT A-PROC-2-2023-OEC/HRM-1 / CONTRATACION DlRECTA-PROC 3-2023-

OEC/HRM-1

T.abla 18: Distribucidén del Personal de Limpieza periodo 01 de Noviembre del 2023 al 29
de Enero del 2024
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FOTAL 42

£

Fuente: CONTRATACION DIRECTA-PROC-5-2023-OEC/HRM-1

5.6.

5.7.

5.8.

LA FRECUENCIA DE LIMPIEZA DEL HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA

La frecuencia de limpieza de las diferentes UPSS y Oficinas Administrativas del hospital,
se lleva conforme al programa de limpieza, considerando los turnos de trabajo
establecidos como se describe en la tabla 16,17 y 18. Lo que implica limpieza y
desinfeccidn terminal se realiza por programacién con las jefaturas y requerimiento del
servicio o drea de manera inopinada.

LA CAPACITACION DEL PERSONAL DEL HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA,
EN EL MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS.

La Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental, presencio charlas brindadas por el Asesor
y Supervisor de Turno de la Empresa Talentum Innova Perd SRL.

Sl EL PERSONAL ENCARGADO DEL MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS RECIBE
ASISTENCIA Y CONTROL MEDICO DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
(CRONOGRAMA DE CAPACITACION Y ATENCION MEDICA).

El personal del servicio de limpieza cuenta con seguro por ser terceros, el drea de Salud
Ocupacional realizé los exdmenes médicos y al area de Inmunizaciones realiz6 el filtro de
las vacunas con las que cuenta el personal, con la finalidad que el drea de Vigilancia
Epidemioldgica, sensibilice al personal de participar en las campafias de vacunaciones
que buscan proteger al personal que maneja los residuos sélidos a través de las vacunas
tales como Tétanos y Hepatitis B, entre otras.

LAS ENFERMEDADES MAS FRECUENTES EN DICHO PERSONAL (REPORTES).

Se conoce por el la Empresa Talentum Innova Perd SRL, que la enfermedad mas
frecuente es respiratoria.

4o inc 2032
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5.10. LOS ACCIDENTES MAS FRECUENTES POR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

(CON SUS REPORTES, INFORMES, FICHAS GUE LOS EVIDENCIEN Y SUSTENTEN).

Se consulto con el 4rea de Salud Ocupacional si se tuvo reportes de accidentes
punzocortantes, entre ofras; a lo que el M.C. Derly Garcia Garces indico que tuvo 01
registro reportado.

5.11. SI EL HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA REALIZA VALORIZACION DE LOS
RESIDUOS SOLIDOS COMUNES GENERADOS (PLASTICO, CARTONES, VIDRIOS,
ETC.).
Et Hospital Regional de Moquegua en coordinaciones con la Municipalidad Provincial de
Mariscal Nieto, ha venido participando desde Mayo del 2021 en el Programa de
Segregacién a la Fuente con el que cuenta el Municipio.
Tabla 19: Reciclaje Generado en el Afio 2023
Peso (kg)
Es CEcHA Pf" BOTELLAS P:;“ Peso (kg) | | (e“;s Pesos (kg) | Pesolig) | TUBOS | TOTAL(Ke) | TOTAL(Ke)
{Ke) DE k) | yraanicos ke METALICOS | MADERA | PVC DELDIA DEL MES
CARTON PAPEL LATAS
PLASTICO
7/01/2023 | 35800 | 5620 1140 0.00 0.00 460 0.00 0.00 430.00
ENERO 1032.00
23/01/2023 | 54920 | 50.60 2.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 602.00
3/02/2023 | 30580 | 3540 0.00 0.00 0.00 13.80 0.00 0.00 355.00
FEBRERO | 13/02/2023 | 259.20 | 4320 57.80 000 0.00 160 3680 | 000 399.00 1282.00
27/02/2023 | 39620 | 12560 0.00 0.00 0.00 5.80 0.00 0.00 528.00
13/03/2023 | 359.20 | 42.00 19.60 0.00 0.00 620 9.20 0.00 436.00
MARZO 1090.00
29/03/2023 | 576.80 | 75.40 0.00 0.00 0.00 140 0.00 000 654.00
ABRIL | 11/04/2023 | 42300 | 2820 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 451.00 451.00
3/05/2023 | 51300 | 26.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 539.00
MAYO 1099.00
24/05/2023 | 47160 | 88.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 560.00
16/06/2023 | 50040 | 62.00 36,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 598.00
—— — 1253.00
28/06/2023 | 28960 | 360.60 4.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 655.00
19/07/2023 | 491.40 | 66.40 12.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 57100 | . 571.00
14/08/2023 | 513.00 | 99.20 880 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 621.00
1002.00
23/08/2023 | 22640 | 154560 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 381.00
13/09/2023 | 46500 | 11220 0.00 .00 0.00 138.00 0.00 0.00 715.00 715.00
12/10/2023 | 614.00 | 216.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 830.00
- 1466.00
25/10/2023 | 33480 | 35.60 0.00 0.00 0.00 105.00 8140 | 7950 | 636.00
15/11/2023 | 47440 | 8820 35.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 598.00 598.00
6/12/2023 | 48820 | 6520 0.00 0.00 0.00 45.40 0.00 0.00 599.00
DICIEMBRE 1152.00
26/12/2023 | 493.40 | 60.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 553,00
TOTAL 910300 | 1891.00 | 188.00 0.00 0.00 322.00 127.00 | 8000 | 1171100 | 11711.00

Fuente: Elaboracion de acuerdo al Registro Diario de Pesaje del HRM
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5.12. S| EL HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA REALIZA LA COMERCIALIZACION DE

5.13.

LOS RESIDUOS SOLIDOS COMUNES GENERADOS A TRAVES DE UN OPERADOR
DE RESIDUOS (CONTRATO, CONVENIO U DOCUMENTO QUE LO EVIDENCIE).

Los residuos comunes a partir de febrero se disponen en un relleno de seguridad, se
cuenta con las ordenes de servicio en la Unidad de Logistica y a partir de fines de Junio
se tiene un contrato anual para el servicio de transporte externo, hasta su disposicién final
de los residuos sdlidos.

S| EL HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA CUENTA CON COMITE DE GESTION
INTEGRAL Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS O RESPONSABLE APROBADO CON
UN DOCUMENTO FIRMADO POR EL RESPONSABLE DEL HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA. (MEDICO JEFE, DIRECTOR, GERENTE O EL QUE HAGA SUS VECES).
En cuanto a los aspectos administrativos de la gestién de los residuos sdlidos, el Hospital
Regional de Moguegua cuenta con un comité de Gestién y Manejo de Residuos Sélidos
aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Directoral N° 036-2024-DIRESA-HRM/DE, el
mismo que se detallan a continuacién.

Tabla 20: Listado de los Miembros del Comité de Gestion y Manejo de Residuos Sdlidos

© ® N O Ok 0=

e
o

gy
pry

COMITE EJECUTIVO

Director Ejecutivo

Jefe de la Oficina de Administracién

Jefe del Departamento de Enfermeria

Jefe de la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento
Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico

Jefe de la Unidad de Logistica

Jefe de la Unidad de Epidemiologia de Salud Ambiental
Jefe de la Unidad de Gestién de la Calidad

Responsable del Area de Salud Ambiental

. Responsable del Servicio de Patologia Clinica (Laboratorio)

Biga. Yaneth Araoz Mamani

. Representante del Area de Salud Ocupacional

Lic. en Enf. Ruth Ccapatinta Tomaya
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COMITE AMPLIADO
SERVICIOS/AREAS LS B
GRUPO OCUPACIONAL NOMBRES

Consulta Externa y Hospitalizacion

Lic. en Enfermeria

Jose Manuel Larico Ari

Médico Jose Luis Nufiez Vasquez
Lic. en Enfermeria Marilyn Geovanna Ramos Flores
Senvcio de Medicina
e ps i Téc. Enf. Ruth Choquepata Portillo
Téc. Ent. Elisa Cecilia Callata Ascencio

Unidad de Hospital de Dia de Salud Mental

Tecnologa Médica

Margareth Beatriz Apaza Ali

Area de Salud Mental

Lic. en Enfermeria

Oscar Laureano Pacheco

Medicina Fisica y Rehabilitacion

Lic. En Terapia Fisica

Alina Liliana Chavez Aimora

Medicina Fisica y Rehabilitacion

Técnico en Fisioterapia

Alfredo Hurtado Hurtado

Lic. en Enfermeria

Gliceria Charca Chijchiapaza

Lic. en Enfermeria

Diana Carolina Aguilar Mendoza

UPSS Centro Obstétrico

Lic. en Obstetricia

Leona Chalco Castro

UPSS Hospitalizacién

Lic. en Obstetricia

Mercedes Villanueva Rojas

UPSS Consulta Externa

Lic. en Obstetricia

Ruth Paredes Yucra

Ginecologia

Téc. en Enfermeria

Mariela Juana Coayla Flores

Téc. en Enfermeria

Isidora Elena Cruz Condori

Téc. en Enfermeria

Gloria Churata Rodriguez

Lic. en Enfermeria

Sheraldine Mariot Mora Chire

Neonatologia

Lic. en Enfermeria

Menmilin Beatriz Calsin Churata

Neonatologia

Téc. en Enfenmeria

Adela Ancco Gutierrez

Pediatria

Lic. en Enfermeria

Herminia Apaza Chogque

Odontoestomatologia

Cirujano Dentista

Madeline Rosario Alejo Huarachi

Senvicio de Emergencia

Lic. en Enfermeria

Maria Rosa Robles Cristobal

Senvcio de Emergencia

Lic. en Enfermeria

Lucia Mamani Coaquira

Senvicio de Emergencia

Lic. en Enfermeria

Ewely Quispe Choquejahua

Senicio de Emergencia

Téc. en Enfermeria

Carmen Rosa Pauro Magallanes

Senicio de Emergencia

Téc. en Enfermeria

Nelida Salas Condori

Senicio de Emergencia

Téc. en Enfermeria

Hilda Gomez Cruz

Senicio de Cuidados Criticos

Lic. en Enfermeria

Ethel Magaly Tapia Caicina

Senicio de Cuidados Criticos

Téc. en Enfermeria

Antonieta Rocio Hinojosa Eduardo

Senvicio de Cuidados Criticos

Téc. en Enfermeria

Diana Lucia Turpo Huaracha

Centro Quinirgico

Médico

Renzo Manuel Bedregal Gutlerrez

Centro Quinirgico

Lic. en Enfermeria

Mariaelena Sarmiento Quispe

Central de Esterilizacion

Lic. en Enfermeria

Patricia Caliata Alawe

Patologia Clinica Biologa Yaneth Araoz Mamani
Banco de Sangre Téc. De Laboratorio Escariet Mariela Valdez Mamani
Anatomia Patologica Técnologo Medico Miriam Zenaida Jove Serpa
Diagnostico por Imagenes Lic. en Enfermeria Liz Diana Linares Pefialoza
Serv. Nutricion y Dietética Nutriclonista Neliy Marlene Minas Martinez
Serv. Social Trabajadora Social Yesica Catarita Huacantara
Serv. De Psicologia Psicologa_ Hilda Araujo Meza
Farmacia Quimico Famaceutico Suhelen Arenas Montalva

Unidad de Estadistica e Informatica

Técnico

Roxana Mercedes Mamani Bustinza

Unidad de Seguros

Lic. en Enfermeria

Dennis Lea Chire Corvacho

Area Espacios de Monitoreo de Emergencia y
Desastres

Lic. en Enfermeria Delia Nohemi Aguilar Mamani

Fuente: R.E.D. N° 036-2024-DIRESA-HRM/DE

1. PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE LA INFORMACION OBTENIDA EN EL DIAGNOSTICO
INICIAL

Una vez efectuada la caracterizacién de los residuos sélidos generados en las diferentes
unidades, servicios y dreas del Hospital Regional de Moquegua se sistematiza y analiza la
informacion, tal como se presenta en este capitulo del estudio.
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6.1. NUMERO, TAMANO Y COLOR DE BOLSAS DONDE SE SEGREGARA LAS
DISTINTAS CLASES DE RESIDUOS.
El servicio de limpieza utiliza bolsas de revestimiento de acuerdo a io detallado en la

siguiente tabia, considerando ios diferentes tipos de colores, tamanos

Tabla 21: Requerimiento mensual de bolsas de revestimiento

N° ESPECIFICACIONES CANTIDAD  FRECUENCIA
1 Bolsas de revestimiento color Rojo de 50 It 9900 Mensual
2 . Bolsas de revestimiento color Rojo de 75 It 2050 Mensual
3 Bolsas de revestimiento color Rojo de 120 I 1520 Mensual
4 Bolsas de revestimiento color Rojo de 240 it 1000 Mensual
5 Bolsas de revestimiento color Amarillo de 50 it 220 Mensual
6  : Bolsas de revestimiento color Amarillo de 75 it 160 Mensual
7 Bolsas de revestimiento color Amarillo de 120 70 Mensual
i
8 Bolsas de revestimiento color Amarillo de 240 160 Mensual
t
9 Bolsas de revestimiento color Negro de 50 It 10800 Mensual
10 Bolsas de revestimiento color Negro de 75 It 950 Mensual
1 Bolsas de revestimiento color Negro de 1201t 950 Mensual
12 Bolsas de revestimiento color Negro de 240 t 650 Mensual

Fuente: Insumos utilizados del 01 al 07 de enerc 2024.

Tabla 22: Especificaciones de Ia bolsa de revestimiento

ETAPA DE ALMACENAMIENTO

ITEM PRIMARIO INTERMEDIO CENTRAL
CAPACIDAD 20% mayor al recipiente seieccionado
MATERIAL Polietileno
ESPESOR . 50.8 micras : 726 micras @ 72.6 micras
CAPACIDAD 50 Lis - 75 Lts - 120 Lis - 240 Lis
FORMA Estandar

Residuo Comun: boisa negra
. Residuo Biocontaminado: boisa roja
Residuo Especial: boisa amarilla
Reciciaje: bolsa verde
Fuente: NTS N° 144-MINSA/2018/DIGESA, Norma Técrica de Salud:

"Gestién Integral y Manejo de Residuos Sdlidos en Establecimientos de
Salud, Servicios Médicos de Apoyo y Centros de Investigacion®

COLOR

6.2. FRECUENCIA CON LA QUE SE LLENAN (VOLUMEN) Y SE REPONEN EN CADA
AREA/UNIDAD/SERVICIO.

Conforme al estudio de caracterizacion de residuos sodlidos la frecuencia de recojo de
residuos sdlidos de las diferentes areas, unidades y servicios no es de acuerdo a como se
llenan los coches de residuos a ias 3/4 partes, si no se basa en los turnos que tiene el
personai de limpieza, siendo ei recojo en estos horarios:
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Tabla 23: Frecuencia de recojo de residuos sdlidos

Horarios ejecutados para la Recoleccion y Transporte de Residuos Sdlidos

SERVICIO (ACOPIOS INTERMEDIOS) TUBNQS (horae)

MANANA TARDE NOCHE

Sevicio e Hospliailzacion 12:00 & 14:00 2030 a 22:00 04:30 a 06:00
Servicios Criticos 12:00 a 14:00 20.30 2 22:00 04:30 2 06:00
Atencicn Ampuiatona 12:00 a 14:00 20,30 a 22:00 04:30 2 08:00
Servicio dg Soports / Inlermedios 12:00 & 14:00 20,30 2 2200 ¢ 64:30 a 06:00
Oficinas Adminisirativas 04:20 a 06:00

Fuente: Situacion Actual de Horarios en el Personal de Limpieza

6.3. NUMERO DE RECIPIENTES (TACHOS, RECIPIENTES RiGIDOS, ETC.) DONDE SE
DEPOSITARAN LAS DISTINTAS CLASES DE RESIDUOS.
A continuacidn, en la siguiente tabla se detalla la cantidad de recipientes por cada clase
de residuos sdlidos distribuidos en las unidades, servicios y areas, de acuerdo a los
cambios realizados en los almacenamientos primarios en los diferentes meses del afio
2023.

Tabla 24: Nuimero de recipientes de residuos sélidos para almacenamiento primario

TACHOS PARA ALMACEN PRIMARIO POR SERVICIO
amo;:::::':.a e Aesiduo Especial | Residuo Comnmlr Pu::)t:i::nte Reciclaje
MEDICINA I 3 7 3
o CIRUGIA Y Especq\umes 3 3 1 T
HOSPITALIZACIGN . PEDIARANE OMTOLOGIA B 7 30 5
t GINECOLOGIA- OBSTETRICIA 4 5 15 4
s, SALUD MENTAL 10 2 3 1 =
g EMERGENCIA 3 8 vl ®
€N | HOSPITALIZACION COVIO g 1 7 —3
ARG F—— mUCl 4 5 30 10
GN TROOBSE TRICD A gt WX T 3
CEN TROQINEW RLECO 1 =2 1 4 . | & _ 1 7. 1 1
SERVICIOS CRITICOS [ CETRAL DE ESTERILIZACION 4 2 18 2 1
CIRUGIADIA 1
TR A EMERGENCIA 2 7 2
CENTROOBSTETRICO/ PEDIATRIA- 5 3
NEOCDVID
) MEDICNABPE N 11 2 ] 1
" | CONSULTORIDS EXTERNOS 0 6 g 1. ®
MED. AISICA Y REHABILITACION 2% 2 2 2
ATENCION ODONTOESTOMATOLOGIA 4 3 3 3
AMBULATORIA ™ ADMISION HOSPITAL ARINSERV. - 2 =
SOCIAL
; | HOSPITAL DIA(SALUD MENTAL) |  © —, T 6. i

Fuente: Elaboracion Propia —Area de Salud Ambiental
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TACHOS PARA ALMACEN PRIMARIO POR SERVICIO
Bio;::i::a i Residuo Especial | Residuo Comun PunZ:f:::nte Reciclaje
PATOLOGIACLINICA % 7 2 ] 1
DIAGNOSTICO POR IMAGENES ] 4 7 1
ANATOMIAPATOLOGICA 5 4 7 1
DEPOSITO DE CADAVERES 1
LAV ANDERI A 3 0
NUTRICION Y DIETETICA 5 18
SERVICIO DE FARMACIACENTRAL 1 3 15 1
SOPORTE/ ALMACEN FARMACIA 1 1 )
INTERMEDIOS BANCO DE SANGRE 0 ® 3
PLANTA DE TRATAMENTO DE 7 .
RESIDUOS $6LIDOS
SALUD OCUPACIONAL 2 5
MEDICINA HIPERBARICA 7 1 8
PLATAFORMA/CONTROL 7 4
AREAS VERDES 3
ADMINSITRACION 3 ¥4 PISO 102
CONFORT MEDICO 7] @8
UNIDAD SERV. GENERALES Y ; 1 - i
MANTENIMENTO
OFICINAS ALMACEN CENTRAL 6
ADMINISTRATIVAS VIGILANCTA DE CAMARAS ¥ . z i
GARITAS
AUDITORIO/ CAPILLA 1
OFICINA RENI EC 1 1
SOPORTE INFORMATICO 1 8 1

Fuente: Elaboracién Propia —Area de Salud Ambiental

6.4. NUMERO DE MEDIOS DE TRANSPORTE (COCHES, CONTENEDORES CON
RUEDAS).

Los medios de transporte interno del Hospital Regional de Moquegua se encuentran en
los servicios conforme se establece en siguiente tabla.

Tabla 25: Nimero de recipientes de residuos sélidos para almacenamiento
intermedio

ﬁesiduo
Biocontaminado
MEDICINA 1
CIRUGIA Y ESPECIALIDADES
PEDI ATRIA / NEONATOLOGI A
GINECOLOGIA- OBSTETRICIA
SALUD MENTAL
EMERGENCIA
HOSPITALIZACION COVID
ucl
CENTRO OBSTETRICO
SERVICIOS CRITICOS CENTRO QUi RURGICO
CENTRAL DE ESTERILIZACION
CIRUGIADIA
CENTRO OBSTETRICO/ PEDIATR A-
NEOCOVID
MEDICINA ESPECIAL

Residuo Especial | Residuo Camun

SERVICIO DE
HOSPITALIZACION

almlalwlal=] = |=|=]=]=
alwlalalx]l=] = =|=]=]=]=

o

ol © |O|o|=|o|—= |0 = |O|=|=]=]|—=

ol a
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Residuo
Biocontaminado
MEDICINA 1
CIRUGIA Y ESPECIALIDADES
| PEDIATRIA/ NEONATOLOGIA
GINECOLOGIA- OBSTETRICIA
SALUD MENTAL
EMERGENCIA
HOSPITALIZACION COYID
uc
CENTRO OBSTETRICO
SERVICIOS CRITICOS CENTRO QUIRURGICO
| CENTRAL DE ESTERILIZACION
CIRUGIADIA
| CENTRO OBSTETRICO/ PEDIATRIA-
NEOCOYID
MEDICINA ESPECIAL
CONSULTORIOS EXTERNOS
MED. FISICA Y REHABILIT ACION
HOSPITAL DIA (SALUD MENTAL)
PATOLOGIACLINICA
DIAGNOSTICO POR IMAGENES
ANATOMA PATOLOGICA
SERVICIO DE LAVANOERIA
SOPORTE/ NUTRICION Y DIETENICA
INTERMEDIOS FARMACIA CENTRAL
BANCO DE SANGRE
SALUD OCUPACIONAL
MEDICINA HIPERBARICA
ADMINSITRACION 3° Y4° PISO
OFICINAS CONFORT. MEDICO

ADMINISTRA TIVAS UNIDAD SERY. GENERALES Y
MANTENIMIENTO
AUDITORIO / CAPILLA

Residuo Especial | Residuo Comun

SERVICIO DE
HOSPITALIZACION

almf =]l = fa]=]=]=
alala|la]a]a| = |=]=]a]l=]=

o

ATENCION
AMBULATORIA

al=|lolololo|w|ol=a|alal=]|=|=lo| o

ol o |o|=|=lo|=|=|=]|clo|=]|=lo|lo|r|o| o |[o|o]|=|a|=]o| = |o|=|[=]|=]|-

ol o ||l alalm=|=]a]=]=|n]=

Fuente: Elaboracién Propia —Area de Salud Ambiental

6.5. LUGARES DE ALMACENAMIENTO INTERMEDIO Y FINAL O CENTRAL DE LOS
RESIDUOS. SOLIDOS Y TIEMPO DE PERMANENCIA. TRATAMIENTO INTERNO O
EXTERNO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS, UBICACION, TIPOS DE TECNOLOGIAS O
METODOS EMPLEADOS.

» Almacenamiento intermedio de residuos sélidos

Los almacenamientos intermedios del Hospital Regional de Moquegua se encuentran

en los servicios de hospitalizacion, emergencia, administracién y nutricién conforme se
establece en el presente cuadro.
Tabla 26: Almacenamiento intermedio de residuos sélidos

UBICACION TIEMPO DE
PERMANENCIA
Servicio de Hospitalizacion Menor a 12 horas

Servicios Criticos Menor a 12 horas

Atencién Ambulatoria Menor a 12 horas
Servicios de Soporte/ Intermedios Menor a 12 horas

Oficinas Administrativas Menor a 12 horas
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¢ Almacenamiento Central y Planta de Tratamiento de Residuos Sdlidos del
Hospital Regional de Moquegua

Los

residuos se encuentran almacenados en sus celdas y recipientes

correspondientes segun clasificacion, se realiza la limpieza de manera diaria en turno

noche, aqui se almacena por un lapso no mayor a 48 horas.

6.6. NUMERO DE TRABAJADORES ENCARGADOS DEL MANEJO DE RESIDUOS; Y Si
CUENTAN CON LA INDUMENTARIA ADECUADA Y/O EQUIPO DE PROTECCION.

En el manejo de residuos sélidos se tiene el nimero de trabajadores en las siguientes

etapas:

¢ Almacenamiento Primario hasta Planta de Tratamiento de Residuos Sélidos; 70
personas.

¢ Planta de Tratamiento de Residuos Sdélidos: 02 personas

¢ EO-RS: 02 operadores en manejo de residuos y 01 conductor.

La indumentaria con la que las 70 personas que laboran en el servicio de limpieza, de las
02 personas de la planta de tratamiento de residuos sdlidos y de los 02 operadores en
manejo de residuos sélidos por parte de la EO-RS estd de acuerdo a la NTS N° 144-
MINSA/2018/DIGESA

Tabla 27: Equipos de proteccion personal e indumentaria a utilizarse en ef estudio

ETAPA UNIFORMES GUANTES CALZADO RESPIRADORES
De PVC, impermeable,
ACONDICIONAMIENTO resitente a la corrosién Botas de PVC
de cafia larga. Mascarilla de 3
pliegues y con zonas
de riergo de
contaminaciones
Pantalén largo. elevada el respirador
TRANSPORTE Chaqueta manga De _segu.rldad con suela NO5.
INTERNO farga ©de %. antidestizante y puntero
Gorra. Todo de de acero
n'TatermI De nitrilo, con refuerzo
resistente e B
. y resistente al corte
impermeable
color claro,
ALMACENAMIENTO excepto blanco,
Botas de PVC, 3
AL celeste bebe, I acraiati Respirador contra
maiz, plomo. i -p ! aerosoles, sélidos de
antideslizantes,resistente .
. ) alta eficiencia y
a sustancias corrivas, ) el
vélvula de exhalacidn,
color claro. . .
con certifcacion
Preferentemente blanco int iond]
TRATAMIENTO De nitrilo y guantes de de cafa mediana. [Enacons
AUTOCLAVE cuero

Fuente: NTS N° 144-MINSA/2018/DIGESA
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6.7. COSTO POR PESO DE RESIDUOS SOLIDOS BIOCIONTAMINADOS.
El costo unitario de tratamiento y disposicién final de residuos sélidos biocontaminados y
especiales del Hospital Regional de Moquegua, de acuerdo al contrato anual CONTRATO
N° 003-2023-DIRESA-HRM, Adjudicacién Simplificada N° 04-2023-CS/HRM, que se tiene
con la empresa de residuos sélidos DELVEX EIRL es de S/. 3.80 por cada kilogramo (kg)
de residuos generados.

El costo unitario de tratamiento y disposicién final de residuos sélidos comunes y
biocontaminados tratados del Hospital Regional de Moquegua, de acuerdo al contrato
anual CONTRATO N° 003-2023-DIRESA-HRM, Adjudicacion Simplificada N° 04-2023-
CS/HRM, de acuerdo al contrato anual que se tiene con la empresa de residuos sélidos
DELVEX EIRL es de S/. 1.50 por cada kilogramo (kg) de residuos generados.

6.8. MINIMIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS (RECICLAJE, REUSO, REDUCCION Y
OTROS) INDICAR S| LO REALIZAN.
&l plan de Manejo de Residuos Sélidos Hospitalarios correspondiente at 2023 del Hospital
Regional de Moquegua contempla la minimizacién como uno de los componentes
principales, la cual han venido realizando con el Programa de Segregacion a la Fuente de
la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto..
Por ofro lado, los resultados del estudio de caracterizacién evidencian que existen un gran
porcentaje de residuos aprovechables que pueden ser valorizados, como medida de
minimizacién y gestion eficiente de los residuos sélidos de la entidad.

6.9. DATOS DE LA EMPRESA OPERADORA DE RESIDUOS SOLIDOS (EO-RS), QUE SE
ENCARGA(N) DE LA RECOLECCION, TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y

DISPOSICION FINAL DE SUS RESIDUOS SOLIDOS, SEGUN CORRESPONDA.
.""-\ En cuanto a los residuos biocontaminados, especiales y comunes, estos permanecen en
;‘ SN el 4rea provista hasta su recojo y transporte externo al relleno de seguridad, por la
v Empresa Operadora de Residuos Sdlidos (esto se realiza en forma Inter diaria). Se viene

realizando con la EO-RS DELVEX E.LR.L.
Tabla 28: Datos de la EO-RS

DATOS DE LA EO-RS DETALLE DE ENERO A JUNIO
" RAZON SOCIAL DELVEX E.LR.L.
RUC 20413886768
DIRECCION Calle Bolognesi N° 217, Miraflores,
Arequipa
REPRESENTANTE LEGAL Luis Marino Sosa Arpaci
REGISTRO DE EO-RS EO-RS-0132-18-180101
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6.10. IDENTIFICACION DE LOS PROBLEMAS EN EL MANEJO INTERNO Y EXTERNO DE
'LOS RESIDUOS A LO LARGO DE LAS ETAPAS DE MANEJO.

Los problemas identificados en relacién al manejo de residuos sélidos en las diferentes
etapas son la siguiente:

1. Segregacién y almacenamiento primario

e El personal no dispone los residuos en el recipiente correspondiente segin su
clase, puesto que se evidencia residuos comunes en recipientes destinados a
residuos biocontaminados y viceversa.

e Los recipientes de residuos sélidos permanecen con la tapa abierta en algunos
servicios o los recipientes se encuentran sin tapas.

e Los recipientes a pedal en algunos servicios se encuentran malogrados,
requiriendo mantenimiento.

2. Almacenamiento intermedio

+ Hospitalizacién Covid19, Hospitalizacién Salud Mental, Confort Médico, Unidad de
Servicios Generales y Mantenimiento, Aimacén Farmacia, Almacén General no
( cuentan con almacenamiento intermedio.

3. Recoleccion y transporte interno

e El establecimiento cuenta con rutas sefializadas para el transporte interno de
residuos soélidos en hojas bond pegadas en la pared, sin embargo, estas se
despintan y requieren cambio peri6dico.

4. Almacenamiento central, recoleccion y transporte externo

e La Planta de Tratamiento de Residuos Soélidos — Hospital Regional de Moquegua;

la autoclave no cuenta triturador y con la certificacién vigente.
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VIl. CONCLUSIONES

Del presente estudio concluimos lo siguiente:

1.

[

En cuanto a la clasificacién de los residuos sélidos generados en las diferentes unidades,
servicios y dreas, los mas predominantes son las clases de residuos hiocontaminados
compuestos por residuos de atencién al paciente (equipos de proteccioén personal, residuos
contaminados o en contacto con secreciones, excreciones provenientes de la atencién al
paciente, incluyendo los restos de alimentos y bebidas) y punzocortantes. La otra clase
predominante son los residuos comunes, compuesto en su mayoria por papeles, cartones,
plasticos y restos de preparacion de alimentos.

En cuanto a la determinacién del volumen de los residuos sdlidos generados en las
diferentes unidades, servicios y 4reas; el mayor promedio de generacion diaria de residuos
sélidos biocontaminados proviene de UCI, seguido de Emergencia. En cuanto a los residuos
comunes el mayor volumen de residuos solidos diarios es generado en el Servicio de
Nutricién y Dietética.

En cuanto a la determinacién del peso de los residuos sélidos generados en las diferentes
areas, unidades y/o servicios, los residuos sélidos comunes el Servicio de Nutricién en
kilogramos es el servicio que mas genera, seguido de Consultorios Externos.

Referente a la composicidn fisica de los residuos sélidos provenientes del hospital estan
compuesto por 6% de residuo aprovechables y 94% de residuos no reaprovechables.

Entre los problemas de manejo de residuos sélidos identificados figuran la segregacion
inadecuada de los residuos en los servicios por parte del personal, el traslado de los coches
de recoleccidon de residuos se han observado la mala disposicién, mezclando comunes con
biocontaminados y especiales.
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Vill. RECOMENDACIONES

Teniendo en cuenta los resultados y sus correspondientes conclusiones, procedentes se formula

las siguientes recomendaciones:

1.

Reducir el volumen y peso de los residuos sdlidos biocontaminados, a fravés de estrategias
preventivas, procedimiento, método o técnica utilizada en las unidades, servicios y dreas de

mayor generacién en el Hospital Regional de Moquegua.

Efectivizar el programa de reciclaje aprobado como medida de valorizacién de los residuos
sélidos aprovechables identificados en la composicién fisica de los residuos provenientes de
las areas administrativas.

Continuar el manejo operativo de los residuos sdlidos a través de una Empresa Operadora
de Residuos Sdélidos (EO-RS), las cuales deben cumplir las exigencias establecidas por la
normativa aplicable vigente y los términos de referencia establecido por la institucion.

Mejorar los problemas identificados en las diferentes etapas del manejo de residuos sdlidos,
a fin de garantizar un adecuado manejo de los residuos sélidos en la entidad.

Remitir el presente de estudio a la Direccién Ejecutiva del Hospital Regional de Moquegua
para su aprobacién correspondiente mediante Resolucién Ejecutiva Directoral.

Remitir el presente documento cuando cuente con la Resolucién Ejecutiva Directoral

correspondiente a la Direccion Regional de Salud - Moquegua (DIRESA) para conocimiento
y fines correspondientes.
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