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VISTOS: Informe N° 486-2024-DIRESA-HRM/05 de fecha 24 de julio de 2024 de la Jefatura de la Unidad de Gestion
de Calidad, Informe N° 040-2024-DIRESA-HRM/MYVV-PSUGC de fecha 20 de julio de 2024 del profesional de la salud
de la Unidad de Gestion de la Calidad, informe N° 571-2024-DIRESA-HRM/03 de fecha 16 de julio de 2024 de la Jefatura
de la Oficina de Planeamiento Estratégico, Informe N° 040-2024-DIRESA-HRM/AFP de fecha 16 de julio de 2024 de la
profesional del Area de Planeamiento, Informe N° 080-2024-DIRESA-HRM/01-0/EMED de fecha 12 de julio de 2024 de
la Encargada del Area de Espacios de Monitoreo Emergencia y Desastres, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0101-2011-GR/MOQ, def 15 de febrero def 2011, se
resuelve crear la Unidad Ejecutora 402 Hospital Regional de Moquegua, en & Pliego N° 455 Gobierno Regional del
Bepartamento de Moquegua, para €l logro de objetivos y la contribucion de fa mejora de fa calidad y cobertura del
servicio plblico de salud y que por la funcion relevante la administracion de fa misma requiere independencia para
garantizar su operatividad, teniendo como representante legal a su director;

Que, los articulos |y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud disponen que la salud
es condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual colectivo,
y que la proteccion de la salud es de interés piblico. Por tanto, es responsabiidad del Estado regularla, vigilarla y
promoverla; asimismo, €l numeral IV sefiala que, es de interés piblico ia provisién de servicios de salud, cualquiera sea
persona o institucion que los provea. Es responsabilidad del estado promover las condiciones que garanticen una
adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad,
oportunidad y calidad;

Que, ¢l articulo 14° dol reglamento de establecimientos de Salud y Servicios médicos de apoyo, aprobado
por Decreto Supremo N° 013-2006-SA, establece que todo Establecimiento de Salud y Servicio Médico de Apoyo, debe
contar con las medidas para la reduccion de la vulnerabilidad estructural, no estructural y funcional, que garanticen
condiciones de seguridad frente a los desastres, para los usuarios pacientes, visitantes y personal, asimismo, desarrollar
A\ acciones de organizacion y preparacion ante situaciones de emergencia y desastres acorde alo dispuesto por el Instituto
Nacional de Defensa Civil, y por la Oficina de Defensa Nacional del Ministerio de Salud;

Que, a través del Decreto Legislativo N° 1156, se dicta medidas destinadas a garantizar el servicio piblico
de salud en los casos en que exista un riesgo elevado o dafio a la salud y la vida de las poblaciones, establece en su
articulo 1° que tiene como obijeto dictar medidas destinadas a garantizar el servicio publico de salud en los casos en
que exista un riesgo elevado o dafio a la salud y la vida de las poblaciones o fa existencia de un evento que interrumpa
a continuidad de los servicios de salud, en el ambito Nacional, Regional o Local. Asimismo, manteniendo como finalidad
entificar y reducir el potencial impacto negativo en la poblacion ante la existencia de situaciones que representen un
flesgo elevado o dafio a la salud y la vida de fas poblaciones y disponer acciones destinadas a prevenir situaciones o
s*hechos que conlleven a la configuracién de éstas;

Qué, seglin el articulo 1° de la Ley 29664 ‘Ley que Crea el Sistema Nacional de Gestion de! Riesgo de
Desastres (SINAGERD)” crea al Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (Sinagerd) como sistema
interinstitucional, sinérgico, descentralizado, transversal y participativo, con la finalidad de identificar y reducir los riesgos
asociados a peligros o minimizar sus efectos, asi como evitar la generacion de nuevos riesgos, y preparacion y atencién
ante situaciones de desastre mediante el establecimiento de principios, lineamientos de politica, componentes, procesos
e instrumentos de la Gestion del Riesgo de Desastres;

Qué, asimismo el articulo 3° del mismo cuerpo legal, indica que la Gestién del Riesgo de Desastres es un
proceso social cuyo fin Gltimo es fa prevencion, la reduccion y el control permanente de los factores de riesgo de desastre
en la sociedad, asi como la adecuada preparacion y respuesta ante situaciones de desastre, considerando las politicas
nacionales con especial énfasis en aquellas relativas a materia econdmica, ambiental, de seguridad, defensa nacional
y territorial de manera sostenible;
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Qué, los principios de la Gestion del Riesgo de Desastres (GRD) se encuentra establecido en el articulo 4°

del mismo marco normativo, sefiala que: Principio protector: la persona humana es el fin supremo de la Gestion del

Riesgo de Desastres, por lo cual debe protegerse su vida e integridad fisica, su estructura productiva, sus bienes y su

medic ambiente frente a posibles desastres o eventos peligrosos que puedan ocurrir y el Principio de accion
permanente: son los peligros naturales o los inducidos por el hombre exigen una respuesta constante y organizada que

™ \\ nos obliga a mantener un permanente estado de alerta, explotando los conocimientos cientificos y tecnoldgicos para

j?"\o reducw ol riesgo de desastres;

g e §§ Que, mediante Resolucion Ministerial N° 643-2019-MINSA, se aprueba la Directiva Administrativa N° 271-
INSA/2019/DIGERD denominada ‘Directiva Administrativa para la formulacion de Planes de Contingencia de las

\04 /'Entldades e Instituciones del Sector Salud”; cuya finalidad es fortalecer la organizacion del Sector Salud, para una

b e oportuna y adecuada respuesta, ante la inminencia y ocurrencia de eventos adversos, emergencia o desastre, que pone
en riesgo la salud de la poblacion y el funcionamiento de los establecimientos de salud;

Que, através de Informe N° 080-2024-DIRESA-HRM/01-0/EMED de fecha 12 de julio de 2024, la Encargada

/i’i&‘ﬁ’“’@'c /del Area de Espacios de Monitoreo Emergencias y Desastres, eleva a Direccion Ejecutiva del Hospital Regional de
/fr,;\\‘y > / Moquegua, el PLAN DE CONTINGENCIA POR FIESTAS PATRIAS - 2024 del Hospital Regional de Moguegua, para
(92 \24”‘

g aprobacion y emision de acto resolutivo,

o / Que, el referido plan, tiene como finalidad, fortalecer la organizacion del Hospital Regional de Mogquegua,
22 para una oportuna y adecuada respuesta, ante la inminencia u ocurrencia de un evento adverso, emergencias o
desastres, que pone en riesgo la salud de la poblacién y el funcionamiento del Hospital; asimismo, su objeto general es
responder oportunamente ante un incremento de demanda de atenciones producidas por eventos adversos masivos y
fendmenos naturales de gran magnitud, preparando y atendiendo los dafios que afecten la vida y salud de las personas
2\ due pudieran presentarse durante €l evento especifico de fiestas patrias 2024;

Que, mediante Informe N° 571-2023-DIRESA-HRM/03 de fecha 16 de julio de 2024, la Jefatura de la Oficina
de Planeamiento Estratégico, otorga visto bueno al PLAN DE CONTINGENCIA POR FIESTAS PATRIAS del Hospital
Regional de Moguegua 2024, ello en concordancia con €l Informe N° 040-2024-DIRESA-HRM/AFP de la profesional
del Area de Planeamiento, quien eval(lo la propuesta e indico que, la misma cumple con la estructura dispuesta por la
Directiva Administrativa N° 271-MINSA-2019-DIGERD, Directiva Administrativas para la formulacion de Planes de
Contingencia de las Entidades e Instituciones del Sector Salud; por lo que sugiere su aprobacion correspondiente;

Que, con Informe N° 486-2024-DIRESA-HRM/05 de fecha 24 de julio de 2024, la Jefatura de la Unidad de

2 A P } estion de fa Calidad, en atencion al Informe N° 040-2024-DIRESA-HRM/MYVV-PSUGC luego de efectuado el analisis

;t g de! contenido, otorga opinion favorable al "PLAN DE CONTINGENCIA POR FIESTAS PATRIAS - 2024 del Hospital
¢ W" Regional de Moguegua”;

Que, el Numeral 7.1 del Articulo 7° del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, sefiala que el régimen de eficacia
anticipada de los actos de administracion previstos en el Articulo 17°, es susceptible de ser aplicado a los actos de
administracion interna, siempre que no se violen normas de orden publico, ni afecte a terceros;

Contando con € visto bueno de la Oficina de Planeamiento Estratégico, de la Unidad de Gestion de la
Calidad, asi como el proveido de la Direccidn Ejecutiva que dispone la proyeccion del acto resolutivo;

En atencion a la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion y en uso de las atribuciones conferidas
en & numeral 3 en cuanto a las atribuciones d cargo de la Direccion Ejecutiva del Hospital Regional de Moquegua
descritas en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) del aprobado mediante Resolucion Directoral N° 351-2010-
DRSM-DG;



,,.‘:1 NP 226-2024-DIRESA-HRM/DE

MOQUEGUA

(Resolucion i%'ulim Sirectoral

Mnquegua, Z5 de julio de 2024,
SE RESUELVE:
Articulo 1°.-APROBAR, con eficacia anticipada al 15 de julio de 2024, el “PLAN DE CONTINGENCIA POR FIESTAS

.,é)eém“’*f _PATRIAS - 2024” del Hospital Regional de Moguegua, €l cual consta de treinta y siete (37) folios y forma parte integrante
(g -\ de la presente resolucion.
‘«F‘ é | §j Articulo 2°.- ENCARGAR a la Responsable del Area de Espacios de Monitoreo Emergencias y Desastres, la
w“\ f

difusion, monitoreo y evaluacion del plan aprobado con la presente resolucion.
Articulo 3°.- REMITASE a la Unidad de Estadistica e Informatica, para su respectiva publicacién en la pagina web
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