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VISTO: El Informe N° 517-2024-DIRESA-HRM-03 emitido el 27 de junio de 2024 por la Jefatura de la Oficina de
Planeamiento Estratégico, Informe N° 0888-2024-DIRESA-HRM/6.1 emitido 25 de junio de 2024 por la Jefatura de la
Unidad de Personal, Informe N° 146-2024-DIRESA-HRM/06-06.01/G.P emitido el 24 de junio de 2024 por la encargada
del Area de Gestion de Personal, Informe N° 0268-2024-DIRESA-HRM/14 emitido el 05 de junio de 2024 por la Jefatura
del Departamento de Pediatria, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0101-2011-GR/MOQ, del 15 de febrero del 2011, se resuelve
crear la Unidad Ejecutora 402 Hospital Regional de Moquegua, en el Pliego N° 455 Gobierno Regional del Departamento
de Moquegua, para el logro de objetivos y la contribucién de la mejora de la calidad y cobertura del servicio pablico de
salud y que por la funcién relevante la administracion de la misma requiere independencia para garantizar su
operatividad, teniendo como representante legal a su director.

Que, el Decreto Legislativo N° 1154, "Decreto Legislativo que autoriza los Servicios Complementarios”,
modificado con Ley N° 31516, estipula en su articulo 2 la definicién de los Servicios Complementarios en Salud;
sefialando que: “es el servicio que el profesional de la salud o el profesional de la salud con segunda especializacion
presta en forma voluntaria, en el mismo establecimiento de salud donde labora o en ofro establecimiento de salud,
" constituyendo una actividad complementaria adicional determinada por las entidades comprendidas en el ambito de

diferenciada en la planilla tnica de pagos donde tenga vinculo laboral el profesional de la salud. Esta entrega economica
no tiene caracter pensionable, no esté sujeta a cargas sociales ni forma parte de la base del célculo para la
determinacion de la compensacion por tiempo de servicios. Se encuentra afecta al impuesto a la renta”,

Que, el articulo 3 del acotado marco normativo, establece las condiciones para la prestacién de los Servicios
Complementarios, sefialandose lo siguiente:

3.1 Los servicios complementarios en salud que comprenden una entrega econdmica y constituyen el conjunto de
actividades y procedimientos asistenciales que realizan los profesionales de salud de manera voluntaria se
realizan por necesidad de servicio, adicional a su jornada ordinaria de trabajo y de acuerdo a la programacion
debidamente sustentada y aprobada por parte del director o responsable del establecimiento de salud por un
maximo de doce horas por dia, bajo las siguientes condiciones:

1. Fuera de su horario de trabajo o durante el goce de su descanso fisico o periodo vacacional.

2. Queda prohibido programar los servicios complementarios en el descanso posguardia nocturna del profesional
de la salud.

3. Los profesionales de salud especialistas o de segunda especialidad deben contar con el Registro Nacional de
Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (Sunedu).

Que, mediante Decreto Supremo N° 006-2024-SA, se aprueba el “Reglamento del Decreto Legislativo N° 1154
que Autoriza los Servicios Complementarios en Salud”, cuyo objeto es autorizar a los profesionales de la salud brindar,
en forma voluntaria, servicios complementarios en salud a efectos de reducir la brecha existente entre la oferta y la

demanda efectiva de los servicios de salud a nivel nacional, para incrementar el acceso de la poblacién a los servicios
de salud;

Que, por otro lado, el numeral 6.2 del articulo 6 del mencionado reglamento, establece que: Para la aprobacion
del Plan de ampliacion de atencion se debe cumplir con lo siguiente; a) De cumplir con las condiciones establecidas en
el numeral 6.1, el jefe de servicio/departamento, en caso del segundo o tercer nivel de atencion, o el jefe del
establecimiento de salud en caso del primer nivel de atencién, o el gerente de la red prestacional, en el caso de EsSalud,
presenta ante el titular de fa unidad ejecutora o entidad, seglin corresponda, en un plazo minimo de treinta (30) dias
calendario previos a la fecha de inicio programada de los servicios complementarios en salud el Plan de ampliacion de
atencion para su aprobacion. b) La oficina de presupuesto o quien haga sus veces emite opinién sobre la disponibilidad
presupuestaria previa a ta aprobacion del Plan de ampliacién de atencion. ¢) El titular de la unidad ejecutora o entidad
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de acuerdo con su estructura organizacional aprueba por acto resolutivo el Plan de ampliacion de atencion y autoriza la
implementacion de los servicios complementarios en salud, una vez que se cumplan con las condiciones establecidas
en el presente articulo. d) El plazo de aprobacion del Plan de ampliacion de atencion sera como méximo de quince (15)
dias calendario previos a la fecha de inicio programada de los servicios complementarios en salud:

Que, asimismo, la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria, sefiala que, por excepcion el Anexo 1
denominado “Costo hora segin profesional de la salud para el célculo de la entrega econdmica”, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 001-2014-SA, mantiene su vigencia en tanto se apruebe el nuevo valor del costo-hora de los
servicios complementarios en salud;

Que, mediante Informe N° 0268-2024-DIRESA-HRM/14 de fecha 05 de junio de 2024, la Jefatura del
Departamento de Pediatria, remite a la Direccion Ejecutiva del Hospital Regional de Moguegua el "PLAN DE ATENCION
%\\ DE AMPLIACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEL DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA'", correspondiente a
los meses de julio, agosto y setiembre 2024, con la finalidad de mejorar y/o mantener la cobertura del acceso a los

: /f servicios de salud especializados con estandares de calidad para los pacientes que acuden al Hospital Regional de
w

:S" e Moquegua;

Que, mediante Informe N° 146-2024-DIRESA-HRM/06-06.01/GP de fecha 24 de junio de 2024, la encargada
del Area de Gestion de Personal, realiza el costeo de los servicios complementarios, del Departamento de Pediatria,
correspondiente a los meses de julio, agosto y setiembre 2024, determinandose un monto de S/ 33,012.00 (treinta y
tres mil doce y 00/100 soles), bajo la meta 092 para la implementacién del referido plan, e informa que el presupuesto
a ejecutarse seré a partir del mes de agosto 2024, detallandolo en el Cuadro N° 01;

Que, mediante Informe N° 517-2024-DIRESA-HRM-03 de fecha 27 de junio de 2024, la Jefatura de la Oficina
de Planeamiento Estratégico emite opinion favorable y otorga disponibilidad presupuestal, asegurando el pago para su
ejecucion;

Que, el Numeral 7.1 del Articulo 7° del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, sefiala que el régimen de eficacia
anticipada de los actos de administracién previstos en el Articulo 17°, es susceptible de ser aplicado a los actos de
administracion interna, siempre que no se violen normas de orden publico, ni afecte a terceros;

Que, a través del Acuerdo del Consejo Regional N° 229-2024-CR/GRM de fecha 07.12.2023, ha declarado
por sesenta (60) dias en situacion de emergencia la asistencia médica especializada en ios hospitales de la Region
Moquegua, por falta de médicos especialistas y ofros profesionales de la salud, cuya carencia no solo compromete la
calidad de la atencién médica, sino que también representa un riesgo para la vida de miles de ciudadanos. Que,
asimismo, en el segundo articulo ha dispuesto, que el ejecutivo y la Direccion Regional de Salud, planifiquen las
acciones correspondientes, con la finalidad de garantizar la contratacién de personal asistencial especializado suficiente
para asegurar y garantizar la atencién oportuna de pacientes; sin embargo, hasta la fecha no se ha logrado concretizar
la contratacion de médicos especialistas, para cerrar la brecha existente entre la oferta y la demanda;

Que, en ese sentido, al estar acreditado la necesidad de médicos especialistas, y en caso de que las jefaturas
de Departamentos y Servicios, no realicen los servicios complementarios de salud en el Hospital Regional de Moquegua,
se perderia la finalidad de los servicios complementarios en salud a efectos de reducir la brecha existente entre la oferta
y la demanda efectiva de los servicios de salud a nivel regional y no se podria incrementar el acceso de la poblacién a
los servicios de salud;

Contando el visto bueno de la Oficina de Planeamiento Estratégico, la Unidad de Personal y con proveido de
Direccidn Ejecutiva del Hospital Regional de Moquegua para la emision del acto resolutivo;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion y en uso de las
atribuciones conferidas en el inciso c) y el inciso d) del Articulo 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones (R.O.F.)
del Hospital Regional de Moquegua aprobado con Ordenanza Regional N° 07-2017-CR/GRM;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el “PLAN DE ATENCION DE AMPLIACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEL
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA”, correspondiente a la programacién de los meses de julio, agosto y setiembre
2024, que en anexo adjunto y en catorce (14) folios, forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2°.- AUTORIZAR, excepcionalmente a los jefes de departamentos y servicios, realizar los servicios
complementarios de salud en el Hospital Regional de Moquegua; por la falta de médicos especialistas como se evidencia
en el Acuerdo del Consejo Regional N° 229-2024-CR/GRM de fecha 07.12.2023, a fin de cubrir la brecha existente entre
la oferta y la demanda efectiva de los servicios de salud a nivel regional.

Articulo 3°.- DISPONER a la Jefatura del Departamento de Pediatria, el monitoreo y ejecucion de! referido plan, para
satisfacer la brecha generada por la oferta y demanda de los servicios asistenciales.

Articulo 4°.- DISPONER a la Oficina de Planeamiento Estratégico y a la Oficina de Administracion, realicen las
gestiones administrativas correspondientes para la provision presupuestal y pago para la ejecucion de los referidos
planes, de conformidad al costeo efectuado por la Unidad de Personal adjunto a la presente resolucion como Anexo 01
y acorde a la disponibilidad presupuestal otorgada por la Oficina de Planeamiente Estratégico.

Articulo 5°.- REMITASE, la Unidad de Estadistica e Informatica, para su respectiva publicacién en la pagina web
Hospital Regional (www.hospitalmoguegua.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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i INTRODUCCION.

El Hospital Regional de Moquegua inicia funciones en el 18 de agosto de
1966, por un consorcio aleman y el patrocinio del Ministerio de Salud Publico
y Asistencia Social, denominandosele HOSPITAL CENTRO DE SALUD
MOQUEGUA. En 1986 con el DS. 022-86 el 28 de julio, se da Ia
INTEGRACION FUNCIONAL CON EL IPSS, pasa bajo administracion del
IPSS en Octubre de 1996 se inaugura el CENTRO DE SALUD
REFERENCIAL, el 23 de Junio del 2001 a raiz del terremoto se reapertura
como Hospital del MINSA autorizandose su nomenclatura como HOSPITAL
DE APOYO DEPARTAMENTAL y categorizacion de Nivel I, mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 0101-2011-GR/MOQ de fecha 15 de
febrero del 2011 se constituye como unidad ejecutora, para el 2014 por
niotivo de consiruccion de su nueva infraestructura pasa a funcionar a
“estructura de contingencia” en San Antonio, para el 2019 pasa a ocupar la
nueva infraestructura en la Av. Simén Bolivar.

El area de influencia del hospital corresponde a toda la region Moquegua al
ser el establecimiento de salud de mayor nivel en la region, asi mismo en los
itimos anos se viene incrementando la atencion de pacientes provenientes
de regiones vecinas.

El funcionamiento del hospital en la nueva infraestructura en el caso de Ia
UPSS de centro obstétrico cuenta con sala partos, ademas de una sala

gineco obstétrica en centro quirargico para la atencion de partos tanto por
cesarea como vaginal.

A continuacion. se presentan los indicadores del Servicio de Pediatria y
Neonatologia.

Indicadores IIl Trimestre 2023-2024 — Servicio de Neonatologia

INDICADORES DE NEONATOLOGIA

. 2024
A 1 H ENERO  FEBRERO  MARIO |TRI - 2024
NUMERD DE RECIEN HACIDOS i . 62 &1 59 182
gt L bl MEEVE IO 4l 0 33(S3%) 31(51%) 30(51%) 94 (51%)
Cionpia CIDOSDEPARTO . e 3y HEAI 29 (47%)  30(49%) 29 (49%) 88 (49%)
Phen e ACIDOS . N THALOT S2TAT) 7(112%) 7(11.4%) 8(135%) 22(12%)
ST AACIN
::u)hw‘.\iuzifjlgrus 232 18 21 24 63
NUMERO DE INGRESOS - UCIN 5 8 8 19
NUMERT CE EGRESOS - UCIN 1 9 9 19
K1 CON ALOJAMIENTO - . a0 - 14
pag. 2



NUMERC DE RECIEN
NACIDOS

Nro.DE PACIENTE EN
UCIN

RECIFN MAZIN?
TERMGIO

RECIEN KACIDG
PARTO PREMATUROS

e

Mew KM EN UCIN

Tdris AL
PROECTNG 1, b7y

TRIM

202

8

(3.9%) (8.17%) (5.69%) (9.8%)

TRIM

25%

“Afo (el Bicentenario, de la consolidacin de nuestra
Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

B BN ERARID
PLRU

2024
Decenio de la Iuaidad de opertunidades para mujeres y hombres”
2023 2024
TRIM  TRIM  TRIM
I i V' ENE  FEB MAR [TRI
208 193 162 62 61 59 182
17 11 14 5 8 3 19

(8%) (13.1%)(10.1%) {10.4%)

7 5 é 0 4 3 7
10 6 10 5 4 3 12
2023 2024

TRIM TRIM TRIM
n 1] v ENE FEB MAR I TRI
17 1 16 5 8 6 19
o 1 2 0 3 4 7
0% 6% 13% 0% 38% 7% 37%
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Lt e pe DESCRIPCIGN TOTAL
bOICIERICLS NFORATA) 8

SNATA 12
LRDAD 12
2SR AT ATION 4

Felonatag by Lat (RS

[ AT s

LT PP )

Inticadores | Trimestre 2024 — Servicio de Pediatria

i JUSTIFICACION

La oferta a brindarse va relacionada al perfil epidemiologico, asi como Ia
normativa que debe ser de cumplimiento en hospitales || que puedan brindar
la calidad y seguridad en ia atencion, siendo para el Departamento de
Pediatria la atencion en hospitalizacion tanto en los servicios de Pediatria y
Neonatologia, consultorio externo, interconsultas, unidad de cuidados
intermedios neonatales (UCIN), Centro Obstétrico, sala de operaciones y
emeryenicia paia ¢l mancjo del paciente Pediatrico y Neonatal.

Actualmente la oferta se ve disminuida por el limitado ndmero de recursos
humano especialista, ya que en concurso previos no se ha llegado a
Coberturar las plazas correspondientes, asi mismo la disponibilidad de
meédicos especialistas tanto en pediatria como en neonatologia es limitada a
nivel nacional evidenciando las desigualdades en la distribucién del recurso
humano. La necesidad de fortalecer los servicios con médicos especialistas
en los servicios de Pediatria y Neonatologia es el incremento a la capacidad
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resolutiva en el hospital regional de Moquegua y con ello disminuir el costo

gconomico y social que significa la referencia de los pacientes Pediatricos-

Neonatales tanto para la familia corrz{;ra el estado. La oferta de servicios de
in

salud debe estar orientada a la dis ucion de la morbimortalidad infantil y
neonatal.

FINALIDAD.

Mejorar y/o mantener la cobertura del acceso a los servicios de salud
especializados con estandares de calidad para los pacientes que acuden al
Hospital Regionai de Moguegua.

OBIETIVOS.

Brindar atencién de salud especialista de forma oportuna y de calidad a los

pacientes que se atienden por las especialidades de Pediatria y
Neonatologia.

AMBITO DE APLICACION.

Bl presente plan es de aplicacion para la programacion de las actividades del
personal del Departamento de Pediatria en las UPSS de Hospitalizacién
(Pediatria y Neonatologia), emergencia, centro obstétrico, centro quirdrgico,
consulta externa, unidad de cuidados intermedios de neonatologia.

BASE LEGAL,
6.1. Ley N” 26842, Ley General de Salud.

8.2. Ley N° 23538, Ley que establece las normas generales que regulan el
trabajo y la carrera de los profesionates de la salud.

6.3. Decreto Legislativo N° 1154, Decreto Legislativo que autoriza los Servicios
Complementarios en Salud y sus modificatorias.

6.4. Decreto Legislativo N° 1161, que aprueba la Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud

(=5
[

Decreto Legislative N° 1302, que optimiza el intercambio Prestacional en
Salud en el sector pablico.

6.6. Decreto Supremo N* 008-2010-SA, que aprueba el Reglamento de Ley N°
29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud.

Decreto Supremo N° 001-2014-SA, Decreto Supremo aprueban Reglamento

del Decreto Legislativo N° 1154, que autoriza los servicios complementarios
en Salud.

[o2]
~

6.8. Decrelo Supremo N° 036-2016-SA, Decreto Supremo que modifica el
Reglamento que autoriza los Servicios complementarios.

6.9. Resolucion Ministerial N 546-2011/MINSA, que aprueba la NTS N° 021-
MINSA/DGSPV.03  Norma Técnica de salud “Categorias  de
Establecimientos del Sector Salud”
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6.10. Resolucion Ministerial N° 325-2012/MINSA, que aprueba el Listado de
Enfermedades de Alto Costo de Atencion.

6.11. Resolucion  Ministerial N“343-2015-MINSA, que aprueba la Directiva
Administrativa N* 207-MINSA/DGSP- V.01 "Directiva Administrativa para la
Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e
Institutos Especializados del Ministerio de Salug™.

6.12. Resolucion Ministerial N° 902-201 7/IMINSA, aprueba el Documento Técnico:
“Catalogo de Procedimientos Médicos y Sanitarios del Sector Salud”

6.13. Resolucion Ministerial N° 386-2006/MINSA, que aprueba la NTS N° 042—
MINSA/DGSP-V.01 "Norma Técnica de Salud de los Servicios de
Emergencia”.

6.14. Decreto Supremo N° 006-2024-SA, Decreto Supremo aprueban Reglamento

del Decreto Legislativo N° 1154, que autoriza los servicios complementarios
en Salud.

Vil ASPECTOS GENERALES,

7.1. SUSTENTO DE UNA PRODUCCION ADECUADA DE LAS PRESTACIONES DE SALUD

Pl Departaraento de Pediatria cuenta con las UPSS de Pediatria y UPSS de

Neonatologia

~  UPSS Pediatria:

complejidad y 01 cama de aisl

transmisiblos.

-~ UPSS Neonatologia: cuenta con disponibilid

Donde se brinda atencion del paciente hospitalizado por
diferentes patologias, cuenta con 10 camas siendo estos de |, {I, Il grado de

recien nacidos, siendo estos de |, Il, 1l grado de complejidad

(*) Sustento seguin el Departamento y/o Servicio

ados con grado de dependencia il y Il con patologias

ad de 6 cunas para hospitalizacion de

: o e 4 ——
| DEPARTAMENTO | N° CAMAS  N° ATENDIDOS ‘ N® ATENDIDOS | N° ATENDIDOS
' Y/O SERVICIO ENERO FEBRERQ MARZO

; = S B e
| Pediatria 10 111 49 56

! | - —
E veenacviogia 6 I 144 134 81
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ESTIMACION DE LA BRECHA OFERTA-DEMANDA EFECTIVA

Respecto de la oferta de profesionales de la Salud, se presenta en el cuadro siguiente:

8.1. ANALISIS DE LA OFERTA

N° | Apellidos y | Personal de | Régimen Denominacién | Total, Horas

Nombres Salud del Ambiente Programadas
[ PT °

1 | Trujillo Zzeballos | Médico D.L.  N° | PEDIATRIA 150
Omar Emilio Especialista | 276

2 Urday Huarilloclla | Médico D.L. N° | NEONATOLOGIA 150
Maria del Pilar Especialista | 276

3 Medina  Valdivia | Médico D.L. N° | PEDIATRIA 150
José Especialista | 276

| — :

4 Médico D.L. N° | NEONATOLOGIA 150

Garcia Pérez Erika | Especialista | 276
| l — S

5 Taya Femandez Médico D.L N° | PEDIATRIA 150
Fernando Especialista | 1057

6 Herrera  Vasquez Médico Terceros PEDIATRIA 150
Jael Especialista

7 Oquendo Méditso ' Terceros PEDIATRIA 150
Meléndez Raquel | Especialista

8 | Cabanillas Choque | (Miédico Terceros NEONATOLOGIA 150
Jannett Especialista

9 Alarico  Zebalios | Médico Terceros PEDIATRIA 150
Oscar Especialista

10 Esteves Huanca Médico Terceros PEDIATRIA 150
Ana Especialista

11 . .. | Médico Terceros NEONATOLOGIA 150
Arpasi Chura Silvia . b

Especialista
Total 1650 Hrs.
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“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra
independencia, y de {a conmemoracién de las heroicas

2024 batallas de Junin y Ayacucho

“Decenio de la igualdad de oportunidedes para mujeres y hombres”

8.3.ESTIMACION DE LA BRECHA

Para el Departamento de Pediatria como Hospital Nivel 11-2, de mayor complejidad,
mayor capacidad resolutiva y centro de referencia de toda la Regidn de Moquegua e
incluso de localidades de regiones vecinas, es que se realizé un andlisis de la Brecha en
Horas, llegando al siguiente cuadro:

Denominacién del ! Total de Horas N° de Horas Brecha en Horas
Ambiente Necesarias (a) Programadas(b) (c= a-b)
Departamento de 3,696 1,650 2,046
Pediatria

CAPACIDAD DE INFRAESTRUCTURA.

Actualmente las UPSS donde se brinda la atencién de hospitalizacién, consulta
externa, emergencia, sala de partos donde se desarrollaran los servicios
complementarios, cuentan con infraestructura minima y equipamiento necesario
para dicho fin. Sin embargo, la UPSS UCIN ha sobrepasado su capacidad resolutiva
por lo que se realizé la gestion en el mes de abril para que el ambiente destinado de
la UCI pedidtrica pase a la UCIN.

RESPONSABILIAD, MONITOREO Y SUPERVISION DE LOS SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS.

La programacion de turnos y horarios seran realizados por el Jefe del Servicio e en
coordinacion de la Jefatura del Departamento.

Los procesos de monitoreo y supervision, se realizara mediante las siguientes

acciones:

- Auditorias inopinadas para verificar la calidad de la atencién por parte de la
Unidad de Gestion de la Calidad.

- El jefe de Departamento alcanza informe de ejecucién de los servicios
compiementarios evaluando su cumplimiento y efectividad.

- La Unidad de Personal verifica la asistencia de los profesionales de la salud que
realiza servicios complementarios.

Al término de la atenciéon diferenciada se dard por concluida las horas
complementarias para el personal.
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“Aio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra

- L7 e B HIENARID Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
oA o d G : 2004 batallas de Junin y Ayacucho”

Decenio de fa igualdad de opertundades para mujeres y hombres™

ANEXO N* 02- DEMUESTRA QUE SE CUENTA CON PRODUCTOS FARMACEUTICOS,
DiSPOSITIVOS MEDICOS, Y PRODUCTOS SANITARIOS, EQUIPOS E INFRAESTRUCTURA
FISICA DISPONIBLE Y APTA PARA PRESTAR SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE
SALUD.

DECLARACION JURADA PAR BRINDAS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN SALUD

El que suscribe, jerfe del Departamento de Pediatria, identificado con Documentos Nacional de
Identidad N* 22303790 y con domicilio de la Unidad Ejecutora en Av. Bolivar $/N Moquegua,
declaro bajo juramento gue el servicio de salud a mi cargo cuenta con lo siguiente:

L. Personal téenico asistencial y personal administrativo, asi como materiales, sistemas de
Fegistro ¢ informacion, cquipos ¢ infraestructura fisica disponible y apta para prestar
servicios complementarios.

2. Abastecimiento de medicamoentas e insumos en cantidad suficiente para brindar
atenciones  a tos  pacientes  del SIS en  las UPSS propuesta para servicios
compiementarios.

[N

Asi zomo haber realizado la gestion para adquisicién de insumos médicos para el
Departamento de bnfermeria,

Asimismo, deckiro gue los profesionales son de la salud que participen de los servicios
complementarios, serin aquellos que realizan labor asistencial, sujetos a cualquier régimen
laboral, y geberdn cumplir con su jornada ordinaria de trabajo.

M.E. ERIKAR'ES eI IO
cmEFEDe .Penm“m“:; Y TLREZ
-0 221  ANE 62,

Jefe(a) del Dopartamento de Pediatria del Hospital
Regional de Moguegua

Muguegua, de _ del 2024
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