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Rasolucion Ejecutiva “irectoral

Moquegua,la de mayo de 2024.

VISTOS: Informe N° 413-2024-DIRESA-HRM-03 de fecha 15 de mayo de 2024 de la Jefatura de Oficina de
Planeamiento Estratégico, Informe N° 102-2024-DIRESA-HRM/03-0/PLAN de fecha 15 de mayo de 2024 de la
responsable del Area de Planeamiento, Comunicado N° 0008-2024/CEPLAN, y;

CONSIDERANDO:

N\ Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0101-2011-GR/MOQ, del 15 de febrero del 2011, se resuelve
c"rear la Unidad Ejecutora 402 Hospital Regional de Moquegua, en € Pliego N° 455 Gobierno Regional del Departamento
de Moquegua, para el logro de objetivos y fa contribucion de la mejora de la calidad y cobertura del servicio plblico de
galud y que por la funcion relevante la administracion de la misma requiere independencia para garantizar su
operatividad, teniendo como representante legal a su director;

Que, a través del articulo 2, del Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se crea el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico, como conjunto articulado e integrado de drganos, subsistemas y relaciones funcionales cuya finalidad es
coordinar y viabilizar el proceso de planeamiento estratégico nacional para promover y orientar el desarrollo arménico
y sostenido del pais; asi mismo, crea el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), como organismo de
derecho publico cuya finalidad es constituirse como el drgano rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico;

Que, con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0015-2021/CEPLAN/PCD, se resuelve aprobar
la “Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y planes del SINAPLAN", que establece las pautas
para desarrollar el seguimiento y evaluacion de las politicas nacionales y planes en el marco del ciclo de planeamiento
estrategico para la mejora continua, asi como, ser una herramienta orientadora para las entidades que la conforman;

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°* 00021-2024/CEPLAN/PCD, se aprueba la
‘Directiva General de Planeamiento Estratégico del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico — Sinaplan”, cuya
finalidad es mejorar el proceso del planeamiento estratégico para el desarrollo inclusivo, en igualdad de oportunidades,
competitivo, sostenible y descentralizado del pais;

Que, la mencionada directiva, define a la evaluacion como. Valoracion objetiva, integral y metddica sobre el
disefio, implementacion y resultado de politicas y planes, donde se identifican y analizan los factores que han contribuido
o limitado el logro de lo pianificado. Incluye la formulacion de recomendaciones (medidas preventivas o correctivas)
para garantizar el logro de resultado de las politicas y pianes”;

Que, ¢l literal e. del numeral 7.2 de la Directiva en mencién, establece que los Organos de la Alta Direccién,
dentro del proceso de planeamiento estratégico a desarrollar les corresponde ejecutar la siguiente accion: "Aprobar los
informes de evaluacidn de las politicas y planes formulados en el marco de su competencia, en concordancia con lo

dispuesto en el articulo 10 del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, que aprueba los Lineamientos de Organizacion del
Estado;

Que, la “Directiva General de Planeamiento Estratégico del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico —
Sinaplan”, establece en su articulo 9, numeral 9.2, iiteral k, lo siguiente: “En el marco del planeamiento estratégico, al
drgano de planeamiento le corresponde aprobar formalmente el reporte de seguimiento;_gestionar la elaboracién del
informe de evaluacion y remitir a la Alta Direccion de la entidad para su aprobacion’;

Que, asimismo, el articulo 32 establece: 32.1. La fase de seguimiento y evaluacion se desarrolla de acuerdo
con las siguientes etapasi(...) Etapa 2: Evaluacion: “Se profundiza el analisis en lo que requiere evidencia para mejorar
e cumplimiento 0 desempefio de la politica o plan. Se revisa, reflexiona y emiten juicios valorativos con fundamento

sobre la pertinencia, eficacia y eficiencia de la politica o plan, generando un infiorme de evaluacion con recomendaciones
basadas en evidencia.'(...);
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Que, por ofro lado, el articulo 34 de la directiva antes citada, sefiala que: “El infiorme de evaluacion y su registro
se elabora segun lo establecido en la guia metod»légica”, asimismo el articulo 35, establece que: 9...) 352. La
publicacion del informe de evaluacion junt> con su matriz de compromisos se realiza cada dos afios en el caso de
politicas nacionales, PESEM, PDRC y PDLC. Mientras que, para el caso de planes institucionales se publica un dnico
informe PEI-POI con firecuencia semestral. La publicacion se realiza segin o cronograma establecido en guias
metadolbgicas del CEPLAN;”

Que, a través del Comunicado N° 0008-2024/CEPLAN el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
(CEPLAN) informa que, el plazo para la publicacion del informe de evaluacion: tomando en consideracion el reciente
cambio de proceso de aprobacion de los Informes de Evaluacion Institucional, establecido en la Directiva N° 001-2024-
CEPLAN/PCD, se extiende el plazo hasta el dia miércoles 15 de mayo de 2024;

Que, a fravés de Informe N° 102-2024-DIRESA-HRM/03-0/PLAN de fecha 15 de mayo de 2024, la
Responsable del Area de Planeamiento, remite ante la Oficina de Planeamiento Estratégico, el “Informe de Evaluacion
del Plan Operativo Institucional, periodo anual 2023", y solicita revision, aprobacion y publicacion en el portal de
transparencia del Hospital Regional de Moquegua, conforme al plazo otorgado segin comunicado N° 0008-
2024/CEPLAN, del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN);

Que, fa Jefatura de la Oficina de Planeamiento Estratégico, con Informe N° 413-2024-DIRESA-HRM-03 de
fecha 15 de mayo de 2024, traslada a la Direccidn Ejecutiva del Hospital Regional de Moguegua, el ‘Informe de
Evaluacion del Plan Operativo institucional, periodo anual 2023, y sefiala que, el mismo cuenta con su visto bueno, por
lo que, lo solicita su publicacion conforme al Comunicado N°® 0008-2024/CEPLAN;

Contando con Proveido de la Direccion Ejecutiva del Hospital Regional de Moquegua y con el visto bueno por
parte de fa Oficina de Planeamiento Estratégico;

En atencion a la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion y en uso de las atribuciones conferidas
en el inciso ¢) del Articulo 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones (R.O.F.) del Hospital Regional de Moquegua
aprobado con Ordenanza Regional N° 007-2017-CR/GRM,;

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- APROBAR el “INFORME DE EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL, PERIODO

ANUAL 2023“ de la Unidad Ejecutora 402, Hospital Regional de Moguegua, el mismo que en ochenta y cinco (85)
folios, forma parte integrante de la presente resolucién.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Estadistica e Informatica del Hospital Regional de Moquegua, la publicacién
en el Portal de Transparencia Estandar, el Informe de Evaluacion aprobado en el articulo 1° de la presente
Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

ORAL N\ HOSPI'IZZCZ{ONAL DE MOQUEGUA

AN A MEFIOSAMARtARAM
/ CMP G34963 RNE OgsgsgA'HA
DIRECTORA EJEGUTIVA

DIRECCION

JWTB/AL

(01) 0. ADMINISTRACION
{01) O. PLANEAMIENTO E.
(01) ESTADISTICA

(01) ARCHIVO



INFORME DE EVALUACION DEL

PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL (POI) ANUAL

: 2023
N

402-1394: GOB. REG. MOQUEGUA -
HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA



Ch)

Ficha de implementacion de Acciones Estratégicas Institucionales

Resumen Ejecutivo

El Hospital Regional Moquegua, érgano desconcentrado de la Gerencia Regional
de Salud Moquegua, con personeria juridica de derecho publico interno,
depende administrativa, técnica y funcionalmente de la Gerencia Regional de
Salud Moquegua, siendo un Hospital de Categoria II-2 y brinda servicios de salud
de mediana complejidad.

El presente documento, permite apreciar el desarrollo de las actividades y metas
ejecutadas al periodo anual 2023, respecto de la programacion planteada en el
Plan Operativo Institucional 2023, el cual, se encuentra articulado con los
objetivos estratégicos y acciones estratégicas del Plan Estratégico Institucional
(PEI) extension 2018-2026, a través del cumplimiento de productos y actividades.

Al periodo anual afio 2023, el Hospital Regional de Moquegua considera dentro
del Plan Operativo Institucional 07 Acciones Estratégicas Institucionales (AEl), 98
Actividades Operativas (AO), con 19 Centros de Costos, ademas de las
actividades continuas que se produjeron con oportunidad para la toma de
decisiones y ejecucion de recursos para monitorear indicadores de resultados,
asociados a Programas Presupuestales en el marco del Presupuesto por
Resultados.

En cuanto al Presupuesto de Apertura (PIA) fue de S/ 71,351,955.00 soles,
teniendo un % de asignacion para la fuente de financiamiento RO de 99.15%,
RDR de 0.85%, el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/
82,825,212.00 soles y se concluye el periodo anual, con un Devengado de S/
80,803,456.57 soles por toda fuente de financiamiento, haciendo un porcentaje
de Ejecucion de 97.56%. En el afo 2023, se conté con 04 fuentes de
financiamiento como son: Recursos Ordinarios con 99.24% de ejecucion;
Recursos Directamente Recaudados con 92.63%; Donaciones y Transferencias
con 85.36% de ejecucion.

Respecto a la implementacion de AEl, en promedio las actividades se vienen
cumpliendo dentro de los porcentajes aceptables a lo esperado, logrando
alcanzar metas programadas en el periodo del periodo anual 2023.

Para la implementacion de medidas de correccion y prevencion, es fundamental
el trabajo en equipo e identificacion con la entidad, para ello las reuniones de
socializacion y evaluacion del avance de cada afio, permitira plantear estrategias
para mejorar y lograr las metas institucionales.
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1. Implementacion de la AEL:

La UE 1394: Hospital Regional de Moquegua, para el logro de la implementacion
de la AEl .02.01 “Atencion Integral del Nifio y la Gestante”, ha ejecutado 22,
AO vinculadas a dicha Accion. Para ello, la UE 1394 ha analizado: el producto o
productos con los que se ha concretado la AEI.02.01; el nivel anual de cobertura
y; la calidad esperada de estos productos. Asi como, su nivel de avance en la
implementacién de la AEI.

A. Ildentificacion de los productos en el que se hace concreto Ia AEI.

Tabla N° 01

Accién Estratégica institucional

| Centro Costo iCatego' Pmductd

u 1D ’ ria!u 1D

i . o
IAFI.02.01 ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE '01.12.03 2 3033295 |ATENCION DEL PARTO NORMAL

. = C ' ' ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E

Af. 6N INT '01.13.02
£1.02.01 | ATENCION INTEGRAL AL NINIO Y LA GESTANTE TR EVOTE | ittt i

AE1.02.01 | ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE '01.12.02 2 | 3033294 |ATENCION DE LA GESTANTE CON COMPLICACIONES

. = [ | | T ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA

NCIG ‘0112,

AF)02.01 | ATENCION INTEGRAL AL NINIO Y LA GESTANTE 01.12.02 2 |3oass0s [ o
AEIG2.01 | ATENCION INTEGRAL AL NIRIO Y LA GESTANTE '01.13.03 1001 | 3033254 NINOS CON VACUNA COMPLETA

E - ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON

'01.13.03

AE1 G2 0} | ATENCION INTEGRAL AL NIRIO Y LA GESTANTE 2 [303m306 | e

ATENCION DEL RECIEN NACIDC CON
AELD2.01 |ATENCION INTEGRAL AL NINIO Y LA GESTANTE '01.13.03 2 3033307 |COMPLICACIONES QUE REQUIERE UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS NEONATALES - UCIN

AEL02.01 ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE '01.13.02 1001 | 3033255 |NINOS CON CRED COMPLETO SEGUN EDAD
= . ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E
20201 ATENCION INTEGRAL AL NINIO Y LA GESTANTE 01.1302 Lol et Crmaedm beame shgirsp e
[ [ [ | ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E
AFLOZ01 | ATENCION INTEGRAL AL NIRIO Y LA GESTANTE '01.13.02 1001 3000877 INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS CON
B . . COMPLICACIONES
AEL02.01 |ATENCION INTEGRAL AL NINOY LA GESTANTE '01.12.03 2 | 3033298 ATENCION DEL PUERPERIO

AE).0Z 01 ATENCION INTEGRAL AL NINIQ Y LA GESTANTE '01.12.03 2 3033291

POBLACION ACCEDE A METODOS DE
PLANIFICACION FAMILIAR

ATENCION DEL PARTO COMPLICADO NO

A£1.02:01 10 N ‘0112.02
ATENCION INTEGRAL AL NINIO Y LA GESTANTE 2 3033296 | o okekn
AEI0201 ATENCION INTEGRAL AL NINIG ¥ LA GESTANTE '01.12.02 2 | 3033299 |ATENCION DEL PUERPERIQ CON COMPLICACIONES
AE| 02 01 ATENCGON INTEGRAL AL NINIO Y LA GESTANTE '01.12.03 2 | 3033172 ATENCION PRENATAL REENFOCADA
I | ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E
AELD2 01 ATENCION INTEGRAL AL NIIQ Y LA GESTANTE '01.13.02 1001 3000877 | INFECCIONES RESPRATORIAS AGUDAS CON
| | | | COMPLICACIONES
ABI 0201 ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE '01.12.02 2 3033297 ATENCION DEL PARTQ COMPLICADG QUIRURGICO
; i D
A0 01 /ATENGION INTEGRAL AL NIIO Y LA GESTANTE '01.12.02 g |[|033300)|RIERNCION QESTETREA 2N UNDAD) CHEUDADOS
INTENSIVOS
AELD2.01 |ATENCION INTEGRAL AL NINQ Y LA GESTANTE '01.13.03 2 | 3033305 ATENCION DEL RECIEN NACIDG NORMAL
AE1,02.01 ATENCION INTEGRAL AL NIRIO Y LA GESTANTE '01.13.02 1001 | 3000001 ACCIONES COMUNES
| : 3 l | [ | ATENCION DE OTRAS ENFERMEDADES
RE| 02.01 ATENCION INTEGRAL AL NINIG Y LA GESTANTE '01.13.02 1001 3033315

PREVALENTES

ATENCION DE NINQS Y NINAS CON PARASITOS!S
INTESTINAL

AE| 02.01 [ATENCIGN INTEGRAL AL NINO ¥ LA GESTANTE ‘01 1302 1001 | 2033414
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En el tabla N°01, se detalla los 20 productos con que se vinculan con la
AEI:02.01. “Atencion Integral del Nifio y la Gestante”.

B. Anaélisis de la participacion de las demds UE en la produccion de dichos
productos.

El Hospital Regional de Moquegua, nivel lI-2, trabaja sin poblacion asignada,
siendo de nivel referencial regional del departamento de Moquegua.

No obstante, existe un producto que dependen de la participacion def
Ministerio de Salud, quien a través de la Unidad Ejecutora (UE) 400-884:
REGION MOQUEGUA-SALUD (Direccidn Regional de Salud Mogquegua -
DIRESA), hacen ¢l alcance de los insumos de estrategias:

e 3033254 NINOS CON VACUNA COMPLET.A
La tendencia en numero de nifios protegidos es de 759 con un 89.29%,
respecto a lo programado, de Recién Nacidos comprendidos entre o dias
hasta 29 dias, que recibieron las vacunas: Viacuna BBCG 1 dosis, Viacuna HVB
1 dosis. Ahora bien, el cumplimiento de la meta depende de Ia provision de
viacunas por parte MINSA - DIRESA a través de Cadena de Frio y del proceso
de captacion dentro del hospital.

e 3033291 POBLACION ACCEDE A METODOS DE PLANIFICACION
FAMILIAR

La tendencia de ntimero de parejas protegidas es de 680, con un 99.56%,
respecto a lo programado.

[/ C. Actividades Oper.ativas (AO) mas relevantes para concretizar la AEl y su
i / nivel de e jecuciodn fisica alcanzado al periodo anual 2023,
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Tabla N° 02
' ! | Actividad ' ‘ l
!Catego Producto e ’ gt I Umdad de | Programacion | Ejecucion | _ -
AEl rtal o | Presupues | Actividad Presupuestal | | Fisica o | Ejecucion
B "m tal 0 - - - | B s
| | | I lpARTO | |
|AELO201| 2 | 3033295 | 5000045 |ATENCION DEL PARTO NORMAL foi 51o.oo| 41400, 81.18%
| |ATENDER A NINOS CON = — T ) 1
|AE102.01| 1001 | 3000876 5000027 |INFECCIONES RESPIRATORIAS lraTACO 1,283.00| 1,164.00| 90.72%
|AGUDAS | | !
[ | BRINDAR ATENCION A LA CASO
0,
|AEI.02.01! 213033294 | 5000044 | oo e OMPLCACIONES. | TRATADO 1,004.00 83800 83.47%
[ [ = —fi MEJORAMIENTO DEL ACCESO AL | GESTANTE | = T 1
AEI.02.01| 3033304 | 5000052 SISTEMA DE REFERENCIA Y/0 16.00 1700 106.25%|
i . | |INSTITUCIONAL | NEONATO |
[ ATENDER AL RECIEN NACIDO CON | CASO
AELO2.01| 2 | 3033306 | 5000054 o e . 729.00 822.00 112.76%|
i ATENDER AL RECIEN NACIDO CON |
| | COMPLICACIONES QUE REQUIERE | CASO .
AELO201| 2 | 3033307 | 5000055| 0 L 00S INTENSIVOS ‘TRATADO 84.00 8200 97.62%
NEONATALES - UCIN
ATENDER A NiiOS CON onss |
AFL02.01| 1001 | 3000876 = 5000028 |ENFERMEDADES DIARREICAS 466.00 497.00| 106.65%
TRATADO ,
AGUDAS [
] il ATENDER A NINOS CON ”(’ASO nm _"| 1 ]
AELO2.01| 1001 | 3000877 | 5000029 |DIAGNOSTICO DE INFECCIONES | = 206.00 | 7800 37.86%
| | |RESPRATORIAS AGUDAS CON | | T
ATENDER A NINOS CON s [
AEL02.01| 1001 | 3000877 | 5000030 DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD | 228.00 6300  27.63%|
DIARREICA AGUDA COMPLICADA [
[ ' |BRINDAR ATENCION DEL PARTO | | i
AEL0201| 2 3033297 | 5000047 COMPLICADO QURWRGICO CESAREA 340.00 349.00 102.65%
ATENDER COMPLICACIONES L a50
AELO2.01| 2 3033300 | 5000050 OBSTETRICAS EN UNIDAD DE LTS 18.00 1200  66.67%
|CUDADOS INTENSIVOS
i T — = ~ |RECIEN R - -
ATENDER AL RECIEN NACIDO
AEL02.01 2 | 3033305 soooosal S NACIDO 850.00 | 77000  90.59%
'ATENDIDO |

En la Tabla N° 02, se muestra las AO mas relevantes para concretizar la AE!

(en adelante AO principales), en el cual se considerd como criterio, su
contribucion financiera.

e El nimero de partos normales para el periodo anual es de 414 que es
el 81.18% de lo programado y el nimero de cesareas es de 349 que
es el 102.65% de lo programado (no disminuyéndose el porcentaje de
Cesareas), lo que hace un total de 763 partos.

e La atencidn de gestantes con complicaciones fue de 838 casos
tratados, que representa el 83.47%, de los 1004 que es e total
programado.

e El promedio de cumplimiento de estandares e indicadores de calidad
de evaluacion de las funciones obstétricas y neonatales FONE en el
HRM, al segundo trimestre es de 90.1%, lo cual ha contribuido al
fortalecimiento de la capacidad resolutiva del HRM, para el manejo
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integral de los procesos clinicos asociados a morbilidad y mortalidad
materna y neonatal.

e En la Unidad Ejecutora Hospital Regional de Moquegua, las 03
primeras causas de morbilidad al periodo anual 2023, contindan
siendo: anemia en el embarazo/parto; aborto; infeccion del tracto
urinario.

e Considerando las actividades principales, las AO que presentan
ejecucion fisica baja son:
o 5000029 Atender a nifios con diagndstico de infecciones
respiratorias agudas con complicaciones
o 5000030 Atender a nifios con diagndstico de enfermedad
diarreica aguda complicada.

e El % de muertes maternas al periodo anual 2023 es de cero, lo cual es
un indicador positivo.

D. Avance en la produccion, el nivel de cobertura alcanzado y calidad de los
productos de la AEI.

;ct | Prod ('Actividzd Unidad de |Programacion | Efecucion ILPr..r;nacién - Elecuu-b:;
AL g o_‘?resupue& Actividad Presupuestal S | %

il (] Medida Fisica Fisica Finarciera Fin
g™h "o =on a a &l e

ARLERE| 2 %033295 F10.00 ALd.00 FETURITECIRRE =TI T PR E
I . Ll H | |
AEL02.01 1001 | NNNENNN  WEEENEE|(NFECCIONES RESPIRATORIAS —— 1.23180 LiG4
|AGUDAS I |
BRINDAR ATENCION A LA caso
. 1 . 4970635 BT
AELO201 2 | 3033294 | 5000044 Lo MPLICACIONES | TRATADO 1,004.00 838.00 430,634.00 #
1 | 1 | MEJORAMIENTO DEL ACCESO AL | GESTANTE
AEL0201| 2 3033304 | 5000052 SISTEMA DE REFERENCIA /0 1600 17.00 70,162.00 B9AIZEO| 10623%
INSTITUCIONAL | NEONATO |
| R CASO |
AEL0201) 2 3033306 | 5000054 A NDER AL RECIEN NACIDO CON 725.00| f22.00 103 2002 N2

COMPLICACIONES TRATADO

ATENDER AL RECIEN NACIDO CON
COMPLICACIONES QUE REQUIERE | CASO
. . . i 97 6%
AELO201| 2 3033307 | 5000055 UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS | TRATADO 84.00 82.00 160,788.00 159,064, 59]
NEONATALES- UCIN

ATENDER A NINOS CON |
CASO

AELO2.01/ 1001 | 3000876 = 5000028 | ENFERMEDADES DIARREICAS D0 466.00 497.00 52,000.00 51,99835 106 Bi%
AGUDAS
ATENDER A NINOS CON Fo |

AELO201 1001 = 3000877 = 5000023 DIAGNOSTICO DE INFECCIONES 20600 78.00 2,082,879.00 2,066,138.97  I7BEW!

| RESPIRATORIAS AGUDAS CON _TM.FADO

ATENDER A NINOS CON |

AEl.0201| 1001 3000877 @ 5000030 DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD ZZB.OOI 63.00 855,676.00 853,128.49 1763

DIARREICA AGUDA COMPLICADA [RATADO
BRINDAR ATENCION DEL PARTO

| . . ,515.! 764, INLESH
AEL0201| 2 3033297 | 5000047 COMPLICADO QUIRURGICO CESAREA 340.00 345.00 852,515.00 851,764.27

1 ATENDER COMPLICACIONES
AELO201 2 3033300 SO000SO OBSTETRICAS EN UNIDAD DE 18.00 12.00 244,290.00 243,891.69) G BN

CUIDADOS INTENSIVOS [RATADO 3
I | RECIEN | | = =1 i
AFL02.01 Fi 3033305 5000053 :I.I(-)ER'::E: ALRECEN|NACIDO) NACIDO 850.00 770.00 85,106.00 83,934.44% 935
ATENDIDO }

|
89.05%

La AEL02.01: ATENCION INTEGRAL AL NINO Y LA GESTANTE, ha
presentado un nivel de cumplimiento promedio de 89.05%, para el periodo
anual 2023, lo que representa un desempefio favorable para la ejecutora 1394:

© oW [KAmmulsde
Ejecudénl Ejecucion
fucaly  Financhar

b
99.98%
99.80%
99.25%

97.55%

98.93%

100.00%
99.20%

99.70%
99.87%
FH4 %

98.62%

99.49%
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Hospital Regional de Moquegua. Asi mismo, considerando las AO principales,
el nivel de cumplimiento se da, por la Ejecucién de los productos, tales como:

3033304 Acceso al sistema de referencia institucional

> 3000876 Atencidn enfermedades diarreicas agudas e infecciones
respiratorias agudas

> 3033297 Atencion del parto complicado quirtrgico

Respecto al Programa presupuestal 0002 Salud Materno Neonatal, se ejecutéd
mediante los siguientes productos principales:

Producto: 3033306 Atencién del recién nacido con complicaciones, alcanzd
el M2.76%, con una ejecucién financiera de 97.55%, mostrando un
desempefio ALTO.

Producto: 3000876 Atencidén enfermedades diarreicas agudas e infecciones
respiratorias agudas, alcanzé el 106.65%, con una ejecucién financiera de
100.00%, mostrando un desempefio ALTO.

Producto: 3033255 Nifios con CRED completo segun edad, alcanzé el 0.00%,
con una ejecucidnfinanciera de 5.70%, mostrando un desempefio BAJO.
Producto; 3033304 Acceso al sistema de referencia institucional, alcanzé el
106.25%, con una ejecucién financiera de 99.25%, mostrando un desempefio
ALTO.

Producto: 3033297 Atencion del parto complicado quirdrgico, alcanzd el
102.65%, mostrando un incremento ALTO, respecto a la meta programada
anual. Cabe precisar que este indicador, su comportamiento debe ser de
bajar.

2. Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POI

Se ha identificado los principales cambios en la estructura del POl como la:
creacion; inactivacién y; reprogramacion de metas fisicas y financieras de las AQ,
asi como, las implicancias de las modificaciones identificadas en la
implementacion de las AEI.

A. Modificaciones realizadas en el POI, relacionadas a la AEl

Tabla N° 04
= _IUNIDAD DE SEGUROS . i

5 o _ JUNIDAD D EPIDEMIOLOGIAY SALUD AMBIENTAL T =T
016%¥.01 . sOFICINA \ DE ADMINIS TRACION e 14 1 __'__706_13&{
101.07.02 JUNIDAD DE PERSONAL ! 37 2950585
[0L07.05 " TUNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO. .-_.‘ 2 82881
[or.08 —|OFICINA DE PLANEAMEENTO ESTRATEGICO =1 1,043
[B1ow. {DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y HOSP (TA LE LZAuoT 11 5869333
[g2aaaa 5 RV 0 O [ VEOWESPECIAUZADA _‘y_ _ _12[ 2208128
01.11.08 __ ISERVICIODECIRUGIAESPECIALIZADA ! s, 10881
011202 ISERVICIODEGINECOLOGIA T T 1,799,496
{o1.12.03_ SERVICIO DE OBSTETRICIA T af amaremn
1011302 ISERVICIO DE PEDIATRIA __ bl Soss:ses
E“_]. 13.03 "ISERVICIO DE NEONATOLOGHA — 1] 4, 350,265
0114 DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOGA 9 e 20 312179
i01.19 I\DEPARTAM ENT(O DE DIAGNO STICO PORIMAG EN
!01 20.04 SERVICIO ID E PSI COLOGIA ir
{01.20.05 Iservicio b E FalzMaciA =
fo1.21 __ |ESPACIOS TE M ONITOREO EN I EMERGENCIAS ¥ ESASTRES |
t iToTAL - r

Mota: H Monto financiero total es |z suma de Ia programacién financiera anual de las AO

1/ Se consideran al grupo de AO e Inversién activas y que cuentan con meta fisica anual mayor a cero, hasta &
momento del mniclo def médulo de evaluacion.

Fuente: informacién det aplicativo CEPLAN V.0L.
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B. Principales causas de las modificaciones identificadas

Nivel Institucional: Se efectuaron modificaciones presupuestarias en €l nivel
institucional, por la incorporaciéon de crédito suplementario que aprobd la
desagregacion de recursos.

Incorporacién de Resolucién Jefatural 025-2023-SIS/J TF 313, por
un monto total de 510,506 nuevos soles, con cargo a la Fuente de
Financiamiento 00: Recursos Ordinarios, para el financiamiento de
las prestaciones de salud y prestaciones administrativas brindadas
a los asegurados del SIS en mérito a los convenios y adendas
suscritos.

Incorporacion de saldo de balance de R.J. N°013-2020-/SIS, de
transferencia financiera SIS 339, por monto total de 9,00 soles.
Incorporacion de saldo de balance de R.J. N° 014-2021/SIS, de
transferencia financiera SIS N° 162, por un monto total de 3,00
soles.

Modificacion para incorporacion del D.U. N° 034: Decreto de
Urgencia que establece medidas para el otorgamiento de la
Prestacion Econdmica de Proteccidon Social de Emergencia ante
la Pandemia del Coronavirus COVID-19 y; del Subsidio por
Incapacidad Temporal para Pacientes Diagnosticados con COVID-
19. Asi como, el D.U. N°083: Decreto de Urgencia que dicta
medidas extraordinarias para el fortalecimiento de Ia
disponibilidad de recursos humanos ante la emergencia sanitaria
por la COVID-19 y dicta otras disposiciones.

D.S. N°245-2023-EF; por cumplimiento de compromisos de
gestion del periodo enero a junio 2023 y cumplimiento metas de
cobertura periodo 2022-2023 - FED, se incorporo la transferencia
de S/ 66,000 soles.

Modificaciones para: Gestién de pago del personal nombrado;
Plan de desarrolio de personas PDP — 2023; Bonificaciones -
entregas econdmicas; Adquisicion de compresas de gasa y
campos quirdrgicos; Insumos para patologia clinica, microbiologia;
Visita guiada al hospital emergencias Villa el Salvador - Lima;
Reconocimiento de deuda ejercicio presupuestal 2022,
adquisicién de reactivo para gases electrolitos, adquisicion de
mandiles descartables no estériles, adquisicién de hemograma
automatizado, desinfectante ortoftaldehido, viaticos, servicio de
impresion, adquisicion de oxigeno medicinal gas, materiales de
escritorio, servicio de impresién de libros de registro, paga el pago
de vacaciones truncas, adquisicion de estetoscopio clinico,
material de escritorio y de limpieza.
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Nivel Funcional Programatico: La modificacion presupuestaria
efectuada en el Nivel Funcional Programatico entre la Unidad Ejecutora
Hospital llo y Hospital Regional de Moquegua en el periodo anual 2023,
es por un monto total de S/ 43,520 soles, transferencia efectuada por
intercambio a través de la RESOLUCION JEFATURAL 025-2023, por lo
que no existe disminucién de recursos presupuestarios.

C. Andlisis de modificaciones identificadas que afectan o afectaran a la
implementacion de la AEl.

Las modificaciones se realizaron dentro de las AO, en el cual no se ha
reducido el presupuesto, solo se ha modificado de especifica a especifica.

3. Estado de ejecucion financiera de las AO por AEI

A. E jecucion Financiera de las AO vinculadas a la AEI:

En cuanto al Presupuesto de Apertura (PlA)para esta AE|, fue de S/ 5,538,033
soles, el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 6,418,281 soles
y se tuvo una ejecucion financiera de S/ 3,166,301 soles, por toda fuente de
financiamiento (recursos ordinarios, donaciones y transferencias), haciendo
un porcentaje de ejecucion de 49.33%. En este parrafo se analiza la ejecucion
financiera de las AO vinculadas a la AEl

TablaN° 05
Categoria/Genérica PIA PIM EJECUCION %

5. GASTOS CORRIENTES | 5,538,033 6,983,134 6,925,613 99.18%
1. PERSONAL Y N
OBLIGACIANES SOCIALES 5,470,246 5,924,916 5,908,495- 99.72%
3. BIENES Y SERVICIOS 67,787 1,058,218 | 1,017,118  96.12%
6. GASTOS DE CAPITAL B 0 1080 1080 100.00%!
. AD 1 Ol — 1
6. ADQUISICION DE ACTIVOS 0| 1,080 1,080 =
NO FINANCIEROS

Total 5,538,033 6,984,214 6,926,693 99.18%

Grafico N° 01

HEJECUCION

# 5. GASTOS CORRIENTES ® 6. GASTOS DECAPITAL
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La tabla N°05 y grafico N°01, presenta el detalle del presupuesto destinado al
financiamiento de las intervenciones de los programas presupuestales 002 y
1001, por categoria y genérica de gasto; los gastos corrientes representan un
99.18% del PIM (S/ 6,983,134 soles), con una ejecucién de S/ 6,925,613 soles;
los gastos de capital representan un 100.00% del PIM (S/ 1080.00 soles), con
una ejecucion de S/ 1080.00.

Tabla N° 06
FTE.
FINA NClAW GE NERICA DE GAS'TO
ENTO
1. PERSONAL Y DBLIGACIONES |
: 0 729
1. RECURSQS SOCIALES 5,470,246 5,924916 5,908,495 99.72% |
1. RECURSDS |3, BIENES Y SERVICIOS 67,787 438,180 417,065 95.18%
; aild = AT | =Ry S LU )
1. RECURSOS |6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCY 0 1,080 1,030 100.00%
4.DONACION !3. BIENES Y SERVICIOS 0 554,038 535,216 96.60%
S. RECURSOS]& BIENES Y SERVICIOS 0 66,000 64,837 98.24%
Total 5,538,033 6,984,214 6,926,693 99.18%

GRAFICO N° 02

EJECUCION DE GASTOS POR FUENTE FINANCIAMIENTO VS GENERICA GASTO

7,000,000 101.00%
comel 99.72% P o
6000000 : — = e e e
99.00%
5,000,000 — —
9824%
98.00%
/ "1
/
/ 4990500 97.00%
2NN
/ } ' 6.60%
/ //
/, 2
/ O _ %o0%
|- i
95.18%
95.00%
2,000000 e — _—
94.00%
1,000,000 e -
554,038 93.00%
LOOE 1030 - o 54,537
0 = | ——— 92.00%
1. PERSONAL Y OBLIGACIONES IBENESYSERVICIOS 6 ADQUSICION DEACTVOSNO 3 BENES Y SERVICIDS 3 BENES Y SERVICIOS
SOCALES FIANCIEROS
1 RECURSOS ORDINARIOS 1 RECURSOS ORDINARICS 1. RECURSDS ORDINARIOS 4. DONACIONES Y . RECURSOS DETERMINADOS
BECIPIM  MMEEC et TRANSFERENCIAS

De la tabla N° 06 y grafico N° 02, se evidencia que un 99.72% de ejecucion del
PIM corresponde a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales
de la fuente de financiamiento RO, con un avance de S/ 5,908,495 soles,
comprende el financiamiento de los gastos de personal nombrado, personal

-2
L
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contratado, guardias hospitalarias, bonificaciones, aguinaldos, servicios
complementarios de salud.

El presupuesto de la Genérica de Gasto 2.3 Bienes y Servicios, de la fuente
de financiamiento DyT, representa un 96.60% de ejecucion del PIM, con un
avance S/ 535,216 nuevos soles, recursos que financian los Contratos
Administrativos de Servicios, pasajes y viaticos, seguido de la fuente de
financiamiento recursos ordinarios con una ejecucién de 95.18%.

Tabla N° 07

| ] ‘ | Actividad (= i . ”
|Cat¢gc Producto ’&l d Presupues| Acth Prasupmatel Unidad de Programacién Ekcn:.rén

AEL02.01 2 ATENCION DEL PARTO NORMAL AQI001 14 SOOGMSIATENCIOH DEL PARTO NORMAL 1,917,111.00| 1,505,628.01
!
I ) NI NA— R TATENDER & NINOS CON |
| ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E INFECCIONES i |
28102.01 3000876 ! 0000 51,00000 ,989.46
1001 RESPIRATORIAS AGUDAS D e 27 INFECCIONES RESPIRATORIAS TRATADO , 50,
l | AGUDAS
— 1 4 ¥ — ! !
1 BRINDAR ATENCION A LA CASQ
.02 3033294 |ATENCION DE LA Al fa] 429,786.25
AEL02. Dl: 2 TENCI GESTANTE CON COMPLICACIONES m"'l‘- 5000044 GESTANTE CON COMPLICACIONES | TRATADO 430,634.00 A
| — TMEIDRAMIENTO DEL ACCESO AL |GESTANTE |
AEL02.01 2 3033304 |ACCESQ Al SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL AQI00L¥M 5000052 SISTEMA DE REFERENCIA /o | 70,162.00 69,633.60
1 : ‘INSTITUCICWAL NEONATO !
ATENDER AL RECIEN NACIDO CON |CASQ |
.02. E 00 ! I | 0 ;
AELO2.01 z 3033306 IATEM:KN DEL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES ACI001 5000054 COMPUCACIONES TRATADO | 103,371.00 100,840.02
* * * T 1
| ATENDER AL RECIEN NACIDO CON |
I ATENCION DEL RECIEN NACIDQ CON COMPUCACIONES QUE COMPLICACIONES QUE REQUIERE |CASO
X AOIO013 & 50000! g .064.
0201 ] 033307 REQUIERE UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS NEOMATALES- UCIN ! " 55 UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS |TRATADO | 16078800 155:05% 595!
NEONATALES- UCIN H
1 1 } % { | :
ATENDER A NINOS CON | i
| ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E INFECCIONES |CASO | ]
AEI.02.01 | 1001 | 3000876 ADIOOL3 52,000.00 1,998.35]
| e hiaaTonas ag e % 5000028 ENFERMEDADES DIARREICAS | TRATADO ! 5 E
| AGUDAS i
AE102.01 | 1001 | 3000877 ATENCION, ENGEAMEDADES| OipRREICASTAGHIDNS) B NEEGEIONES WACEIL TR 5000029 :T::i‘m:c’(‘)lﬂ;.sl:::::clﬁblﬁ | 2,082,87900| 2,066,138 97i
ok | RESPIRATORIAS AGUDAS CON COMPUCA CIONES - g TRATADO i g
| ! lRBPIRATDRIAS AGUDAS CON 1 §
| | ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E INFECCIONES JArEnoes/An oSl o] CAsO
AE10201 | 1001 | 3000877 RESPIRATORIAS AGUDAS CON COMPUCACIONES AOKD1Y sk 5000030 DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD TRATADG 855,676.00 853,128.49
DIARREICA AGUDA COMPLICADA
BRINDAR ATENCION DEL PARTO
! ] cEsanE, 1 ;
AELQ2.01 2 3033297 |ATENCION DEL PARTO COMPLICADC QUIRURGICO W)KI)IJ‘ M 5000047 COMPLICADG QUIRURGICO CESAREA 852,915.00 851,764.27
1 ! ) | 1
| ATENDER COMPLICACIONES )
AEL02.01 2 3033300 |ATENCION OBSTETRICA EN UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS Im ¥4 5000050 OBSTETRICAS EN UNIDAD DE TRATADD 244,290.00 243,89169
| CUIDADOS INTENSIVOS 1
] ATENDER AL RECIEN NACIDO e |
AEL02.01 2 3033305 ATENCION DEL RECIEN NACICO NORMAL AOEELIS 5000053 NORMAL NACIDO | 85,106.00 83,934.44
| | | ATENDDO | L
o e
De la tabla N° 07, se puede observar que la AO 5000028 Atender a nifios con

enfermedades diarreicas agudas, alcanzé la mayor ejecucion financiera con un 100.00%,
precisar que la AO con mayor asignacion presupuestal fue 5000029 Atender a nifios con
diagnostico de infecciones respiratorias agudas con complicaciones, quien obtuve una

ejecucién de 99.20%.

B. Andlisis de la e jecucion financiera de Ias AO criticas

Catn:ol producta

[
I wdadCpenat Preaupues

Tabla N°08

| Activided

Actividad Bresupuestd

Unidadae

I Programacion

Epmcucion

% Acumulado

99.98%
99.80%
29.25%
57.55%|
i
98.93%
£
H
|
t
10000%
;
p 910%{
99.70%
|

i
99.87%;

95.84%

98.62% |

99.49%

B @O wog

NIROS CON CRED COMPLETO

1,02,
AELO2.01 1001 3033255 SEGUN EDAD

NCICON DEL P ARTTO
3033296, i

EAE"UZ'OI 2 ICOMPILI CADO IN(DQ UIRURGICO

Wit Financiera Financie
a o "o

ATENCION A MIRDS CON

AOENE XA 5000018 CRECIMIENTO ¥ DESARROLLO-

mn{ 5000046

CREQ COMPLETO

.BRINDAR ATENCION DEL PARTO
COMPLICADO NO QUIRURGICO

:‘II";(I:DDO 17,550.00
PARA SU EDAD

| |

PARTO

COMPUCAD( 120000

-

999.70

575.00

L0.24%

57.50%
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Considerando todas las AQ, en el siguiente cuadro se analiza la ejecucidn
financiera de las AO criticas identificadas para la AEI.02.01, del cual podemos
observar:

» Las actividades, 5000018 (atencion a nifios con crecimiento y
desarrollo - CRED completo para su edad), presenta una ejecucion
fisica y financiera baja, al periodo anual.

» Adiferencia de la AO 5000046 (brindar atencion def parto complicado
no quirdrgico), presenta una ejecucion financiera baja, pero con
ejecucion fisica al 100%.

C. Andlisis de la coherencia de Ia e jecucion financiera con la ejecucion fisica
de Ias AO criticas

No existe coherencia en la ejecucion financiera, con la produccidn fisica de
productos de las actividades criticas identificadas para la AEl 02.01, Io cual
indica un cumplimiento bajo, donde es necesario precisar que la baja
incidencia de casos, obedece a factores que no dependen de acciones
internas.

4. Analisis de contribucion y pertinencia de las AO a la
implementacion de la AEI

De la tabla 3, considerando las AO principales, se observa que la ejecucion en
conjunto de la AO estan contribuyendo a la implementacidn de la AEl .02.01,
precisando que las actividades operativas: 5000018 Atencion a nifios con
crecimiento y desarrollo - CRED completo para su edad, tienen una ejecucion
fisica y financiera baja, o cual no esta contribuyendo a la implementacion de la
AEIC2.01.

5. Seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones de
evaluaciones previas

En esta seccidn se revisd y analizé el nivel de avance de las recomendaciones
para la UE, que se establecieron en las evaluaciones anteriores.

A. Recomendaciones implementadas en la evaluacion anterior, en el
marco de Ia implementacion de Ia AEl analizada:

s la recomendacion: “El equipo técnico del Hospital Regional de
Moquegua, debera tomar en cuenta las definiciones operacionales y
los criterios de programacion de los programas presupuestales al
revisar la consistencia /inconsistencia de las metas fisicas y financieras
de los programas presupuestales que han presentado un avance fisico
menor a o programado, asi como, de aquellas que no se han logrado
ejecutar’.
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| ! |ATENCION ENFERMEDADES | [ ATENDER A NINOS CON .
AEL02.01| 1001 ‘3000876 DIARREICAS AGUDAS £ ACHOT sk 5000027 |INFECCIONES RESPIRATORIAS TG 51,000.00,  50,989.46
| |INFECCIONES RESPIRATORIAS | | |AGUDAS | |
AELO201, 1001 | 3033254 | NINOS CON VACUNA COMPLETA ACKOL3SE 5000017 | oo O DE VACUNAS o 1,000.00 966.75
) i COMPLETAS PROTEGIDO iy E
% i MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL
AEL02.01{ 1001 | 3000001 ACCIONES COMUNES AOmlSSAI 5004426 iINFORME 22,762.00 17,730.95
! | PROGRAMA ARTICULADO |
H [ NUTRICIONAL
| ! ATENCION DE OTRAS ; |BRINDAR ATENCION AOTRAS  CASO i | |
|AELD2.01] 1001 | 3033315 AOI0013%4 5000031 3,000.00 2,986.50
| i ENFERMEDADES PREVALENTES : ENFERMEDADES PREVALENTES  TRATADO
i ’ T 1 1 = = T
| i ATENDER A NINOS Y NINAS CON
i ATENCION DE NINOS ¥ NINAS m! CASO
1AEL02.01 ! ACO013 ) :
{AELO2. 01i 1001 | 3033414 | 0 e A cTOSIS INTESTINAL 5000035 |DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS |10 2,000.00 1,999.80
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Andlisis de implementacion de recomendaciones para el periodo
anual 2023, de Ia AEIl 02.01.

Tabla N° 09

| Actividad |

| Catego Producl : . =
ke to Producto ddad Operat Presupues‘ Actividad Presupuestal B Eromriacion S

1 INTESTINAL

Para las AO presentadas en la tabla antes mencionada, se observa que
se ha implementado la recomendacidn, porque: se esta reflejando mayor:
gfecucion financiera de las AO observadas en el periodo anual 2023.

No obstante, para la categoria 1001: “Productos especificos para
desarrollo infantil temprano”, la incidencia de casos no ha subido y en el
cual, la meta no habia subido por sugerencia del MINSA.

Andlisis del proceso de aplicacion de las recomendaciones y
determinacion de medidas adicionales.

Es necesario que el equipo técnico del HRM, se reunan a fin de analizar.
las tendencias y las inconsistencias de las metas fisicas.

Medidas correctivas y preventivas para la implementacioén anual

de

v

la AEl:

De acuerdo al andlisis de cumplimiento de metas, se recomienda que las
unidades organicas, implementen las medidas de mejora continua en la
ejecucion de las actividades operativas programadas en el POI Anual 2023,
en las cuales han presentado un avance fisico menor a lo programado.

Realizar reunién con el Equipo Técnico del Hospital Regional de Moquegua,
a fin de tomar en cuenta, las definiciones operacionales y los criterios de
programacién de los Programas Presupuestales, para revisar la consistencia
0 inconsistencias de las metas fisicas y financieras. Sobre todo, en los que
han presentado un avance fisico menor a lo programado, detallados en el
numeral 1, tabla 3. Asi como, de aquellos programas, que no han logrado

ejecutar financieramente, un porcentaje aceptable para el periodo anual
2023.

Se recomienda evaluar las actividades operativas: 50000292 (Infecciones
Respiratorias Agudas); 5000030 (Infecciones Diarreicas Agudas).

% Acumulado

|
99.98%

96.68%
77.90%

99.55%

99.99%
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v El Equipo de Gestién del HRM, debe realizar reuniones de coordinacién
periédica con la Oficina de Administracion (Unidades de Recursos Humanos,
y Logistica) y los Coordinadores de los Programas Presupuestales, a fin de
lograr una adecuada Ejecucién Presupuestal de gastos.

v Recomienda, continuar con las capacitaciones, para unificar conocimientos
sobre el registro del partograma en la historia clinica.
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402-1394: GOB. REG. MOQUEGUA
- HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA

Ficha de implementacion de la
AE|.02.02: ATENCION PARA LA
7 PREVENCION Y CONTROL DE LAS
/17 ENFERMEDADES TRANSMISIBLES
DE MANERA INTEGRAL A LA
POBLACION

Correspondiente al periodo anual 2023

Mayo, 2024

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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1. Implementacion de la AEI:

La UE 1394: Hospital Regional de Moquegua, para €l logro de fa impiementacion
de la AEl .02.02 “Atencidn para la Prevencion y Control de las Enfermedades
Transmisibles de manera integral a la poblacion®, ha ejecutado 08 AO
vinculadas a dicha Accion. Para ello la UE 1394 ha analizado: el producto o
productos con los que se ha concretado ia AEI.02.02; €l nivel anual de cobertura
y calidad esperada en estos productos. Asi como, su nivel de avance en la
implementacion de la AEL

A. Identificacion de los productos en el que se hace concreto la AEl.

Tabla N°01

Catego | Producto

Accion Estratégica Institucional ’ Producto
gl "o
[y ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES | 3000614 | PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
FEEC TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION | TUBERCULOSIS
| I— — e E— |
| Toaton ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES | 3000612 | ANTOMATICOS RESPIRATORIOS CON
U TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION [ | DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS
| : |
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES [RASENTES SONIEOORBITIDED Gon|
|AEL.02.02 TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION 5 F015) | RESIPAER A GROSAICO] 0
[ TUBERCULOSIS
| ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES 7l aomon(ccoresicantuses
ABLO20Z | ANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION
ADULTOS Y JOVENES RECIBEN
o200 ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES % 3043059 | CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA
S TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION INFECCIONES DE TRANSMISION
[ SEXUALYVIH/SIDA
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES l PIRGNOSTICO W RATAMEDIBE
ABLO202 |10 ANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION | v 304358y [ ASOSIDE ENFERMEDADES
[ ZOONOTICAS
— o = | SERVICIOS DE ATENCION DE
TUBERCULOSIS CON MEDIDAS DE
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
|ABLO2.02 16 3000691 |CONTROL DE INFECCIONES Y
TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION
BIOSEGURIDAD EN FL PERSONAL DE
1% | . = = 4 4 ISALUD
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
AF102.02 17 | 3043983

TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION | ENFERMEDADES METAXENICAS

En el tabla N°01, se detalla los 08 productos con que se vinculan con la
AEL02.02. “Atencidon para la Prevencién y Control de las Enfermedades
Transmisibles de manera integral a la poblacion®.

B. Andlisis de la participacion de las demds UE en la produccion de dichos
productos.

El Hospital Regional de Moquegua, nivel lI-2, trabaja sin poblacidn asignada,
siendo de nivel referencial regional del departamento de Moquegua.
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Existe productos que dependan de la participacion de la Ejecutora MINSA -
400-884: REGION MOQUEGUA-SALUD (Direccion Regional de Salud
Mogquegua - DIRESA), quien hace alcance de insumos y medicamentos de la
estrategia TBC y Metaxenicas.

C. Actividades Operativas (AO) mas relevantes para concretizar la AEl y su
nivel de e jecucion fisica alcanzado al periodo anual 2023.

AE

AEL02.02

AEL.02.02

AEL02.02

AEL.02.02

AEL02.02

lCatego‘ Producto |

'ﬂ rialE ] ) o

16

17

17

Tabla N° 02

Activi

| S = 0 Unidad de

Actividad Presupuestal ¥ ¥
Medida Fisica

tal DR - | a - |

I PERSONA
DIAGNOSTICO DE CASOS DE
3000614 |AOI0013%44 5004438 TUBERCULOSIS ‘[:lAGNOSTICAD | 30.00

PERSONA
ATENDIDA

dad Operat Presupues |

DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN
3000612 |AOI001394f 5004436

SINTOMATICOS RESPIRA TORI 05 205509

EVALUACION, DIAGNOSTICO Y

3043984 |AO1001334) 5000094

3000691 |AOIO01324( 5005157

TRATAMIENTO DE CASOS DE
ENFERMEDADES ZOONOTICAS

MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES

Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE
|ATENCION DE TUBERCULOSIS

[EVALUACION; DIAGNOSTICO ¥

PERSONA

TRATADA S0

TRABAJADOR

PROTEGIDO 200

‘PERSONA

3043983 |ACI001334, 500009 |TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES DIAGNOSTICAD
B I |31+ 12, L A

1,200.00

En la Tabla N° 02, se muestra las AO mas relevantes para concretizar. la AEI
(en adelante AO principales), en el cual se consideré como criterio, su
contribucion financiera.

Fueron 1071 pacientes, diagnosticados con
metaxénicas de los 1200 programados.

enfermedades

Al periodo anual, fueron 194 las personas tratadas de casos de
Enfermedades Zoonéticas, de los 252 programados, los cuales estan
sujetos a demanda de atenciones y factores exogenos.

El Presupuesto para la actividad 5000093 “Evaluacién, Diagndstico y
Tratamiento de Enfermedades Metaxenicas”, fue de S/ 6176 soles,
monto que no cubre las necesidades de compra del kit de Chagas.

Considerando las actividades principales, no existe AO que presentan
ejecucion fisica baja.

La dificultad que presenta el programa de enfermedades metaxenicas,
el personal de laboratorio no registra los datos correctos en el libro de
registro de pacientes que se realizan tamizaje de chagas, por lo que
no se puede identificar al paciente.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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D. Avance en la produccion, el nivel de cobertura alcanzado y calidad de los
productos de Ia AEI.

AEY

AE102.02

AEL02.02

AEL.02.02

Tabla N° 03

Catego | Producto | GRS oo 1S il b o
g %2 dad Operat Presupues Activicjad Presupuestal Le fogramac jecucién

cial 1] ! e did; Fisiea Fisica
b g @ erm -] ;- a - |

| PERSONA
DIAGNOSTICO DE CASOS DE
16 3000614 |AOI001334 |
-i 5004438 JTUBERCULOSIS EIAGNOSWCAD ill £

| DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN PERSONA
1B 3000612 { |
A0'0013""] S00ME | NTOMATICOS RESPIRATORIOS ATENDIDA s 2

% Ejecucion Fisica

116,67%

104.61%

| | | EVALUACION, DIAGNOSTICO Y PERSONA
v 3043984 |AOIO01354 5000094 |TRATAMIENTO DE CASOS DE TRATADA 252 194

| ENFERMEDADES ZOONQOTICAS

4

50 IR I S

MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES TRABAJADOR

AEL02.02 15 3000691 |AOIOD13%(  S00SIS7 Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE | o o 900 1246
| ATENCION DE TUBERCULOSIS |

= EVALUACION, DIAGNOSTICOY  [PERSONA [ T

AELO202 | 17 3043983 |AOIDD1334| 500008 |TRATAMENTO DE ENFERMEDADES DIAGNOSTICAD 1200| 1071
J METAXERICAS, 1a |

La AEL02.02 “Atencidn para la prevencion y control de las enfermedades
transmisibles de manera integral a la poblacién”, ha presentado un nivel de
cumplimiento alto de ejecucidén promedio >100%, para el periodo anual 2023, lo
gue representa un desempeno favorable para la ejecutora 1394: HRM. Asi mismo
considerando las AO principales, el nivel de cumplimiento se da, por la Ejecucién
de los productos, tales como:

SASY ASVISY

<

3000614 Personas con diagndstico de tuberculosis

3000612 Sintomaticos respiratorios con despistaje de tuberculosis
3043984 Diagnodstico y tratamiento casos enfermedades zoonéticas
3000691 Servicios de atencidén de tuberculosis con medidas de
control de infecciones y bioseguridad en el personal de salud

3043983 Diagnédstico y tratamiento de enfermedades metaxenicas.

Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POI

Se ha identificado los principales cambios en la estructura del POI, como la:
creacion; inactivacion y; reprogramacion de metas fisicas y financieras de las AQ,
asi como, las implicancias de las modificaciones identificadas en la
implementacién de las AEI.

HOSPIT.AL REGIONAL DE MOQUEGUA
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A. Modificaciones realizadas en el POI, relacionadas a la AEIl

Tabla N° 04
; g

« codigo Centro de Costos I g -
0101 __ 'DIRECCION EECUTVA _ 4| 43350108
0104 'UMIDAD DE SEGUROS _ i 105863324
0105 |UNIDADDEEPIDEMIOLOGIAYSALUDAMBIENTAL ____« 1l >
01.07.01 0 FICNA DE ADMNISTRACON _ =5 2[TEa
01.07.02 —luwpapopeegRsonat - _3[_&,_95@,_@_5
010705 IUNIDADD DE SERVICIOS GENERALES ¥ MANTENIMENTO 2 s
OL08 OFICINA DE PLANEAMENTO ESTRATEGICO 1 1,043
o108 | DEPARTA MENTO DE CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALZACKY 117 5,869,333
011003 SERVICIO OF MEDICINA ESPECIALIZADA j 12] 2208128
0L SERVICODECIUGIAESPECALZADA | s, 1081
b1i202 SERVIC IODE GINECOLOGIA e 11] 1799496
1011203 SERVICIO [E OBSTETRICIA ==k 47 1,947,081
oL@ _ISERVICIO DEPFDIATRIA__ 1 5 3086857
011303 SERVICIO DF NEONATOLOGIA = T 4" 350
114 lbEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOGIA
oL " [DEPARTAMENTO DE DIAGNDSTICO POR WAGEN 7 7
iorz004 ___ semacoDEPscotosia L 1" 15w
lo1.20.05 SERVICIO DE FARMACIA 7 2" Tes3012
‘orn _IESPACIOS D MONITORED EN EMERGENCIAS ¥ DESASTRES | 13" 738,509

“jToTAL f 97| 82864106

Neata. H Monto financeratotal es kb suma de la programacion financiera anual de las AG.
1/ Se consideran d grupa de AD e inversidn activas y que cuentan con meta fisica anual mayor a cero, hasta d

momento del iniclo dd mddulo de evaluacidn
fuente: Informacidn del aplicativo CEPLAN V.01,

B. Principales causas de las modificaciones identificadas

Nivel Institucional: Se efectuaron modificaciones presupuestarias en el nivel
institucional, por la incorporacion de crédito suplementario que aprobé la
desagregacién de recursos.

¢ Incorporacién de Resolucion Jefatural N° 025-2023-SIS/J TF 313,
por un monto total de S/. 19,370 soles, para la actividad 5004436
(Despistaje Tuberculosis), 5004438 (Diagndstico tuberculosis) y
5000093 (Evaluacion enfermedades Metaxénicas).

e Modificaciones para: Gestion de pago del personal nombrado,
pago de compensacion econdmica de acuerdo al PAP;
Adquisicién de materiales de escritorio; Visita guiada al Hospital
Emergencias Villa el Salvador - Lima; insumos médicos - prueba
rapida deteccién dengue; impresion de formatos; adquisicion de
cartucho para analizador de gases arteriales, EPP.

Nivel Funcional Programatico: Las modificaciones presupuestarias
efectuadas en el Nivel Funcional Programatico entre las Unidades
Ejecutoras: Hospital llo y HRM por un monto total de S/ 1000.00 soles, lo
gue se ha incorporado presupuesto para la AO 5004436.
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C. Anadlisis de modificaciones identificadas que afectan o afectaran a la
implementacion de la AEI.

No se presenta reduccion del presupuesto, no afectando su ejecucién
como producto final.

3. Estado de ejecucion financiera de las AO por AEI

A. Ejecucion Financiera de las AO vinculadas a Ia AEI:

En cuanto al Presupuesto de Apertura (PIA) en esta AEl, fue de S/ 1,441,947
soles, el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 1,479,869 soles
y se tuvo una ejecucion financiera de S/ 1,472,781 soles, por toda fuente de
financiamiento, dando un porcentaje de ejecucion del 99.52%.

Para presente ejercicio fiscal 2023, se conté con 02 fuentes de financiamiento
como son: Recursos Ordinarios y Donaciones y Transferencias obteniendo un
porcentaje de ejecucién financiera como se muestra en el siguiente cuadro:

Tabla N°05

FTE. FINANCIAMIENTO GENERICA DE GASTO

1. PERSONAL Y OBUGACIONES

1 RECURSOS ORDINARIOS 1,426,095 448475 1,438,532 9959%
|SOCIALES | o ’_ AT | J

1. RECURSOS ORDINARIOS 3. BIENES Y SERVICIOS 14,984 15,024 14.448|  96.17%

4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 3. BIENES Y SERVICIOS o 20,370 19,801| 97.21%

frota 1,441,947 1479860 1a72,781] oas2%

De Ia tabla anterior. N°05, podemos apreciar que se tiene una e jecucion de
99.52% respecto al PIM, por un monto total de 1,472,781 nuevos soles.
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Gréfiico N° 01

EJECUCION DE GASTOS POR FUENTE FINANCIAMIENTO VS GENERICA GASTO

1,600,000 100.00%
99.59%
1,448,475 ¥
1,400,000
99.00%
M 1
!
' 1,200,000 £ S S ra B ———
9L P,
1,000,000 " —— — - —
| 92.21%
800,000 p— - e — 97.00%
-17%
T
400,000 — .- . s
9500%
200,000
15,024 20,370 19,801
o PO S O e R e e 7 . T
1. PERSONAL ¥ OBUGACIONES SOCIALES 3. BENES YSEAVICIOS 3.BENES YSERVIIOS
1. RECURSOS ORDINARIOS 1. RECURS0S ORDINARIDS 4. DONACIONES ¥ TRANSFERENCIAS

EEENPM BEREIEC  m—

Del grafico N° 01, se observa que para la fuente de financiamiento RO, la
ejecucidn de gastos para la genérica Bieries y Servicios, es aceptable, con un
9.67%. Por. Ia fuente de financiamiento DyT, presenta del mismo modo, una

ejecucion aceptable para la genérica de Bienes y Servicios, con 97.21% de su
PIM.

Tabla N° 06
| Actividad |
Unidad de ' Programacid  Ejecucién
| Presupues Actividad Presupuestal Pifis
: Medida n Financh F
B uogy = [=)
4 PERSONA
|PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE DIAGNOSTICO DE CASOS DE 1
5004438 | 11,918.00
|Tuagncutosis |rusercutosts [RAGMOSTICAD 2
H 1 13 13 i W - '
|SINTOMATICOS RESPIRATORIOS CON DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN PERSONA H
000612, 50044 . ! 9947%:
| e 2 | DESPISTAIE DE TUBERCULOSIS | | INTOMATICOS RESPIRATORIOS ATENDIDA L6030 o Ro3ne0sY i
4 & $ a 4 ] i
| |
| EVALUACION, DIAGNOSTICO Y | |
DIAGNOSTICO ¥ TRATAMIENTO DE CASOS PERSONA
| v 0B | e MEDADES ZOONOTICAS 5000034 | TRATAMIENTO DE CASOS DE [anas 2,166.00 2,165.60 99.98%
ENFERMEDADES ZOONOTICAS | |
- - — | e R
SERVICIOS DE ATENCION DE
MEDIDAS OE CONTROL DE INFECCIONES |
5 | 300Gy | HERCLROSIS) CONIMEDIDAS DE 5005157 |¥ BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE | |- CAJADOR 5,700.00 567190 9951%
CONTROL DE INFECCIONES Y [ PROTEGIDO
BIOSEGURIDAD EN EL PERSONAL DE SALUD |
1 EVALUACION, DIAGNOSTICO Y |PERSONA s
DIAGNDSTICO Y TRATAMIENTO 0E 2
7 MBS e DADES METAXENICAS | 5000093 |TRATAMENTO DE ENFERMEDADES | DIAGNOS TICAD 422,789.00 421,22850 99.53%'
| | | IRIEY A SsEAY L L]
99.52%

De la tabla N° 06, se tiene una ejecucion financiera promedio de 99.52%, de
nivel de cumplimiento alto. Asi mismo se puede observar que todas las
actividades operativas presentan ejecucion financiera mayor. al 90%.
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B. Anaélisis de la ejecucion financiera de las AO criticas

Tabla N° 07

Actividad | Unidad | | t % 4
1 i i P . fecucion 5 Acumduda
Fromtust i Presupues Actividad Presupuestal ] de l CEPRIEES, | Elzpuciin | Fopraacio gt Ejecucién "

iy 1 - Fisica Fidea n Financie; Financies; - Epwcark
" "m B = - K S - Sl - G - Iy

Eippeseia

Catego | Producto I

DIAGNOSTICO ¥ TRATAMIENTO DE DL LRSI, Cub RO T * ]
7 3043984 CASOS DE ENFERMEDADES Seorwel  TRAT AR B EALCS 8 eyl = . EELE. ) LIELE 76.98% 99.98%
2Z00NOTICAS PAPERMCONS EO0MOTICAS

Considerando la identificacion de las AO principales, en el cuadro se analiza
la ejecucion financiera de las AQO criticas identificadas para la AEL.02.02, del
cual podemos observar: que no existen AQO criticas con ejecucion fisica inferior
al 75%, en contraste con la ejecucion financiera. Del cuadro, la AO 5000094,
es la que presento menor ejecucion fisica, pero con ejecucion financiera
adecuada, resaltando que no es critica.

C. Andlisis de Ia coherencia de Ia ejecucién financiera con la e jecucion fisica
de las AO criticas

Existe coherencia en la ejecucion financiera, con la produccion fisica de
productos de las actividades identificadas para la AEI 02.02.

. Andlisis de contribucion y pertinencia de las AO a la
implementacion de la AEl

De Ia tabla 6, considerando las AO principales, se observa que la ejecucion en
conjunto de las AO esta contribuyendo a la implementacion de la AEl .02.02.

. Seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones de
evaluaciones previas

En esta seccidn se reviso y analizé el nivel de avance de las recomendaciones
para la UE, que se establecieron en las evaluaciones anteriores.

A Recomendaciones implementadas en la evaluacion anterior, en el
marco de la implementacion de la AEl analizada:

¢ La recomendacion fue: “El equipo técnico del Hospital Regional de
Mogquegua, debera tomar en cuenta las definiciones operacionales y
los criterios de programacion de los programas presupuestales al
revisar la consistencia /inconsistencia de las metas fisicas y financieras
de los programas presupuestales que han presentado un avance fisico
menor. a lo programado, asi como, de aquellas que no se han logrado
ejecutar”.
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o El equipo de gestion del HRM desarrollara reuniones de coordinacion
periodica con la oficina de Administracion (Unidades de Recursos
Humanos y Logistica) y los Coordinadores de los Programas
Presupuestales, a fin de lograr. una adecuada ejecucion de gastos.

B. Andlisis de implementacién de recomendaciones para el periodo
anual 2023, de Ia AEl 02.02.

Tabla N° 08

3 I | Actividad | | unidad | | %
Catego) Protucto | g | Programaci jecucion
| % |g kg ! | Presupues Actividad Presupuestal | e | O:F?si::m | E’T‘:i:: Ejecucion
e - - | - IR | B mediqy - B o
| | PACIENTES CON COMORBILIDAD CON DESPISTAJE ¥ DIAGNOSTICO DE  sona
AELO202 | 16 | 3000616 |DESPISTAIE Y DIAGNOSTICO DE 504440 [TUBERCULDSIS PARA PACENTES CON 0t 2500 it 9200%
TUBERCULOSIS COMORBILIDAD
DIAGNOSTICO ¥ TRATAMIENTO DE EVALUACION, DIAGNOSTICO ¥ i |
AEI0202 | T | 3043384 |CASOS DE ENFERMEEDADES 5000094  TRATAMIENTO DE CASOS DE i) 252 194-\[ 76.98%

ZOONOTICAS ENFERMEDADES ZOONOTICAS

De las siguientes AO observadas en la evaluacion semestral: se puede
observar, que la AO: 5004440 Despistaje y diagndstico de tuberculosis para
pacientes con comorbilidad; incremento su ejecucion fisica, 5000094
Evaluacion, diagndstico y tratamiento de casos de enfisrmedades zoondticas;
también ha incrementado su ejecucion, pero en menor: porcentaje.

C. Andlisis del proceso de aplicacion de las recomendaciones y
determinacion de medidas adicionales.

Es necesario que el equipo técnico del HRM, se reuna a fin de analizar. las
tendencias, en la inconsistencia de las metas fisicas y financieras.

6. Medidas correctivas y preventivas para la implementacion anual
de la AEI

v De acuerdo al analisis de cumplimiento de metas, se recomienda que las
unidades organicas, implementen las medidas de mejora continua en la
ejecucion de las actividades operativas programadas en el POl Anual 2023,
que han presentado un avance fisico menor a lo programado.

v Desarrollar reunién con el equipo técnico del Hospital Regional de Moquegua,
quien debera tomar en cuenta las definiciones operacionales y los criterios
de programacion de los programas presupuestales al revisar la consistencia
6 inconsistencia de las metas fisicas y financieras. Sobre todo, aquellos
programas que han presentado un avance fisico, menor a lo programado (ver
tabla 8).

v H equipo de gestion del HRM, realizara reuniones de coordinacién periddica
con la oficina, de Administracion (Unidades de Recursos Humanos y
Logistica) y los Coordinadores de los Programas Presupuestales, a fin de
lograr una adecuada ejecucién fisica.

v Coordinacion con el personal de laboratorio, solicitando que se registren los
datos correctos en el libro de Chagas.
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402-1394: GOB. REG. MOQUEGUA
- HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA

Ficha de implementacién de la
AEI.02.03: ATENCION PARA LA
PREVENCION Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES NO

V1% TRANSMISIBLES DE MANERA
LK INTEGRAL EN LA POBLACION

Correspondiente al periodo anual 2023

Mayo, 2024
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1. Implementacion de la AEI

La UE 1394: Hospital Regional de Moquegua, para el logro de la implementacion
de la AEI .02.03 “Atencion para la prevencion y control de las enfermedades
no transmisibles de manera integral en Ia poblacion”, ha ejecutado 26 AQ, las
cuales estan vinculadas a dicha Accion. Para ello, la UE 1394 ha analizado: €l
producto o productos con los que se ha concretado la AEL.02.03; el nivel anual
de cobertura y calidad esperados en estos productos, Asi como, su nivel de
avance en la implementacién de la AEL

A. Identificacion de los productos en el que se hace concreto Ia AEI.

Tabla N° 01

Cate

3 . . Product
Accign Estratégica Institucional ria o.; o Producto

D
B o
i ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS PERSONAS CON TRASTORNOS
| AELO2.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN | 131 | 3000700 AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD
{ LA POBLACION - | TRATADAS OPORTUNAMENTE

|ATENCIGN PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS
AEI.02.03 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 24 | 3000004

|LA POBLACION

ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL. DE 1A%

TE S ;
| AEL02.03  ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRALEN 18 = 3000681 25 cgséixfwzommowelm
| |LA POBLACION

MUJER TAMIZADA EN CANCER
DE CUELLO UTERINO

|PERSONAS CON DISCAPACIDAD
RECIBEN ATENCION DE
REHABILITACION EN

ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS
| AEL02.03 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN 129 | 3000688

I e BRacARidl | |ESTABLECIMIENTOS DE SALUD |
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS PERSONAS CON TRASTORNOS Y
AEL.02.03 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN | 131 | 3000702 |SINDROMES PSICOTICOS
LA POBLACION | | TRATADAS OPORTUNAMENTE

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
RECIBEN ATENCION DE

ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS
AEL02.03 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 129 | 3000688

REHABILITACION EN
A ATeLATI | |ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
'ATENCIGN PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS | PERSONAS CON TRASTORNOS
AEL02.03 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN | 131 | 3000700 AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD

L LAPOBLACION | | ' TRATADAS OPORTUNAMENTE
' ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS PERSONA CON DISCAPACIDAD

| AEL02.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN | 129 | 3000689 CERTIFICADA EN
- LA POBLACION |ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

| 'ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS

| AEL02.03 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 18 3000682
LA POBLACION

| ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS

| AE1.02.03 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN | 18 | 3000012
(LA POBLACION

ATENCION ESTOMATOLOGICA
ESPECILIZADA

TRATAMIENTO Y CONTROL DE
PACIENTES CON CATARATAS

'ATENCION DEL CANCER DE
PROSTATA PARA EL
DIAGNOSTICO, ESTADIAJE ¥
TRATAMIENTO

| ' TE
| ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS AIEHCH N DELCARERR e

Y T o
| AEL.02.03 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 24 | 3000370 gﬁ\fl:losﬁi% 2 SL;&CELS e
i LA POBLACION 2

| TRATAMENTO

| ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS
AEL02.03 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 24 | 3000368
LA POBLACION
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Accion Estratégica Institucional

Cate
goria

Praducto
1B

Producto

D
-

|ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ATENCION DEL CANCER DE PIEL
AEL02.03 | ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 24 | 3000374 |"\O MELANOMAS QUE
LA POBLACION INCLUYE: DIAGNOSTICO,
S - g |ESTADIAE Y TRATAMENTO
|ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS et e
AEL02.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 24 | 3000371 |00 QUE INCLUYE:
LA POBLACION DIAGNOSTICO, ESTADIAIE Y
= , TRATAMIENTO
1 T
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ATENCION DEL CANCER DE
AEL02,03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN | 24 | 3000369 | PO MON QUE INCLUYE:
Ry - | DIAGNOSTICO, ESTADIAIE Y
! | | TRATAMENTO
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS - ATENCION DEL CANCER DE
AEL02.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN| 24 | 3000366 | MAMA PARA EL ESTADIAJE Y

|LA POBLACION

i ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS

| AELO2.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN
|LA POBLACION

|ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS

| AEL02.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN | 129 | 3000688

;LA POBLACION

|ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS
AEL.02.03 | ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN |
LA POBLACION |

AEL02.03 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN
LA POBLACION

AEL02.03 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN
LA POBLACION
|ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS

ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS =i

| TRATAMIENTO

TRATAMIENTO Y CONTROL DE |

18 | 3000014 |PACIENTES CON ERRORES

_REFRACTIVOS

PERSONAS CON DISCAPACIDAD |

RECIBEN ATENCION DE
REHABILITACION EN
_|ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

TRATAMIENTO Y CONTROL DE
PERSONAS CON DIABETES

18 | 3000017

24 | 3000001 ACCIONES COMUNES

18 | 3000016 PERSONAS CON HIPERTENSION

ARTERIAL

-

~ |TRATAMIENTO Y CONTROL DE |

[ATENCION DEL CANCER DE

| AEL02.03 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN | 24
|LA POBLACION -
|ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS

AEL02.03 [ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN 24

3000365 | CUELLO UTERINO PARA EL
| ESTADIAJE Y TRATAMIENTO

ATENCION DEL CANCER DE
3000367 ESTOMAGO PARA EL ESTADIAJE

X 7 ; |LA POBLACION = — 1 |Y TRATAMIENTO —
) / // PERSONAS CON TRASTORNOS
il Z MENTALES Y DEL
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS TS
AEL02.03 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN
A Eretani sNo 131 | 3000882 | -nusUMO DEL ALCOHOL Y [
s | TABACO TRATADA |
| | |OPORTUNAMENTE
ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS PERSONA ATENDIDA CON

AE1.02.03 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN | 24
LA POBLACION
= |ATENCION PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS
AEL02.03 | ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN | 24
|LA POBLACION |

3000818 |LESIONES PREMALIGNAS DE
CUELLO UTERINO
~ |ATENCION DEL CANCER DE
3000366 | MAMA PARA EL ESTADIAJE Y
| TRATAMIENTO

En el tabla N°01, se detalla los 26 productos con que se vinculan con la
AEL02.03. “Atencion para la prevencion y control de las enfermedades no
transmisibles de manera integral en la poblaciéon®

B. Andlisis de la participacion de las demas UE en la produccion de dichos
productos.

El Hospital Regional de Moquegua, nivel II-2, trabaja sin poblacién asignada,
siendo de nivel reficrencial regional del departamento de Moquegua.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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Existe productos del programa 024, que dependen de la participacion del
pliego 011: M. de salud (MINSA), en la provision de medicamentos, y
suministros médicos, necesarios para la entrega de los productos del
programa presupuestal 024, los cuales se alcanzan a través de la DIRESA.

C. Actividades Operativas (AO) mas relevantes para concretizar la AEl y su
nivel de ejecucion fisica alcanzado al periodo anual 2023.

AEl

! ria Iih D

Catego | Producto

T.ablaN° 02

Actividad
Presupues Actividad Presupuestal

_ﬂ il IDg

Unidad
de

Programacion

Fisica

B Medigy

Ejecucion

Fisica
[~ |

i TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON TRANSTORNOS |PERSONA
| AE.02.03 131 3000700
S00S190| ycecvOS (DEPRESION Y CONDUCTA  |[TRATADA 1099 T8
SUICIDA} Y DE ANSIEDAD
TAMIZAJE CON PAPANICOLAOU PARA |
AE.02.03 24 | 3000004 5006002 | DETECCION DE CANCER DE CUELLO liswsn 2250 2114
|UTERINO
|
N | |ATENCION ESTOMATOLOGICA CASO ]
AEL02.03 18 | 3000681 5006276 2640 3135
: |RECUPERATIVA BASICA TTRATADO |
S 1 h — e T
ATENCION DE REHABILITACION PARA  |PERSONA
el ) L S005150 | o RSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA | ATENDIDA | s Ao
.—l— = S —
TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO |
|AEL02.03 | 131 | 3000702 5005196 [DE PERSONAS CON SINDROME O |EGRESO 7| !
[ | TRASTORNQ PSICOTICO [ |
[ | i TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO iPER — [ =
AELO203 | 131 | 3000700 | 5005191 | DE PERSONAS CON TRASTORNOS e ® 53
U |\ | e— |AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD | -
' |ATENCION ESTOMATOLOGICA CASO
810203 B | 2m0e2 5000106 ¢ < oe clALIZADA BASICA TRATADO 1509 i
BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES |PERSONA
fEL02.03 13y 000012 S000L10] -\ DIAGNOSTICO DE CATARATAS TRATADA ! g
PERSONA
AEL.02.03 24 | 3000366 5006014 |DIAGNOSTICO DEL CANCER DE MAMA | - = | 14 13
S — 4 S 1
BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES lPER _—
|AE1.02.03 18 | 3000014 5000112 |CON DIAGNOSTICO DE ERRORES Leataoa | 110 a|
| REFRACTIVOS [ | .
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS 'PER - '
AEI.02.03 18 | 3000017 5000115 |CON DIAGNOSTICO DE DIABETES | [ 1300 1795
| MELLITUS l
. MONITOREQ, SUPERVISION, ' |
|AE1.02.03 24 | 3000001 5004441 |EVALUACION Y CONTROL DE INFORME | 6 6
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER I
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS | | ' |
AEL.02.03 18 | 3000016 5000114|CON DIAGNOSTICO DE HPERTENSION | " ) 00| 643
| ARTERIAL |
- . — 0 — - " . v o4
' DIAGNOSTICO DEL CANCER DE [P i
AELO203 | 24 | 3000367 5006016 DIAGNOST 3| 5
[ ESTOMAGO o [ |
- RN - i | . i 1'nﬁu.|ﬂ_ + S == +— ==
TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO | i
DE PACIENTES CON TRASTORNO DEL  [PERSONA |
| MR | 5005193 - 3\ PORTAMIENTO DEBIDO AL TRATADA C B
CONSUMO DE ALCOHOL |
—_— - — — - v - 1]
PERSONA |
AEI.02.03 24 3000366 5006015 TRATAMIENTO DELCANCER DE MAMA | 1 0
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En la Tabla N° 02, se muestra las AO mas relevantes para concretizar la AE/

(en adelante AO principales), en el cual se consideréd como criterio su
contribucion financiera.

o Considerando las actividades principales, las AO que presenta
ejecucion fisica baja es:
o 5000110 Brindar tratamiento a pacientes con diagndstico de
cataratas.
o 500012 Brindar tratamiento a pacientes con diagnostico de
errores refractivos.
o 5006015 Tratamiento del cancer de mama.

e la AEL02.03, presenta fa ejecucion de sus actividades en 04
programas presupuestales, como se muestra abajo, en los cuales se
detalla sus principales logros y limitaciones:

0018. ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES:
LOGROS:

* Atencion integral de los pacientes con diabetes mellitus e hipertension
que son evaluados por endocrinologia, cardiologia, nefrologia,
neurologia, nutricion y psicologia.

0018. ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES:
LOGROS:

e Atencion integral de los pacientes con diabetes mellitus e hipertension
que son evaluados por endocrinologia, cardiologia, nefrologia,
neurologia, nutricion y psicologia.

e El Departamento de Odontoestomatologia, ha aprobado el
consentimiento para procedimiento de endodoncia y atenciones
estomatologicas preventiva, recuperativa, especializada.

DIFICUL T.ADES:

¢ No se cuenta con equipo para el tratamiento de cataratas.

0024. PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER
LOGROS:

¢ Con Resolucién Ejecutiva Directoral N°169-2023-DIRESA-HRM/DE, se
aprueba el Plan Anual de Trabajo del Programa de Prevencion y
Control de Cancer, del Componente Ginecologico del HRM 2023.

e En coordinacion con la responsable del programa prevencion y control
del cancer, componente digestivo y equipo muitidisciplinario, se realizé
acciones de capacitacion, difusion presencial y virtual, por el dia
mundial del cancer del colon.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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Se realiza el radar de pacientes con diagndstico de céancer no
ginecoldgico.

Se ha realizado deteccidn de lesiones premalignas, tanto de estémago
(5), colon y recto (8).

DIFICULTADES:

De enero a marzo, los gastroscopios se encontraban inoperativos, en
mantenimiento recuperativo, por lo que, no se realizd procedimientos
durante ese periodo.

Falta de seguimiento y acompafiamiento de pacientes con diagnostico
oncolégico.

Insuficientes equipos para diagnostico, oncoldgico: colonoscopio,
ecografo, de alta gama con elastografia cuantitativa.

Dificultad del personal de enfermeria, que organiza la informacién de
la estrategia que no cuenta con horas para €l cruce de informacién.
No se cuenta, con proteccién eléctrica (UPS) para los equipos
endoscopicos, en caso de corte de fluido eléctrico, ni del equipo de
computo.

Inadecuada eliminacién de residuos bio-contaminados de las salas de
endoscopia alta y baja, estando pendiente la evaluacién por el comité
de infecciones intrahospitalarias, para definir la eliminacion.
Presupuesto insuficiente para cumplir con el requerimiento de
insumos, accesorios y materiales para el proceso de atencioén.
Dificultades para el manejo de aplicativo SIGA, en los procesos de
compras.

Tomégrafo, inoperativo para el estadiaje del cancer.

Falta de cumplimiento de la capacitaciéon en técnicas diagndsticas y
terapéuticas endoscdpicas del personal médico, por dificuitades en €l
area de capacitaciones.

0129. PREVENCION Y MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS DE

SALUD EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD

LOGROS:

Implementacién con equipos de ultima generacion, por donacién de la
Organizacién Panamericana de Salud (OPS).

Atencién oportuna e intervencién especializada por profesionales
capacitados en fisioterapia cardiorrespiratoria, manual y de
neurorehabilitacion.

Por estragos de la pandemia COVID-19, continian atenciones de
afecciones de estado emocional, mental, junto a lesiones fisicas.

Se aprobéd 04 comités institucionales, mediante resolucién,
cumpliendo asi la meta programada.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA
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DIFICULT.ADES:

El Area de Medicina Fisica y Rehabilitacién, presenté incremento de
pacientes en lista de espera, que por carencia de ambientes
adecuados para su rehabilitacién integral no se efectivizo.

Falta de profesionales: Tecndlogo médico en terapia ocupacional,
terapia de lenguaje, técnicos en fisioterapia.

Ambientes de Medicina Fisica, ocupados por indumentaria hospitalaria
(camillas, camas, otros), sin solucién a la actualidad, por quien
corresponda.

0131. CONTROL Y PREVENCION EN SALUD MENT.AL

LOGROS:

Los pacientes con trastornos afectivos y de ansiedad, han logrado
tener la adherencia al tratamiento.

Se han implementado actividades ludicas, que permiten una mejor
estancia en su hospitalizacion.

Se contratd un psiquiatra, lo cual permite una mejor intervencion y
tratamiento mas continuo.

Se ejecutd pasantia, realizada en el departamento de salud mental
(Hospital de Dia del Hosp. Hipdlito Unanue, Tacna), fortaleciendo asi al
personal el HRM.

La mayoria de pacientes con trastorno del comportamiento debido al
consumo de alcohol, no tiene adherencia al tratamiento.

DIFICULT.ADES:

No se cuenta con algunos medicamentos (neurobién, tiamina en
ampollas), para un mejor tratamiento farmacoldgico.

Baja coordinacién y articulacion con las redes de los centros
comunitarios de salud mental y hogares protegidos, para la apertura
de nuevos grupos y seguimiento de sus usuarios.

inadecuada infraestructura para la atencién y manejo de pacientes
psiquiatricos.

D. Avance en la produccion, el nivel de cobertura alcanzado y calidad de los
productos de la AEI.
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Tabla N° 03
Actividad 5 ; 3 A
Catego|Producto ool programacién | Ejecucion | % Ejecucion
ALl Presupues Actividad Presupuestal - e
rial [+] Fisic a Fisica Fisica
- | (- BTy - | [~ | B2 B
| TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON TRANSTORNOS PERSONA
.02, 3000 1000 113.30%
pEL02:03 131 740 SO0S130 s e crivos (DEPRESION Y CONDUCTA  TRATADA 1432
SUICIDA} Y DE ANSIEDAD |
| TAMIZAJE CON PAPANICOLAOU PARA | o
AF1.02.03 2 3000004 5006002 DETECCION DE CANCER DE CUELLO 2250 2114 93.96%
TAMIZADA
UTERINO |
i | tATENCION ESTOMATOLO_GICA = EEO | = e | :
02 00068: 5006276 2640 3135 118.75%
(hEL0202 | 1 | 3 . | |RECUPERATIVA BASICA TRATADO
| ER
Pl | ATENCION DE REHABILTACION PARA  [PERSONA

129 | 3000688 | 50051so|

1325%%
: [ PERSONAS CON DISCAPACIDAD FiSICA  |ATENDIDA 187 21049

t i i 1

TRATAMENTO CON INTERNAMIENTO

AEI0203 | 131 | 3000702 5005196 | DE PERSONAS CON SIN DROME O EGRESO L3 7 9737%
TRASTORNO PSICOTICO |

[ 1 1 IATENCION DE REHABILITACION PARA 1 I
AELO203 | 129 | 3000688 5005151 | PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERSONAA, 300 397 13233%
:hnﬁnn ;]IUL
- 1 | ] Lekns o0y _ 1 | }
1 | TRATAMENTO CON INTERNAMEENTO ||
{A£1.02.03 131 | 3000700 | 5005191 DE PERSONAS CON TRASTORNOS e, 2 s3 10816%
| l AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD
[T | Il LIS . 1 A | |
i 1
1A£1.02.03 129 | 3000689 | 5005153 CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD PERSONA | 0 23 111.50%
= | ATENCION ESTOMATOLOGICA [cAso |
.02, | 3000682 0001 1500 131.67%
fiER0203 ® | 3 l 5000106 ¢ cpeciALIZADA BASICA | TRATADO o
= ] ] ] 1
| BRIN DAR TRATAMENTO A PACIENTES  [PERSONA
02 | | 000%
tAE' 0203 B 200001 | 5000110 50y DIAGNOSTICO DE CATARATAS |TRATADA ! 9
= ™ T T T ] - 4
| DIAGNOSTICO DEL CANCER DE |
PERSONA !
!AEI.02.03 % 3000368 | Sooeos| o . rf 9 3 33.33%
| } I } I | | .
{AEL02.03 2 3000370 5006022 ;A;go;nco DELCANCER DE COLON Y |, cconAry 5 2 160.00%
= | 1 1 1 | | }
| | | DIAGNOSTICO DEL CANCER DE PIELNO |
X PERSONA 11 .00%
|AEI.02 03 2 3000374 | S006030 o 7 7 100.00%
! | | L | e — | 4 }
AE1.02.03 | % 3000371 | 5006024 DIAGNOSTICO DELCANCER DE HIGADO  PERSONA [f 1 1 100.00%
1 | : ! = 1 ] ! -
AEI.02.03 | % 3000369 | 06020 DIAGNOSTICO DEL CANCER DE PULMON | PERSONA | 3 3 100.00%
| I I | | |PERSONA | | |
|AEL02.03 2 | 3000366 5006014 | DIAGNOSTICO DELCANCER DE MAMA u 13 92.86%
; | | | | |DIAGNOST | 1 |
| BRINDAR TRATAMENTO A PACENTES | oo
AEI02.03 18 | 3000014 5000112 CON DIAGNOSTICO DE ERRORES e ADA 110 67 60.91%
{ REFRACTIVOS |
1 T 1 ATENCION DE REHABILITACION PARA | = i | T
|AEI.02.03 | 129 | 3000688 5005152 PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERSONA 4, 994 1295 130.28%
y | N N Wy—\  hENTAN — ! ! 4
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS |
| AELO2.03 18 3000017 | S00011S CON DIAGNOSTICO DE DIABETES [ 1200 1795 13808%
/ | MELLITUS
A l | | MONITOREO, SUPERVISION,
AEILO203 | 2 3000001 |  S004441|EVALUACION Y CONTROL DE INFORME 6 6 1000034
| PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER
1 1
! BRINDAR TRATAMENTO A PERSONAS |
IAE1.02.03 18 3000016 5000114 CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION |\ oo 500 68 128.60%
: ARTERIAL
- T Sooe012| DAGNOSTICO DEL CANCER DE CUELLO. | oo o B o 80_00%
006012/ s Terino
1 T T 1 | PERERA | 1
{AE1.02.03 % 300867 | Soosoie| D AGNOSTICO DEL CANCER DE DIAGNOST 3 5 166.67%
| | ESTOMAGO L yna
i | [ TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO
DE PACIENTES CON TRASTORNO DEL PERSONA
1AELO2. 00088: 31 2 10323%
AE102.03 | L I L SO0S193| ¢ 5 MPORTAVIENTO DEBIDO AL TRATADA
[ CONSUMO DE ALCOHOL |
- | 1 I TATENCION DE LA PACIENTE CON 1 1
|A€1L.02.03 % | 3000818 5006011 LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO PERSONA 4 53 65 12264%
H ' H 1o LOONESLISION | |
PERSONA
AE1.02.03 2 3000366 S006015 TRATAMENTO DELCANCER DE MAMA | 1o 1 0 0.00%
126.59%
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La AEL.02.03 Atencion para la prevencion y control de las enfermedades no
transmisibles de manera integral en la poblacion, ha presentado un nivel de
cumplimiento alto de ejecucion fisica de porcentaje promedio >100%, para el
periodo anual 2023, lo que representa un desempeiio favorable para la ejecutora
1394: Hospital Regional de Moquegua. Asi mismo considerando las AO
principales, el nivel de cumplimiento se da por el alcance de los productos tales
como:
e 3000700 Personas con trastornos afectivos y de ansiedad tratadas
oportunamente
¢ 3000004 Mujer tamizada en cancer de cuello uterino
e 3000681 Atencion estomatologica recuperativa
e 3000688 Personas con discapacidad reciben atencion de rehabilitacion en
establecimientos de salud
o 3000702 Personas con trastornos y sindromes psicoticos tratadas
oportunamente

» 3000700 Personas con trastornos afectivos y de ansiedad tratadas
oportunamente

« 3000682 Atencion estomatologica especilizada

e 3000366 Atencion del cancer de mama para €l estadiaje y tratamiento

¢ 3000017 Tratamiento y control de personas con diabetes

o« 3000001 Acciones comunes

e 3000016 Tratamiento y control de personas con hipertension arterial

o 3000367 Atencion del cancer de estomago para el estadiaje y tratamiento

e 3000881 Personas con trastornos mentales y del comportamiento debido
al consumo del alcohol y tabaco tratada oportunamente

El Programa Presupuestal 0024 Prevencion y Control del Cancer, se tuvo un 00%
de ejecucion en atencion de tratamiento del cancer de mama.

El Programa Presupuestal 0018 Enfermedades No Transmisibles: en el mayor
porcentaje de AQ, se alcanzé mas del 100% de ejecucion fisica; mostrando un
desempeno ALTO en las AO mas relevantes.

El Programa Presupuestal 0131 Control y Prevencién en Salud Mental: en la
actividad, 5005196 tratamiento con internamiento de personas con sindrome
o0 trastorno psicético, alcanzo el 97.37%, siendo este observable para su periodo
de ejecucion.

El Programa Presupuestal 0129 Prevencion y Manejo de Condiciones de Salud
en las Personas con Discapacidad: en el Producto, 3000688 Personas con
discapacidad reciben atencion de rehabilitacién en establecimientos de salud, en
la Actividad, “Atencion de rehabilitacion para personas con discapacidad fisica”,
alcanzo 132.59%, mostrando un desempeiio ALTO.

. Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucién del POI

Se ha identificado los principales cambios en la estructura del POl como la
creacion, inactivacion y reprogramacion de metas fisicas y financieras de las AQ,
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las modificaciones identificadas en la

implementacion de las AEL

A. Modificaciones realizadas en el POI, relacionadas a la AEIl

Tabla N° 04

€C Cédigo

Canwo de Costos

IO SODEEPIDEMT 3]

— E_QFIUNADEADMINISTRAC‘ON
_UNDAD E PERSONAL == 1

. ONDAD (£ SERVIOIDS GENERALES Y MANTENMENTO
CINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO.

PECY
UGIA ESPEIALIZADA
SERVICIO DE GINECOLOGIA
e [SERVIIO DE OBSTETRIOA
SERVICIO DE PEDIATRIA
 NEONATOLOGIA
NTQ DE ODONTOESTOMATOGIA
_.DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEN
_ISERVICIO DE PSICOLOGIA
{SERVICIO OE FARMACIA

122,257
52

SRS M

v ToTAL ;

Nota El Monto financierstotal es b sums e la programacion financeera anual de s AD
1/5e consleran & grupe de AQ e AVErsidn activas y que Quentan con mets fiice anval mayor 4 carg, hasta e

momenta del inicio det mddulo de evaluacidn
Fuente informatitn del aplicativo CEPLAN V 01

B. Principales causas de las modificaciones identificadas

Nivel Institucional: Se efectuaron modificaciones presupuestarias en el nivel
institucional, por la incorporacion de crédito suplementario que aprobd la
desagregacion de recursos.

Se incorpord S/. 104,000.00 soles, mediante transferencia de
presupuesto a través del Decreto Supremo N° 100-2023-EF, para
financiar la contratacion de profesionales de salud para
prevencion y control de cancer,

Resolucién Jefatural N°025-2023-SIS/J TF 313, se incorpord
presupuesto por un monto total de S/ 81,291.00 soles.
Resolucion Jefatural N°030-2023-SIS/J TF 55, FISSAL, para
financiamiento de prestaciones de salud acta de compromisos, se
incorpora presupuesto por S/ 17,496.00 soles.

Incorporacion de saldos de balance, por un monto total de S/
13,158 nuevos soles de: R.J. N° 098-2020/SIS transferencia
financiera N° 000000146, FISSAL, R.J. N° 074-2020/SIS-
transferencia financiera FISSAL TF 114, R.J. N°037-2020-/SIS -
transferencia financiera 81 — FISSAL, R.J. N°010-2020-/SIS -
transferencia FISSAL, TF 0000000058, R.J. N° 019-2021/SIS
transferencia financiera N° 45 FISSAL, RJ 075-2021-FISSAL
calendario junio 2021, TF 104, RJ N° 139-2022/SIS transf.
financiera 2022- 125.

Modificaciones para: Gestion de pago personal nombrado;
Personal CAS; Contrato 3ros Salud Mental; Plan de Desarrollo de
Personas PDP — 2023; Técnico de enfermeria para Odontologia;
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Adquisicion de materiales para Salud Mental; Adquisicion de
materiales de escritorio; Adquisicion de tensiometro con
estetoscopio para adulto; Locacion de servicios - Hospital de Dia;
Pago de guardias hospitalarias; Servicio de técnicos de
enfermeria; Servicio de técnicos de enfermeria; Visita guiada al
hospital emergencias Villa el Salvador - Lima; Adgquisicion de
hervidor eléctrico; Reconocimiento de deuda ejercicio
presupuestal 2022; Adquisicion de enseres de cocina; Adquisicion
de Bencina, adquisicion de tocador, gas propano y alimentos,
informe n°® 430,456-2023-diresa-hrm/11  adquisicion de estante
de melamina, televisor a colores y pizarra acrilica, resinas para
campana de tratamiento, test psicolégicos, materiales de
escritorio, agua de mesa x 20 litros, locacion de servicios,
materiales para salud mental, pago de compensacion econdémica
de acuerdo al PAP 2023 y pago de especialidades, telas,
alimentos, ventiladores y parlantes, adquisicion de alimentos para
hospital de dia, insumos para odontologia, adquisicion de
materiales de limpieza, pizarras acrilicas, guardias.

Nivel Funcional Programatico: Las modificaciones presupuestarias
efectuadas en el Nivel Funcional Programatico entre Unidades Ejecutoras
al periodo anual 2023, es por un monto total de S/ 00.00 nuevos soles,
por lo que no existe disminucion de recursos presupuestarios.

C. Andlisis de modificaciones identificadas que afectan a Ia
implementacion de la AEI.

Para las actividades operativas: 5005191. Tratamiento con internamiento
de personas con trastornos afectivos y de ansiedad se ha reducido el
presupuesto en un total de S/ 1727.00 soles, 5005196. Tratamiento con
internamiento de personas con sindrome o trastorno psicético, se ha
reducido en S/ 2461.00 soles y para la AO 5005193. Tratamiento con
internamiento de pacientes con trastorno del comportamiento debido al
consumo de alcohol se ha reducido en S/ 819.00 soles, que corresponden
al Programa 0131 “Control y Prevencion de Salud Mental".

Se habilitado presupuesto por el monto S/ 1080 soles, en la AO 5006002.
Tamizaje con papanicolaou para deteccion de cancer de cuello uterino,
del “Programa Materno™.

3. Estado de ejecucion financiera de las AO por AEI

A. E jecucion Financiera de las AO vinculadas a la AEI:
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En cuanto al Presupuesto de Apertura (PIA) fue de S/ 1,800,097 soles, el
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 2,786,292 soles y se tuvo
una ejecucién financiera de S/ 1,081,708 soles, por toda fuente de
financiamiento, haciendo un porcentaje de ejecucion de 38.82%.

Para el presente ejercicio fiscal 2023, se conté con 02 fuentes de
financiamiento como son: Recursos Ordinarios y Donaciones y Transferencias
obteniendo un porcentaje de ejecucion financiera como se muestra en el
siguiente cuadro:

Tabla N° 05

FTE. FINANCIAMIENTO GENERICA DE GASTO | BEC

| L PEREDNAL ¥ OBLIGACIONES.
1. RECURSOS ORDIMARIOS |soCiaLEs )

1. RECURSOS ORDINARIOS 3. BIENES Y SERVICIOS T a4zl 1620452 1,591,120 4785k
= - '6. ADQUISICION DE ACTVOS NO i I 1 "

LOLGET) 1165502 1149675 9354%

1. RECURSOS ORDINARIOS o 21,294 21,204 100.00%:
! {FNANCERQ 5 f
2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |3, BIENES Y SERVICIOS 0 0 0 000%
4, DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 3, BIENES Y SERVICIOS 0 113025  86693.04 76.70%
TOTAL 1,800,007 2,929273 248782 97.25%)
Grafico N° 01
4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS r
2. RECURSOS DIRECTAMENTE
RECAUDADOS
0 1000000 2000000 3000000

BPiM WPIA

Del grdfico N°01 podemos apreciar que la asignacion del PIA (1,800,097 ), se
ha incrementado a 2,929,273 (PIM.
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Grafico N° 02

EJECUCION DE GASTOS POR FUENTE FINANCIAMIENTO VS GENERICA GASTO

1,629,452

- - - 12000%

100,00% 100.00%

1,165,502

1. PERSONAL Y OBUGACIONES SOCIALES
1, RECURSOS ORDINARIOS

3, BENES Y SERVICIOS
1. RECURSOS ORDINARIOS

80.00%
76.70%

60.00%

2000%

113,025
- 86,69

R e e e Ssamaru G:00% — 000%

6.ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCEEROS 3. BIENES Y SERVIIOS 3, BIENES Y SERVIQDS

RPN SERONEIEC  mm—0

1. RECURSOS ORDINARIOS 2.RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS |

Del grafico N° 02, se observa que para la fuente de financiamiento DyT, la ejecucion de gastos para la Genérica de Bienes y Servicios,
es baja, con un 76.70%.
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Tabla N° 06

} Actividad | | unidad |
Catagel Produtto Programacion Ejecucion Acumulado
r‘alg 4 D Praducto | Presupues Actividad Presypuestal I de fo’rg\ancie u F'l i e
i & 1l i [ 4 (s
> IR | B medig ) - Qe ps
[ | TRATAMSENTO AVMBULATORID DE
PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS Y DE PERSONAS CON TRANSTORNOS FERSCINA
UM | EEEEE | ANSEDAD TRATADAS OPORTUNAMENTE IR 50 AFECTIVOS (DEPRESION YCONDUCTA | TRATADA 12570 L Sl
| SUICIDA] Y DE ANSIEDAD |
TAMIZAJECON PAPANICOLAOU PARA - |
1o
20, ||| | 3000004 | [MUERTAMIZADA, EN CANCER D€ QLE S006002 |DETECCION DE CANCER DE CLEWLD. |/ Cro0nA 71132.00 7004174 9847%
UTERING TAMIZADA
| | UTERINOG ! ! |
ATENCION ESTOMATOLOGICA cAsO
B & A 216,622.00 :
00GEL | ATENCION ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA | Sa0&276|c ool B [ 216,62031 10000%
|PERSONAS CON DISCAPACIDAD RECIBEN | I
| CION DE REHABILITACION PARA
120 | 3000683 |ATENCION DE REHABIUTACION &N suosm:;:;m At e ZET;;%':':A 201,613.00 18660345 92.56%
ESTABLECIVIENTOS DE SALUD
| TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO
«
13 | 3000702 -:irég::; g ?:Ami?g?gzrm:fﬁz?s 5005196 DE PERSONAS CON SINDROME O EGRESO 1,115,605.00 1,106,524.85 99.19%
| [ TRASTORNO PSICOTICO |
2 St ! 1 1
[ I | TRATAMENTO CON INTERNAMIENTO
|PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS Y DE | | PERSONA
131 | 30000 | 5005191 /DE PERSONAS CON TRASTORNOS | 1335000 18402678 9466%
! A i A
! IANS EDAD TRATADAS OPORTUNAMENTE | IAFECTVOS Y OE ANSIEDAD TRATADA | . |
| |ATENCION ESTOMATOLOGICA CASO |
| ES g 1
® | 3000682 IATENCION TOMATOLOGICA ESPECILIZADA SO0 CALZADA BASICA i) 95,557.00 9551228 99.95%
TRATAMIENTO Y CONTROL DE PACIENTES CON |BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES |PERSONA
18 JI_ 3000012 |0 TaRATAS SO00LES 0 DIAGNOSTICO DE CATARATAS | TRATADA 124500 iy o
| . |ATENCION DELCANCER DE MAMA PARA EL - B T e T |
| | o 52, :
_ % .Laoousss [ ey S| s /DIAGNOSTICO DEL CANCER DE MAMA bBaoST 17,7 oo. 424”3. e
BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES
TRATAMENTO Y CONTROL DE PACIENTES CON PERSONA
R .
18 aovonng L evOs 5000112 CON DIAGNGSTICO DE ERRORES S, 14,087.00 1408670 100.00%
| REFRACTIVOS i
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS
TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS |
18 | 3o00017 CON | Son0115 CON DIAGNDSTICO DE DIABETES JFERsOnA 134,559.00 123,949.87 92.12%
DIABETES o |aTeNOIDA

b » 5

4
MONITOREQ, SUPERVISION,
2 3000001  ACCIONES COMUNES 5004441 EVALUACION Y CONTROL DE INFORME 75,764.00 71,670.03 94.50%
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER
4

BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS

TRATAMENTO ¥ CONTROL DE PERSONAS CON PERSONA
B oo o ARTERIAL SO00LL¢ CON DIAGNOSTICO OF HIPERTENSION |°- 1% 111,54300 111,49499 9996%
|nrTERIAL
| IATENCION DELCANCER DE ESTOVAGO PARA. | DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
M| 3000387 o) ESTADIAJE Y TRATAMENTO S008018 e romaco !'::_fl':o“ La6,066.00 18154663 L
1 |PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES Y | TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO | =l | = I
DELCOMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO DE PACIENTES CON TRASTORNO DEL  PERSONA
B | 3000881 | ALCOHOL Y TABACO TRATADA S005193 | OMPORTAMIENTO DEBIDO AL TTRATADA 16505400 16426400 5%
OPORTUNAMENTE CONSUMO DE ALCOHOL
'ATENCION DELCANCER DE MAMA PARA &L PERSONA
TRATAMIENTO DEL CANCER DE MAMA Y 077,30 9808%
M| 00036 T ADIAK Y TRATAMIENTO Ui s i mataps | 1040000 o
97.55%

De ia tabla N° 06, se observa que la ejecucion financiera promedio de la
AEL02.03, es de 97.55%, siendo este, un nivel de cumplimiento medio.

B. Anélisis de la e jecucion financiera de las AO criticas

Tabla N° 07

| Actvidad Unidad |
|

! f
o, i £ y B - =
[. o upnes| Activ Presupucatsl e ogramacion ' Ejecuclin | Programaciin  Ejecucidn % Ejecucidn | Acumulade

Fisien V ! hinanc [Z Fisica - Ejerucio
o =g 8 vengy o "o e e - A

BRINDAR TRATAMENTO A

FRATRAARITE ¥ 0N TR [ - | "
PACIENTES CON CATARATES SO0110 PACENTES CON MRATADA i L) Wil LN e ] L
| | 01 AGNOSTICO DE CATARATAS | | i ! i) |
ATENCION DELCANCER DE MAMA +|RIAGOSTICO DELCANCER DE PERSONA I |
50060 | 4 o
PARAZLESTAGIAJEYTRATAMIENTO | g oot 3 o Lr7s2sry S R -
ATENCION OELCANCER DE MAMA TRATAMIENTG DEL CANCER  PERSONA
30Eas .o 000% 98.08%;
R E_\__ FSTOMETRATAVNIO DEMvA M TARDA 3 q 1050y 00 m_ﬁ 8 mi

Considerando la identificaciéon de las AO principales, de la Tabla antes
mencionada, se analiza la ejecucion financiera de las AQ criticas, identificadas
para la AEL02.03 “Atencion para prevencion y control de enfermedades
transmisibles”, del cual podemos observar que: las AO 5000110, 5006015
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presentan ejecucion fisica baja pero no financiera y en caso de AO 5006014
presenta ejecucién financiera baja con ejecucidn fisica alta.

No obstante, las AO del Programa 024 “Prevencion y Control del Cancer”, su
tendencia debe ser, a reducir los casos de cancer.

C. Anadlisis de la coherencia de Ia e jecucidn financiera con la ejecucidn fisica
de las AO criticas

No existe coherencia en la ejecucion financiera, con la produccion fisica de
productos de las actividades criticas idertificadas para la AEl 0203, como es
la actividad 5000110 Brindar tratamiento a pacientes con diagndstico de
cataratas y 5006015 Tratamiento del Cancer de mama.

4. Anadlisis de contribucion y pertinencia de las AO a la
implementacion de la AEI

De la tabla 06, considerando las AO principales, se observa que la ejecucion en
conjunto de las AO, hay 23 que esta contribuyendo a la implementacion de la
AEL0203, en forma normal. Pero hay otras de nivel bajo, como la actividad
operativa: 5000110 Brindar tratamiento a pacientes con diagndstico de cataratas
y 5006015 Tratamiento del Cancer de mama.

5. Seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones de
evaluaciones previas

A Recomendaciones implementadas en la evaluacion anterior, en el
marco de la implementacion de la AEl analizada:

» Fl equipo técnico del Hospital Regional de Moquegua, deberd tomar.
en cuenta las definiciones operacionales y los criterios de
programacion de los programas presupuestales al revisar la
consistencia e inconsistencias de las metas fisicas y financieras de los
programas presupuestales que han presentado un avance fisico menor
a lo programado, asi como, de aquellas que no se han logrado ejecutar.

e El equipo de gestion del HRM desarrollard reuniones de coordinacion
periddica con [a oficina de Administracion (Unidades de Recursos
Humanos y Logistica) y los Coordinadores de los Programas
Presupuestales, a fin de lograr una adecuada ejecucion de gastos.

B. Andlisis de implementacion de recomendaciones para el periodo
anual 2023, de la AE] 02.03.
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Tabla N° 08

Actividad Unidad

| Catesr,\J Producto |

AE) | Producto Presupues  Actividad Presupuestal | de

Programacidn! Ejecucion | % Ejecucion

| ria D : fisica Fisk Fisica
Bk "m B o5 B vedg B "“m
| PERSONAS CON TRASTORNOS TRATAMIENTO CON |
A§1.02.03 131 3000700 |AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD ‘ 5005191INTERNAMIENTO DE 108.16%
TRATADAS OPORTUNAMENTE PERSONAS CON TRASTORNOS

Para el afio 2023 la AO: 5005191 Tratamiento con internamiento de
personas con trastornos afectivos y de ansiedad, presentan ejecucion
fisica baja en la evaluacion semestral, han superado su ejecucion al mes
de diciembre.

Andlisis del proceso de aplicacion de las recomendaciones y
determinacion de medidas adicionales.

Es necesario que el equipo técnico del HRM, se retina a fin de analizar. las
tendencias, en la inconsistencia de las metas fisicas y financieras.

6. Medidas correctivas y preventivas para la implementaciéon anual
de la AEIl

v

De acuerdo al analisis de cumplimiento de metas, se recomienda que las
unidades organicas, implementen las medidas de mejora continua en la
ejecucion de las actividades operativas programadas en el POl Anual 2023,
que han presentado un avance fisico menor a lo programado.

Realizar reunidén con el equipo técnico del Hospital Regional de Moquegua,
quien debera tomar en cuenta las definiciones operacionales y los criterios
de programacion de los programas presupuestales al revisar la consistencia
e inconsistencias de las metas fisicas y financieras de los programas
presupuestales que han presentado un avance fisico menor a lo programado
(tabla 3). Asi como, de aquellas que no se han logrado ejecutar
financieramente (ver tabla 6).

El equipo de gestiéon del HRM, desarrollard reuniones de coordinacion
periodica con las oficinas, de Administracion (Unidad de Recursos Humanos
y Logistica) y los Coordinadores de los Programas Presupuestales, a fin de
lograr una adecuada ejecucion presupuestal de gastos.

Continuar en el afio 2023, con la implementacion de Gestion por Procesos en
las diferentes unidades organicas, a fin de que se concrete la aprobacion del
Manual de Operaciones (MOP) del HRM.

Mejorar el sistema de consistencia de informacion con la Unidad de
Estadistica e Informatica, que coadyuve en los procesos de seguimiento y
evaluacion.

Operativizar el comité multidisciplinario de cancer en el HRM.

-y
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Mejorar los procesos de compras, mediante estrategias que mejoren la
gestion de compras.

La Unidad de personal, a través del area de capacitaciones, programe la
capacitacién en técnicas diagndsticas y terapéuticas endoscoépicas del
personal médico, del programa cancer.

La Unidad de personal, a través del drea de capacitaciones, programe una
capacitacion al personal de enfermeria en procesamiento y asistencia a
gastroenterdlogo en los procedimientos de diagndstico y terapéutica
endoscopica.

La Unidad de Logistica, capacite al personal de los programas
presupuestales, en el manejo del aplicativo SIGA.

JEoaNaLy” megueaus
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402-1394: GOB. REG. MOQUEGUA
- HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA

Ficha de implementacion de la
AEI.02.04: ATENCION PARA
ENFRENTAR EMERGENCIAS Y
URGENCIAS MEDICAS DE MANERA
INTEGRAL EN LA POBLACION

Correspondiente al periodo anual 2023

Mayo, 2024
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1. Implementacion de la AEIl

La UE 1394: Hospital Regional de Moquegua, para €l logro de la implementacion
de la AEl .02.04 “Atencion para enfrentar Emergencias y Urgencias Médicas
de manera integral en la poblacion”, ha ejecutado 07, AO vinculadas a dicha
Accién. Para ello, la UE 1394 ha analizado: los productos con los que se ha
concretado la AEL.02.04; el nivel anual de cobertura y; la calidad esperada en
estos productos. Asi como, su nivel de avance en la implementacion de la AEI.

A. Identificacion de los productos en el que se hace concreto la AEl.

Tabla N° 01
o A Pr
Accion Estratégica Institucional Ca{tego Rty Producto
- riat 1D “
. |
AEL02,04 | ATENCIGN PARA ENFRENTAR EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS — | DESPACHO DE LA UNIDAD MOVIL Y
= DE MANERA INTEGRAL EN LA POBLACION COORDINACION DE LA REFERENCIA
. . |ATENC|0N DE LA EMERGENCIA O
ATENCION PARA ENFRENTAR EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS
MELOBGR I e DA e AR BT ik 104 | 3000686 |URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO DE
SALUD
| - TRANSPORTE ASISTIDO DE LA
AEi02.0q ATENCIGN PARA ENFRENTAR EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS - AT || e

DE MANERA INTEGRAL EN LA POBLACION
INDIVIDUAL

En el tabla N°01, se detalla los 03 productos, con los que se vinculan con la
AEL:02.04. )

B. Andlisis de la participacion de las demds UE en la produccién de dichos
productos.

El Hospital Regional de Moguegua, nivel II-2, trabaja sin poblacidn asignada,
siendo de nivel refierencial regional del departamento de Moquegua.

No existe productos que dependan directamente de alguna ofra ejecutora o
pliego.

C. Actividades Operativas (AO) mds relevantes para concretizar la AEl y su
nivel de ejecucion fisica alcanzado al periodo anual 2023.
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Tabla N° 02
Actividad Unidad i L "
AEl Ca.tego geodiicto Producto Presupues | Actividdad Presupuestal de Progr?r'nacmn E;e?u-crén
riall (s} g a tallD‘ d Medig Fisica = F:sta-
l TERCHON D€ LA CUERGENCIA O ATENCION DE LA
AELOZOA | 104 ’ o Rfj;:cm EN ESTABLECIMIENTO DE S005905 [y e NCIA GURURGICA  ATENCION 20 25
o ¥
~ | ATENCION DE LA EMERGENCIAO | “|ATENCION DE LA B -
AELO204 | 104 | 3000686 |URGENCIA EN ESTABLECIVIENTO DE 5005504 EMERGENCIA DE CUIDADOS | ATENCION 20 17|
SALUD INTENSIVOS
|ATENCION DE LA EMERGENCIAO | |ATENCION DE LA
AEI.02.04 104 | 300068 |URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO DE 5005903 EMERGENCIA YURGENCIA | ATENCION 6500 7917
SALUD ESPECIALIZADA
o [ TRANSPORTE ASISTIDO DE LA | 'SERVICIO DE TRANSPORTE
AELO204 104 3000801 EMERGENCIA Y URGENCIA 5006279| ASISTIDO DE LA EMERGENCIA |ATENCION 100 ®
INDIVIDUAL ¥ URGENCIA

> La AEL02.04, presenta la ejecucion de sus actividades en el Programa
presupuestal 0104. Reduccion de la mortalidad por emergencias vy
urgencias médicas, mostrando en el mayor porcentaje de AO, ejecucion
fisica adecuada.

D. Avance en la produccion, el nivel de cobertura alcanzado y calidad de los
productos de la AEI

Tabila N° 03
Actividad Unidad |
Catego Product I Pr ion | Ejecucion | % Ejecuclo
AE1 'i::go o S Producto | Presupues | Actividad Presupuestal de | Dg;:i::c n! i‘:::: ol :?:i:a i
- S - | g wop B Mesg g @

ATENCION DE LA EMERGENCIA O

AEL0204 | 104 3000686 (URGENCIA EN ESTABLECMIENTO DE somes| T CON DE LA ATENCION 20 ns|  1022m%
SALUD EMERGENLIA QUIRURGICA )
|ATENCION DELA EMERGENCIAD | 'ATENCION DE LA

AEL.02.04 104 3000686 URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO DE 5005904 EMERGENCIA DE CUIDADOS  ATENCION 0 137 11417%
SAWD INTENSIVOS
ATENCION DE LA EMERGENCIA O ATENCION DE LA

AEL.02.04 104 3000686 URGENCIA BN ESTABLECIMIENTO DE 5005903 EMERGENCIA Y URGENCIA ATENCION 6500 7917 121.80%
SALUD ESPECIAUZADA
TRANSPORTE ASISTIDO DE LA SERVICIO DE TRANSPORTE

AEI.02.04 104 3000801 |EMERGENCIA Y URGENCIA 5006279 ASISTIDO DE LA EMERGENCIA |ATENCION 100 8 82.00%
INDIVIDUAL ¥ URGENCIA

La AEL.L02.04 “Atencidon para enfrentar Emergencias y Urgencias Médicas de
manera integral en la poblacién”, ha presentado un nivel de cumplimiento ALTO
de ejecucion fisica siendo un porcentaje promedio >82%, para el periodo anual
2023, lo que representa un desempenio favorable para la ejecutora 1394: Hospital
Regional de Moquegua. Asi mismo, considerando las AO principales, el nivel de
cumplimiento se da, por el alcance de los productos tales como: 3000686
“Atencion de la emergencia o urgencia en establecimiento de salud” superan el
82%.

Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POI

Se ha identificado los principales cambios en la estructura del POl como la
creacion, inactivacion y reprogramacion de metas fisicas y financieras de las AO,
asi como las implicancias de las modificaciones identificadas en Ila
implementacion de las AEL
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A. Modificaciones realizadas en el POIl, relacionadas

Tabla N° 04

a la AE|

POt Modificado 1/

€C Codigo Centro de Costos N°AD  Financiamien
Loz _ DIRECCION EECUTVA — T a 4335008
o104 [umipaDD DDESEGUROS "?:___ _10[ 5863324
0105 %EN_IDAP DIZ EPIDEMIOLOGA Y SALUD AMBIENTAL r 2, 143}
101.07.01 OFICINA CE ADMINISTRACION He— 2,706,131
01.07.02 IUNIDAD OE PER SONAL 1 2,950,585|
010705 |UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES ¥ MANTENIMIENTO | '"?"' 82,881
Pros [OFICINA CE PLANEAMIENTO ESTRATEGCO | S 043}
{109 |DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y HOSPTALZAQIC, 11 5,869,331
/01.10.03 'SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA GT' 127 2208128
0L11.03 ISERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA r— sf s
01202 SERVICOCEGNECOLOGA . bl 1799496
01.12.03 ISERVICIO DE OBSTETRICHA o’ 1347081
Siasi oot reoamna. - o sumeasr
11203 (SERVICIO DE NEONATOLOGIA _ E4 a7 350,265
0114 _IDEPARTAMENTO CE ODONTOESTOMATOGIA T 27 312479
foiL1s —IDEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEN = ol ame03
12004 %SERVICIO DE PSICOLOGIA { W 122257
012005 SERVICIO DE FARMACIA ! 2" 6993012
?()_121 [ESPACIOS O MONITOREO EN EMERGENCIAS Y DESASTRES | 13 738599
; TOTAL § 97/ 82,864,146

Nota: Ef Monto fiinanciero total es la suma de la programacién financiera anual de las AD.
1/ Se consideran a grupo de AO e inversiin activas y que cuentan con meta fisica anual mayor a cero, hasta el

momento del inico del mddule de evaluacidn.
Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.

B. Principales causas de las modificaciones identificadas

Nivel Institucional: Se efectuaron modificaciones presupuestarias en el nivel
institucional, por la incorporacion de crédito suplementario que aprobd la
desagregacion de recursos.

¢ Incorporacién de RJ N° 025-2023-SIS/J TF 313, por un total de S/
44 784 nuevos soles.

¢ Incorporacion de RJ N° 088-2023-SIS/J TF 631, por total de S/
124,325 nuevos soles.

¢ Incorporacion de saldos de balance, por un total de S/ 1,351.00
nuevos soles.

¢ Modificaciones dentro de la ejecutora, para adquisicién de

combustibles y carburantes, adquisicién de utiles de escritorio,
papeleria, adquisicion de silla de ruedas, tijeras.

Nivel Funcional Programatico: Las modificaciones presupuestarias
efectuadas en el Nivel Funcional Programatico entre Unidades Ejecutoras
al periodo anual 2023, es por un monto total de S/ 00.00 nuevos soles,
por lo gue no existe disminucién de recursos presupuestarios.

C. Analice de qué manera las modificaciones identificadas afectan o
afiectaran a la implementacion de la AEI.

Las modificaciones no han afectado la ejecucion fisica.
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3. Estado de ejecucion financiera de las AO por AEI

A. Ejecucion Financiera de las AO vinculadas a la AEI:

En cuanto al Presupuesto de Apertura (PIA) fue de S/ 513,611 soles, el
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 687,040 soles y se tuvo
una ejecucion financiera de S/ 271,515 soles, por toda fuente de
financiamiento, haciendo un porcentaje de ejecucion de 39.52%.

Para presente ejercicio fiscal 2023, se contd con 02 fuentes de financiamiento
como son: Recursos Ordinarios y; Donaciones y Transferencias, obteniendo
un porcentaje de ejecucion financiera como se muestra en el siguiente cuadro:

TablaN° 05

FTE. FINANCIAMIENTO GENERICA DE GASTO EHC % EJEC

1. PERSONAL Y OBLIGACIONES

- 99,34%
.1 RECURSOS ORDINARIC_)?. .  SOCIALES B N 5.04'11_1|.. 573,471_ 569,67_8I o.
1. RECURSOS ORDINARIOS |3. BIENES Y SERVICIOS 9,500 6,216 6,066 97.58%
|6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO |
X i 3,284 100.00%
1. RECURSOS ORDINARIOS [FINANCIEROS | o” 3284'. ] I o.
4, DONACIONES Y TRANSFERENCIAS [3. BIENES Y SERVICIOS 0 173,429 41124 23.71%
Total | 513,611 756,400 620,152] 81.99%
Grafico N° 01

— — e . —

PiA PR

® 1. RECURSOS ORDINARIOS = 4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
Del grafico N°01 podemos apreciar que la asignacion del PIA, se ha
incrementado a S 756,400 (PIM), obteniendo una ejecucion de S/. 620151.66
soles.
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Grifico N° 02

EJECUCION DE GASTOS POR FUENTE FINANCIAMIENTO VS GENERICA GASTO

700,000
GO0,000 — -
sy, 100.00%
500,000 N —s A
400900
pocsie ]
200000 —
100,000
6216 3284 37284
s N i S mmmerm— -
1 PERSONAL YOBLIGACIONESS OCIALES 3.BERESYSERVKIOS 6.ADGUISICION DEACTVOSNO 3.BENESYSERVICIOS
FINANCIEROS
1 RECURSOS ORDINARICS 1. RECURSOS ORDINARIOS 1. RECURSOS ORDINARIOS 4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

PN B T C em—

100.00%

40.00%

2000%

=  DO0%

Del grédfico N° 02, la ejecucion de gastos es de 100% alta, para la Genérica 6.
Adquisicidn de activos no financieros, en Ia fiuente de financiamiento RO, pero
con una efecucion baja 23.71% en la Genérica de Bienes y Servicios para la
fiuente de financiamiento DyT.

Los gastos se efisctuaron para pago de: personal nombrado, guardias
hospitalarias, bonificaciones o0 enfregas econdomicas al puesto de
profisionales de la salud, bonificaciones o entregas econdmicas al puesto de
no profigsionales de la salud, bonificacion por. escolaridad, contribuciones a
ESSALUD, combustibles y carburantes, material, insumos, instrumental y
accesorios médicos, quirldrgicos, odontoldgicos y de laboratorio, vigticos y
asignaciones por. comision de servicio y otros.
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Tabla N° 06

Actividad uUnidad |
Praducta Presupurs | Actividad Presupuestal de

: ICatego I Producto

AE|

Programacién  Ejecucién  Acumulado

|y 1 . . -
| nalh L] Financier Financier, Becucld
7] -] - IR - | B Medigy x| (- It -
ATENCION CE LA EMERGENCIA
ATENCION CE LA
%AEI.OZ.M 04 | 3000685 OURGENCIA EN S00S00S |\ NCA QUIRURGICA | ATENCION 2103.00 210263 99.98%
| ESTABLECIMIENTO DESALUD [
[ [ 1 |ATENCION DE LA EMERGENCIA | | ATENCION OF LA | = b
IAEL0204 | 14 | 3000685 O URGENCIA EN 5005904 EMERGENCIA DE CUIDADOS | ATENCION 211300 1,994.00 94.37%
ESTABLECIMIENTO OE SALUD INTENSIVOS
i |ATENCION DE LA EMERGENCIA ATENCION CE LA
IAEIL0204 | 104 | 3000686 |OURGENCIA BN 5005903 | EVERGENCIA Y URGENCIA | ATENCION 1628500 1646320 29.87%
ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESPECIALIZADA
i TRANSPORTE ASISTIDO DE LA SERVICIO DE TRANSPORTE
iAEL0204 | 104 | 3000801 |EMERGENCIA YURGENCIA S006279| ASISTIDO DE LA EMERGENCIA | ATENCION 733,057.00,  596945.53 81.43%
| INDIVIDUAL | Y URGENCIA

De Ia tabla N° 06, se observia que la ejecucion financiera promedio de Ia
AEI02.04, es de 81.92%, con nivel de cumplimiento medio.

B. Analisis de Ia ejecucion financiera de las AO criticas

Considerando todas las AO, en el cuadro se analiza la ejecucion financiera de
las AQ criticas identificadas para la AEI.02.04, del cual podemos observar que
no existen actividades criticas.

C. Andlisis de Ia coherencia de la e jecucion financiera con Ia e jecucion fisica
de las AO criticas

Existe coherencia en la ejecucion financiera, con la produccion fisica de
productos de la AEI 02.04, por.lo que no existe AQO criticas.

Analisis de contribucién y pertinencia de las AO a la
implementacion de la AEI

De Ia tabla 06, considerando todas las AO, se observa que la ejecucion en
conjunto de las AQ, estan contribuyendo a la implementacion de la AEl .02.04.

Seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones de
evaluaciones previas

A. Recomendaciones implementadas en la evaluacion anterior, en el
marco de la implementacion de la AEl analizada:

e La recomendacion: “El equipo técnico del Hospital Regional de
Moquegua, debera tomar en cuenta las definiciones operacionales y
los criterios de programacion de los programas presupuestales al
revisar. la consistencia e inconsistencia de las metas fisicas y
financieras de los programas, que han presentado un avance fisico
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menor a lo programado, asi como, de aquellas que no se han logrado
ejecutar’”.

o £l equipo de gestion del HRM desarrollara reuniones de coordinacion
periddica con las dficinas, de Administracion, Recursos Humanos,
Contabilidad y Finanzas, Logistica y los Coordinadores de los
Programas Presupuestales, a fin de lograr una adecuada ejecucion de
gastos.

B. Andlisis de implementacion de recomendaciones para el periodo
anual 2023, de la AEI 02.04.
Tabla N° 07

Actividad | | unicad |
Products Prasupues  Activigs ' Presupuestal | de
B =ioEg B viedidgg

Acumnulade
Ejwcucid
L 2

;
ngramacién-E]ecudénl!ngramadén Ejecucién % Ejecucidn

Fake ﬂl Fidca‘ Fina»chﬂh ﬁnander,h Fltl:on

Catego Pmducto1
ia I

IDFSPACHO DE LA UNIDAD

AQLOIOA | 104 | 3000685 (MOVILYCOORDINACION DELA 5005140 COORDINACION YSEGUIMIEN A TENCIDN e @ 1,000 mr E=X FH 9.99%
|REFERENCIA
TRANSPORTE ASISTIDO CE LA SERVICIO DE TRANSPORTE ! |

AN0204 | 104 3000801 [EVERGENCIA YURGENCIA | 5006279 ASISTIDO DE LA EMERGENCIA |STTH:M i FE T oo 8143%
kNDIVIDUAL ¥ URGENCIA | |

Para el presente afio las AO, 5005140coordinacion y seguimiento de la
referencia, 5006279 servicio de transporte asistido de la emergencia y
urgencia presentaron ejecucion financiera baja en el primer. semestre
2023, y que para el periodo anual han sido superados.

C. Andlisis del proceso de aplicacion de las recomendaciones y
determinacion de medidas adicionales.

Es necesario que el equipo técnico del HRM, se retna a fin de analizar.
las tendencias, en la inconsistencia de las metas fisicas y financieras.

6. Medidas correctivas y preventivas para la implementacion anual
de la AEI

v" De acuerdo al analisis de cumplimiento de metas, se recomienda que las
unidades organicas, implementen las medidas de mejora continua en la
ejecucion de las actividades operativas programadas en el POl Anual 2023,
que han presentado un avance fisico menor a lo programado.

v' Mejorar los procesos de compras, mediante estrategias que mejoren la
gestion de compras.

v' Se desarrolle la capacitacion oficializada del BLS, al personal técnico de
enfermeria y pilotos de ambulancia del servicio de emergencia para €l
periodo 2024.
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402-1394: GOB. REG. MOQUEGUA
- HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA

Ficha de implementacion de la
AEL.02.05: INTERVENCIONES
SANITARIAS Y DE GESTION
REGIONAL DE MANERA OPORTUNA
A LA POBLACION EN GENERAL Y
OPERADORES DE LA GERESA

Correspondiente al periodo anual 2023

Mayo, 2024
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1. Implementacion de la AEI

La UE 1394: Hospital Regional de Moquegua, para el logro de la implementacion
de la AEL.02.05 “Intervenciones sanitarias y de gestion regional de manera
oportuna a la poblacion en general y operadores de la GERESA”, ha
ejecutado 14 AO vinculadas a dicha Accién. Esta AEl, no cuenta productos, ya
gue cada intervencion, contribuye a la entrega de productos.

A. ldentificacion de los productos en el que se hace concreto la AEIl.

Tabla N° 01

Cate
3 : MosTh Product
Accidn Estratégica tnstitucional goria ID Praducto

9002 |3999999 SIN PRODUCTO |

INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION
REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA
INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION
REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA
|INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION
REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA
[INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION

hAEl.DZ.OS REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA 9002 |3999999 SIN PRODUCTO

AELL02.05 ‘

|
AEI.02.05| 9002 | 3999999 SIN PRODUCTO

AELO2.05 5002 | 3999999 SIN PRODUCTO

INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION
AELO2.05 |- - NAL DE MANERA OPORTUNA A LA 9002 | 3999999 'SIN PRODUCTO |
' /INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION [ ' |
AEL02.05 |REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA 9002 | 3999939 [SIN PRODUCTO
|POBLACION EN GENERAL Y OPERADORES DE LA _ ,
|INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION ,
AELOZ0S |0t GIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA .9002 ‘3999999 ‘sw PRODUCTO |
|INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION

|REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA

AEL02.05 | 9002 | 3999999 |SIN PRODUCTO
E102-93 | b 0BLACION EN GENERAL Y OPERADORES DE LA ' i
| GERESA _
INTERVENCIONES SANITARIAS ¥ DE GESTION '
AEI02.05 c 9001 | 3999999 |SIN PRODUCTO

|REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA
INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION
AELD2.
[ L9z.05 |REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA | PO02| BOS9 BN ERDDNETS
lNTERVENClONES SANITARIAS Y DE GESTION
|REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA
lNTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION
AEILD2. IN PRODUCTO
| e REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA P02 [Reaasea I |
| INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION
|REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA
|INTERVENCIONES SANITARIAS Y DE GESTION
AEL02.05 REGIONAL DE MANERA OPORTUNA A LA | 9002 | 3999999 SIN PRODUCTO

POBLACION EN GENERAL Y OPERADORES DE LA

4 L 4 4
| I

—— 1

AEL.02.05 9002 | 3999999 |SIN PRODUCTO |

AE1.02.05 ‘9002 |3999999 SIN PRODUCTO |

En el tabla N°01, se detalla las actividades sin productos, que se vinculan con
la AEL02.05. “Intervenciones sanitarias y de gestion regional de manera
oportuna a la poblacion en general y operadores de la GERESA".
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B. Andlisis de la participacion de las demds UE en la produccion de dichos
productos.

El Hospital Regional de Moquegua, nivel lI-2, trabaja sin poblacion asignada,
siendo de nivel refierencial regional del departamento de Moquegua.
Esta AEI.02.05, “Intervenciones sanitarias y de gestion regional de manera
oportuna a la poblacion en general y operadores de la GERESA”, es sin
productos, el mismo que no depende de ninguna ejecutora o pliego.

C. Actividades Operativas (AO) mas relevantes para concretizar la AEl y su
nivel de ejecucion fisica alcanzado al periodo anual 2023.

Tabla N° 02

Actividad | ' Unidad

AE) L i, Presupues Actividad Presupuestal } de

B R tal ID g & Vediid

AEL02.05 a0 3099909 | FUNCIONAMIENTO DE SERVICIOS DE |

Programacion | Ejecucidn

Fisica Fisica
= H

INFORME 4 4

: SALUD , ! |

(- ! { ' |

AELO20S | 9002 | 3999999 5000991 | OBLIGACIONES PREVISIONALES PLANILLA 12 2|

AELO205 | 9002 | 3999999 5001563 ATENCION EN HOSPITALIZACION ~ |ATENCION 3893 4278
e = — 1 - |

AELO205 | 9002 | 3999999 5001562 |ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS |ATENCION 108771 119118

| I— B — 4

I .M RAMIENTO DE LA OFERTA DE
AEL02.05 9002 3999939 5000377 ] INFORME 4 4

LOS SERVICIOS DE SALUD

+
MANTENIMIENTO Y RECUPERACION
AELO205 | 9002 = 3999999 500095leE e ettt INFORME 4
~ |MANTENIMIENTO PARA
AEI0205 | 9002 | 3999999 5005467 | EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA |INFORME 2
[HOSPITALARIA
|SERVICIOS DE APOYO AL

.02. O 8 |
AEL02.05 9002 3999999 50011 QIDIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO PLANILLA | 12

4
12
12

COMERCIALIZACION DE -
AELO2. %002 5001569 1
oS | 399955 MEDICAMENTOS E INSUMOS REETR | sa189

[CUMPUMIENTO DE LAS SENTENCIAS |

AELO205 | 9002 | 3999999 5001914 | JUDICIALES EN CALIDAD DE COSA  |ACCION 1 1
- lmzGana. |
|ATENCION DE EMERGENCIAS Y .
AELO205 | 9002 | 3999999 | 5001561 | ATENCION 1 0

:URGENCIAS

En la Tabla N° 02, se muestra las AO mas relevantes para concretizar la AEI
(en adelante AO principales), en el cual se considerd como criterio su
contribucion financiera.

e Considerando las actividades principales, la AO 5001561 ATENCION
DE EMERGENCIAS Y URGENCIAS, meta creada para la fuente de
donaciones y transferencias, presenta ejecucion fisica baja.

—
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La AEI.02.05, presenta la ejecucion en dos categorias presupuestales
9001 (ACC), 9002 (APNOP), en los cuales se detalla sus principales
logros y limitaciones:

LOGROS:

v

v

Los Planes de Mantenimiento, se financian por un monto total de S/.
2'075,350.00, es decir el Plan presentd déficit presupuestal.

La actividad 5001563 “Atencidn en hospitalizacion”, presenta una
ejecucion fisica de 4278 atenciones, que hacen un porcentaje de
ejecucion mayor al 100%, respecto a lo programado de 3893
atenciones.

La AO 5001562 “Atencion en consultas externas”, se han ejecutado
un total de 119,118 atenciones por consulta externa, respecto a lo
programado que fue de 108,771 atenciones, es decir supera el 100%.
El Servicio de Farmacia, ha emitido un total de 36,188 recetas,
respecto a lo programado que fue de 37,200 recetas, cabe precisar
que las recetas emitidas corresponden a la fuente de financiamiento
RDR (venta), SOAT y exoneraciones, obteniendo un porcentaje de
ejecucion de 97.28%.

La 5001189 “Servicios de apoyo al diagndstico y tratamiento”, ha
gestionado 316,806 examenes: que corresponden a laboratorio y
diagndstico por imagenes, respecto a lo programado de 237,520,
obteniendo una ejecucion de mas de 100%.

La accion de “Cumplimiento de sentencias judiciales”, se ha cumplido
en un 100%, el cual ha beneficiado 06 trabajadores asistenciales, en
materia laboral, por concepto de Fonavi Ley 25981, Ley 25303 y
entrega econémica por Unica vez.

Se aprobé el Presupuesto analitico de Personal (PAP) del Hospital
Regional de Moquegua, para el afio 2023.

Con Resolucion Administrativa N° 284-2023-DIRESA-HRM/ADM, se
aprobé el quinto reordenamiento del Cuadro de Asignacidon de
Personal Provisional CAP-P del Hospital Regional de Moquegua, afio
2023.

Mediante informe N°055-2023-DIRESA-04-0/S.0./JDGS, presenta la
actualizacién del mapa de riesgos del HRM, seguin la identificacién de
riesgos ocupacionales, técnicamente el HRM cuenta con un plano
grafico de riesgos (mapa de riesgos), cumpliendo lo requerido por el
Reglamento de Seguridad, Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Art. 2.
La Unidad de Estadistica e Informatica, viene ejecutando el “Plan de
Implementacién del SISGALENPLUS”, el cual, continuara su
implementacion en el afio 2024.

La Unidad de Estadistica e Informatica, ha desarroilado un interfaz en
el SIEMEL (Sistema de Emision Electrdnica) que permitira al personal
de la Unidad de Economia, consultar y actualizar las notas de crédito,
asi como, procesar su informacion; interfaz que se encuentra en
periodo de prueba para su puesta en produccion.

La Unidad de Mantenimiento y Servicios Generales, para el IV Trim.
se ha programado 847 actividades del Plan de Mantenimiento
Preventivo del Equipamiento Electromecanico e Infraestructura 2023,
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de las cuales se han ejecutado 667 actividades de mantenimiento
preventivo, con un 78.7% de avance. Asi mismo se tiene una
ejecucion de 4% de Mantenimientos Correctivos (36), lo que implica
gue se encuentra dentro del rango aceptable (10% del mantenimiento
sea no planificado).

Se ejecuto el 100% de la actividad, adquirié insumos y repuestos para
funcionabilidad y operatividad del equipamiento y la infraestructura,
con los siguientes informes: Informes N° 1176-1177-1194-1243-1261-
1281-1314.

No se cumplié con la implementacion de software de mantenimiento
preventivo de la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento.

No se tiene el avance presupuestal detallado.

Se solicito al drea de Patrimonio la relacion de inventarios, se analizd
que se implementara 01 Guia Técnica para el uso de instrumentos de
registro y control de mantenimiento, la cual sera elaborada en €l afio
2024.

La Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento ha ejecutado el
100%, de los siguientes contratos: Contrato N°12-2023-DIRESA-HRM
(para €l servicio de limpieza y desinfeccion de superficies y areas del
HRM), Contrato Directo N° 03-2023-DIRESA-HRM (Servicio de
transporte, recojo y disposicion final de residuos peligrosos) vy
Contrato N°10-2023-DIRESA-HRM (servicio de vigilancia armada).

La Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, ha ejecutado los
mantenimientos correctivos de los siguientes informes: Informe
N°1172-2023-DIRESA-HRM/06.4; Informe  N°1196-2023-DIRESA-
HRM/06.4, Informe N°1197-2023-DIRESA-HRM/06.4 Y Informe
N°1199-2023-DIRESA-HRM/06.4.

Para el cuarto trimestre del afio 2023, se realizdé 794 evaluaciones de
higiene de manos, del promedio total de puntaje en evaluaciones de
higiene de manos segun clasificacion tenemos: que S| CUMPLE un
17.56% y que NO CUMPLE un 11.33%; lo que nos demuestra que no
todos cumplen con los 18 items, segun ficha de evaluacion de higiene
de manos.

Se enviaron 25 muestras al INS, del cual he obtenido 08 resultados
negativos, los demas se encuentran en proceso. Asi mismo se ha
informado a nivel nacional, que no se estan procesando las muestras
de hepatitis B por falta de reactivo y solo se estdn procesando
gestantes y nifios.

La Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental ha efectuado 226
desinfecciones via aérea, logrando una ejecucion de mas de 100%,
en los diferentes ambientes del HRM.

Se ejecuto 25 supervisiones de limpieza y desinfeccion.

La Unidad de Epidemiologia cumple en méas del 100%, la ejecucién de
evaluaciones de calidad microbiolégica en superficies del HRM
(obteniendo 04 monitoreos), en las unidades organicas: Central de
esterilizacion, servicio de nutricion y dietética, Servicio de Pediatria,
Neonatologia.

Para el cuarto frimestre se realizé 92 mediciones para el control de
agua para consumo humano, obteniendo una ejecucion de mas de
100%, en los diferentes ambientes del HRM.

El Area de Salud Ambiental ha ejecutado las 03 charlas, respecto al
manejo de residuos solidos.
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v" De acuerdo al analisis realizado a los formatos, las supervisiones
califican como ACEPTABLE, en las etapas de: acondicionamiento;
segregacion y almacenamiento primario. El Area de Salud Ambiental,
ha efectuado 144 supervisiones trimestrales, ejecutando el 73%
respecto a lo programado, realizadas en las areas: criticas 17%; semi
criticas 21%; no criticas 35%.

v El Area de Salud Ambiental, ha realizado 21 desinsectaciones,
cumpliendo la meta en mas de 100%.

v" La Unidad de Epidemiologia, ha cumplido el 100% de la ejecucién del
nimero de supervisiones de inocuidad alimentaria: 1 supervision de
la evaluacion sanitaria del servicio de alimentos en establecimientos;
3 supervisiones, vigilancia de la calidad del agua para uso y
preparacion de alimentos; 2 supervisiones de vigilancia de limpieza,
desinfeccion y desratizacién.

v El Area de Salud Ambiental, ha realizado 02 monitoreos de afluentes
en la planta de tratamiento de aguas residuales del HRM.

DIFICULT.ADES:

v" La Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, no tiene un
software de mantenimiento, no efectivizando la actualizacién del
sistema de inventarios y registro de operatividad de equipos.

v Respecto al monitoreo de afluentes de la PTAR, €l tratamiento de los
residuos sdlidos no se efectud, debido a que las autoclaves estan
inoperativas.

v El HRM cuenta con autoclaves INOPERATIVAS, ubicadas en la Planta
de Tratamiento de Residuos Sdlidos, el cual debe ser intervenido de
forma oportuna.

D. Avance en la produccion, el nivel de cobertura alcanzado y calidad de los
productos de la AEI
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Tabla N° 03
Activid.ad Unidad
Catego | Produ '10[ ! Programacion Eecuvun % Ejecucion
AES 8 'D‘ {Presupues | Actividad Presupuestal de g;, 5 2 ’Ff' i"" ¢ é -
1SIC; s ISk
tal IDEY Bl Mediy “o u
1 I [
AELO205 | 9002 | 3999999 5000808 gULle FONAARNTO D8 SERVIIOS.OR | onme 4! 4 10000%
ALUD | =
AEI.02.05 |[ %00 | 3999999 5000991 OBLIGACIONES PREVISIONALES |PLANILLA 12 12 100.00%
AELO205 | 9002 | 3999999 5001563 ATENCION EN HOSPITAUZACION  |ATENCION 3893 278 109.89%
— | | |
AEI0205 | 9002 | 3999999 | 5001562 ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS ATENCION 108771 119118 109.51%
| [
' MEJORAMIENTO DE LA OFERTA DE | :
AELO205 | 9002 | 3999999 i ny e |INFORME 4 4 100.00%
| F— = —_— — —
| |MANTENIMIENTO Y RECUPERACION |
1.02. F 00%
AELO2.05 | 902 | 3999999 S000%52] 0 | » CAPACIDAD OPERATIVA INFORME 4 4 100.00%
. — - 13 1l
AELO205 | 9002 | 3999999 5001195 | SERVICIOS GEN ERALES INFORME 6 6 100.00%
| 1
[ MANTENIMIENTO PARA [
AEL02.05 | 02 | 3999999 5005467 EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA INFORME © 12 100.00%
luoserra amia S | ST S | [S—
| 1
AFL02.05 | 9001 | 3999999 sopoog o IPUCCION Y ORERTACAN INFORME 12 12| 10000%
|SUPERIOR |
| SERVICIOS DE APOYO AL
1.02. 100.00%
ABLO2.05 | 9002 | 3999999 ST i e Tl |PLANILLA v 12 00.00%
e B N || [ S——ll| _
VIGILANCIA Y CONTROL
02, e | y
AEIL0205 | 9002 | 3999999 5001286 - OLOGICO IINFORM | © » 100.00%
|COMERCIALIZACION DE |
AELO205 | 900 | 3999999 | |RECETA | 00 97.28%
. 500]569|MEDICAMENTOS EINSUMOS L IS
3 1 ! :
[ | ISERVICIOS DE APOYO AL
£1.02.4 XA 2
AEL0205 | 9002 | 3999999 T e e o A EXAMEN 37520 316806 13338%
| | ICUMPLIMIENTO DE LAS SENTENCIAS | [
AEL0205 | 902 | 3999999 5001914 | JUDICIALES EN CAUDAD DE COSA | ACCION 1 1 100.00%
! lizgana | |
| ATENCION DE EMERGENCIAS Y [
£1.02.05 | 1 ] !
AEL0205 | 9002 | 3999399 5001561 - o CIAS ATENCION 1| 0 0.00%
122.97%

La AELL02.05 “Intervenciones sanitarias y de gestion regional de manera
oportuna a la poblacién en general y operadores de la GERESA”, ha presentado
un nivel de cumplimiento ALTO de ejecucion fisica, de porcentaje promedio
>100%, para el periodo anual 2023, lo que representa un desempefio favorable
para la ejecutora 1394: Hospital Regional de Moquegua.

Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POl

Se ha identificado los principales cambios en la estructura del POl como la:
creacion; inactivacién y; reprogramaciéon de metas fisicas y financieras de las AQ,
asi como, las implicancias de las modificaciones identificadas en Ila
implementacion de la AEL
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A. Modificaciones realizadas en el POI, relacionadas a la AEI

Tabla N° 04
. g 1
< Cédlgo Centro de Costos *nm / 7|
0101 DIRECCION EJECUTIVA 4] 50108
102 o !UNID_,." NE SEGLROS i L r 10 5,863,3?
foros T UNIDATTE FBE MWULGA VSAUD K BEHA 26143
010701 _ IOFICINADE ADMINISTRACION T aean
0107.02 1UNIDAD DE PERSONAL Y T3l a9s0sEs
010705 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMENTO A msm
.08 "~ IOFICINA DE PLANEAMIEN TO ESTRATEGICO S S R
o108~ DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALZACIY 1] 5863333]
01.10.03 SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALZADA ST ; 122" 2,208 128]
011103 SERVICIO OE CRUGIA ESPECIALZADA : si__ 10681
011D ISEAVICIO DE GINECOLOG IA = X 1 1,799,496
o1z SERVICIC) DIECBSTETRCIA S _4£' 1947,081)
011302 ISERVIIO DEPEDIATRA S =T 3,088,3?71
a183 —ISERVICIO DE NEONATOLOGIA =5 ™ "W 35065
for1a IDEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOGIA ¥ o a2
o119 DEPARTAMEN JO DE DIAGNOSICO POR IMAGEN — 27 4,406,033
l01.20.04 ISERVICIO DE PSICOLOGIA___ s
Snvl A0S EAVCD DE FARMACIA z it 27 69m, 01_1'
Drl. I __ ESPACIOS DE MONITOREO EN EMERGENCIAS YDESASTRES | 13| 738,593
ITOTAL T 97 82,864,146]

Nota; £l Monte financiero totat es ta suma de 1a programacién financiera anual de ks AO.
1/ Se censwderan al grupo de AD e inversidn activas y que cuentan <on meta fisca anual mayor a cero, hasta el

momento def imicio del modulo de evaluacion.
Fuente: informacidn del aplicativo CEPLAN V.01,

B. Principales causas de las modificaciones identificadas

Nivel Institucional: Se efectuaron modificaciones presupuestarias en el nivel
institucional, por la incorporacion de crédito suplementario que aprobd la
desagregacion de recursos.

- Incorporacién de D.S.N°007-2023-EF; reajuste de pensiones del
régimen DL 20530, por un monto total de S/ 2,520 nuevos soles.
Incorporacién de presupuesto, a través del D.S. N°015-2023-EF;
sostenibilidad costo diferencial personal de la salud que en el 2022
accedid al cambio de grupo ocupacional y cambio linea carrera, por
monto total de 6,226 nuevos soles.

- Incorporacién de presupuesto, a través del D.S N° 100-2023-EF,
financiar la contratacion de profesionales de salud para prevencién y
control de cancer, del monto S/ 104,000 nuevos soles.

- Incorporacién de presupuesto, a través del D.S. N° 113-2023-EF,
deudas del estado generadas por sentencias judiciales, por S/ 75, 282
nuevos soles.

- Incorporacion de 1,157,790 nuevos soles, Ley N° 31728 ART. 13.1 a
financiar la sostenibilidad del costo diferencial para el pago de los
montos de la valorizacion(reactivacion).

- Incorporacion de Resolucion Jefatural 088-2023-SIS/J TF S/ 415,176
soles.

- Incorporaciéon de  Resolucion  Jefatural  N°008-2023-SIS/J;
CT00000001 DES/ 281,139 soles.

- Incorporacion de Saldos de Balance, por un monto total de S/
1,095,396 soles, de los siguientes: RJ N°187-2018-SIS TF 01561; RJ
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N° 064-2018/SIS, TF 0505, SIS; RJ N°024-2018/SIS TF 00263, SIS;
R.J. N*145-2019-/SIS — TF SIS, TF 0742, SIS; R.J. N°008-2019/SIS, TF
051, SIS; R.J. N° 073-2020/SIS-transferencia financiera SIS TF 776;
RJ N° 163-2021-SIS, TF 2032; RJ N° 163-2021-SIS, TF 1867; RJ N°
119-2021/SIS TF 0000001383, SIS; RJ N° 103-2021/SIS, TF 971, SIS;
RJ N°065-2021/SIS, TF 501, R.J. 0246-2022/SIS, pago por
prestaciones DE SALUD, TF 2318; RJ N° 220-2022/SIS, para el
financiamiento de las prestaciones TRANSF. 1905; RJ N° 203-
2022/SIS, para el financiamiento de las prestaciones transf. 1567; RJ
N° 182-2022/SIS, prestaciones brindadas TF. 1398; RJ N° 111-
2022/8IS prestaciones de salud tramo | y (ampliacion DU-046) TF 338;
RJ N° 029-2022/SIS prestaciones de salud y administrativas; R.J. N°
1562-2020/SIS TF N° 1646-SIS.

Incorporacién por mayores ingresos en la fuente de financiamiento de
recursos directamente recaudados, por el monto total de 1,052,590
soles.

Incorporacién de Resolucién Jefatural N° 140-2023-SIS/J TF 748 -
pago por prestaciones de salud y traslados de emergencia, por monto
total de 1,000,000 soles.

Incorporacion de Resolucion Jefatural N° 203-2023-SIS/J TRANSFERENCIA
N° 0000000938 - traslados aéreos, por monto total de S/ 80,186 soles.
Incorporaciéon de Resolucion Jefatural N°  216-2023-SIS/J
transferencia N° 0000001072 - Prestaciones Regulares - Ley 31912-
2023, por monto total de S/ 423,109 soles.

Incorporacion de  Resolucion  Jefatural N°  000237-2023-SIS/J;
CT:0000001158-2023; pago por prestaciones de salud, por monto total de
S/ 268,847 soles.

Incorporacion de Resoluciéon Jefatural N°000257-2023-SIS/J, traslados
aereos del HRM, ct-2023-0000001190, por monto total de S/ 91,336 soles.
Modificaciones dentro de la Ejecutora, para gestiéon de pago de; Gasto
de personal, SCTR; Compra detergente; Oxigeno medicinal;
Archivadores; Baterias de plomo; Tonner; Viadticos por traslado de
pacientes; Adquisicion de llantas; Insumos para unidad de
epidemiologia; Adq. Llantas; Balanza digital; Utiles de escritorio;
Servicio de impresion de formatos; DPD en polvo; Gata hidradlica;
Repuestos de mantenimiento de chiller; Alimentos para comedor;
Pantoscopio; Libros de registros; Folder para historias clinicas;
Electrocardiografo; Servicio de tratamiento de agua; Servicio de
transporte, recojo y disposicion final de residuos sélidos; Camillas
multiposicion para incubadoras, entre otros.

Nivel Funcional Programatico: Las modificaciones presupuestarias
efectuadas en el Nivel Funcional Programatico entre Unidades Ejecutoras
al periodo periodo anual 2023, con unidad ejecutora DIRESA, por un
monto total de S/ 223,606 soles, modificacion reciproca en la fuente de
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financiamiento RO, meta 81, ya que se observa el monto tanto habilitado
(especifica 23.18.21) como con reduccion (especifica 23.11.114) de
recursos presupuestarios.

Se habilito el monto de S/ 1,497,584 nuevos soles para el segundo
semestre 2023, a través de las notas presupuestales: 448, 449, 449, 516,
532, 542, 542, 544, 586, 604, 649, 649, los cuales se realizaron para:
habilitacion marco presupuestal en calidad de préstamo de la UE 401
salud llo, habilitacion marco presupuestal en calidad de préstamo de la
UE 300 educacién, devolucion de préstamo, servicio de suministro
eléctrico - sede central, modificacion presupuestal entre ejecutoras
intercambio entre gore (23.24.71) y hrm (23.28.11).

Se redujo el presupuesto por el monto total de S/ 2,349,688 soles, para €l
segundo semestre 2023, los cuales se realizaron para reduccion del
marco presupuestal: de devolucion de marco presupuestal a UE 401 llo
en Fte Fto RDR, devolucién de marco presupuestal a UE 300 direccion
regional de educacion en la Fte Fto RDR, contrato administrativo de
servicio - sede central, modificacion presupuestal entre ejecutoras
intercambio entre GORE (23.24.71) y HRM (23.28.11), intercambio entre
GORE (2.3 f. RDR) y HRM (2.3.2.8 Ff. RO), aplicacion de la ley N°® 31812
- fiscalizacion - consejo regional, Intercambio llo y HRM, contrato
administrativo de servicios UE educacion llo, unidad ejecutora 200 Regidn
Moquegua transportes, pago planilias pensionistas transportes,
reordenamiento presupuestal-produce.

C. Analice de qué manera las modificaciones identificadas afectan o
afectardn a la implementacion de la AEI.

Las actividades operativas, donde se han reducido el presupuesto, no
presentan ejecucion fisica baja.

3. Estado de ejecucion financiera de las AO por AEI

A. E jecucion Financiera de las AO vinculadas a la AEI:

En cuanto al Presupuesto de Apertura (PIA) fue de S/ 52,045827 soles, el
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 53816792 soles y se tuvo
una ejecucion financiera de S/ 53,105,382.16 soles por toda fuente de
financiamiento, haciendo un porcentaje de ejecucion de 98.74%.

Para presente ejercicio fiscal 2023, se contd con 03 fuentes de financiamiento
como son: Recursos Ordinarios, Recursos Directamente Recaudados y
Donaciones y Transferencias, obteniendo un porcentaje de ejecucion
financiera como se muestra en el siguiente cuadro:
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Tabla N° 05

i
FTE. FINANCIAMIENTO GENERICA DE GASTO PiM ‘ EJEC | % EJEC

6,400,093.00 6,306,709.0!3!|l 6,299,074.21| 99.38%
EZ. PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES

! 727 1,726.17  100.00%
| e 88,48000)  101,727.00 101,72 100.00%

1. RECURSOS ORDINARIOS |3. BIENES Y SERVICIOS 35,905,707.005 43,282,868.00 42,941,77331 99.21%

1. RECURSOS ORDINARIOS

!1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES

il. RECURSOS ORDINARIOS

3

EG. ADQUISICION DE ACTIVOS NO

. 150,00000] 43584200  433,349.12  99.43%
1. RECURSOS ORDINARIOS lenanciEnos
1. RECURSOS ORDINARIOS |5. oTROS GASTOS = 000 7528200  75281.21 100.00%
2. RECURSOS DIRECTAMENTE L . i ; I | l
i : VICIO 52,278.00] 2,849,70800 2,677,16953  93.95%
i e 3. BENES Y SERVICIOS | 25227800] 284570800 2 3 9395
12 RECURSOS DIRECTAVENTE 6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO onoll acasriool haszssizl]| evtass
RECAUDADOS FINANCIEROS |
4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 3. BIENES Y SERVICIOS 000  300139.00 124,16689  4137%
Totat | 42,796,558.00 53,816,792.00 53,105382.16  98.68%
Grafico N° 01
100%
90%
80%
To%
50%
50%
40%
308
200
10%
0%
1.RECURSOS 2.RECURSOS 4, DONACIONES ¥
ORDINARICS DIRECTAMENTE TRANSFERENCIAS
RECAUDADOS
aPA mPIM

Del grafico N°01 podemos apreciar que la asignacion del PIA, se bha
incrementado a S/ 2,786,292 (PIM), obteniendo una ejecucion de S/
58,463,102.16 soles.
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Grafico N° 02

EJECUCION DE GASTOS POR FUENTE FINANCIAMIENTO VS GENERICA GASTO
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Del grafico N° 02, se observa que, para: la fuente de financiamiento RO, la
ejecucion de gastos para la genérica de bienes y servicios es baja, con un
32.71%; y para la fiuente de financiamiento DyT presenta la misma tendencia
de ejecucion baja de 22.02%, para la genérica de bienes y servicios.
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Tabla N° 06

Caty Product AEIL L Programacio Ejecucion
riaelgo mI: 2 Presupues Actividad Presupuestal 5 T e ¥t b

Ed B =cR [~ | Medii.,“ Finain C"-’-f?n Financiera

AFI.02.05 5002 3999999 FUNCIONAMIENTO DE SERVICIOS DE

AE

SALUD |INFORME 532,302.28
AE1.02.05 9002 3999999 5000991 | OBLIGACIONES PREVISIONALES |PLANlLLA | 101,726.17
AEL.02.05 9002 3999999 5001563 |ATENCION EN HOSPITAUZACION IATENCION | 3,860,009.00 3,835,538.88
AEL02.05 9002 3999999 5001562 [ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS |ATENCION 268,246.00] 267,977.77

MEJORAMIENTO DE LA OFERTA DE
AE1.02.05 9002 399999 5000377 LOS SERVICIOS DE SALUD INFORME 4,446,033.00 4,387,02873

MANTENIMIENTO Y RECUPERACION
02, 68,807 ,088.
AEL02.05 002 3999999 5000952 DELA CAPACIDAD OPERATIVA INFORME 7.00 67,088.65

MANTENIMIENTO PARA 1 [ 1

AELO2.05 9002 3959999 5005467  EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA | INFORME | 42,646,248.00 42,261,358.78
|

| [ E— _..l,emzuamm.A_. - S

AEl.02.05 9002 3999999 5001189 RERYICLGSIPE AROYOIAL PLANILLA | 5,393,743.00 5,357,720.00

| DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

COMERCIALIZACION DE
AE1.02.05 | 902 3999999 5001569 MEDICAMENTOS E INSUMOS RECETA 1,599,269.00 1,536,863.05

~ |CUMPUMIENTO DE LAS SENTENCIAS |

AE.02.05 | S002 3999999 5001914 JUDICIALES EN CALIDAD DE COSA ACCION 75,282.00i 75,281.21
— | |Fecara | |
|
ATENCION DE EMERGENCIAS Y |
02.05 7 . .
AEL02.05 9002 3999999 5001561 URGENCIAS ATENCION 171,522.00 0.00

De fa tabla N° 06, considerando las AQ relevantes, se observa que la ejecucion
financiera promedio de fa AEI0205, es 9875%, siendo este de nivel de
cumplimiento ALTO, se puede observar que la AO obligacionesprevisionales

y cumplimiento de sentencias judiciales, alcanzo la mayor ejecucion financiera
con un 100.00%.

. Andlisis de la ejecucion financiera de las AO criticas

Considerando la identificacién de las AQ, en €l cuadro se analiza la ejecucion
financiera de las AQO criticas identificadas para la AEL.02.05, se observa que
no se tiene actividades criticas que presenten ejecucién fisica baja.

Anélisis de la coherencia de la ejecucion financiera con la e jecucion fisica
de las AO criticas

Si existe coherencia en la ejecucion financiera, con la produccion fisica de
productos de las actividades operativas, mas no existen AO criticas. Asiimismo
podemos observar. que se tiene ejecucion fisica baja en la AO 5001561
Atencion de emergencias y urgencias, concordante con su asignacion PIM
cero soles.
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4. Andlisis de contribucion y pertinencia de las AO a la
implementacion de la AEl

De la tabla 06, considerando las AO principales, se observa que la ejecucion en
conjunto de las AO esta contribuyendo a la implementacion de la AEI .02.05.

5. Seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones de
evaluaciones previas

A. Recomendaciones implementadas en la evaluacion anterior, en el
marco de la implementacion de la AEl analizada:

e La recomendacion fue: “El equipo técnico del Hospital Regional de
Moquegua, debera tomar. en cuenta las definiciones operacionales y
los criterios de programacion de los programas presupuestales al
revisar. la consistencia /inconsistencia de las metas fisicas y financieras
de los programas presupuestales que han presentado un avance fisico
menor. a lo programado, asi como, de aquellas que no se han logrado
ejecutar’”.

o El equipo de gestion del HRM desarrollara reuniones de coordinacion
periodica con la oficina, de Administracion (Unidad de Recursos y
Finanzas, Logistica) y los Coordinadores de Jos Programas
Presupuestales, a fin de lograr una adecuada ejecucion de gastos.

ecuciol
nancior™

99.33%

N B. Andlisis de implementacion de recomendaciones para el periodo
A anual 2023, de la AEl 02.03.
Tabla N° 07
Catego Product (3T i P m acidl Ejecucion Acumulado
ARl :}P;go m": > Presupues Actividad Presupuestal de r;i;antia: A Fi:q - _' . :
"l "@ eog g Ve § - B et b
SERVICIOS DE APOYO AL
AFL02.05 2002 3999999 5001189 DIAGNOSTICO Y TRATAMENTO PLANILLA | 5,393,743.00 5,357,720.00
1 - 4
EQMERCIAUZACION.DE 1,599,269.00 1,536,863.05

AEL.02. 9002 9 5001 RECETA
Bi0205 3299 9 MEDICAMENTOS E INSUMOS |

Durante el primer. semestre 2023, las AO que se muestran en la tabla N°
06 presenttaron ejecucion financiera baja. Para el periodo anual como se
puede observar. la ejecucion financiera fue superada.

C. Andlisis del proceso de aplicacion de las recomendaciones y
determinacion de medidas adicionales.

Es necesario que el equipo técnico del HRM, se retina a fin de analizar. las
tendencias, en la inconsistencia de las metas fisicas y financieras,
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6. Medidas correctivas y preventivas para la implementacion anual
de la AEI

v' El equipo de gestion del HRM, desarrollara reuniones de coordinacién
periddica con las oficinas, de Administracion, Recursos Humanos,
Contabilidad y Finanzas, Logistica y los Coordinadores de los Programas
Presupuestales, a fin de lograr una adecuada ejecucidon presupuestal de
gastos.

v" Continuar en el afio 2023, con la implementacion de Gestion por Procesos en
las diferentes unidades organicas, a fin de que se concrete la aprobacion del
Manual de Operaciones (MOP) del HRM.

v" La Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, requiere implementar el
Software de Mantenimiento, que permitira Hevar un control, en tiempo real de
las actividades realizadas de los mantenimientos, asi como su inventario.

v Cubrir las plazas de personal técnico operador de calderas, para la Unidad
de Servicios Generales y Mantenimiento.

v' Se debe gestionar infraestructura para la Morgue y Almacén Central de
Suministros Médicos del HRM, a fin de lograr la Recategorizacion de un
Hospital nivel II-2.

v" Se recomienda que la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, emita
un informe técnico de las autoclaves de la Planta de Tratamiento de Residuos
Sdlidos.

ey o auenaai e LB
s Aalia D, Tkt
CRESPONI=SLE
’ Area ou Piarcamiento

#0210z ge Plansamiento Estratégico
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1. Implementacion de la AEIl

La UE 1394: Hospital Regional de Moquegua, para el logro de la implementacion
de la AEIl .04.02 “Sistema de Gestion institucional con enfoque de procesos
implementado en el Gobierno Regional de Moquegua”, ha ejecutado 12 AO
vinculadas a dicha Accion. Para elio la UE 1394 ha analizado: los productos con
los que se concretado la AEL04.02; el nivel anual de cobertura y; calidad
esperada en estos productos. Asi como, su nivel de avance en la implementacion
de la AEl.

A. Identificacion de los productos en el que se hace concreto la AEI.

Tabla N° 01

Accidn Estratégica Institucional ria Producto

SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE
AEI.04.02 PROCESOS IMPLEMENTADO EN EL GOBIERNO REGIONAL | 9001 | 3999999 SIN PRODUCTO
|DEMOQUEGUA L1 . |

En la tabla N°01, se detalla los productos, que se vinculan con la AEL04.02.

B. Anadlisis de la participacion de las demas UE en la produccion de dichos
productos.

El Hospital Regional de Moquegua, nivel Il-2, trabaja sin poblacion asignada,
siendo de nivel refierencial regional del departamento de Moquegua.

Esta actividad no tiene productos.

, C. Actividades Operativas (AO) mas relevantes para concretizar la AEl y su
= nivel de ejecucion fisica alcanzado al periodo anual2023.

HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA



Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

Actividad

Catego Pro Jjucto

T.ablaN° 02

Unidad "
Programacion

Ejecucin

AEl o e Presupues Actividad Presupuestal de Eici Fi
Via A iSica 151
& g =@ B Vel -
[ [
AEIC402 | 9001 | 3999999 5000003 |GESTION ADMINISTRATIVA INFORME | 12.00 12.00
|
AEIC402 | 9001 | 3999999 5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS | INFORME 12.00 12.00
| == — — e ¥
AEL402 | 9002 | 3999999 5001171 |SEGUROINTEGRALDESALUD |INFORME 1200 12.00
| PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS | PERSONA
AE1.04.02 ! ]
e SonzL3y SUBSIDIADAS/NO TARIFADO REFERIDA e 600
SERVICIOS DE APOYO AL
AE1.04.02 9 1 00| 128,064.00
9002 | 3999999 5001189 IDIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO RECETA 129,840.00
|PREVENCION, CONTROL,
AELO402 | 9002 | 3999999 5006269 |DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE  |ATENCION 180,00 199.00
| CORONAVIRUS
| PREVENCION, CONTROL, e
AEIC402 | 9002 | 3999999 5006269 |DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE 1.00 000
REFERIDA
| CORONAVIRUS |
I : l PREVENCION, CONTROL,
AELO4.02 | 9002 | 3999999 5006269 | DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE  |ATENCION 5.00 0.00
| CORONAVIRUS
| ' OTRAS ATENCIONES DE SALUD PACIENTE
1.04. X y
AEIL0402 | 9002 | 3999999 5001566 Ccor - al 7ADAS ATENDIDO 12000 12400
OTRAS ATENCIONES DE SALUD
AEIL0402 | 9002 | 3999999 5001566/ ATENCION 1.00 0.00
|ESPECIALIZADAS
HEMODIALISIS POR INSUFICIENCIA | i | |
AELO4.02 | 9002 | 3999999 S006372| e o1 3 ATENCION 260.oo| 319.00
|
|PREVENCION, CONTROL,
AEIL04.02 | 9002 | 3999999 5006269 |DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE  |ATENCION 400.00| 000/
| CORONAVIRUS ]

En /a Tiabla N° 02, se muestra fas AO mas relevantes para concretizar. la AEI
(en adelante AQO principales), en el cual se considerd como criterio, su
contribucion financiera.

» La AEL04.02, presenta la ejecucion de actividades de la categoria acciones
centrales y asignaciones presupuestales, que no dependen de productos,
en los cuales se detalla sus principales logros y limitaciones:

» Para la actividad 5002197 “Prestaciones administrativas subsidiadas/ino
tarifado”, se han gestionado 391 personas referidas, respecto a lo
programado 360, para el periodo anual2023.

» La AO 5001189 “Servicios de apoyo al diagndstico y tratamiento®, se han
gestionado 64,263 diagnosticos y tratamientos, respecto a lo programado
para el |1 semestre que fue de 64,920, son recetas emitidas por la fuente de
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financiamiento Donaciones y Transferencia, de pacientes asegurados SIS,
de la Unidad de Seguros.

» Considerando las actividades principales, las AO que presentan ejecucion
fisica baja son:
o A0I00139400215, 5006269 Prevencion, control, diagndstico y
tratamiento de coronavirus.

D. Avance en la produccion, el nivel de cobertura alcanzado y calidad de los
productos de la AEl.

Tabla N° 03

Actividad Unidad

e P
S BRI Presupues Actividad Presupuestal de

Programacion| Ejecucidn | % Ejecucion

tial (1] Fisica Fisic Fisica
- o - | & Vvedigg ‘B o
| | |
AEL0402 | 9001 | 3999999 5000003lGESTlON ADMINISTRATIVA |INFORME 12.00 12.00 100.00%
AEL08.02 | 9001 | 3999999 5000005|GESTION DE RECURSOS HUMANOS | INFORME 12.00| 12.oo| 100.00%
= | I_ |
AELO4.02 | 9002 | 3999999 5001171/ SEGURO INTEGRAL DE SALUD INFORME | 12,00 12.00 100.00%
! | |
| PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS  |PERSONA [
04, 3999999 720.00 676.00 93.89%
AELGAOY) Iy 002 S002197] 1 S IDIADAS/NO TARIFADO REFERIDA
SERVICIOS DE APOYO AL ' §
AELO4.02 | 9002 | 3999999 5001189 CNOSTICO ¥ TRATAMIENTO RECETA 129,840.00 128,064.00 98.63%
_ | PREVENCION, CONTROL,
AELO4.02 | %0m | 3999999 5006269 |DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE  |ATENCION 180.00 199.00 110.56%
. |CORONAVIRUS: = | £ it
|PREVENCION, CONTROL, e
AEL4.02 | 9002 | 3999999 5006269 DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE | - 1.00| 0.00 0.00%
[ |coronaVIRUS
| |PREVENCION, CONTROL, I
AELO402 | 902 | 3999999 5006269 DIAGNOSTICO Y TRATAMENTO DE  |ATENCION 500 0.00 000%
| CORONAVIRUS
OTRAS ATENCIONES DE SALUD PACIENTE
AELO4.02 | 9002 | 3999999 SO0IS66) - o A LIZADAS el 12000 12400 10333%
| ‘OTRAS ATENCIONES DE SALUD
AEL04.02 | 90® | 3999999 5001566 Lo 1A LIZADAS ATENCION 1.00 0.00 0.00%
| | — i =l 2 — — L
HEMODIALISIS POR INSUFICIENCIA
AEI.04.02 | 9002 ] 3999999 5006372 SFO ATENCION 260.00 319.00 12269%
[
| PREVENCION, CONTROL, I |
AEL02.02 | 9002 | 39999%9 5006269| DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE | ATENCION 400,00 000 0.00%
| |cORONAVIRUS
|
98.37%

La AELL04.02 “Sistema de gestion institucional con enfioque de procesos
implementado en el Gobierno Regional de Moquegua”, considerando las AO més
relevantes (con mayor asignacion presupuestal), ha presentado un nivel de
cumplimiento ALTO de ejecucion fisica, con porcentaje promedio >98.37%, para
el periodo anual 2023, lo que representa un desempefio favorable para la
ejecutora 1394: Hospital Regional de Moquegua.
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2. Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POI

Se ha identificado los principales cambios en la estructura del POl como: La
creacion; Inactivacion y; Reprogramacion de metas fisicas y financieras de las
AO. Asi como, las implicancias de las modificaciones identificadas en la
implementacion de las AEL

A. Modificaciones realizadas en el POIl, relacionadas a la AEIl

TablaN° 04
CC Eadigo Centro de Costos ;%Modnﬁa::dlaj —
0101 DRICCONEIRUTIA : 483013
BLos_ UNIDAD DE SEGUROS e ] 10"— 5,863,324
Bros UNIDAD DE EPDEM I0LOGIA ¥ S/ALUD AMBIENTAL I 17 261
01.07.01 OFICINA DE ADMINSTRACION N 17 2,706131!
010702 IUNIDADDEPERSONAL " 3 2950589
0L07.05 ___ |UNDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMENTO | 2" 82,880,
foros  (OFICINA DE PLANEAMIENTOESTRATEGICO &1 1043
105 |DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA ¥ HOSPITALZAGC 4? il 1 5869333
011005 [SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALZADA = 12 5208128
foL.11.03 —ISERVICIO DECIRUGIA ESPECIALIZADA s woes1
lo1.1202 ISERVICIO DE GINECOLOGIA [ 117 1,799,496
f0112.03 lserviclo DEoBSTETRCA | al_ 1947081
oLizo2 SERVICIO DE PEDIATRA ___ T YT
01130 3 SERVICIO DE NEONAT(LOGIA _ T ssoans
= fDEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOGA _r _2 312179
IDEP/ART/ANENTO DE DIAGNOSTICO PORIMAGEN. | " 4,446,033,
 ISERVICIO DE PSICOLOGIA = 11'_ 122257
ISERVICIO DE FARMACIA e o 6,993,012
~_IESPACIOS DE MONIT OREO EN EMERGENCI/\S Y DESASRES | 1] 738,59
TOTAL i 97 82,864,146

Nota H Monto financiero total es la suma de fa programadion finanaers anual de las AC.
1/ Se consideran d grupo de AD e inversgn activas y que cuentan con meta fisica anual mayor a cero, hasta el

momento del inicio del modulo de evaluaadn.
Fuente: Informacign del aplicativo CEPLAN V.01,

B. Principales causas de las modificaciones identificadas

Nivel Institucional: Se efectuaron modificaciones presupuestarias en el nivel
institucional, por la incorporacién de crédito suplementario que aprobé la
desagregacion de recursos.

- Incorporacién de presupuesto a través del D.S. N°015-2023-EF;
Sostenibilidad costo diferencial personal de la salud, que en el 2022
accedié al cambio de grupo ocupacional y cambio linea carrera, por
un total de S/ 6,226 soles.

- Incorporacion de presupuesto a través del Ley N° 31728, ART. 13.1 a
financiar la Sostenibilidad del costo diferencial para el pago de los
montos de la valorizacién principal, por un monto total de S/ 1,157,790
soles.

- Resolucion Jefatural 025-2023-SIS/J TF 313, por monto de S/ 753,893
soles.
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Resolucion Jefatural 088-2023-SIS/J TF 631 por monto de S/ 227,835
soles.

Resolucion Jefatural N° 008-2023-SIS/J; CT0000000112, por monto
de S/ 667,865 soles.

Resolucién Jefatural N°091-2023-SIS/J TF 692; TRASLADOS DE
EMERGENCIA, por monto de S/ 21,002 soles.

RJ N° 150-

/SIS, para el financiamiento de las prestaciones brindadas a los
asegurados TF 645; por monto de S/ 22,111 soles.

RJ N° 236-2022/SIS/; para el Financiamiento de las prestaciones
economicas de sepelio COVID-19. TF 2107, por monto de S/ 3.00
soles.

Incorporacioén de: Saldos de Balance de S/ 1,807,628 soles, RJ N°035-
2018/SIS, TF 0000000432, SIS; R.J. N°177-2019-/8IS - transferencia
financiera SIS, TF 0000001172, SIS; R.J. N°139-2019-/SIS -
transferencia financiera SIS, TF 0000000868, SIS; R.J. N°059-2019-
/SIS - traslados, TF 0000000417, SIS; R.J. N° 189-2020/SIS TF N°
0000001942-SIS; R.J. N° 182-2020/SIS TF N° 0000001770, SIS; R.J.
N° 145-2020/SIS TF N° 0000001506, SIS; R.J. N° 085-2020/SIS
transferencia financiera servicios funerarios TF 0000000979, SIS; RJ
N° 188-2021-SIS, TF 0000002265; RJ N° 163-2021-SIS, TF
0000002032; RJ N° 163-2021-SIS, TF 0000001867; RJ N° 119-
2021/8SIS, TF 000001383, SIS; RJ N° 103-2021/SIS, TF 000000971,
SIS; RJ. N° 092-2021, TF 0000000818; RJ N°082-2021/SIS, TF
0000000649; RJ N°065-2021/SIS, TF 0000000501, RJ N° 203-
2022/8IS, para el financiamiento de las prestaciones TF. 1638; RJ N°
203-2022/SIS, para el financiamiento de las prestaciones TF 1567; RJ
N> 182-2022/SIS, para el financiamiento de las prestaciones
brindadas TF. 1398; RJ N° 160-2022/SIS, para el financiamiento de las
prestaciones brindadas TF. 1242; RJ N° 162-2022/SIS, para el
financiamiento de las prestaciones brindadas TF. 995; RJ N° 158-
2022/SIS8, para el financiamiento de las prestaciones TF. 887; RJ N°
140-2022/SIS, transferencia financiera para el financiamiento de las
prestaciones administrativas TF 524; RJ N° 111-2022/SIS
prestaciones de salud tramo-l (presupuesto regular) y (ampliacién
DU-046) TF 338.

RJ N° 029-2022/S1S prestaciones de salud y administrativas, rubro 18;
R.J. N° 1562-2020/SIS transferencia financiera N° 0000001646-SIS.
Modificaciones dentro de la ejecutora, para gestionar pagos: Personal
nombrado; SCTR; Servicio de mantenimiento de fotocopiadora;
Locacién; Oxigeno medicinal; Reconocimiento de deuda; Servicio de
mantenimiento de fotocopiadora; Adquisicion de tonner; Pago por
cumplir 25 afios de servicio; Pago de contratacion de ambulancia
aérea; Pago a pensionista; Utiles y materiales de escritorio;
Adquisicion de papel toalla interfoliado; lopamidol, Piridoxina y
Clorhidrato; PDP; Adquisicion de lectora de tarjeta inteligente;
Contratacién de ambulancia aérea para traslado de emergencia;
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ortoftaldehido; Pago de guardias hospitalarias; Acumuladores de
energia; Visita guiada al hospital emergencias Villa el Salvador- Lima;
Evento virtual de depuracion vy sinceramiento contable;
videoduodenoscopio; Servicio de especialistas en neurocirugia; en
Cirugia oncoldgica; Médico cirujano; Vacaciones truncas; Servicio
especializado de neonatdlogo.

Nivel Funcional Programaético: Las modificaciones presupuestarias
efectuadas en el Nivel Funcional Programatico entre Unidades Ejecutoras
al periodo anual 2023, es por un monto total de S/ 1,546,559.00 nuevos
soles, por lo que no existe disminucion de recursos presupuestarios
(realizados a través de las notas de modificacion 474,518,587,605,610,
642,759. Asi mismo se ha habilitado el monto total de 260,000 nuevos
soles a través de las notas 516.

C. Analice de qué manera las modificaciones identificadas afectan o
afectaran a la implementacion de la AEI.

Considerando las AO principales, se puede observar que las
modificaciones no han afectado la ejecucion fisica de las actividades.

3. Estado de ejecucion financiera de las AO por AEI

A. Ejecucion Financiera de las AO vinculadas a la AEl:

En cuanto al Presupuesto de Apertura (PIA) fue de S/ 9,929,741 soles, €l
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 16,738,011 soles y se
tuvo una ejecucion financiera de S/ soles, por toda fuente de financiamiento,
haciendo un porcentaje de ejecucion de 93.85%.

Para presente ejercicio fiscal 2023, se conté con 04 fuentes de financiamiento
como son: Recursos Ordinarios, Recursos Directamente Recaudados,
Donaciones y Transferencias y Recursos Determinados, obteniendo un
porcentaje de ejecucion financiera como se muestra en el siguiente cuadro:
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Tabla N° 05

FTE. FINANCIAMIENTO GENERICA DE GASTO % EJEC

' E

1. RECURSOS ORDINARIOS ';;;:fé““ VOBLIGACIONES 1,522,067 1,613,802 1,593,790  98.76%

|1. RECURSOS ORDINARIOS RENSIONESIVIOTRSIERESFACONES 0 15,000 15,000] 100.00%
|SOCIALES | | . _

1. RECURSOS ORDINARIOS 3. BIENES Y SERVICIOS 17,317,533 8,406,866 8,335,107] 99.15%

i. RECURSOS ORDINARIOS EADQUBICIONIDEIAGTIVOS; O o 2,631 2,630 99.96%

; [FINANCIEROS | | !

2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 3. BIENES Y SERVICIOS 354,490 778,396 686,779!  88.23%
‘6. ADQUISICION DE ACTVOS NO [ ] [

2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS ! 527! i

(2. ReC FINANCEROS | .o_ 54,527 . 24 527E_ 44.98%

2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5. OTROS GASTOS 0 3,465' 3,465/ 100.00%

DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 3. BIENES Y SERVICIOS 0 5,624,867 4,975,271  88.45%

= /6. ADQUISICION DE ACTNOS NO | _| t

- DONACIONES Y TRANSFERENCIAS B a0 0 72,824 72599  99.69%

1= | | | |

5. RECURSOS DETERMINADOS 3. BIENES Y SERVICIOS 0 165,633 o| 0

. RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE | ] [ ]
REDITO .3. BIENES Y SERVICIOS . 01 o. 0| 0
Total 19,194,090 16,738,011 15,709,168  93.85%

La tabla N°05 y grafico N°01, presenta el detalle del presupuesto destinado al
financiamiento de las intervenciones de las actividades operativas que no
resultan en productos, por. calegoria y genérica de gasto; donde se puede
observar. un promedio de ejecucion financiera de S/ 93.85%, no obstante se
tiene una ejecucion financiera baja en la fuente de financiamiento RDR,
genérica de gastos 2.6 activos no financieros de 44.98%.

Gr.fico N° 01
EIECUCION DE GASTOS POR FUENTE FINANCIAMIENTO VS GENERICA GASTO
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En el grafico N° 02, se evidencia la ejecucion de gasto del PIM, corresponde
a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, con un avance
de S/ 381,603 soles, comprende 1,593,790 nuevos soles que financian: los
gastos por retribuciones y complementos de cargas sociales; oforgados en
efectivo al personal activo con vinculo laboral y; gastos para las contribuciones
a la seguridad social, bonificaciones, vinculados a la categoria.

El presupuesto de la Genérica de Gasto 2.3 Bienes y Servicios, representa un
PIM de 14,975,762 nuevos soles, con un avance S/ 13,997, 157 soles, recursos
que financian: los Contratos Administrativos de Servicios; Bienes vinculados a
ensefianza; Servicio de mensajeria; Pasajes; Viaticos; Gastos notariales; Otros
seguros personales; Servicios diversos; Adquisicion Material e insumos
instrumental y accesorios médicos; Medicamentos, entre otros.

El presupuesto de la Genérica de Gasto 2.3 Bienes y Servicios de la Fuente
de Financiamiento Recursos Determinados, representa un 0.00% de
ejecucion de gasto del PIM, con un avance S/ 0.00 nuevos soles, recursos que
financian gasto corriente para garantizar una adecuada prestacion de
servicios, en el contexto de impacto de dafnos a consecuencia de las
intensas precipitaciones pluviales y ante la alerta del fendmeno
climatoldgico denominado “Nifio Costero”, conforme a la 6ta disposicion
complementaria final, Ley N° 31728, Ley que aprueba créditos suplementarios
para el financiamiento de mayores gastos en el marco de la reactivacion
econdmica, a favor de diversos pliegos del gobierno nacional, gobiernos
regionales y gobiernos locales, y dicta otras medidas.

HOSp7, T L -
AVCIONA i
{ ~'H( L. m DOEGYA
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Tabla N° 06

| | -
| Activi Unidad
’ dad] ity | Programacion Ejecucion Acumulado

| Catego! Producto .r
ARl ] | lPresupuesi Actividad Presupuestal de |
rial 2} A Financier: Financiera
Y| B wop R | ]
1 ! |
AEL.04.02 | 9001 | 3999999 5000003 | GESTIONADMINISTRATIVA {INFORME 2,706, 131.00 2,606,159.40 96.31%
i A l | ! { =
AE.04.02 | 900t | 3999999 5000005 |GESTION DE RECURSOS HUMANOS | INFORME 2,773,577.00: 2,696,374.77 97.22%
A b | B = _i,._ = = e ———1]
AE1.04.02 | 9002 | 3999999 5001171 SEGURO INTEGRAL DE SALUD INFORME 506,150.00 484,614.29 95.75%
| PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS  |PERSONA |
044 9002 | 3999999 X 96,641.98 29.87%
[\EL04.02 So2ISy SUBSIDIADAS/NO TARIFADO REFERIDA 32358400
SERVICIOS DE APOYO AL
.04 R ,232,344. 175,226.06 97.44%
AEL04.02 | 9002 I 3999999 S001189| J \ NOSTICO Y TRATAMIENTO ECETA 2,232,344.00 2,
- — — | 4 3

|PREVENCION, CONTROL,

AEL0402 | 9002 | 3999009 5606269 | DIAGNOSTICO ¥ TRATAMENTO DE  |ATENCION | 1,447,559.00 1,440,397.60 99.54%
CORONAVIRUS | | |
[PREVENCION, CONTROL, [PERS —

AELOA0Z | 9002 | 3999599 5006263 DIAGNOSTICO Y TRATAMENTO CE | ocoer | 60,603.00 58,143.46 95.94%
CORONAVIRUS

| PREVENCION, CONTROL, | [

AELO202 | 90@ | 3999999 5006269 DIAGNOSTICO Y TRATAMEENTO D ATENCION 627,689.00 383,923.53 6116%
|CORONAVIRUS |
|OTRAS ATENCIONES DE SALUD PACIENTE

AE104.02 | 9002 | 3599999 5001566 o oA ) 71,115.00 70,619.87 99.30%

[ —— | | e et f e | | -
OTRAS ATENCIONES DE SALUD | k

AEL0402 | 9002 | 3999999 5001566 | op e ATENCION . 36,181.00 33,483.00 9256%

POR INSUFICIENC!, 1
AEL0402 | 9002 | 3999009 5006372 :Em DIALISIS POR INSUFICIENCIA |, ce i | 432,565.00 179,364.74 41.47%
| “|PREVENCION, CONTROL, I 1 T 1
AEL04.02 | 9002 | 3999999 5006259 DIAGNOSTICO Y TRATAMENTO DE ATENCIONI 125,530.00 124,35050 99.54%

| CORONAVIRUS | | |

91.25%

De fa tabla N° 06, de la AO mas relevantes, se observa que la ejecucion
financiera promedio de la AEL0402, es de 91.25%, siendo este de
cumplimiento medio. Asi mismo la AO 5006269 Prevencion, control,
diagndstico y tratamiento de coronavirus, alcanzé la mayor ejecucion
financiera con un 99.54%.

B. Andlisis de Ia ejecucion financiera de las AO criticas

Tabla N° 07

Actividad Unidad
Presupues Actividad Presupuestal

nalﬁ IDn talDgg

Catego I! Producto

| - " " :
B med ‘ Fisica B Fisb‘. Fmancxerh Financlera ™ Fislca-

FRISTACIONES ADKBHISTRATIAS  PERSCMA |

3
de Programacién | Ejecucidn | Programatidn Ejecucion % Ejecucién | Acumulado

e 32350400 9,64198 anmrg i
SRR A BN TARFADG REFEHDA | i d
1 T PREVENCION, CONTROL, :Ensom\ ;I [ | ==k EE—
AELOLOZ | 902 | 99999 |  S006269DIAGNOSTICO YTRATAMENTODE - it | Lo oo 60,603.00 5814346 000% 95.90%
| CORONAVIRUS )
PREVENCION, CONTROL,
Elosoa | T2 999% | 5006269 DIAGNOSTICO YTRATAMEENTO DE  ATENCION 500 000 62768900 318392353 000 6116%
.| 1 E ' CORONAVIRUS | i
| OTRASATENCIONES [E SALUD |
1A€1.04.02 399999 ATENCION 100 y 3518100 33,4800 0.00% 92.56%
i 2002 | 3 especiauzaas HEo) 099 Z ;
H R .
0 399993 5006372 ::x':f VALISIS POR INSUFICIENCIA ey iy xo0 MW ases0 17936470 12269% | 4147
| '
I IPREVENCION, CONTROL, 1 ¥
%002 | 299999 5006269/DIAGNOSTICO VTRATAMIENTO 0€  ATENCION 00 00 5300 124,95050 000% 95a%;
{CORONAV IRUS | ] ;
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Considerando todas las AQO, en el cuadro se analiza la ejecucion financiera de
las AO criticas identificadas para la AEI.04.02, se puede observar que: las AO
5006269 presentan ejecucion fisica baja y ejecucién financiera adecuada, la

AQ 5006372 presenta una ejecucién baja de 41.47% con ejecucion fisica mas
del 100%.

C. Andlisis de la coherencia de la ejecucién financiera con la ejecucion fisica
de las AO criticas

No existe coherencia entre la ejecucion financiera, con la produccidn fisica de
productos de las actividades criticas identificadas para la AEI 04.02, como se
puede observar en la tabla N° 07,

. Analisis de contribucién y pertinencia de las AO a la
implementacion de la AEI

De la tabla 06, considerando las AO, se observa que la ejecucion en conjunto de
las AO, estan contribuyendo en la implementacion de fa AEI .04.02, exceplo las
actividades operativas: 5002197 Prestaciones administrativas subsidiadas/no
tarifiado, 5006269 Prevencion, control, diagndstico y tratamiento de coronavirus,
5006372 Hemodidlisis por insuficiencia renal

. Seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones de
evaluaciones previas

A. Recomendaciones implementadas en Ia evaluacion anterior 2023, en
el marco de fa implementacion de Ia AEl analizada:

» la recomendacion fue: “El equipo técnico del Hospital Regional de
Moquegua, debera tomar en cuenta las definiciones operacionales y
los criterios de programacion de los programas presupuestales al
revisar la consistencia /inconsistencia de las metas fisicas y financieras
de los programas presupuestales que han presentado un avance fisico
menor: a lo programado, asi como, de aquellas que no se han logrado
ejecutar”.

» FEl equipo de gesticn del HRM desarrollara reuniones de coordinacion
periddica con la oficina, de Administracion (Unidad de Recursos
Humanos y logistica) y los Coordinadores de los Programas
Presupuestales, a fin de lograr una adecuada ejecucion de gastos.

B Andlisis de implementacion de recomendaciones para el periodo
anual2023, de Ia AEl 04.02.
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De la evaluacion del primer semestre 2023, las AO que presentaron
ejecucion fisica baja 5006269, 5001566. Para el perfodo anual 2023, la
AO 5006269 continua con ejecucion fisica baja y la AO 5001566 ha
superado su ejecucion fisica y financiera.

Analisis del proceso de aplicacion de las recomendaciones y
determinacion de medidas adicionales.

Es necesario que el equipo técnico del HRM, se retna a fin de analizar las
tendencias, en Ia inconsistencia de las metas fisicas y financieras.

6. Medidas correctivas y preventivas para la implementacion anual
de la AEI

v

Realizar reunién con el equipo técnico del Hospital Regional de Moquegua,
quien deberd tomar en cuenta las definiciones operacionales y los criterios
de programacion de los programas presupuestales al revisar la consistencia
/inconsistencia de las metas fisicas y financieras de los programas
presupuestales que han presentado un avance fisico menor a lo programado,
asi como, de aquellas que no se han logrado ejecutar financieramente.

El equipo de gestién del HRM, desarrollard reuniones de coordinacion
periddica con la oficina de Administracion (Unidad de Recursos Humanos y
Logistica) y los Coordinadores de los Programas Presupuestales, a fin de
lograr una adecuada ejecucion presupuestal de gastos.

Continuar en el afio 2023, con la implementacion de Gestidn por Procesos en
las diferentes unidades organicas, a fin de que se concrete la aprobacion del
Manual de Operaciones (MOP) del HRM.

Coordinacién con el MEF, a fin de dimensionar la ejecucién de gastos
transferidos en la fuente de financiamiento recursos determinados, que
permitan la ejecucién de gastos presupuestal a través de emision de
dispositivo legal, ya que este monto, estd afectando la ejecucién global del
presupuestal.
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402-1394: GOB. REG. MOQUEGUA
- HOSPITAL REGIONAL DE
MOQUEGUA

Ficha de implementacién de la
AEI.08.01 PLAN REGIONAL DE
GESTION DE RIESGO DE
DESASTRES IMPLEMENTADO
/ OPORTUNAMENTE A LA POBLACION
EN RIESGO

Correspondiente al periodo anual 2023
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1. Implementacion de la AEI

La UE 1394: Hospital Regional de Moquegua, para el logro de la implementacion
de la AEl .08.01 “Plan Regional de Gestion de Riesgo de Desastres
implementado oportunamente a la poblacion en Riesgo”, ha ejecutado 07 AO
vinculadas a dicha Accion. Esta AEl cuenta sélo con productos.

A. Identificacion de los productos en el que se hace concreto la AEl.

Tabla N° 01

Accidn Estratégica institucional

PLAN REGIONAL DF GESTION DE RIESGO DE
AE1,08.01 DESASTRES IMPLEMENTADO OPORTUNAMENTE ALA | BN NEEEMEN |ANTE EMERGENCIAS Y
POBLACION EN RESGO DESASTRES
~ [CAPACIDAD INSTALADA PARA LA |
PREPARA(CIONN Y RESPU ESTA
FRENTE A EMERGENCIAS Y

| PLAN REGIONAL DE GESTION DE RIESGO DE
AEL08.01 | DESASTRES IMPLEMENTADO OPORTLINAMENTE ALA | 68 | 3000734
POBLACION EN RIESGO

“|PLAN REGIONAL DE GESTION DE RIESGO DE
AEL.08.01 | DESASTRES IMPLEMENTADO OPORTLINAMENTE ALA | 68 | 3000001 ACCIONES COMUNES
|POBLACION EN RIESGO

TPERSONAS CON FORMACION Y

PLAN REGIONAL DE GESTION DE RIESGO DE %CONOCIMIENTO EN GESTION DEL
AEL08.01 DESASTRES IMPLEMENTADO OPORTUNAMENTE ALA | 68 | 3000738 :RIESGO DE DESASTRES Y
POBLACION EN RIESGO ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO

ICAPACIDAD INSTALADA PARA LA |
PREPARACION Y RESPUESTA
FRENTE A EMERGENCIAS Y
IDESASTRES

CAPACIDAD INSTALADA PARA LA |
PLAN REGIONAL DE GESTION DE RIESGO DE et

AEL08.01 DESASTRES IMPLEMENTADO OPORTUNAMENTE ALA | 68 |3000734 |

| FRENTE A EMERGEE NQIAAS Y
POBLACION EN RIES.GO DESASTRES

CAPACIDAD INSTALADA PARA LA I
PREPARACCIOINY R ESPU ESSTA
FRENTEA EMERGIZ'NO/AS Y
DESASTRES

PLAN REGIONAL DE GESTION DE RIESGO DE
AELO8.01 |DESASTRES IMPLEMENTADO OPORTLINAMENTE ALA | 68 3000734
POBLACION EN RIESGO

PLAN REGIONAL DE GESTION DE RIESGO DE
AELG8.01 |DESASTRES IMPLEMENTADO OPORTUNAMENTE ALA | 68 | 3000734
POBLACION EN RIESGO

En el tabla N°01, se detalla los 04 productos con que se vinculan con la
AEL:08.01. Donde el producto 3000734 “Capacidad instalada para la
preparacion y respuesta frente a emergencias y desastres”, interviene en 04
actividades distintas.

B. Andlisis de la participacion de las demas UE en la produccion de dichos
productos.

El Hospital Regional de Moquegua, nivel II-2, trabaja sin poblacion asignada,
siendo de nivel refierencial regional del departamento de Mogquegua.

Esta AEL08.01, la entrega de los productos, no depende de ninguna ejecutora
o pliego.
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C. Actividades Operativas (AO) mas relevantes para concretizar la AEl y su
nivel de ejecucion fisica alcanzado al periodo anual 2023,

Tabla N° 02
Catego | Producto A | gl Pragramacidn | Ejecucion
El i 'g D Presupues Actividad Presupuestal de sFisica ’Fislc
1
bl - | g =0 - O - | g ““@a
i SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE INTERVEN |
AELOSO1 | 68 | 3000740 Jtos IS s laon 200 200
I | ~ IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA | I
AEI.08.01 68 3000734 5005561 LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y |BRIGADA | 1.00 100
|DESASTRES
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS INFORME i
AEIOBOL | 68 | 3000001 5004280 |ESTRATEGICOS PARA LAGESTION DEL | - 800 800
. RIESGO DE DESASTRES
| FORMACION Y CAPACITACION EN
MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE |
AELOBOL | 68 3000738 S00S580 - cca TS Y ADAPTACION AL CAMBIO |PERSONA 20000 20100
| CLIMATICO ] N
[ DESARROLLO DE LOS CENTROS Y
AEI.08.01 68 | 3000734 5005612 | ESPACIOS DE MONITOREO DE |REPORTE 12.00 12.00
[ | EMERGENCIAS Y DESASTRES
| R e | = S e —— T
| DESARROLLO DE SIMULACROS EN -
AEI.08.01 68 | 3000734 5005560 GESTION REACTIVA REPORTE J 6.00 6.00
=t ADMINISTRACION YALMACENAMIENTO | 1~ |
DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA i |
e (e | 5005610 5 SISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y :’ACJSEA [ 12 g
| DESASTRES |
¢ Considerando las actividades principales, ninguna AO presenta
ejecucion fisica baja.
e La AEL08.01, se articula al Programa Presupuestal 068, por lo que
detallamos sus principales logros y limitaciones:
LOGROS:

v' Se apertura de la Actividad 5005612: “Desarrollo de los Centros y
Espacios de Monitoreo de Emergencias y Desastres",

v Se gestiond la modificacién presupuestal, para apertura de las
actividades del producto 3000734 “Capacidad Instalada para la
preparacién y respuesta frente a Emergencias Desastres”.

v Se logré la asignacion de presupuestal, para la apertura de 02
productos faltantes.

DIFICULTADES:

v

El Programa 068, ha venido trabajando con 04 productos, los mismos
que contaban con presupuesto, pero para el presente afo 2023, el
nivel central, sélo programo 02 productos, produciendo un recorte de
presupuesto de S/ 40,000 soles, de los productos: 300734
“Capacidad instalada para la preparacion y respuesta frente a
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Emergencias y Desastres” y 300740 “Servicios Plblicos seguros ante
Emergencias y Desastres”. Reformulando asi las metas, mediante
notas modificatorias.

v La unidad de logistica, demora en realizar las compras.

D. Avance en la produccion, el nivel de cobertura alcanzado y calidad de los
productos de la AEI.

T.ablaN° 03
Catego | Producto ST Lo Programacion Ejecucidn | % Ejecucidin
o Ui i
AEl , ‘g [ { Presupues | Actividad Presupuestal de gFis'ca jF'sica & ;’sica
ria A i 1} i
7] 3 uiog B3 Medi g "“n
SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE /INTERVEN
.08. . . X
AFE.08.01 68 ! 3000740 5005585 e Gios uBlicos o 200 200 100.00%
1 . 4
IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA |
AE08.01 68 3000734 5005561 | LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y [BRIGADA | 1.00 1.00 100.00%

DESASTRES

| DESARROLLO DE INSTRUMENTOS INFORME
AE.08.01 68 3000001 5004280| ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL TECNICO 8.00 8.00 100.00%
RIESGO DE DESASTRES

FORMACION Y CAPACITACION EN
|
MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE
38 250 DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO PERSONE. | e 281 10 50%%

|cumaTico

|DESARROLLO DE LOS CENTROS Y |
3000734 5005612 | ESPACIOS DE MONITOREO DE REPORTE 12.00 12.00 100.00%
EMERGENCIAS Y DESASTRES

AELOBOL | 68

AEL08.01 68

+
I
DESARROLLO DE SIMULACROS EN
.08. . 6.00 1000094
AEL.08.01 ] 63 3000734 5005560 GESTION REACTIVA REPORTE 6.00 %

ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO -INFRAESTR‘ |
DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA |

AEL08. UCTU 3 K 100.00%
BB & SpEA 00 ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS ¥ 'MOVItA L e 5

| | { | DESASTRES

100.43%

La AEL08.01 “Plan Regional de Desastres Implementado oportunamente a la
Poblacion en riesgo”, ha presentado un nivel de cumplimiento ALTO de
ejecucion fisica de porcentaje promedio >100%, para el periodo anual 2023, lo
que representa un desempefio favorable para la ejecutora 1394: Hospital
Regional de Moquegua.

Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POI

Se ha identificado los principales cambios en la estructura del POl como: la
creacion; inactivacién y; reprogramacién de metas fisicas y financieras de las AO.
Asi como, las implicancias de las modificaciones identificadas en Ia
implementacién de la AEIL

A. Modificaciones realizadas en el POI, relacionadas a la AEl
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Tabla N° 04

Cln‘ld e Coatos

‘DlRECCIONEJECl)TNA
N DAL DESEG\ROS

0105 TUNDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALLD AMBIENTAL
Q10701 OFICINA DE ADMINISTRACION
l01073>. " "{UNIDAD D€ PERSONAL o P z,sso,sssjr
010705 IUNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENMENTO | __ 7 3!
Foros IOFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO '_~ - __3 — 1oml]
10s 'DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA v HOSPITALIZACICT 17 renau
011003  SERVICIO [ MEDICINA ESPECIAUZADA 1% .l 230812
1001103 ISERVICIO DE GRU(A ESPECALZADA e ] 10581
{01202 iSERVICIODEGINECOLOGIA R O, 1
for.12.03 TISERVICIO DE OBSTITACA e
101.13.02 {SEAVICIO DE PEDIATRIA r
|1 1303 = :saﬂvﬁzlo_of_ neowarolool 4 350,265
i1a IDEPARTAVENTODEODONTOESTOMATOGIA ; 2" ma179
bue “DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEN [ QY7
012004 SERVICIO DE PSICOLOGIA == : e inpy
M_os_  ISERVICIODEFARMACA P 2_6s93012]
6121 ——_ _/ESPACICS DE MONTOREO BN EMERGENCIAS Y DESASTAES fE QTR
__ttotaL [ 97 82863146

Nota: Ef Monto financiero totd es la suma de b programacdn financera anual de fos AO,

1/Seconsideran al grupe de AQ e inversidn activas v que cuentan can meta fisca anual mayer a cero, hasta ef
momento del wiao del mddulo de evaluacisn.

Fuente: Informacién def aplicativo CEPLAN V.01

B. Principales causas de las modificaciones identificadas

Nivel Institucional: Se efectuaron modificaciones presupuestarias en el nivel
institucional, por la incorporacion de crédito suplementario que aprobd la
desagregacién de recursos.

- Modificaciones presupuestales dentro de la ejecutora, las
modificaciones se realizaron dentro del mismo producto para:
implementar con bienes de facil desplazamiento, para optimizar las
acciones de asistencia humanitaria frente a emergencias y desastres;
adquisicion de material didactico; participacion en el taller
macrorregional de espacios de monitoreo de emergencias y
desastres en tumbes; implemento de seguridad, servicio de
mantenimiento de pisos; techos; pisos; puertas; ventanas;
mantenimiento y acondicionamiento; implementos de seguridad y
adquisicion de material de escritorio.

Nivel Funcional Programatico: No se tiene modificaciones presupuestarias
efectuadas en el Nivel Funcional Programatico entre Unidades Ejecutoras al
periodo anual 2023.

C. Analice de qué manera las modificaciones identificadas afectan o

afiectaran a la implementacion de la AEI.

No se presenta actividades operativas con ejecucion fisica baja.

3. Estado de ejecucién financiera de las AO por AEI

A. Ejecucion Financiera de las AO vinculadas a la AEI:
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En cuanto al Presupuesto de Apertura (PIA) fue de S/ 67,619 soles, €l
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 120,653 soles y se tuvo
una ejecucion financiera de S/ 120,499 soles por toda fuente de
financiamiento, haciendo un porcentaje de ejecucion de 99.87%. Para
presente ejercicio fiscal 2023, se conté con 02 fuentes de financiamiento
como son: Recursos Ordinarios, Recursos Directamente Recaudados.

La tabla N°05 y grafico N°01, presenta el detalle del presupuesto destinado al
financiamiento de las intervenciones de las actividades operativas del
Programa 0068. Reduccidn de Vulnerabilidad y Atencion de Emergencias por
Desastres, por. fuente de financiamiento y genérica de gasto: Los gastos
corrientes con una ejecucion de S/ 109,869 soles que representa el 99.87%
del PIM (110,013 soles, y; Los Gastos de Capital, con una ejecucion de S/
10,630 soles, que representa un 99.91% del PIM (S/ 10,640 soles).

T.ablaN° 05
22 GENERICA DE GASTO EJEC % EJEC
FINANCIAMIENTO

1. RECURSOS 1. PERSONAL Y OBLIGACIONES |

ORDINARIOS SOCIALES | a % SicHou
1. RECURSOS i

} 67, ,013! 869 !
ORDINARIOS .3 BIENES Y SERVICIOS _ 619_ 110,013 109 8_6.9§ 99.87%
1. RECURSOS 6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO |
10,640 ! 919
ORDINARIOS FINANCIEROS i 0,64 10'630% g
p- MEpIs 3. BIENES ¥ SERVICIOS 0 of 0 000%
DIRECTAMENTE | | | | |
Total 67,619 120,653] 120,499 99.87%
Grdfico N° 01

EJECUCION DE GASTOS POR FUENTE FINANCIAMIENTO VS GENERICA GASTO

10,013

| 10000 e 1O0.00%
i )
80000 o |
60000 - 6000%
sdP M
=EEC
—
40000 waam
20000 o
10,640
ﬂ -
a 0:00% — 9 00% - 0005
1 PERSONAL Y QBUGACIONES 3 BIENES YSERVICIOS § ADQUISICION DE ACTVOS NO 1 BENES ¥ SERVICIOS
SOQALES FINANCIEROS,
1. RECURSDS ORDINARIOS 1. RECURSOS ORDINARICS 1. RECURSOS ORDINARICS 2 RECURSOS DIRECTAMENTE

RECAUDADOS
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Del grafico N° 01, se evidencia en la Genérica de Gasto 2.6 Adquisicion de
activos financieros, presenta un avance de S/ 10,630 nuevos soles que

representa un 99.91% del PIM, estos recursos financiaron la Adquisicion de
mobiliario.

El presupuesto de la Genérica de Gasto 2.3 Bienes y Servicios de la fuerte de
financiamiento RO, con un avance en el gasto de S/ 109,869 soles, representa
un 99.87% del PIM, comprende: el financiamiento de los gastos que financian
los Contratos Administrativos de Servicios; Material e insumos, instrumental y
accesorios médicos; Alimentos; Calzado.

Tabla N° 06
| Actividad Unidad K
Catego Producto ; Pro gramacion Ejecucion Acumulado
a0 Presupues Actividad Presupuestal de - ; o =
T i = mancier. hanciera
28 "g «c@ B veiqa - -
SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE INTERVEN
AEI08.01 68 3000740 5005585 ! 14,145.00 939
|SERVICIOS PUBLICOS CION 1415500 9334
= |IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA | [
AEL08.01 68 | 3000734 5005561 |LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y |BRIGADA 6,491.00 6,491.00 100.00%

DESASTRES

DESARROLLO DE INSTRUMENTOS

INFORME
AE1.08.01 68 | 3000001 | 5004280 ESTRATEGICOS PARA LAGESTION DEL |2 50.00 49.80 9960%
| IRIESGO DE DESASTRES
[FORMACION Y CAPACITACION EN
MATERIA DEGESTION DE RIESGO DE
AE1.08.01 3000 5580 Y ! 5
£ EZ 5005580 1 < ASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO || RoONA SS.Cl ss.00 10000%
|cumaTICO
DESARROLLO DE LOS CENTROS ¥
AEL08.01 68 | 3000734 5005612 ESPACIOS DE MONITOREO DE |REPORTE 54,147.00 54,013.11 99.75%

| | EMERGENCIAS Y DESASTRES |

DESARROLLO DE SIMULACROS EN

AELO8.01 | 68 | 3000734 5005560 920, . '
GESTION REACTIVA |REP0RTE 10,920.00 10,920.00 100.00%

| INFRAESTR |
DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA

SRR e ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y ;COT\lIJI;R_A ERpEeEy 385200 2o9e

DESASTRES

1 | | ADMINISTRACION Y ALMACENAMEENTO |
AE108.01 ‘

99.87%

De la tabla N° 06, se observa que la ejecucion financiera promedio de la
AEL08.01, es 99.87%, siendo este de nivel de cumplimiento ALTO.

B. Anélisis de la ejecucion financiera de Ias AO criticas

Considerando la identificacion de las AO principales, no existen actividades
operativas criticas que presenten ejecucion fisica baja, para la AEL.08.01.

C. Anélisis de la coherencia de la ejecucion financiera con la e jecucion fisica
de las AO criticas

No aplica, ya que no hay. actividades criticas.

4. Anadlisis de contribucion y pertinencia de las AO a la
implementacion de la AEI
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De Ia tabla 06, considerando las AO principales, se observa que la ejecucion en
conjunto de las AO esta contribuyendo a la implementacion de la AEI .08.01.

. Seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones de

evaluaciones previas

A. Recomendaciones implementadas en la evaluacion anterior, en el
marco de la implementacién de la AEl analizada:

e La Recomendacion fue, “El equipo técnico del Hospital Regional de
Moquegua, debera tomar en cuenta las definiciones operacionales y
los criterios de programacion de los programas presupuestales al
revisar. la consistencia /inconsistencia de las metas fisicas y financieras
de los programas presupuestales que han presentado un avance fisico
menor. a lo programado, asi como, de aquelflas que no se han logrado
ejecutar”.

e El equipo de gestion del HRM desarrollara reuniones de coordinacion
periddica con la oficina de Administracion (Unidades de Recursos
Humanos y Logistica) y los Coordinadores de los Programas
Presupuestales, a fin de lograr. una adecuada ejecucion de gastos.

B. Andlisis de implementacion de recomendaciones para el periodo
anual 2023, de la AEI 02.03.

Para el primer semestre 2023, se tuvo las AQ: 5005585 “Seguridad fiisico
fiuncional. de servicios publicos”, 5005560 “Desarrollo de simulacros en
gestion reactiva’, presentan ejecucion financiera baja, para el periodo
anual. 2023, esto se ha superado como se muestra en los cuadros.

C. Andlisis del proceso de aplicacion de las recomendaciones y
determinacion de medidas adicionales.

Es necesario, que el equipo técnico del HRM, se retuna a fin de analizar
las tendencias y la inconsistencia de las metas fisicas y financieras.

. Medidas correctivas y preventivas para la implementacion anual

de la AEI

v H equipo de gestion del HRM, desarrollara reuniones de coordinacion
periodica con las oficinas, de Administracion, Recursos Humanos,
Contabilidad y Finanzas, Logistica y los Coordinadores de los Programas
Presupuestales, a fin de lograr una adecuada ejecucion presupuestal de
gastos.
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v' Efectuar una programaciéon presupuestal multianual para el afio 2024-2026
en la categoria presupuestal 0068: “Reduccion de vulnerabilidad y atencion
de emergencias por desastres”, puesto que, compromete la ejecucion de
actividades orientados a prevenir y/o atender riesgos de desastre en el afio
2024.

v Mejorar los procesos de compras, mediante estrategias que mejoren la
gestion de compras.

v La Unidad de Logistica, programe una capacitacién del manejo del aplicativo
SIGA, al personal del Programa 68.
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