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Moquegua, 0B de marzo de 2024,

VISTOS: El Memorandum N° 382-2024-DIRESA-HRM/01 emitido el 05 de marzo de 2024 por la Direccion Ejecutiva del
Hospital Regional de Moguegua, €l Informe N° 222-2024-DIRESA-HRM-06 emitido el 01 de marzo de 2024 por la
Jefatura de la Oficina de Administracion, el Informe N° 0296-2024-DIRESA-HRM/06.1 emitido el 01 de marzo de 2024
por la Jefatura de la Unidad de Personal, y;

CONSIDEFRANDO :

Q ue, el 1Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS, se regula con el Decreto
Legislativo N° 1057, y su Reglamento aprobado con el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y su modificatoria Decreto
Supremo N° 065-2011-PCM;

Que, el articulo 8° del Decreto Supremo N° 1057, sefiala que, el acceso a régimen de Contratacion
Administrativa de Servicios se realiza obligatoriamente mediante concurso plblico. La convocatoria se realiza a través
del portal institucional de la entidad convocante, en el Servicio Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo y Promogion
del Empleo yen el Portal del Estado Peruano, sin perijuicio de utilizarse, a criterio de la entidad convocante, otros medios
de informacion.

Que, e Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, en su articulo 3° establece que para suscribir un contrato administrativo de servicios las
entidades plblicas deben observar un procedimiento que incluya las siguientes etapas: (i) Preparatoria, (i)
Convocatoria, (iii) Seleccion v (iv) Suscripcién y registro del contrato, en ese sentido, es necesario la conformacion de
un comité Especial para el desarrollo de las etapas del proceso de seleccién;

Que, mediante Resolucion Gerencial Regional de Salud N° 217-2017-GRSM-GR, aprueba la Directiva de
Apoyo “Procedimientos para Seleccion, Contratacién y Ejecucién del Régimen Laboral Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios en la Gerencia Regional de Salud Moquegua”, asi mismo en el literal h) def numeral 5.1, se
establece que, el Comité de Seleccion es el 6rgano encargado de conducir el proceso de seleccion para la contratacion
respectiva esta integrado por tres miembros: (i) El director Ejecutivo de la Direccién de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos, o quien haga sus veces, es quien la preside; (ii) un representante de! Titular de la entidad distinta al area
usuaria; y (iii) un representante del &rea usuaria;

Que, a fravés de informe N° 0296-2024-DIRESA-HRM-6.1 de fecha 01 de marzo de 2024, la Unidad de
Personal, comunica a la Oficina de Administracion que, acorde al Memorandum N° 392-2024-DIRESA-HRM/01 de la
Direccion Ejecutiva del Hospital Regional de Moquegua, se tiene el requerimiento de diversas Jefaturas de
Departamentos, Servicios y Unidades Asistenciales, los que han remitido los perfiles de puesto para la convocatoria
CAS, referente a plazas vacantes de la meta 088; en base a ello, es que solicita se efectué la conformacion del comité
de seleccion, indica que, la Direccion Ejecutiva deberd de designar a su representante titular y suplente, asi como los
miembros titulares y suplentes de cada area usuaria;

Que, con Informe N° 222-2024-DIRESA-HRM-06 de fecha 01 de marzo de 2024, la Oficina de Administracion,
traslada lo indicado por la Unidad de Personal, a la Direccion Ejecutiva, a fin de solicitar se conforme la Comité de
Seleccion Administrativa de Servicios CAS N° 003-2024-DIRESA-CC/CAS, a través de acto resolutivo, tomando en
consideracion la propuesta de conformacion efectuada por la Unidad de Personal;

Que, mediante Memorandum N° 382-2024-DIRESA-HRM/01 de fecha 05 de marzo de 2024, la Direccion
Ejecutiva del Hospital Regional de Moquegua, dispone al Area de Asesoria Legal, proyecte el acto resolutivo que
conforme el Comité de Seleccion Administrativa de Servicios CAS N° 003-2024-DIRESA-CC/CAS de la Unidad
Ejecutora 402 Hospital Regional de Moquegua;

Que, siendo necesaria la conformacion del Comité de Seleccion de Proceso de Convocatoria CAS, es preciso
que la misma se formalice a través de acto resolutivo;

En atencion ala Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion y en uso de las atribuciones conferidas
en el inciso ¢) del Articulo 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones (R.O.F.) del Hospital Regional de Moguegua
aprobado con Ordenanza Regional N° 007-2017-CR/GRM;
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Moquegua, 0B de marzo de 2024,
SE RESUELVE:

Articulo 1°.- CONFORMAR el Comité de Seleccion de Proceso de Convocatoria CAS Transitorio N° 003-2024-
DIRESA-CC/CAS para la contratacion de personal bajo el régimen de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) -
Decreto Legislativo N° 1057, que prestaran servicios en la Unidad Ejecutora 402 Hospital Regional de Moquegua en €l
ejercicio presupuestal 2024, el cual quedard integrado de la siguiente manera:

PRESIDENTE DE

. Titular: Aboa. Angel Criséstomo Mamani Nina
LA COMISION Unidad de Personal J———s :
_ | | Suplente | Abog. Ivette Anahi Bustamante Huerta
SECRETARIO DE Representante de Direccion Titular: | ME. José Luis Medina Valdivia
LA COMISION Ejecutiva 'Suplente | ME. Omar Emilio Truiilo Zebalos
AREA USUARIA Departamento de Cirugia e [l Meressio
| Suplente | ME. Dany Joel Visquez Salazar
AREA USUARIA Departamento de Medicina | Titular: | ME. Mara Berlinda Vera Yanqui
| Suplente | ME. Frank Lazarte Ugarte
AREA USUARIA Departamenlto de Diagndstico por | Titular: | Tnigo. Victor Arturo Yucra Lequia
(ages ' Suplente | Tnlgo. Emigio Nieves Mamani Mayta
AREA USUARIA Departamento de Pedatria | Titular: | ME. Omar Emilio Trujillo Zeballos
| Suplente | M.E. Maria del Pilar Urday Huarilloclla
AREA USUARIA Departacr)nber;tot de Gineco- | Titular: | M.E. Rosglena Juana Rivera Visaquez
Sialiea ' Suplente | M.E. Johanna Jessica Miranda Calatayud
AREA USUARIA E?e_partamento dfe Patolt?g!a Titular: | M.E. German Ocampo Paredes
Clinica y Anatomia Patoldgica | gyjante M.E. Percy Cuba Urday
Servicio de Medicina I ' ' R it :
. Titular: M.E. Teodoro Victoriano Chuquimia Aruquipa
AREA USUARIA | Especializada - Medicina Fisicay = ALEAELE ‘ W au
Rehabilitacion | Suplente | M.E. Roxana Guillen Loaiza
AREA USUARIA Depart%mgdntg deCEfPergencia y | Titular: | M.E. Luis Enrique Chavez Callata
Wideos Srijeas ' Suplente | ME. Nelly Margot Lugue Quispe
AREA USUARIA %e[ianz;melr_lltosdia(r)ogs‘qlta | Titular: . M.C. Vanessa Gemma Neyra Choaue
. xiema y Hospriaizacion | suplente 'Lic. Miriam Rosa Zegarra Nina
) Servncmld'e Enfermeria de Centro | yigyar. Lic. Betty Constancia Paz Gomez
AREA USUARIA Quirargico y Central de | 1 ;
Esteriizacion | Suplente | Lic. Roxana Beatriz Veldivia Basurco
AREA USUARIA ’ Servicio de gn_fder?eng L'it('% Titular: | Lic. Rosario Milagros Flores Romero
METGENCIE y Ml0a008 LIEDS | Syglente | Lic. Roxana Beatriz Valdivia Basurco
AREA USUARIA Servg:io deltEnEfe;mena de Titutar: | Lic. Miriam Rosa Zecarra Nina
QUSRS RalE ' Suplente ' Lic. Roxana Beatriz Valdivia Basurco
AREA USUARIA Senvicio de Farmacia | Titular: | QF. Alfonso Delgado Rodriguez
| Suplente | QF. Dafne Paredes Vargas
AREA USUARIA Unidad delApoytg a lﬁ Docencia e | Titular: | M.E. Rosa Maria Ramos Saira
mveSgaon | Suplente ' MC Gary Juan Ramos Manchego
AREA USUARIA Unidad de !E/ialdsml?l?gia y Salud | Titular: | M.C. Derly Alfredo Garcia Garcés
e Suplente | M.C. Fabiola Corali Huaylla Zea



" . i
¥ 7 45 Ne DB1-2024-DIRESA-HRM/DE

eUICA DEL ,
o
& %

MOGQUEGUA

Moque:qua, 0B de marza de 2024.

AREA USUARIA | Unidad de Gestion de la Calidad |1 P44 e e
— _ | Suplente | MC Jeanela Evelyn Quispe Gonzales |
J@oouasN | . Titular: | : '
%‘;‘3}' -‘?OA AREA USUARIA Uidad de Seguros | Titular: | M.C. Milagros Pahola Sosa Quispe
LA / %\ | | Suplente | M.C. Lucy Trinidad Taco Ramos
5 Fi 2
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N e Articulo 2°.- NOTIFICAR a cada uno de los miembros del Comité designados en la presente Resolucion Ejecutiva

Directoral.

Articulo 3°.- REMITASE la presente a la Unidad de Estadistica e Informatica, para su respectiva publicacion en la
pagina web Hospital Regional de Moquegua (www.hospitaimoguegua.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

: E. 042740
DIRECTORA EJECUTIVA

IEMP/DIRECCION
JLRV/AL

(01) O. ADMINISTRACION
(01) U. PERSONAL

(38) MIEMBROS

(38) LEGAJO

(01) ESTADISTICA

(01) ARCHIVO



