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VISTOS: El Informe Legal N° 095-2023-DIRESA-HRM-AL/01 emitido el 06 de octubre de 2023 por el Area de Asesoria
Legal, el Informe N° 963-2023-DIRESA-HRM-UL/06.6.3 emitido el 06 de octubre de 2023 por la Unidad de Logistica,
el Informe N° 1228-2023-DIRESA-HRM/03 emitido el 06 de octubre de 2023 por la Oficina de Planeamiento
Estratégico, el Informe N° 962-2023-DIRESA-HRM/06.6.3 emitido el 06 de octubre de 2023 por la Unidad de Logistica,
el Informe N° 1164-2023-DIRESA-HRM/06.4 emitido por la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, el
Contrato N° 006-2023-DIRESA-HRM, v,

:| CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0101-2011-GR/MOQ, del 15 de febrero del 2011, se
resuelve crear la Unidad Ejecutora 402 Hospital Regional de Moquegua, en el Pliego N° 455 Gobierno Regional del
Departamento de Moquegua, para el logro de obietivos y la contribucion de la mejora de la calidad y cobertura del
( servicio plblico de salud y que por la funcién relevante la administracion de la misma requiere independencia para
garantizar su operatividad, teniendo como representante legal a su director.

f{’y \. ‘4%‘ Que, con Resolucion Ejecutiva Directoral N° 213-2023-DIRESA-HRM/DE emitida el 11 de julio de 2023, el
15 b it ?3\ Director Ejecutivo del Hospital Regional de Moquegua, aprueba el Procedimiento de Seleccion de CONTRATACION
. 1@ £/ DIRECTA DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE SUPERFICIES HOSPITALARIAS DEL HOSPITAL
\\@w o/ REGIONAL DE MOQUEGUA, por el supuesto de situacion de desabastecimiento, establecido en el literal c) del
NIBAL numeral 27.1 del articulo 27 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones de! Estado,
aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF, concordado con el literal c) el articulo 100 de su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, con un valor estimado de S/. 990,000.00 soles; asimismo se encarga
ala Unidad de Logistica proceda con la contratacion, realizando las acciones necesarias y verificando el cumplimiento
de las condiciones procedimentales y términos de referencia requeridos para la prestacion del servicio, conformea lo

prescrito en las normas de contrataciones del Estado.

Que, en el marco normativo del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, modificado con Decreto Supremo N° 377-
2019-EF, Decreto Supremo N° 168-2020-EF, Decreto Supremo N° 162-2021-EF, Decreto Supremo N° 250-2020-EF
y Decreto Supremo N 234-2022-EF; se desarrollé el Procedimiento de Seleccion Contratacion Directa N° 03-2023-
OEC/HRM, para la contratacion de SERVICIO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION TERMINAL DE LAS AREAS DEL
HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA, DISTRITO DE MOQUEGUA PROVINCIA DE MARISCAL NIETO - REGION
MOQUEGUA, perfeccionado mediante el Contrato N° 006-2023-DIRESA-HRM, suscrito en fecha 13 de setiembre de
2023, entre la Empresa TALENTUM INNOVA PERU S.R.L. y la Entidad, por el monto de S/. 990,000.00 (Novecientos
Noventa Mil con 00/100 soles, incluido IGV), conforme al siguiente detalle:

Descripcion | Unidadde | Cantidad"
A ' Medida Sl =
Contratacion del Servicio de Limpieza y Desinfeccion Terminal de Servicio 1
Areas para el Hospital Regional de Moguegua

> Asimismo, establece que el plazo de ejecucion de la prestacién seré de 90 dias calendario, el mismo
que se computa desde el dia siguiente de notificada la carta de invitacion CARTA N° (098-2023-
DIRESA-HRM-06 con fecha 11 de julio de 2023

Que, mediante Informe N° 1164-2023-DIRESA-HRM/06.4, emitido el 06 de octubre de 2023, la Unidad de
Servicios Generales y Mantenimiento en su calidad de Area Usuaria, solicita de manera urgente la contratacion
adicional por el 25% al Contrato N° 006-2023-DIRESA-HRM - “Contratacién del servicio de limpieza y desinfeccion
terminal de &reas para el Hospital Regional de Moguegua, Distrito de Moquegua, Provincia de Mariscal Nieto - Region
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Moquegua’, de acuerdo al articulo 101 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, e indica que la
finalidad principal es de contribuir en brindar seguridad al personal del Hospital Regional de Moquegua, a fin de
prevenir, controlar y minimizar riesgos sanitarios, ocupacionales y ambientales, asi como disminuir el impacto negativo
en la salud publica y el ambiente; es decir, la prestacion adicional requerida, es indispensable para cumplir con la
finalidad del contrato.

Que, través de Informe N° 962-2023-DIRESA-HRM/06.6.3 de fecha 06 de octubre de 2023, la Unidad de
Logistica, evalia la prestacion adicional requerida por el Area Usuaria — Unidad de Servicios Generales y
Mantenimiento e indica que durante la ejecucion de un contrato proveniente del procedimiento de contratacion directa
por situacion de desabastecimiento, la Entidad tiene la potestad de aprobar prestaciones adicionales, por lo cual sera
necesaria que cumpla con las condiciones y requisitos establecidos en la Ley y el Reglamento, para tales efectos,
entre los cuales se encuentra la sustentacion del &rea usuaria donde acredite que las prestaciones son indispensables
para alcanzar la finalidad del contrato y la certificacion presupuestal, motivo por el cual, es que solicita a la Oficina de
Planeamiento Estratégico, indique si se cuenta con la disponibilidad presupuestal por el monto adicional de S/.
247,500.00 mensual por el periodo de 22 dias calendario (hasta el 31 de octubre de 2023).

Que, la Oficina de Planeamiento Estratégico, mediante Informe N° 1228-2023-DIRESA-HRM-03, de fecha
06 de octubre de 2023, otorga disponibilidad presupuestal, la misma que sera financiada seg(in detalle:

Fuente de Financiamiento : 1 RECURSOS ORDINARIOS

Rubro : 00 Recursos Ordinarios

Meta SIAF : 081 Mantenimiento para equipamiento e infraestructura hospitalaria
Importe : /. 247,500.00 soles

Que, con Informe N° 963-2023-DIRESA-HRM-UL/06.6.3 emitido con fecha 06 de octubre de 2023, la
Unidad de Logistica, evallia la prestacion adicional e indica que la contratacién del adicional al Contrato N° 06-2023-
DIRESA-HRM, cuyo obieto es la Contratacion del servicio de limpieza y desinfeccion terminal de areas para el Hospital
Regional de Moquegua, es indispensable para cumplir la finalidad publica del contrato, la misma que nos permitira
brindar seguridad al personal del Hospital Regional de Moquegua, previniendo y minimizando los riesgos sanitarios
ocupacionales y ambientales, asi como disminuir el impacto negativo en la salud piblica y del ambiente; concluyendo
que: "en atencion a lo descrito precedentemente y en atencién a lo solicitado por el area usuaria y demas fundamento
expuestos, este despacho considera que resulta PROCEDENTE la aprobacion de la PRESTACION ADICIONAL para
incrementar el 25% del CONTRATO N° 01-2023-DIRESA-HRM, en tal sentido dicha prestacion adicional asciende al
monto total de S/. 247,500.00 soles, y representa el 25.0% del monto total del contrato, siendo su periodo de ejecucion
de 22 dias calendario. Asimismo, sefiala que el contrato se encuentra vigente, al no haberse cancelado el Gltimo pago
parcial, por lo que es procedente la prestacion adicional.

Que, en principio, debe sefialarse que, una vez perfeccionado el contrato, el contratista y la Entidad se
obligan a ejecutar las prestaciones pactadas. EI cumplimiento de dichas prestaciones, en la forma y oportunidad
establecidas en el contrato, es la situacion esperada en el &mbito de la contratacion estatal; sin embargo, dicha
situacidn no siempre se verifica durante la ejecucion contractual, pues la configuracion de determinadas circunstancias
haria que se modifique la cantidad de prestaciones inicialmente pactadas. Ante tal eventualidad, la normativa de
contrataciones ha previsto la figura de las prestaciones adicionales.

Que, el TUO de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley N° 30225, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 082-2019-EF, establece en el articulo 34, Modificaciones al contrato: 34.1 El contrato puede modificarse en los
supuestos contemplados en la Ley y el reglamento, por orden de la entidad o a solicitud del contratista, para alcanzar
la finalidad del contrato de manera oportuna y eficiente. En este Ultimo-caso la modificacion debe ser aprobada por la
Entidad. Dichas modificaciones no deben afectar el equilibrio econdmico financiero del contrato: en caso contrario, la
parte beneficiada debe compensar econdémicamente a la parte petjudicada para restablecer dicho equilibrio, en
atencion al principio de equidad. 34.2 El contrato puede ser modificado en los siguientes supuestos: i) elecucion de
prestaciones adicionales, ii) reduccion de prestaciones, iii) autorizaciones de plazo, y iv) otros contemplado en la ley
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contrataciones del Estado no ha previsto que el sustento para la aprobacion de los adicionales deba basarse, o no,
en situaciones extraordinarias e imprevisibles.” “Asimismo, corresponde afiadir que el numeral 101.5 del articulo 101
del Reglamento establece que, de ser necesarias prestaciones adicionales en las contrataciones directas por
desabastecimiento, debe contarse previamente - a su ejecucion — con la emisién de una resolucién del Titular de la
Entidad o un nuevo acuerdo del Consejo Regional, Concejo Municipal o Acuerdo de Directorio en caso de empresas
del Estado, segun corresponda.”

Que, a través de Informe N° 095-2023-DIRESA-HRM-AL/01 de fecha 06 de octubre de 2023, el Area de
Asesoria Legal, evalua la solicitud de prestacion adicional al Contrato N° 006-2023-DIRESA-HRM, derivado del
Procedimiento de Seleccién Contratacion Directa N° 03-2023-OEC/HRM (situacion de desabastecimiento), y sefiala
que: el numeral 157.1 del articulo 157 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, establece que:
*Mediante Resolucion previa, el Titular de la Entidad puede disponer la gjecucién de prestaciones adicionales hasta
por el limite del veinticinco por ciento (25%) del monto del contrato original, siempre que estas sean necesarias para
alcanzar la finalidad del contrato, para lo cual corresponde contar con la asignacion presupuestal necesaria (...)";
AGiorm asimismo cita la Opinién N 036-2021/DTN del OSCE, que sefiala lo siguiente: “Durante la ejecucién de un contrato
o % \ proveniente del procedimiento de contratacion directiva por situaciones de desabastecimiento, la_Entidad tiene la
)t Ls 2 \potestad de aprobar prestaciones adicionales, para lo cual sera necesario que cumpla con fas condiciones y requisitos
“ A/ J £ jestablecidos en la Ley y el Reglamento para tales efectos. entre los cuales se encuentra la sustentacion def area
usuaria que acredite que son prestaciones indispensables para alcanzar Ia finalidad del contrato. La normativa de
oo LE“’“ contrataciones del Estado no ha previsto que el sustento para la aprobacion de los adicionales deba basarse, 0 no,
en situaciones extraordinarias e imprevisibles.” “Asimismo, corresponde afiadir que el numeral 101.5 del articulo
101 del Reglamento establece que, de ser necesarias prestaciones adicionales en las contrataciones directas
por desabastecimiento, debe contarse previamente — a su ejecucion - con la emisién de una resolucion del
Titular de Ia Entidad o un nuevo acuerdo del Consejo Regional, Concejo Municipal o Acuerdo de Directorio en
caso de empresas del Estado, segtin corresponda.”, en esa medida indica que, se desprende que una Entidad
tiene la potestad de ordenar la ejecucion de prestaciones adicionales en los contratos suscritos bajo el dmbito de la
normativa de Contrataciones del Estado, a efectos de alcanzar lafinalidad piblica y satisfacer la necesidad que origind
dicha contratacion; en tal sentido a fin de que se proceda con la prestacion adicional, esta debe cumplir con los
siguientes supuestos de procedencia: a) El contrato puede modificarse en los supuestos contemplados en la
Ley y el reglamento, por orden de la Entidad o a solicitud del contratista, para alcanzar la finalidad del contrato
de manera oportuna y eficiente. En el presente caso se tiene que, prestacion adicional viene siendo solicitada por
afte de la Entidad a fravés del Informe N° 1164-2023-DIRESA-HRM/06.4 emitido por el Area Usuaria - la Unidad de
Servicios Generales y Mantenimiento, donde sustenta que la prestacién adicional es indispensable para alcanzar con
la finalidad del contrato. b) Hasta por el veinticinco por ciento (25%) del monto del contrato original. £/ monto
solicitado es de /. 247,500.00 soles, equivalente al 25% del monto total del contrato original, el mismo que se
encuentra dentro del porcentaje permitido por normativa (25% del monto total del contrato original). c) Siempre que
sean indispensables para alcanzar la finalidad del contrato. Con Informe N° 1164-2023-DIRESA-HRM/06.4, la
Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento sefiala que la prestacion adicional es con la finalidad principal de
contribuir en brindar seguridad al personal del Hospital Regional de Moquegua, a fin de prevenir, controlar y minimizar
riesgos sanitarios, ocupacionales y ambientales, asi como disminuir el impacto negativo en la salud piblica y el
ambiente; es decir, la prestacién adicional requerida, es indispensable para cumplir con la finalidad del contrato.
d) Contar con |a asignacién presupuestal. En autos se cuenta con el Informe N° 1228-2023-DIRESA-HRM/03 por
el cual la Jefatura de la Oficina de Planeamiento Estratégico emite opinién favorable y otorga la disponibilidad
presupuestal por un importe de S/ 247,500.00. e) Que el contrato se encuentre vigente. De acuerdo a lo informado
por la Unidad de Logistica, a través de Informe N° 963-2023-DIRESA-HRM-UL/06.6.3., ef Contrato N® 006-2023-
DIRESA-HRM se encuentra vigente, toda vez que aln no se ha efectuado el lltimo pago parcial de la prestacion;
asimismo sefiala que el sistema de contratacién es a suma alzada, y conforme a la Opinién N° 115-2019/DTN del
Organizamos Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE; se tiene que: “Excepcionalmente, una Entidad
puede modificar el precio o monto de un contrato, independientemente de su sistema de contratacién, como
consecuencia de la potestad de ordenar la gjecucion de prestaciones adicionales o reducciones, siempre que estas
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contrataciones del Estado no ha previsto que el sustento para la aprobacién de los adicionales deba basarse, o no,
en situaciones extraordinarias e imprevisibles.” “Asimismo, corresponde afiadir que el numeral 101.5 del articulo 101
del Reglamento establece que, de ser necesarias prestaciones adicionales en las contrataciones directas por
desabastecimiento, debe contarse previamente — a su gjecucién — con la emision de una resolucion del Titular de la
Entidad o un nuevo acuerdo del Consejo Regional, Concejo Municipal o Acuerdo de Directorio en caso de empresas
del Estado, segun corresponda.”

Que, a través de Informe N° 095-2023-DIRESA-HRM-AL/01 de fecha 06 de octubre de 2023, el Area de

Asesoria Legal, evalua la solicitud de prestacion adicional al Contrato N° 006-2023-DIRESA-HRM, derivado del

p Procedimiento de Seleccion Contratacion Directa N® 03-2023-OEC/HRM (situacion de desabastecimiento), y sefiala

; / que: el numeral 157.1 del articulo 157 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, establece que:
7 A

“‘Mediante Resolucién previa, el Titular de la Entidad puede disponer la ejecucion de prestaciones adicionales hasta

y o, Ror el limite del veinticinco por ciento (25%) del monto del contrato original, siempre que estas sean necesarias para
i | |"%) alcanzar la finalidad del contrato, para lo cual corresponde contar con la asignacion presupuestal necesaria (...)',
At/ g .asimismo cita la Opinién N 036-2021/DTN del OSCE, que sefiala lo siguiente: “Durante la ejecucion de un contrato
5 Al £ proveniente del procedimiento de contratacion directiva por sifuaciones de desabastecimiento, la Entidad tiene la
&Qﬁ e/ potestad de aprobar prestaciones adicionales. para lo cual sera necesario que cumpla con las condiciones y requisitos
=== establecidos en la Ley v el Realamento para tales efectos, entre los cuales se encuentra la sustentacion del érea
usuaria que acredite que son prestaciones indispensables para alcanzar la finalidad del contrato. La normativa de
contrataciones del Estado no ha previsto que el sustento para la aprobacion de los adicionales deba basarse, 0 no,
en situaciones extraordinarias e imprevisibles.” “Asimismo, corresponde afadir que el numeral 101.5 del articulo
101 del Reglamento establece que, de ser necesarias prestaciones adicionales en las contrataciones directas
por desabastecimiento, debe contarse previamente — a su ejecucion — con la emision de una resolucion del
Titular de Ia Entidad o un nuevo acuerdo del Consejo Regional, Concejo Municipal o Acuerdo de Directorio en
caso de empresas del Estado, segtin corresponda.”; en esa medida indica que, se desprende que una Entidad
tiene la potestad de ordenar la ejecucion de prestaciones adicionales en los contratos suscritos bajo el dmbito de la
normativa de Contrataciones del Estado, a efectos de alcanzar la finalidad plblica y satisfacer la necesidad que origind
dicha contratacion; en tal sentido a fin de que se proceda con la prestacién adicional, esta debe cumplir con los
siguientes supuestos de procedencia: a) El contrato puede modificarse en los supuestos contemplados en la
Ley v el reglamento, por orden de la Entidad o a solicitud del contratista, para alcanzar la finalidad del contrato
de manera oportuna y eficiente. £n ef presente caso se tiene que, prestacion adicional viene siendo solicitada por
parte de la Entidad a través del Informe N° 1164-2023-DIRESA-HRM/06.4 emitido por el Area Usuaria - la Unidad de
Servicios Generales y Mantenimiento, donde sustenta que la prestacién adicional es indispensable para alcanzar con
la finalidad del contrato. b) Hasta por el veinticinco por ciento (25%) del monto del contrato original. £/ monto
solicitado es de S/. 247,500.00 soles, equivalente al 25% del monto total del contrato original, el mismo que se
encuentra dentro del porcentaje permitido por normativa (25% del monto total del contrato original). ¢) Siempre que
sean indispensables para alcanzar la finalidad del contrato. Con Informe N° 1164-2023-DIRESA-HRM/06 4, la
Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento sefiala que la prestacién adicional es con la finalidad principal de
contribuir en brindar seguridad al personal del Hospital Regional de Moguegua, a fin de prevenir, controlar y minimizar
riesgos sanitarios, ocupacionales y ambientales, asi como disminuir el impacto negativo en la salud publica y el
ambiente; es decir, la prestacion adicional requerida, es indispensable para cumplir con la finalidad del contrato.
d) Contar con la asignacién presupuestal. En autos se cuenta con el Informe N° 1228-2023-DIRESA-HRM/03 por
el cual la Jefatura de la Oficina de Planeamiento Estratégico emite opinion favorable y otorga la disponibilidad
presupuestal por un importe de S/ 247,500.00. e) Que el contrato se encuentre vigente. De acuerdo a lo informado
por fa Unidad de Logistica, a través de Informe N° 963-2023-DIRESA-HRM-UL/06.6.3., el Contrato N° 006-2023-
DIRESA-HRM se encuentra vigente, toda vez que alin no se ha efectuado el Gltimo pago parcial de la prestacion;
asimismo sefiala que el sistema de contratacion es a suma alzada, y conforme a la Opinion N° 115-2019/DTN de!
Organizamos Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE; se tiene que: “Excepcionalments, una Entidad
puede modificar el precio o monto de un contrato, independientemente de su sistema de contratacion, como
consecuencia de la potestad de ordenar la ejecucion de prestaciones adicionales o reducciones, siempre que estas
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resulten necesarias para alcanzar la finalidad del contrato, de conformidad con lo sefialado por el articulo 34 de la
Ley.”, en merito a la evaluacion efectuada, concluye emitiendo opinion que se estaria cumpliendo con los supuestos
de procedencia de una prestacion adicional de conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Texto Unico
Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado Ley N° 30225 y articulo 157 de su reglamento, por lo que resulta
procedente se autorice la Prestacidén Adicional al Contrato N° 006-2023-DIRESA-HRM, suscrito con la Empresa
TALENTUM INNOVA PERU S.RL., derivado del Procedimiento seleccion Contratacién Directa N° 03-2023-
OEC/HRM-1 (por situacion de desabastecimiento), cuyo objeto es la “Contratacion del servicio de limpieza y
desinfeccion terminal de areas para el Hospital Regional de Moquegua”, por el monto de S/. 247,500.00 soles, siendo
su incidencia equivalente al 25 % del monto total del contrato original, con un periodo de ejecucién de 22 dias
calendario, asimismo se cuenta con disponibilidad presupuestal otorgada por la Oficina de Planeamiento Estratégico
y el contrato se encuentra vigente, conforme lo indica la Unidad de Logfstica.

Que, bajo esas consideraciones, siendo que la prestacion adicional resulta indispensable para alcanzar la
finalidad del Contrato, conforme lo sustenta el Area Usuaria — Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, y
. habiéndose cumplido con los supuestos de procedencia de una prestacion adicional de conformidad a lo establecido
en el articulo 34 del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley N° 30225 y articulo 157 de

=& su reglamento, es menester aprobar la prestacion adicional al Contrato N° 006-2023-DIRESA-HRM, suscrito con.la

Empresa TALENTUM INNOVA PERU S.R.L., derivado del Procedimiento seleccion Contratacion Directa N° 03-2023-
OEC/HRM-1 (por situacién de desabastecimiento), cuyo objeto es la “Contratacién del servicio de limpieza y
desinfeccion terminal de &reas para el Hospital Regional de Moquegua®, por el monto de S/. 247,500.00 soles,
equivalente al 25 % del monto fotal del contrato original, con un periodo de ejecucion de 22 dias calendario, contan‘do\
para ello con las opiniones favorables por parte del Area Usuaria, la Unidad de Logistica, asimismo con disponibilidad
presupuestal otorgada por la Oficina de Planeamiento Estratégico y la opinion favorable del Area de Asesoria Juridica.

Contando con los vistos buenos por parte de la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, la Unidad
de Logistica, la Oficina de Administracion, la Oficina de Planeamiento Estratégico y el Area de Asesoria Legal;

Por consiguiente, en mérito a los considerandos expuestos, de conformidad con las facultades conferidas
por la Constitucién Politica del Per(; el TUO de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado aprobado mediante
Decreto Supremo N° 082-2019-EF y su Reglamento aprobado mediante aprobado por Decreto Supremo N° 344-
~ 2018-EF, modificado con Decreto Supremo N° 377-2019-EF, Decreto Supremo N° 168-2020-EF, Decreto Supremo
N°® 162-2021-EF, Decreto Supremo N° 250-2020-EF y Decreto Supremo N 234-2022-EF, y en atencion a la Ley N°
27783 Ley de Bases de la Descentralizacién y en uso de las atribuciones conferidas en el inciso c) del Articulo 8° del
Reglamento de Organizacién y Funciones (R.O.F.) del Hospital Regional de Moquegua aprobado con Ordenanza
Regional N° 007-2017-CR/GRM;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR la PRESTACION ADICIONAL al CONTRATO N° 006-2023-DIRESA-HRM, de fecha 13 de
setiembre de 2023, suscrito entre la Entidad y la Empresa TALENTUM INNOVA PERU S.R.L., derivado del
Procedimiento seleccion Contratacion Directa N° 03-2023-OEC/HRM-1 (por situacion de desabastecimiento), cuyo
objeto es la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION TERMINAL DE AREAS PARA EL
HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA", por el monto ascendente a S/. 247,500.00 (Doscientos Cuarenta y Siete
Mil Quinientos 00/100 soles), equivalente a una incidencia del 25 % del monto total del contrato original, con un periodo
de ejecucion de 22 dias calendario; conforme al siguiente detalle:

Monto de Contrato Inicial 990,000.00
Monto de Ia Prestacion Adicional 247,500.00
Incidencia 25% |

Articulo 2°.- REQUERIR al Contratista el aumento de forma proporcional de las garantias que hubiese otorgado,
conforme a lo indicado por el articulo 157.3 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
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P ﬂceao;w, Articulo 3°.- ENCARGAR a la Unidad de Logistica la publicacién en la Plataforma SEACE, asi como las acciones
2\que correspondan como consecuencia de la aprobacion de la presente prestacion adicional, ello conforme a la Ley de

i\!\
{%‘% /\ ); : @\Contrataciones del Estado y su Reglamento.
e = JArtlculo 4°.- SUSCRIBIR la Adenda correspondiente a la prestacion adicional al Contrato N° 006-2023-DIRESA-HRM
Articulo 5°.- NOTIFIQUESE a la Empresa TALENTUM INNOVA PERU S.R.L., conforme a Ley.

Articulo 6°.- REMITASE copia a la Unidad de Estadistica e Informatica, para su respectiva publicacion en la pagina
web Hospital Regional de Moguegua (www.hospitalmoquegua.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

\.x_."“
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