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MOQUEGUVA

Resolucion Ejecutiva “irectoral
Moguegua, 25 de mayo del 2023,

VISTOS: El Informe N° 606-2023-DIRESA-HRM-03 emitido el 22 de mayo de 2023 por la Jefatura de Oficina de Planeamiento
Estratégico, el Informe N° 196-2023-DIRESA-HRM/03-0/PLAN emitido el 19 de mayo de 2023 por la Responsable del Area
de Planeamiento, el Informe N° 066-2023-DIRESA-H RM/13 emitido el 17 de marzo de 2023 por la Jefatura del Departamento
de Pediatria, el Informe N° 03-2023-SER.PED emitido el 10 de marzo de 2023 por el Responsable del Programa Articulado
Nutricional, el Memorandum Circ N° 027-2023-DIRESA-HRM/01 emitido el 19 de enero de 2023 de Direccion Ejecutiva del

Hospital Regional de Moquegua, ¥,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0101-201 1-GR/MOQ, del 15 de febrero del 2011, se resuelve crear
la Unidad Ejecutora 402 Hospital Regional de Moquegua, en el Pliego N° 455 Gobierno Regional del Departamento de
Moquegua, para el logro de objetivos y la contribucion de la mejora de la calidad y cobertura del servicio publico de salud y
que por la funcion relevante la administracion de la misma requiere independencia para garantizar su operatividad, teniendo
como representante legal a su director;

Que, el articulo 7° de la Constitucion Politica del Perd, sefiala que todos tienen derecho ala proteccion de su salud,
la del medio familiar y de la comunidad, asi como el deber de contribuir a su promocion y defensa. De igual forma, el articulo
9° del texto constitucional precisa que el Estado determina la politica nacional de salud y que el Poder Ejecutivo norma y
supervisa su aplicacion y es responsable de disefiarla y conducirla en forma plural y descentralizada para facilitar a todos el
acceso equitativo a los servicios de salud;

'. Que, en los numerales 1, II, y VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, disponen que la
| salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo,

-/} siendo la proteccion de la salud de interés publico; por lo tanto, es responsabilidad de! Estado regularla, vigilaria y promoveria.

En consecuencia, es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de
prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 024-2016-EF/50.01 se aprobd la Directiva N° 002-2016-EF/50.01 ‘Directiva
para los Programas Presupuestales en el marco del Presupuesto por Resultados”; en la cual se define al programa
presupuestal como la categoria presupuestaria que constituye un instrumento def Presupuesto por Resultados, y que es una
Unidad de programacion de las acciones de las entidades publicas, las que integradas y arficuladas se orientan a proveer
productos para lograr un resultado especifico en la poblacion y asi contribuir al logro de un resultado final asociado a un
objetivo de politica piiblica; dentro de los programas presupuestal, se tiene el 001 Programa Articulado Nutricional;

Que, el programa presupuestal Programa Articulado Nutricional, esta orientado a conseguir resultados vinculados a
la reduccion de la desnutricion cronica en nifios menores de 5 afios. Comprende un conjunto de intervenciones articuladas
entre el Ministerio de Salud, el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social, la Presidencia del Consejo de Ministros, el Seguro
Integral de Salud, los Gobienos Regionales y los Gobiernos Locales. La rectoria de este programa estratégico esta a cargo
de! Ministerio de Salud;

Que, con Resolucion Ministerial N° 878-2019/MINSA, se aprueba el Documento Técnico “Definiciones
Operacionales y Criterios de Programacion y de Medicion de Avance del Programa Presupuestal 001: Programa Articulado
Nutricional”, cuya finalidad es contribuir a que ias Unidades ejecutoras de salud y establecimientos de salud realicen una
adecuada programacion de metas fisicas de los productos del programa presupuestal Articulado Nutricional en el proceso de
la formulacién presupuestal;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Directoral N°® 174-2016-DRSM-UEHRM/DE, se aprueba el esquema para
elaborar planes de las Unidades Organicas del Hospital Regional de Moguegua;

Que, con Memorandum Cir. N° 27-2023-DIRESA-HRM/01 de fecha 19 de enero de 2023, la Direccion Ejecutiva,
solicita a los diversas responsables de programas presupuestales del Hospital Regional de Moquegua, la remision del Plan
Anual de Trabajo del Programa Presupuestal a su cargo; encontrandose dentro de estas, el Responsable Técnico del

Programa Presupuestal Articulado Nutricional;
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Resolucion Ejecutiva Srectoral

Moguegua. 25 de mayo del 2023,

Que, mediante Informe N° 03-2023-SER.PED de fecha de recepcion 10 de marzo de 2023, el Responsable Técnico
del Programa Presupuestal Articulado Nutricional, remite ante el Departamento de Pediatria, el “PLAN DE TRABAJO DEL
PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL DEL HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA 2023", cuyo objetivo es reducir la
incidencia de bajo peso al nacer, reducir ta morbilidad por Infeccion Respiratoria Aguda (IRA), Enfermedad Diarreica Aguda
(EDA);

Que, a través de Informe N° 066-2023-DIRESA-HRM/13 de fecha de recepcion 17 de marzo de 2023, el
Departamento de Pediatria, eleva ante la Direccion Ejecutiva el “PLAN DE TRABAJO DEL PROGRAMA ARTICULADO
NUTRICIONAL DEL HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA 2023"; asimismo, comunica el avance de metas fisicas en los
meses enero y febrero del presente afio;

Que, con Informe N° 126-2023-DIRESA-HRM/03-0/PLAN de fecha 19 de mayo de 2023, la responsable del Area
de Planeamiento, evaliia la propuesta y sefiala que la misma ha sido elaborada conforme a la Resolucion Ejecutiva Directoral

N° 174-2016-DRSM-UEHRM/DE, que aprueba el esquema para elaborar planes de las Unidades Organicas; por lo que, emite
opinion favorable al “PLAN DE TRABAJO DEL PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL DEL HOSPITAL REGIONAL

DE MOQUEGUA 2023”, indica ademas que, el mismo una vez aprobado debe ser monitoreado y evaluado por la Unidad
Estructural que propone el Plan;
Que, a través de Informe N° 606-2023-DIRESA-HRM-03 de fecha 22 de mayo de 2023, la Oficina de Planeamiento
"5 Estratégico, otorga visto bueno al “PLAN DE TRABAJO DEL PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL DEL HOSPITAL
Z REGIONAL DE MOQUEGUA 2023", y requiere a la Direccion Ejecutiva del Hospital Regional de Moquegua, aprobarlo
| mediante acto resolutivo; motivo por el cual a través de proveido de fecha de recepcion 23 de mayo de 2023, [a Direccion
Ejecutiva, solicita a la Oficina de Asesoria Legal, la atencion correspondiente; .
Contando con el visto bueno de la Oficina de Planeamiento Estratégico y el proveido de Direccion Ejecutiva del
Hospital Regional de Moguegua.
En atencion a la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion y en uso de las atribuciones conferidas en el
inciso ¢) del Articulo 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones (R.O.F.) del Hospital Regional de Moguegua aprobado
con Ordenanza Regional N° 007-2017-CR/GRM;

SE RESUELVE:
Articulo 1°- APROBAR el “PLAN DE TRABAJO DEL PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL DEL HOSPITAL
REGIONAL DE MOQUEGUA 2023”, el cual consta de cinco (05) folios y forma parte integrante de la presente resolucion.
Articulo 2°- ENCARGAR al Departamento de Pediatria - Responsable Técnico del Programa Presupuestal Articulado
Nutricional, la difusion, monitoreo y evaluacion del plan aprobado con la presente resolucion.
Articulo 3°.- REMITASE copia a la Unidad de Estadistica e Informatica, para su respectiva publicacion en la pagina web
Hospital Regional de Moquegua (www.hospitalmoquegua.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL ARTICULADO NUTRICIONAL -
HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA 2023

1. INTRODUCCION

Orientado a conseguir resultados vinculados a la reduccién de la desnutricion crénica en
nifios menores de 5 afios. Comprende un conjunto de intervenciones articuladas entre el
Ministerio de Salud, el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social, la Presidencia del Consejo
de Ministros, el Seguro Integral de Salud, los Gobiernos Regionales y los Gobiernos Locales.

La rectoria de este programa estratégico esta a cargo del Ministerio de Salud.

La desnutricion continua afectando a miles de millones de nifios. Su presencia es visible en el
retraso en el crecimiento de los nifios que no reciben una nutricién adecuada durante los
primeros 1.000 dias y a menudo después. Estos nifios puede que soporten la carga del retraso
en el crecimiento durante el resto de sus vidas y es posible que nunca alcancen el desarrollo
pleno de sus capacidades fisicas e intelectuales. La desnutricién también es evidente en la
emaciacion de los nifios en cualquier etapa de sus vidas, cuando circunstancias como la
escasez de alimentos, las malas practicas de alimentacién y las infecciones, a menudo
agravadas por la pobreza, las crisis humanitarias y los conflictos, los privan de una nutricién
adecuada y, en demasiados casos, provocan su muerte. En 2018, 149 millones de nifios
menores de 5 afios sufrian de retraso en el crecimiento y casi 50 millones tenian emaciacion.
En América Latina y el Caribe, 4,8 millones de nifios menores de 5 aiios sufren de retraso en
el crecimiento y 0,7 millones de emaciacién. En la actualidad, la desnutricion crénica es un
problema en la mayoria de los paises de la region, donde hay mas de 7 millones de nifios y
nifias con desnutricién crénica. En el estudio elaborado a 25 afios de la aprobacién de la
Convencién sobre los Derechos del Nifio ya se mostraban logros importantes en materia de
nutricion. La informacién actualizada confirma esta tendencia, pues los niveles promedio de
desnutricion de la regién han disminuido de manera considerable entre la década de 1990 y
la medicidn mas reciente, de modo que se ha producido una reduccién de la desnutricién
cronica del 40% (CEPAL/UNICEF, 2018). En particular, en México, el Perd y la Republica
Dominicana la prevalencia se ha reducido més del 60%. Por otro lado, el pais que actualmente
enfrenta mayores desafios en esta materia es Guatemala, donde presentan desnutricién

crénica mas del 46,5% de los nifios, es decir, alrededor de 900.QPO nifios y
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2. BASE LEGAL

2.1 Resolucidn Ejecutiva Regional N° 256-2022-GR/MOQ, aprobada en fecha 26 de
mayo del 2022, aprueba el Plan Estratégico Institucional (PEI) ampliado 2018-2025 del

Gobierno Regional de Moquegua.

2.2 La Resolucién Ejecutiva Directoral N° 027-2023-DIRESA-HRM/DE, que aprueba

el Plan Operativo Institucional (POI) Anual 2023 del Hospital Regional de Moquegua.

2.3 Ordenanza Regional N° 007-2017-CR/GRM (28.09.2017), aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF de la Gerencia Regional de Salud de

Moquegua y sus 6rganos desconcentrados.

2.4 Resolucion Directoral N° 351-2010-DRSM-DG (18.08.2010), aprueba el Manual
de Organizacién y Funciones - MOF, del Hospital Regional de Moquegua y

modificatorias.

25 Resolucién Ejecutiva Directoral N° 174-2016-DRSM-UEHRM/DE, aprueba el
esquema para elaborar planes de las Unidades Orgdnicas el Hospital Regional de

Moquegua.
3. FINALIDAD
Reducir la desnutricion crénica de nifios menores de 5 afios
4. OBJETIVOS LIGADOS AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
4.1 OBJETIVO GENERAL

Reducir la incidencia de bajo peso al nacer. Reducir Ia morbilidad por Infeccidn

Respiratoria Aguda (IRA), Enfermedad Diarreica Aguda (EDA)
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4.2 OBJETIVO ESPECIFICO
® Reducir la incidencia de bajo peso al nacer.
® Reducir la morbilidad por Infeccién Respiratoria Aguda (IRA), Enfermedad
Diarreica Aguda (EDA), entre otras enfermedades prevalentes.

® Mejorar la alimentacidn y nutricién del menor de 36 meses.

® Conduccion de la gestion de la estrategia

- RESPONSABLES DE LA FORMULACION DEL PLAN

Comité de programa presupuestal Articulado Nutricional del Hospital regional Moquegua.

. PRIORIZACION DE NECESIDADES

° Nifios con vacuna completa

° Nifios con Control de Crecimiento y Desarrollo (CRED) completo segtin edad
* Atencion de Infecciones Respiratorias Agudas {IRA)

e Atencion de Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA)

® Atencion de IRA con complicaciones

° Atencion de EDA con complicaciones

. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Adjunto, cuadro de monitoreo de actividades .
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ARTICULADO NUTRICIONAL - 2023

SIGA SIAF
NOMBRE PRODUCTG/SUBPRODUCTO TRAZADOR | 12 [mipo | SIGA 'ﬁ\é‘ﬁ?“ﬁ? wel MODIFIC| ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | Jun JuL AGO SEP | OoCcT | NOV | DIC AVANCE | avancesiga | AVANCE |0 aNcE siar
INICIAL h:r“*% a7 SIGA TOTAL SIAF TOTAL
MONITOREQ ,SUPERVICION, EVALUACION ¥
T 12 16 NC NC 0 0.00
MONITOREO DEL PROGRAMA ARTICULA|
NITOREO DEL PROGRAMA ARTICULADO ] X | kT | 12 12 | SUMATO | SUMATO [ 0.00 SUMATORI
NUTRICIONAL RIADE | RIADE A DE SUMATORIA
DE TODOS
SUPERVISION DEL PROGRAMA ARTICULADO o x | wr R R Topos | Topos o 0.00 —
NUTRICIONAL
NINOS CON VACUNA COMPLETA 900 850 NC NC 0 0.00
VACUNACION NIRIO < 1 ARO sl KIT | 850 o 0.00
VACUNACION NIRO = 1 AfiOS sl KIT 5 0 0.00
VACUNACION NIFO = 4 Afios sI KIT 0 0 #iDIv/o!
VACUNACION NINO RECIEN NACIDO NO X | kT | e00 850 0 0.00
VACUNACION NIRiO = 2 A@os sl KT 0 0 | sumaTo | sumaTo o #iDIv/0! SUMATORI
VACUNACION NIfO = 3 AROS sI KT | o 0 RIADE | RIADE 0 #DIV/0! ape | SUMATORIA
VACUNACION NIFIO DE MADRE VIH sl X 1kt 5 IS ropas | Tonos 0 0.00 Topos | DETODOS
ATENCION DE LAS REACCIONES ADVERSAS A LAS
N s cunas NO X | kT | 25 25 0 0.00
ATENCION DE IRA 200 1285 1283 NC NC [ 0
Ll\g;icdcc):;sspmATomA AGUDA (IRA} NO . x | k7| 1200 | 1200 0 0.00
SUMATO | SUMATO SUMATORI} -
FARINGDAMIGDALITIS PURULENTA AGUDA (FAPA) ] X | k| 10 10 RIADE | RIADE 0 0.00 ADE DETODOS
TODOS | TODOS TODOS
OTITIS MEDIA AGUDA (OMA] sl X | kr| 70 70 o obo 0 0.00 o
SINUSITIS AGUDA S| X | KT 5_ |SE0a 0 0.00
ATENCION EDA 466 466 NC NC 0 [
EDA NG COMPLICADA si X | KT | 400 400 0 0.00
SUMATO | SUMATO SUMATOR!
EDA SOSPECHOSO DE COLERA ] X | KT 1 1 Rl A/l;E RI“:gE [ 0.00 A DE SUMATORIA
EDA DISENTERICA si X | Kt | e0 60 robas | Tobas 0 0.00 TODAS DE TODAS
EDA PERSISTENTE ] X | Kkt s 5 0 0.00
ATENCION IRA CON COMPLICACIONES 206 206 NC NC 0 0
NEUMONIA sI X | kT | 100 100 0 0.00
NEUMONIA GRAVE O ENFERMEDAD MUY GRAVE SUMATO | SUMATO SUMATORI
] KIT X SUMATORIA
EN NINOS MENORES DE 2 MESES 5 X 6 & RIADE | RIADE B 0.00 ADE N
NEUMONIA Y ENFERMEDAD MUY GRAVE EN s x [ artl) 100 100 | TODAS | ToDAS o 0.0 TODAS
NiSIOS DE 2 MESES A 4 ANOS )
ATENCION DE EDA CON COMPLICACIONES 360 233 NC NC 0 0
ATENCION EDA CON DESHIDRATACION si X | kT | 350 228 | SUMATO | SUMATO 0 0.00 SUMATORI YT
RIADE | RIADE ADE
IT X E
ATENCION EDA CON DESHIDRATACION ¥ SHOCK sI X | 10 10 Topas: | Tonas 0 0.00 Tonie DE TODAS
ATENCION DE OTRAS ENFERMEDADES
NC
|PREVALENTES 750 140 = ° ° .
ANEMIA sl x | kT | 100 20 | SUMATO | SUMATO o 0.00 S
RIADE | RIADE <« ¥
SOB/ASMA . sl X | KT | eso 120 | 7opas | Topas 0 0.00 - Q)q-
ATENCION DE NINOS Y NINAS CON PARASITOSIS o ™
C Ni
INTESTINAL 100 100 N c 70 Kt _,{b\
PARASITOSIS INTESTINAL st X | kT | 100 100 IDEM | I1DEM [ 70 70.00 IDEM IR A
NINGS CON CRED COMPLETO SEGUN EDAD 5 1 SN T, NC NC 0 EFCE 8
NIRO CRED < 1 ARO si X [ k1| s tak] "IN ET o 0.00 BIRYA O&
NINO 1 ANO CON CRED COMPLETO sl X KIT 0 0 aman B coman uf v iel o #[DIV/0! o -.:Q) \)’
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siGa siap | S AVANCE AVANCE
NOMERE PRODUCTO/SUBPRODUCTO TRAZADOR | 112 | TipO | S INICIAL Mgzglc ENE | FEB | MAR | ABR | mav | yun o AGo | ser | ocr | Nov | pic | BANE | auance sica siar ToTaL | FAVANCE SIaF
NINO CRED 2 ARIOS sl X | kT | o oy - 0 #Div/ol SUMA DEL|  SUMA DEL
VISITA DOMICILIARIA DE SEGUIMIENTO CRED NO X |wur| o TRAZADO | TRAzADO 0 HDIV/OL | 7ADOR | TRATADOR
DOSAJE DE HEMOGLOBINA NO X_| KT | 250 | 250 N - 0 0.00
TEST DE GRAHAM No X_| KT | so 50 0 0.00
EXAMEN SERIADO DE HECES NO X | &7 | 100 | 100 0 0.00
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ggomm:& GENERAL BE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES

SPONSABLE TECNICO PROGRAMA PRESUPUESTAL ARTICULADO

NUTRICIONAL ¥ PRODUCTOS CSPECIFICOS PARA LU DESARROLLO

INFANTIL TEMPRAND

RESPONSABLE  TECNICO  COMPONENIE  MATERNO  PROGRAMA

PRESUPULSTAL MATERNG NEOHATAL

RESPONSABLE  TECNICO COMPONENTE  NEONATAL  PROGRAMA

PRESUPUESTAL MATERNO NEONATAL , L

RESPONSABLE TECNICO PROGRAMA PRESUPUESTAL NG TRANSMISIBLES

RESPONSABLE TECNICO PROGRAMA PRESUPUESTAL METAXENICAS Y

ZOONOTICAS A ,

+  RESPONSABLE TECNICO PROGRAMA FRESUPUESTAL ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES 1BC v vt

*  RESPONSARLE TECNICD COMPONENTE (szﬁfé‘g{)ﬁim FROGRAMA
PRESUPUESTAL PREVENCION Y CONTROL DE CANCE

+  RESPONSABLE TECNICO COMPONENTE HO GINECOLOGICO PROGRAMA
PRESUPUESTAL PREVENCION Y CONTROL DE CANCER - CANCER
GASTROENTEROLOGO

+ RESPONSABLE TECNICO COMPONENTE NO GINECOLOGICO PROGRAMA
PRESUPUESTAL PREVENGION Y CONIROL DE CANCER - CANCER
PROSYATICO

+  RESFONSASLE TECNICO COMPORENTE NO GINECOLOGICO PROGRAMA
PRESUPUESTAL PREVENCION Y CONTROL DE CANCER ~ CANCER
NEUMOLOGICO

¢ RESPONSABLE TECNICO PROGRAMA PRESUPUESTAL DE REDUCCION DE LA
VULNFRABIUDAD EN EMERGENCIAS Y DESASTRES ,

. RESPONSABLE TECNICO PROGRAMA PRESUPUESTAL DE REDUCCION DE LA
SAORTALIOAD POR EMERGENCIAS Y URGERCIAS MEDICAS ‘

«  RESPONSABLE TECNIEO PROGRAMA PRESUPUESTAL DE PREVENCION Y

MANE SO DF CORDICIONES SECUNDARIAS DE SALUD EN PERSONAS CON

DISCAPACIDAD
«  RESPONSABLE TECNICO PROG PRESUPUESTAL CONTROL ¥ PREVENCION
EN SALUD MENTAL
ASUNTO PLAN ANUAL DE TRABAJO PROGRAMAS PRESUPUESTALES 2023

REFERENCIA inforre N* 26 -2022-DIRESA-HAM 03
feformie N° 15-200 3 DIRESA HREADI OPLAN

FECHA Mogquegua, 17 ge engr dal 2023
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