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Moquegua, 20 de enero del 2023.

VISTOS: Memorandum N° 057-2023-DIRESA-HRM/01 emitido el 20 de enero de 2023 por la Direccion Ejecutiva del Hospital
Regional de Moquegua, Reglamento de Organizacion y Funciones de la Gerencia Regional de Salud Moguegua y sus Organos
Desconcentrados, Ley de Contrataciones del Estado y su reglamento;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0101-2011-GR/MOQ, del 15 de febrero del 2011, se resuelve
crear la Unidad Ejecutora 402 Hospital Regional de Mogquegua, en el Pliego N° 455 Gobierno Regional del Departamento de
Moguegua, para el logro de objetivos y la contribucion de la mejora de la calidad y cobertura del servicio pablico de salud y
que por la funcion relevante la administracion de la misma requiere independencia para garantizar su operatividad, teniendo

/ como representante legal a su director;

Que, la desconcentracion de funciones es un mecanismo regulado en el articulo 85° del Texto Unico Ordenado
de laLey N 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y como
parte de los conceptos de la Administracion Piblica, esta que las atribuciones establecidas a los drganos de Direccién puedan
desconcentrarse en las instancias inferiores o iniciales, con el objeto de liberarlos de actos administrativos rufinarios, para
congentrarse en aclividades de planeamiento, supervisién, coordinacion, control interno de su nivel ¥ en la evaluacion de
resultados;

Que, ¢! Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado en adelante la Ley, y su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF en adelante el Reglamento, sefiafan los procedimientos
que deben observar y sequir las Entidades a efectos de tramitar los procesos de contrataciones; precisando en el numeral 8.2
del articulo 8° de la Ley, que el Titular de la Entidad puede delegar, mediante resolucién, la autoridad que le otorga la
mencionada Ley, no pudiendo ser objeto de delegacion: la nulidad de oficio, las autorizaciones de prestaciones adicionales
de obra, la aprobacion de contrataciones directas, salvo aquellas que disponga el Reglamento, de acuerdo a la naturaleza de
la contratacion y los otros supuestos que se establezcan;

Que, el numeral 5.1 del articulo 5° de! Reglamento, sefiala que cada Entidad debera identificar en su Reglamento
de Organizacion y Funciones u otros documentos de organizacion yfo gestion al Organo Encargado de las Contrataciones;

Que, al respeclo, el articulo 54° del Reglamento de Organizacion y Funciones, eslablece que el Area dg Logistica
es la unidad organica de apoyo que depende de la Oficina de Administracion y Finanzas, y esta encargada de programar,
dirigir, ejecutar, coordinar y supervisar las acciones administrativas del sistema de abastecimiento, almacén, transportes y
servicios generales y reafiza sus funciones en concordancia con la normativa vigente y aplicable al Sistema Administrativo de
Abastecimiento;

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 219-2020-GERESA-HRM/ADM, se aprueba el Cuadro de Asignacion
de Personal (CAP) Provisional de la Unidad Ejecutora 402 Hospital Regional Moguegua, con 396 cargos clasificados, por lo
que el ANEXO 4B, se encuentra consignada la Oficina de Administracion, consignada dentro del grupo de 6rganos de apoyo;

Que, teniendo en consideracion la estructura orgénica del Hospital Regional de Moquegua, conforme a su
Reglamento de Organizacion y Funciones, con el propésito de lograr una mayor fluidez en la marcha administrativa de la
Entidad, resulta conveniente delegar las diversas funciones Yy competencias, asignadas al Titular de la Entidad en el marco
de la normativa de contratacion plblica el cual recaera en la Jefatura de la Oficina de Administracién;

Que, en atencion a la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion y en uso de las atribuciones conferidas
en el inciso d) del Articulo 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones (R.O.F.} de! Hospital Regional de Moquegua
aprobado con Ordenanza Regional N° 007-2017-CR/GRM;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DELEGAR al Jefe de la Oficina de Administracion, en materia de contrataciones del estado durante el ejercicio
del aiio fiscal 2023, las siguientes facultades y atribuciones:

1. Aprobar el Pian Anual de Contrataciones del Hospital Regional de Moquegua y sus modificaciones.
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En el marco del Plan Anual de Contrataciones, realizar evaluaciones periddicas sobre la ejecucion de las contrataciones
llevadas a cabo por la entidad, conforme a lo dispuesto por el numeral 7.7.4) de la Directiva N* 002-2019-OSCE/CD
“Plan Anual de Contrataciones, aprobada mediante Resolucion N° 014-2019-OSCE/PRE.

Aprobar los expedientes de contratacion y bases para la realizacion de procesos de seleccion.

Suscribir contratos que resulten de la aplicacion de la normatividad en materia de Contrataciones con el Estado,
incluyendo adendas y contratos adicionales.

Aprobacion de modificacion de conlrato {perfeccionamiento mediante contrato, orden de compra u orden de servicio)
conforme a la normatividad de contrataciones:

s Adicionales {para bienes y servicios) y reducciones.

+ Ampliaciones de plazo contractual.

Resolucion de Contralos (perfeccionados mediante contrato, orden de compra u orden de servicio conforme a la
normatividad de conlrataciones).

Invitar a los postores que participaron en el procedimiento de seleccién que derivd en un contrato resuelto o declarado
nulo para que manifiesten su intencion de ejecutar las prestaciones pendientes de ejecucion, de conformidad con lo
estipulado en el arliculo 167° del Reglamento.

Aprobar la cancelacion total y/o parcial de los procedimientos de seleccion, conforme a Ley.

Autorizacion para la designacion y desactivacion como operador del SEACE.

Aprobar los documentos del procedimiento de seleccion (Bases administrativas de los procedimientos de seleccion).
Aprobar las contrataciones directas en los supuestos previstos en el articulo 27, literales e}, ) ), k), [} ym) de Ja Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Suscribir Cartas Notariales de Apercibimiento, derivado de incumplimiento de contratos para su resolucion y
comunicacion sobre decision de resolver contratos.

Expedir resoluciones de administrativas, seguin corresponda, a efecto de viabilizar las facultades que le correspenda.
Autorizar los gastos en comprobantes de pago con cargo a caja chica por las oficinas dependientes de administracion,
previa aulorizacion de Direccion Ejecutiva.

Designacion de comités especiales de procesos de seleccion.

Articulo 2°.- Las acciones yfo actos que se expidan en base a la delegacion de funciones conferidas en fa presente
Resolucion, deben de efectuarse con sujecion a las disposiciones legales y administrativas vigentes, bajo responsabilidad def
personal administrativo que interviene en su procesamiento y del funcionamiento que autoriza el acto administrativo pertinente.

Articulo 3°.- REMITASE copia a la Unidad de Estadistica e Informética, para su respectiva publicacion en la pagina web
Hospital Regional de Moquegua (www.hospitalmoqguequa.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

LUIS HORMA DONOSO
CMP. 051559
DIRECTOR EIECUTIVO
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