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Rasolucion Ejecutiva irectoral
Moquegua; 28 de diciembre del 2020
VISTO: INFORME N° 400-2020-GERESA-HRM-05; emitido por MC- GRACE DIANA

REYNOSO HUERTA , fecha 18 de diciembre del 2020 mediante informes solicita que a través de una Resolucion
Ejecutiva Directoral; se apruebe proyecto de “"GUIAS DE INTERVENCION DE ENFERMERIA” presentado por el
departamento de enfermeria, se encuentra de conformidad a la norma.

CONSIDERANDO:

Qué; mediante Informe N° 525-2020-GERESA-HRM-16 de fecha 04 de diciembre del 2020;
emitido por la Licenciada Tedfila Arce Tonte Jefa de Departamento de Enfermeria; la misma que en su contenido indica
lo siguiente:  ...(...). Pone de conocimiento que se ha revisado las Guias De Intervencidon De Enfermeria Del Servicio
De Consultas Externos Del Hospital Regional, dado que esta considerado en la politica nacional de calidad de la aprobada
con RM N° 727-2009/MINSA también debe aprobarse por las autoridades s anitarias, para la lmplementacmn de
acciones de de mejora para atencion ... (...).

Qué, mediante el Informe N° 12-2020-EAP.ENF-HRM; de fecha 30 de Noviembre del 2020,
1 emitido por la Lic. Eliana Rocio Alfaro; la misma que en su contenido indica lo siguiente: ..{...). Pone de
- conocimiento de la guias de intervencion de enfermeria de servicio de consultas externos del hospital regional de
Moquegua, para la evaluacién y aprobacién por acto resolutivo. el mismo que fue elaborado en el afio de 2019 y el
primer trimestre del 2020... (...).

Qué, mediante “GUIA DE INTERVENCION DE ENFERMERIA EN CONTROL DE CRECIMIENTO Y
DESARROLLO DEL NINO DE 0 A 11 ANOS” fecha de elaboracién 2019-2020.

Qué mediante la Ley 26842 Ley General de salud, establece que la proteccion d la salud es el interés
publico y por lo tanto, es responsable del estado regular, vigilar y promoverla.

Qué; la atencion en salud requiere de una serie de procedimientos clinicos que se sustentan en
criterios médicos cientificos, determinados de diagnéstico y de tratamiento , por lo cual es necesario criterio medico
cientifico, determinacion de diagnésticos y de tratamientos, por lo cual es necesario estandarizar dichos
procedimientos con la finalidad de fortalecer al acto médico, la calidad de atencién de salud y el uso adecuado de
recursos, por lo que los profesionales de enfermeria como parte del equipo de salud, deben mejorar constantemente
los procesos de atencion, contando con instrumentos técnicos que les facilite adecuado y oportuno de la atencién del
pacientes.

Que mediante Resolucién Directoral N°® 351-2010-DRSM-DG; de fecha 18 de Agosto del 2010; | misma
que aprueba el Manual de Y Funciones —~MOF del Hospital Regional Moguegua, que consta de doscientos ochenta y
seis (286) folios, los mismos que forma parte integral dela resolucion -..(...). Siendo funciones del Director Ejecutivo
Dirigir y representar, Organizar el funcionamiento, Expedir Resoluciones, Aprobar los documentos de gestién, ejercer
liderazgo y otros.
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Resolucion Ejecutiva Directoral

RESUELVE:

Art. 1° APROBAR ; las “ Guias de Intervencién en Enfermeria del Departamento de enfermeria

del Hospital Regional de Moguegua” : que en su total asciende la cantidad de veinte(20) que forma parte de la
siguiente resolucion que contiene lo siguiente:

1.

2.
3.

ou s

19,

20.

10.

11.

12.
13.

14,

15

16.
17

18.

Guia de intervencion de enfermeria en control de crecimiento y desarrollo de nifios de 0 a 11
afios de edad.

Guia de intervencién de enfermeria en tamizaje de hemoglobina.

Guia de intervencién de enfermeria en paciente ambulatorio con indicacion de vacunas y recién
nacidos.

Guia de intervencion de enfermeria para pacientes con tuberculosis.

Guia de intervenciéon de enfermeria para pacientes con VIH/SIDA.

Guia de intervencién de enfermeria para pacientes ambulatorios con indicaciones de sondaje
vesical.

Guia de intervencién de enfermeria en pacientes ambulatorios con indiccién de nebulizacién.
Guia de intervencién de enfermeria en pacientes ambulatorios con indicaciones de curacién
de heridas.

Guia de intervencién de enfermeria en pacientes ambulatorios con indicaciones de toma de
presion arterial.

Guia de intervenciéon de enfermeria en pacientes ambulatorios con indicaciones de toma de
hemoglucotest.

Guia de intervencion de enfermeria en pacientes ambulatorios con indicaciones de sondaje
nasogastrico.

Guia de intervenciéon de enfermeria en pacientes de endoscopia digestiva alta diagnostica.
Guia de intervencion de enfermeria en pacientes ambulatorios con indicaciones de
citoscopia.

Guia de intervencién de enfermeria en pacientes ambulatorios con indicaciones de
electrocardiograma.

Guia de intervencion de enfermeria en pacientes ambulatorios con indicaciones de
ecocardiograma.

Guia de intervencién de enfermeria en pacientes ambulatorios con indicaciones de holter.
Guia de intervencion de enfermeria en pacientes ambulatorios con indicaciones de Monitoreo
ambulatorio de presion arterial (Mapa).

Guia de intervencion de enfermeria en pacientes ambulatorios con indicaciones de Monitoreo
cardiaco.

Guia de intervencién de enfermeria en pacientes ambulatorios con indicaciones de prueba
de esfuerzo (ergometria).

Guia de intervencion de enfermeria en pacientes ambulatorios con diabetes mellitus tipo 2.
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Articulo 2°. — ENCARGAR; el cumplimiento estricto de la presente resolucidn a la Jefatura del
departamento de enfermeria del hospital regional de Moquegua; la misma que sera responsable de la difusion,
implementacién, ejecucion, monitoreo y supervision de las “Guias de Intervencién en Enfermeria;

Articulo 3°. =DISPONER: que las oficinas de comunicaciones publiquen en el portal institucional la
presente resolucion.

REGISTRESE; COMUNIQUESE Y HAGASE SABER

JFPD/GRSM
Distribucién:
+ Unidad de Gestién de Calidad.
+ Unidad de estadistica e informatica,
= Departamento de Enfermeria.
Archivo ﬂ\




