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MOQUEGUA NO 458-2023-DIRESA-HRM/ADM
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Resolucion Administrativa
Moquegua, 21 de noviembre de 2023
VISTOS:

El Informe N° 1276-2023-DIRESA-HRM-03 recepcionado en fecha 20 de octubre 2023, de
la Oficina de Planeamiento Estratégico, el Informe N° 1142-2023-DIRESA-HRM/06.6.3 de fecha
21 de noviembre de 2023 de la Unidad de Logistica, sobre décimo primera modificacion al Plan
Anual de Contrataciones (PAC) del Hospital Regional de Moquegua, afio 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Supremo N° 082-2019-EF, “Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 Ley
de Contrataciones del Estado”, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-
EF, modificado mediante Decreto Supremo N° 377-2019-EF, Decreto Supremo N° 168-2020-EF,
Decreto Supremo N° 250-2020-EF, Decreto Supremo N° 162-2021-EF, Decreto Supremo N°
234-2022-EF y Decreto Supremo N° 308-2022-EF, establecen las disposiciones y lineamientos
que deben observar las Entidades de Sector Publico en los procesos de contrataciones de
bienes, servicios y obras, regulando asi las obligaciones y derechos que se deriven de los
mismos;

Que, mediante la Ley N° 31638, se aprobé el presupuesto del Sector Publico para el afio
fiscal 2023; asi mismo, mediante Acuerdo de Consejo Regional N° 0293-2022-CR/GRM, de
fecha 29 de diciembre de 2022, se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA),
correspondiente al Afio Fiscal 2023 del Pliego Gobierno Regional del Departamento de
Moquegua; siendo que, con Resolucion Ejecutiva Regional N° 667-2022-GR/MOQ de fecha 29
de diciembre de 2022, se aprueba el Presupuesto Institucional de Gastos correspondiente al Afio
Fiscal 2023 del Pliego 455 Gobierno Regional del Departamento de Moquegua;

Que, el articulo 15° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones
del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF, establece: “15.1 Formulacion del
Plan Anual de Contrataciones: Teniendo en cuenta la etapa de formulacion y programacion
presupuestaria correspondiente al siguiente afio fiscal, cada Entidad debe programar en el
Cuadro de Necesidades los requerimientos de bienes, servicios y obras necesarios para el
cumplimiento de sus objetivos y actividades para dicho afio, los que deben encontrarse
vinculados al Plan Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan Anual de
Contrataciones. 15.2 Contenido del Plan Anual de Contrataciones: El Plan Anual de
Contrataciones que se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras
cubiertas con el Presupuesto Institucional de Apertura, con independencia de que se sujeten al
ambito de aplicacién de la presente norma o no, y de la fuente de financiamiento. 15.3 E| Plan
Anual de Contrataciones se publica en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado
(SEACE) y en el portal web de la respectiva Entidad™;

Que, el articulo 6° del “Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado por
Decreto Supremo N° 344-2018-EF, modificado mediante Decreto Supremo N° 377-2019-EF,
Decreto Supremo N° 168-2020-EF, Decreto Supremo N° 250-2020-EF, Decreto Supremo N°
162-2021-EF, Decreto Supremo N° 234-2022-EF y Decreto Supremo N° 308-2022-EF,
establece: 6.1. El Plan Anual de Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o por el
funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad, de conformidad con las reglas previstas
en la normatividad del Sistema Nacional de Abastecimiento. 6.2. Luego de aprobado, el Plan
Anual de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal

para incluir o excluir contrataciones. 6.3. La Entidad publica su Plan Anual de Contrataciones
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y sus modificaciones en el SEACE y, cuando lo tuviere, en su portal institucional. Dicha
publicacion se realiza dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la aprobacion del Plan
Anual de Contrataciones o de sus modificaciones, e incluye la publicacién del correspondiente
documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso. 6.4. Es requisito para la convocatoria de
los procedimientos de seleccion, salvo para la Comparacion de Precios, que estén incluidos en
el Plan Anual de Contrataciones, bajo sancion de nulidad;

Que, de acuerdo a la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD, Plan Anual de Contrataciones,
aprobada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 213-2021-OSCE/PRE, sefiala en su
punto 7, numeral 7.5, que: “7.5.1 Luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede
ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones,
..-;@0”“‘ 2 a partir de las modificaciones que se aprueben en el Cuadro Multianual de Necesidades. 7.5.2.
[z /\ Toda modificacion del PAC, debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido
| ‘é( Al > |lpor el Titular de la entidad o el funcionario a quien se haya delegado la aprobacién de la

. - modificacion del PAC. En el caso que se modifique el PAC para incluir procedimientos, el
Woonewt ./ documento que aprueba dicha modificacién deberé indicar los procedimientos que se desean
incluir en la nueva version, debiendo contener toda la informacién prevista en el formato publico
en el portal web del SEACE™:
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Que, mediante Resolucién Ejecutiva Directoral N° 388-2023-DIRESA-HRM/DE, de fecha 17
de noviembre de 2023, se resuelve en su Articulo 1°, Delegar al jefe de la Oficina de
Administracién, las siguientes facultades y atribuciones: 7. “Aprobar el Plan Anual de
Contrataciones del Hospital Regional de Moquegua y sus modificaciones”™

Que, a través de Informe N° 1142-2023-DIRESA-HRM/06.6.3 de fecha 21 de noviembre de
2023, la Unidad de Logistica, solicita la inclusion de un (01) procedimiento de seleccién en el
Plan Anual de Contrataciones (PAC) 2023, de conformidad a lo establecido en el numeral 7.6.2
de la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD, la cual sefiala que toda modificacién del PAC debe ser
aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el titular de la entidad o
funcionario en el que se haya delegado la aprobacién de la modificacién del PAC:

Que, mediante el Informe N° 1276-2023-DIRESA-HRM-03, la Oficina de Planeamiento
Estratégico, emitié la opinién favorable y otorgo la disponibilidad presupuestal, para el
procedimiento de seleccion ~ “Servicio de Mantenimiento Preventivo de los Equipos Informaticos
del Hospital Regional de Moquegua”, el mismo que sera financiado con la fuente de
financiamiento de Recursos Ordinarios, por lo que recomienda se continGe con el tramite
administrativo correspondiente de acuerdo a la normatividad vigente;

Que, en ese sentido, conforme al informe técnico emitido por la Unidad de Logistica y la
Oficina de Planeamiento Estratégico, asi como la normativa mencionada en los parrafos
precedentes, es pertinente incluir un (01) procedimiento de seleccién al Plan Anual de
Contrataciones del Hospital Regional de Moquegua, para el Ejercicio Fiscal 2023, debiendo para
tal, formalizarse a través del acto resolutivo;

Por consiguiente, en mérito a los considerandos expuestos, el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-
EF y su Reglamento de la Ley N° 30225, aprobado mediante D.S. N° 344-2018-EF, modificado
mediante Decreto Supremo N° 377-2019-EF, Decreto Supremo N° 168-2020-EF, Decreto
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‘s )/ Pac PROCEDIMIENTO DESCRIPCION MED. ]CANT. (sl.)
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Adjudicacion DE LOS EQUIPOS INFORMATICOS DEL
36 Simplificada- HOSPITAL REGIONAL DE MOQUEGUA | Servicio 01 96,453.44
Servicio DISTRITO DE MOQUEGUA, PROVINCIA DE
MARISCAL NIETO, MOQUEGUA.
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Supremo N° 250-2020-EF, Decreto Supremo N° 162-2021-EF, Decreto Supremo N° 234-2022-
EF y Decreto Supremo N° 308-2022-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 “Ley del
Procedimiento Administrativo General”, Resolucién Ejecutiva Directoral N° 047-2023-DIRESA-
HRM/DE, y con las visaciones correspondientes;

SE RESUELVE:
Articulo 1°. - APROBAR, la DECIMO PRIMERA modificacién al Plan Anual de Contrataciones

(PAC) de la Unidad Ejecutora 402 Hospital Regional de Moquegua, para el ejercicio Fiscal 2023,
por INCLUSION de UN (01) procedimiento de seleccién, de acuerdo al siguiente cuadro:

Articulo 2°. - ENCARGAR, a ia Unidad de Logistica del Hospital Regional de Moquegua, la
Publicacion de la presente Resolucion en la Plataforma del Sistema Electrénico de
Contrataciones del Estado SEACE, en el plazo de Ley correspondiente.

Articulo 3°. - ENCARGAR, a la Unidad de Estadistica e Informatica, la publicacién de la presente
Resolucién, en el portal Institucional del Hospital Regional de Moquegua.
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